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DADOS E INFORMACOES DA OSC

NOME DA PARCERIA: CENTROS DE REFERENCIA DA MULHER BRASILEIRA

NOME DA OSC: ACAO SOCIAL RENASCER

ENDERECO COMPLETO: QUADRA 6 CONJUNTO 2 SN Lote 01 e 26 *

CNPJ: 09.441.600/0001-60

RA: SETOR LESTE (VILA ESTRUTURAL) UF: DF CEP: 71.261-710

SITE, BLOG, OUTROS: acaosocialrenascer.org.br

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: LUISA CARNEIRO LINDOSO

CARGO: Presidente
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ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA: LUISA CARNEIRO LINDOSO

FUNCAO NA PARCERIA: Presidente

CPF: **%,159,941-%* el @@=@0202@| Orgao expedidor: | IEGzGINB

TELEFONE: (61 NG 6

EMAIL DO RESPONSAVEL: <[ o © 9 mail.com

VALOR TOTAL

R$ 7.462.625,58 (SETE MILHOES, QUATROCENTOS E SESSENTA E DOIS MIL, SEISCENTOS E VINTE E CINCO REAIS E
CINQUENTA E OITO CENTAVOS)

TiTULO DO PROJETO

CENTROS DE REFERENCIA DA MULHER BRASILEIRA

PERIODO DE EXECUCAO

INICIO: 12-02-2026 TERMINO: 12-02-2027

OBJETO

Executar a gestdo dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira

APRESENTACAO

Acao Social Renascer é uma Organizacao da Sociedade Civil sem fins lucrativos, com sede na Cidade
Estrutural e atuacao continua ha quase duas décadas no Distrito Federal, dedicando-se ao acolhimento,
cuidado e fortalecimento de familias, mulheres e criancas em situacao de vulnerabilidade social. Ha
quase 2 décadas a entidade constroi uma trajetéria sélida de trabalho social transformador, reconhecida
pela gestdo eficiente de recursos publicos pela transparéncia na aplicacao dos recursos e pela execucao
qualificada de politicas publicas em parceria com o Governo do Distrito Federal e érgaos federais.

Com experiéncia consolidada em assisténcia social, educacao, esporte, cultura e capacitacao
profissional, a Acdo Social Renascer se tornou uma referéncia comunitaria e institucional no cuidado
integral de mulheres, criancas, adolescentes e pessoas idosas, sempre com foco na dignidade humana,
na equidade de género e na promocao da autonomia econémica feminina.

Ao longo de sua histéria, a entidade tem desempenhado um papel essencial no fortalecimento da rede
de protecao social do Distrito Federal. Desde 2014, mantém parceria com a Secretaria de Estado de
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Educacao (SEEDF), sendo responsavel pela gestao de sete Centros de Educacao da Primeira Infancia
(CEPIs). Por meio dessa parceria, ja realizou mais de 10 mil atendimentos diretos a familias de regides
como Estrutural, Ceilandia, Samambaia e Santa Maria, garantindo acolhimento e cuidado integral a
criancas de 4 meses a 12 anos.

O atendimento realizado pela Renascer vai muito além do aspecto educacional. Trata-se de um modelo
de cuidado humanizado e integral, que reconhece a escola como um espaco de protecao social e escuta
qualificada. Diariamente, a equipe da instituicao, composta por educadoras, monitoras e nutricionistas,
com participacao de e assistentes sociais e psicélogas, acolhe maes, avds, meninas, cuidadoras e
familiares que enfrentam multiplas formas de vulnerabilidade, incluindo violéncia doméstica,
inseguranca alimentar, desemprego e sobrecarga emocional.

Essas profissionais sao treinadas para identificar sinais de negligéncia e violéncia contra criangas,
conforme orienta a Lei n? 13.431/2017, que institui o Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do
Adolescente vitima ou testemunha de violéncia. O cotidiano do atendimento revela uma atuacao atenta,
sensivel e comprometida, em que o cuidado com a crianca se estende ao apoio e orientacao da mulher,
muitas vezes o elo mais fragilizado da familia.

Com uma pratica voltada a escuta ativa, ao respeito e a empatia, a Acao Social Renascer consolida-se
como uma verdadeira rede de apoio as mulheres e as familias, proporcionando acolhimento,
fortalecimento emocional e oportunidades concretas de reconstrucao de vidas.

Além da parceria com a Secretaria de Educacao, a entidade desenvolve projetos voltados a autonomia
econdmica e ao protagonismo feminino, em colaboracao com o Governo do Distrito Federal (Secretarias
de Justica e Cidadania, Esporte e Lazer, e Mulher) e com o Ministério da Cidadania. Esses projetos ja
capacitaram mais de 2.000 mulheres em cursos de capacitacao e oficinas de geracao de renda, como
Forno Magico e Fabrica de Paes, Educacao e Capacitacao Transformando Vidas, Fabrica de Pdes - 2¢
Edicao e Campeas para a Vida Toda.

As formacOes abrangem &reas como panificacdo, confeitaria, artesanato, tecnologia, croché, entre
outros, fortalecendo o empreendedorismo feminino, a autoestima e a independéncia financeira. Em
muitas situacOes, essas acoes representam o primeiro passo para que mulheres em situacao de
vulnerabilidade social possam romper ciclos de violéncia e reconstruir suas trajetérias com dignidade.

A entidade também atua com mulheres idosas, por meio do projeto “Novidade na Melhor Idade”, que
estimula o envelhecimento ativo, a convivéncia intergeracional e a valorizacao da mulher idosa como
agente de transformacao social e cultural.

Nos ultimos anos, a Acao Social Renascer expandiu significativamente sua atuagao com a gestao de seis
Centros Olimpicos e Paralimpicos (COPs) do Distrito Federal, em parceria com a Secretaria de Estado de
Esporte e Lazer (SELDF). O contrato, com valor aproximado de R$ 9,8 milhdes, assegura o atendimento
de quase 20 mil pessoas nas unidades, com destaque para mulheres, criancas, adolescentes, pessoas
idosas e com deficiéncia.

Esses espacos comunitarios se consolidaram como polos de convivéncia, inclusao social, prevencao a
violéncia e promocao da saude fisica e emocional, especialmente para mulheres. Nos COPs, a entidade
realiza acdes de conscientizacao e mobilizacao social alinhadas a campanhas nacionais como Outubro
Rosa (prevencao ao cancer de mama), Setembro Amarelo (prevencao ao suicidio) e Agosto Lilas
(enfrentamento a violéncia contra a mulher), marco mulher, entre outros.

Essa ampla experiéncia em articulacdao comunitaria, gestao de grandes equipamentos publicos e
atendimento humanizado confere a Acao Social Renascer plena capacidade técnica, administrativa e
operacional para atuar na gestao dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira.

O trabalho da entidade esta fundamentado em trés pilares estruturantes, em plena sintonia com os
objetivos dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira:

1. Acolhimento e Protecao Integral: atendimento humanizado e especializado para criancas,
mulheres e suas familias em situacao de violéncia e vulnerabilidade social, com escuta
qualificada, orientacao e encaminhamento a rede de protecao;

2. Autonomia Econ6mica e fortalecimento da garantia de direito da mulher: oferta de cursos de

capacitacao, oficinas de empreendedorismo e acdes de qualificacao voltadas a insercao
produtiva e ao fortalecimento da independéncia financeira das mulheres;

3. Prevencao, Educacao e Mobilizagao Social: realizacao de campanhas, eventos e acoes
intersetoriais que promovam a conscientiza¢do sobre direitos das mulheres, igualdade de género
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e combate as violéncias.

Ao longo de sua histéria, a Acao Social Renascer tem reafirmado, por meio de resultados concretos, seu
compromisso com a promoc¢ao da equidade de género, o fortalecimento das familias e a transformacdo
social. Sua metodologia combina escuta sensivel e educacao cidada, assegurando qualidade no
atendimento, impacto social efetivo e continuidade das politicas publicas implementadas.

Dessa forma, a Agao Social Renascer trabalha visando a garantia de direitos das mulheres e suas
familias diariamente. E um exemplo concreto de intersetorialidade entre educacao, assisténcia social e
promocao dos direitos das mulheres, com expertise pratica em escuta ativa, articulacdo em rede e
promocao da dignidade feminina. Sua atuacao esta alinhada diretamente as diretrizes do Projeto Centro
de Referéncia da Mulher Brasileira e as politicas publicas de protecao e fortalecimento das familias.
Projetos de Qualificacao e Investimento Social Destinados as Mulheres

As captacoes e investimentos realizados pela Acao Social Renascer estao voltados prioritariamente para
acoOes sociais que atendem mulheres e suas familias, por meio de cursos e iniciativas que unem
qualificacao, geracao de renda e fortalecimento comunitario.

Projeto: Forno Magico e Fabrica de Paes

Parceria: Governo do Distrito Federal / Secretaria de Justica e Cidadania do DF

Termo de Fomento: n2 16/2023.

Publico atendido: 500 mulheres

Resumo: Os projetos “Forno Magico” e “Fabrica de Paes”, desenvolvidos pela Acdo Social Renascer em
parceria com o Governo do Distrito Federal, ofereceram qualificacao profissional a mulheres em
situacdo de vulnerabilidade social e expostas a violéncia, na Cidade Estrutural/DF. As iniciativas
capacitaram 500 participantes nos cursos de Padeiro e Confeiteiro, com carga hordria de 64 horas,
abrangendo técnicas de panificacdo, confeitaria e producdao de alimentos para festas. O objetivo foi
promover autonomia econémica, fortalecer o empreendedorismo e possibilitar a insercao das mulheres
no mercado de trabalho, tornando-as protagonistas de suas proprias trajetérias.

Projeto: Educacao e Capacitacao Transformando Vidas

Parceria: Governo do Distrito Federal / Secretaria de Educacao

Periodo de realizacao: Desde 2022 até o presente momento

Publico atendido: 2.000 mulheres

Resumo: O projeto “Educacdo e Capacitacao Transformando Vidas” é uma acao social continua
desenvolvida pela Acao Social Renascer, voltada ao acolhimento e valorizacao de pessoas idosas. A
iniciativa promove oficinas gratuitas de artesanato em fuxico e tapetes amarradinhos, estimulando a
autoestima, a convivéncia e a independéncia financeira das participantes. As pecas produzidas sao
expostas e comercializadas em feiras e eventos, e a renda obtida é integralmente revertida aos préprios
artesaos, contribuindo para a complementacao de renda e, em muitos casos, para o sustento das
familias.

Projeto: Fabrica de Paes - 22 Edicao

Parceria: Governo do Distrito Federal / Secretaria de Justica e Cidadania do Distrito Federal

Periodo de realizacao: Desde 2025 até o presente momento

Termo de Fomento: n2 5/2021

Publico atendido: 520 mulheres

Resumo: O projeto “Fabrica de Paes - 22 Edicdo”, desenvolvido pela A¢cao Social Renascer, teve como
objetivo promover a geracao de renda e a autonomia econdémica de mulheres em situacao de
vulnerabilidade social. A iniciativa ofertou curso profissionalizante de Padeiro, com carga horaria de 203
horas, proporcionando qualificacdo técnica, incentivo ao empreendedorismo e oportunidades de
insercao no mercado de trabalho.

Projeto: Novidade na Melhor Idade

Parceria: Governo do Distrito Federal / Secretaria de Justica e Cidadania do Distrito Federal

Termo de Fomento: n? 10/2024

Publico atendido: 600 mulheres

Resumo: O projeto “Novidade na Melhor Idade” foi uma acao interdisciplinar voltada ao bem-estar
fisico, mental e social de mulheres idosas residentes em Santa Maria, Estrutural e Sobradinho/DF. A
iniciativa ofereceu workshops de tecnologia e croché, atividades fisicas, grupos de apoio e convivéncia e
eventos culturais, estimulando o envelhecimento ativo, a socializagao e a valorizacao da mulher na
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terceira idade.

Projeto: Campeas para a Vida Toda

Parceria: Ministério da Cidadania

Termo de Fomento: n2 929337/2021

Publico atendido: 500 mulheres

Resumo: O projeto “Campeas para a Vida Toda” foi realizado pela A¢ao Social Renascer em parceria
com o Ministério da Cidadania, com foco na promocao da inclusao social, do protagonismo feminino e da
autonomia de mulheres em situacao de vulnerabilidade. A iniciativa integrou praticas esportivas,
oficinas de capacitacao e acdes de fortalecimento comunitario, contribuindo para o empoderamento e a
melhoria da qualidade de vida das participantes.

6 Unidades de Centros Olimpicos e Paralimpicos do Distrito Federal

Parceria: Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal (SELDF)

Termo de Colaboracao: Termo 2/2025 e Termo 3/2025 - Valor aproximado: R$ 9.800.000,00
Unidades Atendidas: 6 Centros Olimpicos e Paralimpicos do Distrito Federal

Publico Atendido: Comunidade em geral, com destaque para mulheres, criancas, adolescentes,
pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, sendo quase 20 mil pessoas nas 6 unidades geridas pela
entidade.

Resumo: O projeto Centro Olimpico e Paralimpico, executado pela Acao Social Renascer em parceria
com a Secretaria de Esporte e Lazer do Distrito Federal, tem como propdsito promover a qualidade de
vida, a inclusao social e 0 bem-estar da populacdao por meio do esporte e da atividade fisica orientada.
Com um contrato de quase R$ 10 milhdes, o projeto abrange seis Centros Olimpicos e Paralimpicos
(COPs), oferecendo atividades diversificadas que vao desde a iniciacdao esportiva até o treinamento de
rendimento e programas voltados a salde e lazer.

A iniciativa alcanca mulheres de diferentes faixas etarias e contextos sociais, incentivando o
protagonismo feminino no esporte e o fortalecimento da autoestima, da salde e da convivéncia
comunitaria. As acdes incluem modalidades esportivas coletivas e individuais, praticas corporais
orientadas, ginastica, hidroginastica, atletismo, danca e esportes adaptados, assegurando atendimento
inclusivo e acessivel a todos os publicos.

Além da dimensao esportiva, o projeto também atua na promocao de campanhas de conscientizacao e
prevencao, integrando temas nacionais como o Outubro Rosa (prevengao ao cancer de mama), o
Setembro Amarelo (prevencao ao suicidio) e o Agosto Lilas (enfrentamento a violéncia contra a mulher).
Essa expertise em mobilizacao social e educacao em saude sera replicada e ampliada nos Centros de
Referéncia da Mulher Brasileira, fortalecendo as acdes de informacao, escuta qualificada e cuidado com
a mulher em todas as suas dimensoes.

Por fim, a Acao Social Renascer se destaca pela forte articulagao comunitaria e institucional, atuando
em parceria com diversos drgaos e entidades na realizacao de atividades voltadas a promocao da
autonomia econdmica, do empoderamento feminino e da protecao dos direitos das mulheres,
reafirmando seu compromisso com a prevencao e o enfrentamento a violéncia de género e com a
construgao de uma sociedade mais justa e igualitaria.

JUSTIFICATIVA

A violéncia contra as mulheres constitui um dos mais graves e persistentes desafios sociais, juridicos e
de direitos humanos no Distrito Federal. Os dados mais recentes evidenciam um cenario alarmante: em
2024, foram registradas 27.603 ac¢0es judiciais relacionadas a violéncia doméstica, o que corresponde a
uma média de 75 processos por dia, e contabilizadas 23.148 chamadas a Central de Atendimento a
Mulher, Ligue 180, representando um aumento de 37,1% em relacao ao ano anterior, conforme
informacgdes do Conselho Nacional de Justica (Datajud) e do Ministério das Mulheres.

Esses indicadores confirmam a dimensao estrutural e multidimensional da violéncia de género, que
atinge mulheres de diferentes faixas etarias, classes sociais, origens étnicas e territdrios, revelando a
persisténcia de desigualdades histéricas e a insuficiéncia da rede de protecdao existente. A
complexidade do problema envolve fatores como dependéncia econdmica, fragilidade das medidas
protetivas, revitimizacao institucional, auséncia de acolhimento humanizado e subnotificacdao de casos,
o que reforca a urgéncia de politicas publicas integradas, qualificadas e territorializadas.

A violéncia doméstica e familiar ndo é apenas uma violacao individual, mas uma expressao extrema da
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desigualdade de género e um problema publico que impacta diretamente o desenvolvimento social,
econdmico e emocional de toda a comunidade. Suas consequéncias se estendem para além das vitimas
diretas, afetando seus filhos, redes familiares e o préprio tecido social, produzindo danos fisicos,
psicoldgicos, patrimoniais e simbdlicos irreversiveis.

Nesse contexto, os Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB) configuram-se como
equipamentos estratégicos da politica publica de enfrentamento a violéncia contra as mulheres,
constituindo um modelo inovador de gestao e atendimento intersetorial e humanizado. Integrados a
Politica Nacional e Distrital de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres, os CRMB tém como
finalidade assegurar o acolhimento especializado, a escuta qualificada, o atendimento interdisciplinar e
a articulacao em rede com os demais servicos de protecao social, salde, justica e seguranca publica.

A relevancia do projeto proposto pela Acao Social Renascer esta justamente em garantir a gestao
integral, eficiente e humanizada das unidades do CRMB nas regides do Sol Nascente, Sobradinho Il,
Recanto das Emas e Sao Sebastido, assegurando seu funcionamento continuo e qualificado, com base
em protocolos atualizados e praticas inovadoras. Trata-se de uma resposta direta a necessidade de
fortalecimento da rede distrital de protecao, ampliando o acesso das mulheres aos servicos publicos
especializados e assegurando o direito a vida, a integridade e a dignidade.

A proposta reafirma o compromisso com os objetivos estratégicos da Secretaria da Mulher do Distrito
Federal (SMDF) e do Governo do Distrito Federal (GDF), especialmente quanto a promocao da
autonomia econdmica e social das mulheres, a reducao dos indices de violéncia e a garantia do pleno
exercicio dos direitos humanos. Ao integrar as diretrizes da Lei Maria da Penha (Lei n® 11.340/2006), o
projeto consolida uma acao estruturante e territorializada, que fortalece a intersetorialidade e assegura
atendimento especializado, continuo e humanizado.

Os CRMB cumprem papel central no enfrentamento efetivo a violéncia de género, pois articulam
assisténcia social, atendimento psicoldgico e juridico, escuta ativa, orientacao e encaminhamentos em
um mesmo espaco, com foco na autonomia e reconstrucao das trajetérias de vida das mulheres
atendidas. Além disso, ampliam o impacto social ao incluir agcées educativas e preventivas, oficinas de
capacitacao profissional e geracao de renda, campanhas de sensibilizacdao comunitaria e atendimento
ampliado aos dependentes, por meio de espacos ludicos e atividades socioeducativas.

A presenca de Centros de Referéncia em regides estratégicas do Distrito Federal € decisiva para romper
o0 ciclo de violéncia, especialmente nas areas mais vulneraveis e de maior incidéncia de casos. O
territério é, nesse sentido, o espaco da protecao e da transformacao social. A atuacdao dos CRMB
permite a construcao de vinculos de confianca entre o poder publico e a populagao, garantindo que as
mulheres encontrem acolhimento, protecao e caminhos concretos para o fortalecimento de sua
autonomia.

Desse modo, a gestao dos CRMB pela Acao Social Renascer representa a consolidacao de uma politica
publica viva, eficaz e transformadora, que une técnica, sensibilidade e compromisso social. A entidade
traz sua experiéncia acumulada de quase duas décadas no atendimento humanizado de mulheres,
familias e criancas, em parceria com 6rgaos publicos e na gestdao de grandes equipamentos sociais,
como Centros de Educacao Infantil e Centros Olimpicos e Paralimpicos, que juntos atendem mais de 20
mil familias no Distrito Federal.

Essa trajetdria consolidada confere a OSC capacidade técnica e sensibilidade social para compreender e
acolher mulheres em toda a sua diversidade, reconhecendo as interseccionalidades que podem agravar
vulnerabilidades e ampliar as barreiras de acesso aos direitos. Cada atendimento é conduzido com
escuta qualificada e empatica, assegurando o respeito a singularidade de cada histéria e a construcao
de respostas cuidadosas, adequadas e transformadoras para as diferentes mulheridades atendidas.

A trajetoria consolidada da organizacao confere a OSC sélida capacidade técnica e sensibilidade social
para compreender e acolher mulheres em toda a sua diversidade, reconhecendo as interseccionalidades
que agravam vulnerabilidades e ampliam barreiras de acesso aos direitos. Cada atendimento é
conduzido com escuta qualificada e empatica, garantindo respeito a singularidade de cada histéria e
permitindo a construcao de respostas cuidadosas, adequadas e transformadoras para as diferentes
mulheridades atendidas.

A instituicao ja desenvolve um trabalho consistente, fundamentado em um olhar sensivel, acolhedor e
atento as multiplas desigualdades que atravessam a vida das mulheres. Esse mesmo compromisso sera
aplicado integralmente na proposta de atuacao do CRMB. O servico é destinado a mulheres a partir de
18 anos, contemplando a diversidade presente nesse grupo: mulheres negras, indigenas, idosas,
migrantes, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e outras que enfrentam diferentes combinacbes de
vulnerabilidades e barreiras. Nos atendimentos do CRMB, essa perspectiva interseccional orientara toda
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a equipe, assegurando escuta qualificada, cuidado, respeito a singularidade de cada trajetéria e
construcao de encaminhamentos e respostas integradas que fortalecam a protecao e o acesso aos
direitos.

Além do acolhimento direto, a Acao Social Renascer desenvolve acdes educativas, oficinas tematicas,
campanhas de sensibilizacao e programas de autonomia feminina que fortalecem a autoestima e
ampliam a autonomia das mulheres atendidas. A instituicao também atua na articulacao comunitaria,
promovendo o dialogo com liderancgas locais e integrando as familias as redes publicas de protecao
social, saude e educacao. Essa atuacao integrada contribui para romper ciclos de dependéncia e
isolamento, permitindo que as mulheres reconstruam seus projetos de vida com dignidade e seguranca.
Em consonancia com sua missao institucional, a OSC tem como principios o respeito a dignidade
humana, a equidade de género, a diversidade e a promoc¢ao de uma cultura de paz. Seus valores estao
alicercados na solidariedade, no compromisso ético e na busca pela justica social, orientando a atuacao
da entidade em todas as suas acdes e parcerias.

Assim, a justificativa desta proposta nao se limita a execucao de um contrato administrativo, mas
expressa 0 compromisso ético, técnico e social com a vida das mulheres, com a reducao das
desigualdades de género e com a efetivacao dos direitos humanos. Ao fortalecer os Centros de
Referéncia da Mulher Brasileira, o projeto amplia o alcance das politicas publicas de protecao,
autonomia e transformacao social, reafirmando a missao da Acao Social Renascer de cuidar, acolher e
transformar vidas.

DESCRICAO DO PROJETO

O presente Termo de Colaboracao tem por objeto a gestao dos quatro Centros de Referéncia da
Mulher Brasileira (CRMB), localizados nas cidades de Sol Nascente, Sao Sebastiao, Sobradinho Il
e Recanto das Emas, no Distrito Federal, com o propdsito de garantir o funcionamento pleno,
qualificado e continuo dos servicos de acolhimento, atendimento especializado e
acompanhamento humanizado a mulheres em situacao de violéncia de género. As unidades
encontram-se instaladas nos seguintes enderecos: Sobradinho Il - Area Especial - AE 06 COER
Quadra 01 Setor Oeste; Recanto das Emas - Avenida Buriti, Quadra 203, Lote 14; Sol Nascente
- endereco: Quadra 100 Conjunto A Lote EC1 - Trecho 02; e Sao Sebastidao - Area Especial AE
11, Centro (Multiplas Atividades). O projeto visa assegurar que cada mulher atendida receba
suporte integral, pautado na escuta qualificada, no fortalecimento da autonomia e na
efetivacao dos direitos da mulher, em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional de
anren)tamento a Violéncia contra as Mulheres e da Secretaria da Mulher do Distrito Federal
SMDF).

A execucado das atividades sera conduzida por equipes técnicas multidisciplinares, compostas
por profissionais das areas de psicologia, servico social, direito e enfermagem que atuarao de
forma integrada e complementar. O atendimento serd ofertado de maneira individual e
coletiva, com escuta qualificada, atendimento especializado, orientacao juridica,
encaminhamentos a rede de protecao e acompanhamento dos casos. Serdo desenvolvidos
encontros tematicos com rodas de conversa, oficinas, palestras e workshops voltados a
conscientizacao sobre direitos, enfrentamento da violéncia contra a mulher, promocao da
salde e fortalecimento da autonomia econémica, incluindo cursos de capacitacdao para
insercdo no mercado de trabalho e superacao do ciclo de violéncia.

Os CRMBs também disponibilizardao espacos ludicos e educativos voltados as criancas,
garantindo que as maes possam participar das atividades e atendimentos com tranquilidade,
enquanto seus filhos recebem cuidado, atencao e acompanhamento adequados. Todas as
acles serao realizadas em articulacdo com a rede publica de protecao social, salde, seguranca
e justica, por meio da Secretaria de Estado da Mulher e da Subsecretaria de Enfrentamento a
Violéncia Contra a Mulher, tal articulacao visa assegurar a integralidade e a continuidade do
atendimento, com énfase na reconstruc¢ao da autoestima, na garantia de direitos e no
fortalecimento da cidadania das mulheres atendidas, contribuindo para a superacao das
situacdes de violéncia.

A gestao das quatro unidades dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB) sera
realizada pela equipe diretiva, composta pela Diretora Geral, Coordenadora de Promocao e
Autonomia Economica, Coordenadora de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres e
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Coordenadora Administrativa.

A Diretora Geral, em conjunto direto com as Coordenadoras de Enfrentamento a Violéncia e de
Promocao e Autonomia Econdmica, sera responsavel pela presenca ativa, pelo direcionamento
operacional e pela conducao estratégica dos servicos nos quatro centros. Esse trio diretivo
atuard de forma articulada, realizando visitas periddicas as unidades, orientando fluxos de
atendimento, oferecendo suporte as equipes e monitorando a execucao das acdes em cada
eixo, garantindo alinhamento técnico e coeréncia metodoldgica em todas as unidades.

As coordenacdes de eixo: Enfrentamento a Violéncia e Promoc¢ao e Autonomia Econdmica,
desempenharao papel central na orientacao técnica das equipes in loco, assegurando que 0s
protocolos de atendimento, os acompanhamentos e as acdes de protecao e promocao dos
direitos das mulheres sejam executados com qualidade, eficiéncia e sensibilidade humanizada.
A Coordenadora Administrativa atuara de forma transversal, apoiando a organizacao das
rotinas, o gerenciamento dos recursos e a padronizacao dos processos administrativos das
quatro unidades.

Entre as principais atribuicdes da Diretora Geral e das Coordenacdes, destacam-se:

« direcao operacional e supervisao continua das equipes;

monitoramento dos indicadores de atendimento e desempenho;

orientacao técnica dos profissionais;

elaboracao de relatérios estratégicos;

articulacao com drgaos publicos e organizacdes da sociedade civil;

fortalecimento da integracao entre os eixos e unidades;

» garantia da qualidade, seguranca e efetividade dos servicos prestados.

Essa estrutura de gestdo integrada assegura condugao qualificada, presenca ativa dos niveis
de coordenagao e efetivo impacto social das agdes desenvolvidas pelos CRMB.

Sob a lideranga dos coordenadores, as equipes técnicas atuarao de forma coesa e integrada,
assegurando o cumprimento das metas do Termo de Colaboragao. Psicdlogos e assistentes
sociais realizarao atendimentos e escutas qualificadas; profissionais de enfermagem atuarao na
promocao da salde e encaminhamentos necessarios; advogados oferecerdo orientacao e
acompanhamento juridico; monitores fardo os acolhlmentos as criancas que acompanharao
suas maes, e profissionais administrativos darao suporte a gestao documental e operacional.
As coordenadoras das unidades promoverao encontros periéddicos de avaliacdo das acoes,
denominados “Encontros Multidisciplinares”, estimulando a formagdo continuada, o
aprimoramento profissional € a manutencao de um ambiente de trabalho etico, colaborativo e
comprometido com os principios da humanizacao e da equidade de género. Esses encontros
acontecerao as sextas-feiras, dias que nao acontecerem as certificacoes dos cursos.

;\Ia proposta técnico- metodologlca, as equipes serao estruturadas da seguinte
orma:

« Equipe Diretiva - composta pela diretora-geral e pelas coordenadoras de eixo.

- Equipe Técnica - formada por profissionais das areas de psicologia, enfermagem,
assisténcia social e juridico.

- Equipe Administrativa - composta pela recepcionista, coordenadoras das unidades,
monitoras e demais colaboradoras.

Para o registro, controle, monitoramento das informacoes e dados pessoais das mulheres
atendidas, serd utilizado um sistema informatizado - ReViver Mulher, garantindo o sigilo, a
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seguranca e a integridade dos dados, em conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados
(Lei n? 13.709/2018). Todos os registros serdo realizados de forma cuidadosa e padronizada,
respeitando a privacidade das usuarias e assegurando que as informacdes estejam disponiveis
para acesso integral e supervisionado pela Secretaria da Mulher do Distrito Federal e pela
Subsecretaria de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres. Esse procedimento visa
garantir transparéncia, rastreabilidade e responsabilidade técnica na execucdo da parceria,
assegurando o acompanhamento continuo e a avaliacao dos resultados obtidos.

Dessa forma, a gestao CRMBs assegura um modelo de atendimento integral, qualificado e
humanizado, que combina acolhimento, atendimento especializado, orientacao juridico-social,
orientacao em saude, capacitacao e atencao as criancas. O projeto promove autonomia,
enfrentamento e prevencao da violéncia e fortalecimento da cidadania das mulheres atendidas,
em consonancia com as politicas publicas para as mulheres, as normas legais vigentes e 0s
principios de equidade, justica social e dignidade humana, tendo como objetivos:

Objetivo Geral

Objetivos especificos

1. Fase de Pré-Producao - Gestdo dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira
Pré-Producao: 12/02/2026 a 13/03/2026

1.1. Estruturacao Inicial e Mobilizacao Institucional
« Organizacao administrativa e definicao de fluxos operacionais das quatro unidades dos CRMB.

« Selecao e capacitacao da equipe diretiva, com foco na gestao do projeto e alinhamento técnico.

e Recrutamento e formacao da equipe técnica e administrativo-pedagdgica, priorizando
atendimento humanizado, diversidade e escuta qualificada.

 Realizagdo de diagndstico fisico e funcional das unidades, incluindo vistoria, levantamento de
necessidades estruturais e adequacdes operacionais.

1.2. Planejamento e Alinhamento Institucional

e Reunides com a Secretaria da Mulher e parceiros locais para pactuacao de responsabilidades,
fluxos e protocolos operacionais.

« Elaboracao e validacao pela Assessoria de Comunicacao da Secretaria da Mulher, do Plano de
Comunicacao e Mobilizacao Comunitdria, com identidade visual, cronograma e definicdo de
canais de divulgacao.

« Alinhamento conjunto das acdes intersetoriais e estratégias de integracao entre os eixos do
projeto.

« Construcao do Sistema ReViver Mulher para registro, monitoramento e gestao dos atendimentos
realizados as mulheres nos Centros de Referéncia.

1.3. Divulgacao e Mobilizacao
» Lancamento publico dos servicos e acdes dos CRMB, fortalecendo a visibilidade institucional e o
vinculo com os territérios.

» Realizacao de acdes de busca ativa, divulgacao e aproximacao territorial, priorizando mulheres
em situacao de violéncia.
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e Monitoramento e avaliacao continua do alcance das acdes de comunicacao, com ajustes
estratégicos conforme indicadores de desempenho.

1.4. Informacoes especificas sobre a reuniao com a Subsecretaria responsavel pelo projeto:

Sugere-se que a reuniao aconteca dia 25/02/2026 conforme disponibilidade de horario da Subsecretaria,
na sede da OSC, localizada na Quadra 06, conjunto 02, Lotes 01 e 26, Setor Leste, Cidade Estrutural,
com o objetivo da Subsecretaria e os gestores da parceria orientar a OSC e os prestadores de servicos
que irao trabalhar no projeto sobre os diversos tipos de violéncia, funcionamento e equipamento da
SMDF, programas e projetos desenvolvidos e como proceder em casos de violéncia detectada, risco
eminente de morte e outros, bem como tirar dividas diversas.

1.5. Informacoes especificas sobre o Sistema ReViver Mulher

Criacao e Implementacao Inicial do Sistema REViver Mulher

Durante a fase de pré-producao, sera realizado o processo completo de concepcao,
desenvolvimento, configuracao inicial e implantacao piloto do sistema informatizado que
subsidiara a gestao dos atendimentos nos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMBs).
Essa etapa é fundamental para assegurar que, quando entrar em operacao, o sistema esteja
estavel, sequro, funcional e totalmente alinhado as necessidades técnicas e metodoldgicas
definidas pela Secretaria da Mulher do Distrito Federal (SMDF).

1. Finalidade e Diretrizes da Pré-Producao

Na pré-producao, o foco consiste na criacao da estrutura tecnoldgica, definicao das regras de
uso, implementacao dos médulos, testes de funcionamento e preparacao da equipe.

Essa fase garante que o sistema seja entregue completo, seguro, padronizado, e em
conformidade com:

« Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD (Lei n? 13.709/2018);
« Lei Maria da Penha (Lei n? 11.340/2006);

« Normas técnicas da SMDF e fluxos de atendimento da rede de protecao.

A pre-producao assegura que, antes de qualquer registro real ser feito, a ferramenta esteja
plenamente preparada para atender, organizar e proteger dados sensiveis, servindo como base
para todos 0s processos operacionais que ocorrerao na etapa de produgao.

2. Desenvolvimento Técnico do Sistema
A etapa de pré-producao contempla todas as atividades técnicas necessarias para a criacao da
ferramenta, incluindo:
Arquitetura do Sistema

« Construcao de uma base de dados unificada e criptografada;

« Definicao dos niveis de acesso (psicéloga, assistente social, advogada, gestao,
coordenacao geral);

« Implementacao de trilhas de auditoria e mecanismos de rastreamento;

« Estruturacao dos cinco médulos funcionais:
1. Cadastro e Identificacao;

2. Atendimento e Encaminhamento;

3. Monitoramento e Indicadores;
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4. Inscricoes e Formacao;

5. Seguranca da Informacao.

Desenvolvimento e Programacao
« Criacao das telas, formularios e interfaces de uso;

« Programacao das funcionalidades de cadastro, relatérios e controle de
encaminhamentos;

« Configuracao de protocolos de seguranca e criptografia;

Banco de Dados e Integracao
« Construcao do banco de dados centralizado das quatro unidades;

« Implementacao de identificador Unico (ID confidencial) para cada usuaria;

« Preparacéo técnica para futura integracdo com o Sistema Iris/SMDF.

3. Configuracao Inicial e Implantacao
Finalizado o desenvolvimento técnico, inicia-se a fase de implementacao e testes internos do
sistema.
Ambiente Seguro e Configuracao

« Criacdao do ambiente de hospedagem seguro com redundancia;

« Configuracao dos perfis de acesso e permissoes;

« Testes de carga, estabilidade, usabilidade e seguranca;

« Insercao de dados para simulacao dos fluxos de atendimento.
Capacitacao da Equipe

« Treinamento inicial com a equipe dos quatro CRMBs;

« Orientacoes sobre ética, sigilo, confidencialidade e LGPD;

« Procedimentos padrdes para cadastro, registro de atendimentos, emissao de relatérios e
protocolos de seguranca;

« Material de apoio contendo manuais de uso, fluxos e boas praticas.

Implantacao Piloto
« Liberacao do sistema para uso inicial controlado em ambiente de producao;

« Apoio técnico permanente durante os primeiros dias para ajustes;

« Correcao de inconsisténcias identificadas no uso real.

4. Testes, Validacao e Ajustes )
Antes da operacao plena, o sistema passara por:

« Testes de integracao com a SMDF para envio de relatérios;
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« Validacdo dos indicadores e modelos de relatérios exigidos pela Subsecretaria;
» Ajustes de performance, seguranca, acessibilidade e usabilidade;

« Revisao final do ambiente, garantindo que todas as funcionalidades estejam disponiveis
e estaveis.

1.6. Contratacao de Recursos Humanos e aquisicao de insumos

Nesta etapa inicial, as acdes concentram-se na estruturacao operacional das unidades. A primeira
atividade consiste na selecao da equipe técnica, diretiva e administrativa. A meta é atingir 100% de
contratacao da equipe diretiva até o final da primeira quinzena de assinatura do Termo de Colaboracao.
A comprovacao se dara por meio de contratos assinados, carta de apresentacao e curriculos.

A segunda atividade consiste na capacitacao da equipe diretiva. A meta é atingir 100% de capacitacao
das equipes até o final da primeira quinzena de assinatura do Termo de Colaboracdo. A comprovacao
se dara por meio de lista de presenca e relatério quantitativo e qualitativo com registro fotografico. As
datas e horarios das capacitacdes serdo informadas para os gestores da parceria em tempo habil para o
acompanhamento.

Em seguida, sera realizado o diagndstico fisico e funcional das unidades, contemplando vistoria
completa dos ambientes e levantamento detalhado das necessidades para o inicio das atividades. Essa
etapa incluird a aquisicao dos insumos essenciais ao funcionamento diario, como kits lanche,
materiais de higiene, itens de limpeza e demais materiais de consumo indispensaveis ao
acolhimento e atendimento das mulheres nos CRMB.

Apés a realizacao do processo seletivo pela entidade, os nomes aprovados para 0s cargos
serdo apresentados a SMDF para validacdo das contratacdes, garantindo maior qualificacdo e
seguranca na composicao das equipes que atuarao nos CRMB.

1.7. Recursos Destinados a Manutencao e Funcionamento das Unidades

Os recursos previstos para manutencao e funcionamento das unidades dos Centros de Referéncia da
Mulher Brasileira tém por finalidade assegurar condicdes adequadas de atendimento, higiene,
seguranca e conforto as mulheres usuarias e as equipes técnicas.

Estes valores contemplam a aquisicdo de materiais de consumo (insumos de escritério, produtos de
limpeza, materiais de expediente e de apoio pedagdgico), bem como a contratacao de servicos
essenciais a manutencao dos espacos e limpeza continua.

A execucao seguira o principio da economicidade, sendo todos os itens e servicos devidamente cotados,
comprovados por notas fiscais e registrados no sistema contabil da OSC, garantindo a rastreabilidade e
a transparéncia dos gastos.

Impossibilidade de Previsdo de Reserva Técnica: Todos os recursos do Termo de Colaboracao devem
ser vinculados a itens especificos, detalhados e claramente descritos, ndao sendo permitida a alocacdo
de montantes sem destinacao objetiva e previamente definida.

O diagndstico para avaliacdo das necessidades emergenciais de produtos e servi¢os, essenciais para a
abertura das atividades, deverd ser concluido em até 10 dias apds a assinatura do Termo de
Colaboracao, permitindo o planejamento imediato das aquisicoes e a preparacao logistica das quatro
unidades.

A comprovacao da execucdo sera apresentada mediante notas fiscais, recibos financeiros,
listagens de aquisicao e relatdrio técnico com registro fotografico, assegurando transparéncia,
rastreabilidade e conformidade com os principios da economicidade e da boa gestdo dos recursos
publicos.

Esta fase compreende o inicio efetivo da operacionalizacdo do projeto, sendo voltada a organizacao das
unidades, mobilizacao da equipe e articulacao intersetorial com a Secretaria de Estado da Mulher e
Subsecretaria de Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher.

1.8. Inscricoes dos cursos, oficinas e rodas de conversa

As inscricOes para a oferta de cursos de capacitacdo, oficinas tematicas e rodas de conversa nos
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Centros de Referéncia da Mulher Brasileira serao realizadas a partir de 05/03/2026, todas as vagas dos
cursos, oficinas e rodas de conversa serao gratuitas. As inscricOes referentes as atividades formativas
previstas para a fase de pré-producao serao disponibilizadas exclusivamente de forma online, por meio
de formulario eletronico desenvolvido na plataforma Google Forms, o qual sera criado, validado e
publicado até a data prevista para o inicio das inscrigoes.

No que se refere aos cursos de capacitacao, considerando a realizacao simultanea de quatro cursos
mensais em cada unidade, serao ofertadas 100 vagas por Centro de Referéncia da Mulher Brasileira,
totalizando 400 vagas iniciais, assegurando uma distribuicao equitativa, organizada e compativel com o
alcance territorial do projeto.

Para as rodas de conversa e oficinas tematicas, no primeiro més de execucao, serao disponibilizadas,
em cada Centro de Referéncia da Mulher Brasileira, 60 vagas para rodas de conversa e 30 vagas para
oficinas, totalizando 90 vagas por unidade. Considerando os quatro Centros de Referéncia da Mulher
Brasileira, serao ofertadas 360 vagas iniciais nessas atividades no periodo, respeitando a capacidade
fisica dos espacos, a metodologia de cada acao e os critérios organizacionais do projeto.

O formulario online permitird o cadastro seguro das interessadas, assegurando organizacao,
padronizacao das informacdes e integracao com o planejamento pedagdgico das turmas. A equipe de
comunicacao e mobilizacao sera responsavel pela ampla divulgacao do link de inscricao nos canais
oficiais, redes sociais e grupos comunitarios, reforcando o acesso e a participacao das mulheres dos
territorios atendidos.

A utilizacao do formulario digital garante economicidade, agilidade no processamento dos dados e
formacao rapida das turmas, alinhando-se as atividades preparatérias da fase de pré-producao e ao

Cargo

inicio das acOes formativas previstas no Plano de Trabalho.

Descricao

1.9. Estruturacao de Recursos Humanos e servicos de terceiros

Atribuicoes

Justificativa

Diretor Geral Executivo
(40h)

Profissional responsavel por planejar e
orientar toda a execugao do projeto
conforme idealizado no plano de trabalho,
coordenando as equipes e delegando
atividades as coordenacdes durante as fases
de pré-producdo, producao e pés-producao.
Atua de forma estratégica na articulacao
institucional com a Secretaria da Mulher do
Distrito Federal (SMDF), 6rgaos parceiros e
demais instancias do poder publico,
assegurando que todas as agdes estejam em
conformidade com as politicas publicas de
enfrentamento a violéncia contra as
mulheres e de promocao da autonomia
econdmica.

Formacao exigida: Graduacao em
Administracao, Economia, Pedagogia,
Psicologia, assitencia social, Direito ou
Engenharia, acrescida de pés-graduacao em
areas relacionadas a Pedagogia, Psicologia,
Direito, Administracao, Gestdo de Projetos,
ou outras areas correlatas as tematicas
mencionadas.

* Supervisionar e orientar as
coordenacdes técnica,
administrativa e financeira;

* Planejar e acompanhar o
cumprimento das metas e
cronogramas do Plano de
Trabalho;

* Coordenar reunides de
equipe e avaliar relatérios
técnicos e financeiros;

* Representar
institucionalmente a OSC junto
a SMDF, érgaos
governamentais e parceiros;

* Autorizar despesas, validar
relatérios de prestacdes de
contas e assegurar a
conformidade com a legislacao
vigente (Lei n® 13.019/2014 -
MROSC);

* Promover a integracao e
comunicacado entre as equipes
técnica e administrativa;

* Avaliar o desempenho das
coordenacdes e propor ajustes
estratégicos de gestdo;

* Garantir o alinhamento das
acoes as politicas publicas e
diretrizes da SMDF.

* Realizar visitas técnicas in
loco as unidades,
periodicamente e sempre que
houver necessidade.

Cargo necessario
para assegurar a
gestao eficiente e 0
cumprimento das
metas do projeto,
garantindo a
integragao das
equipes e a
execucao das acdes
conforme os
objetivos propostos.
O Diretor Geral
Executivo é a figura
central da
governanga do
projeto, responséavel
por coordenar toda a
execucao
institucional, zelar
pela conformidade
legal e assegurar a
efetividade das
acdes sociais.
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Coordenador de Promocao
e Autonomia Econdmica
(40h)

Profissional responsavel por articular
politicas publicas, planejar e avaliar as acdes
voltadas a promocao da autonomia
econdmica das mulheres atendidas nos
Centros de Referéncia da Mulher Brasileira
do Distrito Federal (CRMBs). Atua como elo
técnico entre a OSC executora e a
Subsecretaria de Promocdo das Mulheres
(SUBPM), vinculada a Secretaria de Estado
da Mulher do Distrito Federal (SMDF),
garantindo a integracdo e o alinhamento das
acdes aos principios e diretrizes da politica
publica de promocdo das mulheres.
Formacao exigida: Graduagao em
Administracao, Economia, Pedagogia,
Direito, Engenharia, Gestdo Pulblica,
Recursos Humanos, Servico Social,
Psicologia, Letras ou Ciéncias Sociais.

* Planejar, coordenar e
supervisionar as acdes de
capacitacao e inclusao
produtiva;

* Acompanhar indicadores de
geracao de renda e autonomia
econOémica das beneficidrias;
* Articular parcerias com
instituicOes publicas e
privadas voltadas a
empregabilidade e
empreendedorismo feminino;
* Elaborar relatérios técnicos,
registros e avaliacdes de
resultados;

* Acompanhar o cumprimento
das metas e cronogramas
definidos no plano de
trabalho;

* Promover integragao entre
as equipes dos Centros de
Referéncia;

* Garantir que as ac0es
estejam em conformidade com
os principios de equidade de
género e empoderamento
feminino.

* Realizar visitas técnicas in
loco as unidades,
periodicamente e sempre que
houver necessidade.

A presenga de um
Coordenador de
Promocao e
Autonomia
Econdmica é
fundamental para
assegurar a
coeréncia técnica e
institucional entre as
acdes desenvolvidas
nos Centros e as
diretrizes oficiais da
politica publica de
promocao das
mulheres. O cargo é
essencial para o
fortalecimento das
acoes de geracao de
renda,
empregabilidade e
empreendedorismo
feminino,
contribuindo
diretamente para o
empoderamento
social e econémico
das beneficiarias.

Coordenador de
Enfrentamento a Violéncia
contra as Mulheres (40h)

Profissional responsavel por articular,
acompanhar e supervisionar as acdes de
enfrentamento a violéncia contra as
mulheres em todos os Centros de Referéncia
da Mulher Brasileira (CRMBs). Atua na
coordenacdo dos fluxos de atendimento, na
orientacdo das equipes técnicas e na
integragao com a Subsecretaria de
Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres (SUBEV), com a rede de protecao e
com os demais equipamentos publicos.

0 cargo demanda visdo estratégica,
lideranca e capacidade de articulagao
institucional, garantindo que os
atendimentos sigam protocolos técnicos
padronizados e alinhados as politicas
publicas de enfrentamento a violéncia de
género no ambito do Distrito Federal.
Formacao Exigida:

Graduacao em Pedagogia, Direito, Psicologia
ou Servico Social; ou, alternativamente,
graduacao completa em outra area, desde
gue acompanhada de especializacao em
uma das areas mencionadas.

» Coordenar os fluxos de
atendimento e garantir a
qualidade técnica das acdes
nos Centros de Referéncia;

* Acompanhar, orientar e
supervisionar o trabalho das
equipes multiprofissionais;

* Articular com a SUBEV e
com a rede de protecao para
encaminhamento e
acompanhamento dos casos;
* Promover reunibes de
alinhamento técnico e
capacitacdes internas;

* Elaborar relatérios técnicos e
indicadores de desempenho;
* Monitorar o cumprimento
das metas e o atendimento as
diretrizes da SMDF;

* Fortalecer o trabalho
intersetorial entre os 6rgaos
publicos e parceiros
envolvidos no enfrentamento
a violéncia.

* Realizar visitas técnicas in
loco as unidades,
periodicamente e sempre que
houver necessidade.

A funcdo é essencial
para assegurar a
gestdo técnicae o
alinhamento das
acdes em todos os
Centros de
Referéncia,
promovendo a
padronizacao dos
atendimentos, o
fortalecimento da
redeeo
cumprimento das
diretrizes da
Secretaria da Mulher
do Distrito Federal
(SMDF). O cargo
garante a integracao
entre as equipes e
assegura a
coeréncia técnica
necessaria a
efetividade das
politicas publicas de
enfrentamento a
violéncia contra as
mulheres.
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Coordenador
Administrativo e Financeiro
(40h)

Profissional responsavel pela gestao
integrada das areas administrativas,
financeiras, contébeis, juridicas, de compras
e de logistica do projeto. Atua na supervisdo
das rotinas internas, garantindo que todos os
processos administrativos e financeiros
sejam executados de forma eficiente, legal,
transparente e alinhada aos principios da
economicidade e eficiéncia. Também realiza
articulacao entre equipes, coordena fluxos
de trabalho, apoia as coordenacdes técnicas
e assegura o cumprimento das normas
legais, contratuais e dos parametros
estabelecidos pelo MROSC e pelos érgdos de
controle.

Formacao Exigida: Nivel Superior
Completo e experiéncia comprovada nas
areas administrativa e/ou financeira.

 Coordenar, supervisionar e
acompanhar as areas
administrativas, contébeis,
financeiras, juridicas, compras
e logistica;

* Planejar, validar e
acompanhar processos de
compras e contratagdes,
garantindo legalidade e
transparéncia;

* Supervisionar contratos,
pagamentos, conciliacdes
bancarias e relatérios
financeiros;

* Controlar e acompanhar a
execucdo orcamentdria e
financeira do projeto;

* Elaborar relatérios
financeiros mensais e finais,
com clareza e precisao;

* Acompanhar rotinas de
controle interno,
documentacao e prestacdo de
contas;

* Realizar supervisdo de
pagamentos, conciliacles e
organizagao de documentos
financeiros;

» Garantir que todos os
registros e prestacdes de
contas estejam em
conformidade com o MROSC,
legislacOes vigentes e
exigéncias do dérgao
concedente;

* Apoiar a coordenacdo geral
na governangca institucional e
no alinhamento operacional
das equipes;

* Manter relacionamento
direto com fornecedores,
instituicdes financeiras e
prestadores de servico;

Cargo estratégico e
essencial para
assegurar o
funcionamento
administrativo,
contdbil e financeiro
do projeto,
garantindo a
execucao correta
dos recursos
publicos, o
cumprimento das
metas pactuadas e a
conformidade com
as normas do
MROSC, legislagcbes
vigentes e diretrizes
do érgdo
concedente. A
funcao
administrativa e
financeira fortalece
a governanca,
otimiza processos,
reduz riscos de
inconsisténcias e
garante maior
controle e
transparéncia sobre
gastos, contratos,
pagamentos,
compras e
prestacOes de
contas. A atuacao
integrada com a
contabilidade
também favorece o
alinhamento entre
setores, permitindo
tomadas de decisao
mais eficientes e
garantindo que
todas as acoes do
projeto ocorram
dentro dos
parametros legais,
administrativos e
técnicos exigidos.
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Assistente Administrativo
(Nivel 3) (40h)

Profissional responsavel pela execucao de
atividades administrativas de maior
complexidade, que demandam
conhecimento técnico, precisao e autonomia
operacional. Atua diretamente na realizagao
e acompanhamento de processos
administrativos amplos, abrangendo controle
orcamentdrio, prestacdo de contas, apoio a
elaboracao de relatérios técnicos e
financeiros, acompanhamento de admissoes,
desligamentos e demais rotinas de pessoal.
Também oferece suporte direto a
coordenacao do projeto na execucao,
monitoramento e avaliacao das acdes.
Formacao: Ensino Médio completo e
experiéncia na area administrativa.

* Apoiar a coordenacao
administrativa e financeira na
gestdo das equipes e fluxos
administrativos;

* Realizar processos
administrativos,
orcamentarios e de prestacao
de contas;

* Elaborar relatérios técnicos,
planilhas de controle e
documentos de gestao;

* Apoiar rotinas de recursos
humanos, incluindo
admissdes, férias e
desligamentos;

* Controlar e arquivar
documentacdo contabil, fiscal
e trabalhista;

* Apoiar supervisao no
cumprimento de prazos e
obrigacoes legais do projeto;
* Orientar as equipes de nivel
1 quanto aos padrdes de
qualidade e conformidade
documental;

* Assegurar a
confidencialidade e
integridade das informacdes
administrativas.

Cargo necessario
para assegurar a
execucao eficiente
das rotinas
administrativas de
maior
responsabilidade e
confidencialidade,
gue exigem dominio
de processos
financeiros,
documentais e de
recursos humanos.
O profissional de
nivel 3 é
responsavel por
atividades
estratégicas de
gestao e controle
interno, garantindo o
cumprimento das
normas, prazos e
obrigacdes legais do
projeto, em
conformidade com
as diretrizes
institucionais e as
exigéncias do termo
de colaboracao.
Atua também como
ponto de apoio
técnico as equipes
de nivel 1,
supervisionando e
orientando quanto
aos fluxos
administrativos e
padrdes de

iualidade exiiidos.
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Coordenador de Atividades
(40h)

Profissional responsavel por integrar as
atividades do Centro de Referéncia, como
eventos, palestras, busca ativa, incluindo a
prevencdo e ao enfrentamento da violéncia
contra a mulher, promovendo ambientes de
acolhimento, fortalecimento de direitos,
cidadania e protecao integral, em articulagcao
com a equipe técnica e a rede de apoio,
gestao e acompanhamento das atividades de
capacitacOes do projeto, administrando
cronogramas, equipe e recursos, além de
supervisionar a execugao € a Comprovagao
das acOes realizadas. Atua diretamente no
planejamento dos cursos, organizacdo das
turmas, suporte aos instrutores e
acompanhamento dos resultados
pedagdgicos e administrativos de cada ciclo
dos cursos. Atua diariamente in loco nas
unidades dos Centros de Referéncia.
Formacao Exigida: Ensino Superior
Completo

* Integrar nas atividades do
Centro acles educativas sobre
direitos das mulheres,
prevencdo da violéncia e
fortalecimento da autoestima;
* Planejar e apoiar a
realizacao de rodas de
conversa, oficinas tematicas,
grupos de apoio e demais
acodes coletivas voltadas ao
enfrentamento da violéncia;

* Assegurar que as atividades
desenvolvidas observem
principios de acolhimento,
sigilo, nao revitimizagao e
abordagem humanizada;
*Planejar e acompanhar o
cronograma de cursos,
oficinas e palestras;

* Organizar reunidoes com a
equipe pedagdgica e técnica;
* Gerir 0 uso dos espacos,
materiais e recursos didaticos;
* Articular com os demais
coordenadores para
alinhamento de metas e
integracao entre os eixos do
projeto;

 Garantir a sistematizacao
dos resultados e indicadores
de impacto;

* Apoiar a elaboracdo de
relatérios técnicos;

* Promover o cumprimento
das metas de execucdo e o
controle de qualidade das
acdes de capacitacdes.

Essencial para
assegurar que todas
as atividades
realizadas no Centro
de Referéncia
contribuam
efetivamente para a
prevencao e o
enfrentamento da
violéncia contra a
mulher. Necessario
para garantir o
cumprimento das
metas e prazos das
formacdes,
assegurando a
qualidade técnica
das atividades e a
integragao entre as
equipes envolvidas
no projeto. O cargo
é essencial para o
acompanhamento
pedagdgico e
logistico das agdes,
assegurando que
todas as formacdes
ocorram de forma
organizada, eficiente
e alinhada aos
objetivos do Plano
de Trabalho.

Assistente Administrativo
(Nivel 1) (40h)

Profissional responsavel por executar
atividades administrativas e de apoio geral,
incluindo elaboracao de documentos,
organizacao de arquivos, controle de
materiais e sistematizacdo de relatérios.
Atua em suporte direto a coordenacao e as
equipes técnicas na execucao das acoes,
eventos e atividades operacionais do projeto,
contribuindo para o bom funcionamento das
rotinas institucionais. Atua diariamente in
loco nas unidades dos Centros de Referéncia.
Formacao exigida: Ensino Médio Completo

* Elaborar e organizar
documentos administrativos e
relatérios de atividades;

* Manter o controle de
materiais e auxiliar na
logistica de compras e
solicitacoes;

* Apoiar a organizacdo de
eventos, reunides e oficinas do
projeto;

* Efetuar lancamentos e
atualizacOes de dados em
planilhas e sistemas internos;
* Controlar prazos, protocolos
e entregas de documentos
administrativos;

¢ Auxiliar na preparacao de
informacdes para relatérios
técnicos e prestacdes de
contas;

» Dar suporte a coordenacdo e
a equipe técnica na execucdo
das ac¢oes do plano de
trabalho.

Cargo necessario
para garantir o
suporte operacional
e administrativo das
atividades,
assegurando a
organizacao dos
processos internos,
0 cumprimento dos
prazos e a
efetividade da
execucao do plano
de acao. O
Assistente
Administrativo de
Nivel 1 é essencial
para manter a
regularidade das
rotinas diarias e a
integragao entre os
setores técnico e
administrativo,
contribuindo para a
eficiénciae a
transparéncia na
execucdo do projeto.
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Recepcionista (40h)

Profissional responsavel por atuar na
recepcao dos Centros de Referéncia,
realizando o controle de entrada e saida de
pessoas, o atendimento presencial e
telefénico ao publico, e 0 encaminhamento
das usudrias aos servicos ofertados.
Também organiza as agendas de
atendimentos e oficinas, apoia o registro de
informac0es e presta suporte administrativo
as equipes locais, contribuindo para o bom
funcionamento das atividades do projeto.
Formacao exigida: Ensino Médio Completo

* Realizar o acolhimento inicial
e orientar o publico sobre os
servicos e atividades
disponiveis;

* Controlar a entrada e saida
de pessoas, visitantes e
colaboradores;

* Organizar e atualizar as
agendas de atendimentos,
oficinas e reunioes;

* Apoiar o preenchimento de
formularios e o registro de
informacdes no sistema de
atendimentos;

* Atender ligacdes, anotar
recados e realizar
agendamentos conforme
demanda da equipe técnica;
* Manter a organizagao do
espaco de recepcao e das
areas de circulacdo;

* Oferecer suporte
administrativo as equipes
locais, garantindo agilidade
nas rotinas didrias.

Cargo necessario
para assegurar o
acolhimento
adequado das
usudrias e a
organizagao do fluxo
de atendimento nos
Centros de
Referéncia. A
Recepcionista é
fundamental para
garantir a
comunicagao
eficiente entre o
publico e as equipes
técnicas, além de
contribuir para o
bom funcionamento
das atividades e a
prestacao de um
atendimento
humanizado e
organizado.

Monitor (40h)

Profissional responsavel por acolher,
acompanhar e desenvolver atividades com
as criangas enquanto suas responsaveis
participam dos atendimentos, oficinas e
demais acdes do projeto. Atua na conducao
de atividades ludicas e recreativas,
assegurando um ambiente seguro, acolhedor
e favoravel ao bem-estar infantil durante a
permanéncia nos Centros de Referéncia.
Formacao exigida: Ensino Médio Completo

* Acompanhar e supervisionar
as criangas durante os
periodos de permanéncia no
espaco infantil;

* Desenvolver atividades
ludicas e criativas adequadas
as faixas etérias;

* Garantir a seguranca, o
conforto e a integridade fisica
e emocional das criancas;

* Organizar o ambiente,
materiais e brinquedos
utilizados nas atividades;

* Colaborar com a equipe
técnica no planejamento de
dinamicas e acdes tematicas;
* Promover o convivio
respeitoso e a socializacao
entre as criangas;

* Auxiliar na limpeza e
conservacao dos materiais e
do espaco de acolhimento
infantil.

Profissionais
indispensaveis para
assegurar o cuidado
e 0 bem-estar das
criancas durante os
atendimentos e
atividades
oferecidas as
mulheres,
garantindo
tranquilidade as
beneficiarias e
favorecendo um
ambiente de
acolhimento
integral. A presenca
do Monitor contribui
diretamente para o
bom andamento das
acles e para a
promocao de um
espaco inclusivo e
humanizado nos
Centros de
Referéncia.
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Servicos Gerais (40h)

Profissional responsavel pela limpeza,
conservacao e apoio nas rotinas de
manutencao dos Centros de Referéncia,
garantindo a higiene, a organizacao e o bom
estado de conservacao dos ambientes
utilizados nas atividades do projeto. Atua de
forma continua na manutenc¢do preventiva e
corretiva dos espagos, contribuindo para um
ambiente seguro, acolhedor e adequado as
acoes institucionais.

Formacdo em ensino basico.

* Executar servigos de
limpeza, conservagao e
higienizagao das areas
internas e externas;

* Realizar a reposicdo de
materiais de limpeza e
controle de estoque basico;
* Apoiar na manutengao e
organizacao dos ambientes
administrativos, salas de
atendimento e areas de
convivéncia;

* Colaborar com a equipe na
preparagao de eventos, cursos
e reunides;

* Zelar pela seguranga,
conservacao e bom uso de
moveis, equipamentos e
utensilios;

* |dentificar e comunicar
necessidades de reparos ou
reposicOes de materiais;

* Cumprir as normas de
seguranca e boas préticas de
higiene e manutencao.

Cargo essencial para
garantir a limpeza, a
conservacao e o
bom funcionamento
dos espacos fisicos
dos Centros de
Referéncia,
assegurando
condicOes
adequadas de
atendimento e bem-
estar para as
mulheres e equipes
envolvidas nas
atividades do
projeto.

Garcom (40h)

Profissional responsavel pelos servicos de
copa, incluindo a organizacao, higienizacao e
manutencao do espaco destinado a
alimentacao. Realiza o preparo e a
distribuicao dos kits lanche durante as
atividades, eventos e atendimentos do
projeto, assegurando o suporte logistico e o
bom funcionamento dos servicos de apoio
interno.

Formagdo em ensino basico com experiéncia
no cargo.

* Organizar e manter limpo o
espaco da copa e areas de
apoio;

* Preparar e distribuir os kits
lanche conforme o
cronograma de atividades;

* Apoiar a logistica de
eventos, reunides e oficinas,
oferecendo suporte as equipes
técnicas;

* Controlar o consumo e a
reposicdo de insumos
alimentares e materiais de
copa;

* Zelar pela higiene dos
utensilios, equipamentos e
mobiliarios utilizados;

* Cumprir as normas de
seguranca alimentar e boas
praticas de manipulacdo dos
lanches e alimentacao servida
nas atividades e eventos.

Cargo necessario
para garantir o
suporte logistico e
operacional nas
acoes do projeto,
assegurando a
adequada
distribuicao dos
lanches e o bom
funcionamento dos
servicos de apoio
durante as
atividades. O
profissional contribui
diretamente para a
organizacao e o
conforto das
usudrias e equipes,
promovendo um
ambiente funcional e
acolhedor.
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Profissional de
Enfermagem (40h)

Profissional graduado e habilitado em
Enfermagem, com experiéncia na area de
salide da mulher, responsavel por realizar
atendimentos, orientacles e acoes de
carater preventivo, assistencial e educativo.
Atua no acompanhamento das usudérias dos
Centros de Referéncia, promovendo
cuidados voltados a saude integral da
mulher e a prevencdo de agravos.
Desenvolve atividades em planejamento
familiar, prevengao de gravidez na
adolescéncia, rastreamento de doencas e
promocao de habitos saudaveis.

Formacao: Graduacao em Enfermagem.
Registro obrigatério: COREN - Conselho
Regional de Enfermagem (ativo e regular).

* Realizar atendimentos
individuais e em grupo sobre
salde sexual e reprodutiva;

* Promover acdes de
educacdo em saude,
prevencao de infecgdes
sexualmente transmissiveis e
planejamento familiar;

* Orientar sobre autocuidado,
higiene intima e prevencdo de
doencas como cancer de
mama e do colo do Utero;

* Distribuir preservativos e
materiais educativos,
conforme protocolos da rede
publica de salde;

* Realizar encaminhamentos e
articulacao com unidades de
salide quando necessario;

* Colaborar com a equipe na
conducao de atividades
educativas e campanhas

Profissional
essencial para
garantir a oferta de
atendimento
humanizado e de
acoes educativas
voltadas a promocdo
da saude integral da
mulher. Sua atuacao
contribui para o
fortalecimento da
rede de protecdo,
prevencao de
vulnerabilidades e
ampliacao do acesso
das mulheres aos
cuidados de salde,
de forma acolhedora

Profissional de Psicologia
(40h)

Profissional graduado em Psicologia e
inscrito no Conselho Regional de Psicologia
(CRP), com experiéncia comprovada em
tematicas relacionadas a género, direitos
humanos e enfrentamento a violéncia contra
a mulher. Responsavel por realizar
atendimentos psicoldgicos individuais e em
grupo, acompanhamento terapéutico,
acolhimento inicial, encaminhamentos a rede
de apoio e elaboragao de relatérios técnicos.
Atua de forma integrada com a equipe
interdisciplinar, promovendo o cuidado
emocional e o fortalecimento da autonomia
das beneficiarias.

Formacado exigida:

Graduacao em Psicologia.

Registro obrigatério:

CRP - Conselho Regional de Psicologia (ativo
e regular).

tematicas; e qualificada.
* Elaborar relatérios técnicos e
participar do monitoramento
dos atendimentos realizados.

Profissional
* Realizar acolhimentos / essencial para
atendimentos psicoldgicos garantir o

individuais e coletivos,
presenciais em livre demanda
ou por agendamento;

» Conduzir grupos e atividades
voltadas ao bem-estar
emocional das mulheres;

* |dentificar situacdes de risco
€ encaminhar aos servicos
especializados da rede de
protecao;

* Elaborar relatérios técnicos,
registros e pareceres
psicolégicos;

* Participar de reunides de
equipe, estudos de caso e
planejamento interdisciplinar;
* Promover acdes educativas
sobre salide mental, direitos
das mulheres e prevencao da
violéncia;

* Apoiar o desenvolvimento de
estratégias de escuta
qualificada e humanizada nos
atendimentos.

acolhimento /
atendimento
psicoldgico
qualificado e 0
suporte emocional
as mulheres em
situacao de
vulnerabilidade. Sua
atuacdo contribui
para a superacao de
traumas, o
fortalecimento da
autoestima, o
empoderamento
emocional e a
promocao da
autonomia e do
bem-estar das
beneficiarias, em
consonancia com as
diretrizes da politica
publica de
enfrentamento a
violéncia contra a
mulher.
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Profissional de Assisténcia
Social (30h)

Profissional com formacdo superior em
Servico Social e registro ativo no Conselho
Regional de Servico Social (CRESS),
responsavel por realizar atendimentos
socioassistenciais as mulheres em situacdo
de vulnerabilidade, escuta qualificada,
orientacdo e encaminhamento aos servicos
da rede de protecdo. Atua na elaboracao de
relatérios, acompanhamento de casos,
articulacao com a Secretaria da Mulher e
instituicdes parceiras, além de participar de
palestras, oficinas e a¢des educativas
relacionadas a género, direitos humanos e
empoderamento feminino.

Formacao exigida:

Graduacao em Servico Social.

Registro obrigatério:

CRESS - Conselho Regional de Servico Social
(ativo e regular).

* Realizar atendimentos
sociais individuais e em grupo,
com escuta qualificada e
orientacdo técnica;

* Elaborar relatérios sociais,
estudos de caso e registros de
acompanhamento das
usuarias;

* Articular com érgaos
publicos e entidades da rede
de protecao para
encaminhamentos e parcerias;
* Promover atividades
socioeducativas e de
fortalecimento de vinculos;

* Participar de reunides
interdisciplinares e
planejamento conjunto com a
equipe técnica;

* |dentificar vulnerabilidades
sociais e propor estratégias de
superacao;

* Contribuir para o
desenvolvimento de politicas
publicas de protecado e
promocao da cidadania.

Cargo necessario
para garantir o
acolhimento social, a
escuta qualificada e
0 encaminhamento
adequado das
usudrias,
fortalecendo o
acesso a direitos e a
integragao das
acOes do projeto
com as politicas
publicas voltadas a
protecao e ao
empoderamento das
mulheres. O
Profissional de
Assisténcia Social é
essencial para
assegurar o carater
humanizado e
técnico do
atendimento,
articulando acoes
entre o projeto e a
rede de apoio
governamental e
comunitdria.

Profissional de Assisténcia
Juridica (40h)

Profissional graduado em Direito, com
experiéncia comprovada na area de Direitos
Humanos e no atendimento a mulheres em
situacdo de violéncia. Responsavel por
prestar orientacao juridica individual e
coletiva, realizar encaminhamentos ao
sistema de justica, acompanhar casos e
audiéncias quando necessario, elaborar
relatérios técnicos e participar de atividades
educativas e campanhas voltadas a
cidadania, acesso a justica e enfrentamento
a violéncia de género.

Formacao exigida:

Graduacao em Direito.

* Prestar atendimento juridico
as mulheres, com escuta
qualificada e orientacdo sobre
direitos;

* Elaborar pareceres,
relatérios e registros técnicos
dos atendimentos realizados;
* Encaminhar e acompanhar
casos junto ao Ministério
PUblico, Defensoria Publica e
demais érgdos da rede de
justica;

* Participar de reunides de
equipe e estudos de caso com
outros profissionais do projeto;
* Desenvolver acoes
educativas e palestras sobre
direitos das mulheres e
enfrentamento a violéncia;

* Promover articulagao
institucional com érgaos da
rede de protecao e do sistema
de justica;

* Contribuir para o
fortalecimento das acdes de
empoderamento juridico e
social das beneficiarias.

Cargo essencial para
assegurar a
orientacdo juridica e
0 acesso das
mulheres aos seus
direitos,
contribuindo para
sua protecao, defesa
e empoderamento. A
presenca do
profissional de
assisténcia juridica
fortalece a
articulacao entre o
projeto, a rede de
atendimento e o
sistema de justica,
garantindo um
atendimento
humanizado, técnico
e alinhado as
politicas publicas de
enfrentamento a
violéncia de género.
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Agente Patrimonial (12x36
- Noturno)

Profissional responsavel pela seguranca e
vigilancia das dependéncias do Centro de
Referéncia da Mulher Brasileira durante o
periodo noturno. Atua no controle de acesso
de pessoas e veiculos, monitoramento das
instalacdes e prevencdo de ocorréncias que
possam comprometer a integridade fisica
das equipes, usuarias e do patrimonio do
projeto. Zela pelo cumprimento das normas
de seguranca e pela preservacao do
ambiente institucional, garantindo
tranquilidade e protegao continua.
Formacdo em agente patrimonial,
preferencialmente com experiencia.

* Realizar rondas noturnas
internas e externas,
prevenindo situagoes de risco;
* Controlar o acesso de
pessoas e veiculos,
registrando entradas e saidas;
* Monitorar o funcionamento
de alarmes, cameras e
sistemas de seguranca;

» Comunicar imediatamente a
coordenacao qualquer
irregularidade ou ocorréncia;
* Colaborar na abertura e
fechamento das
dependéncias, conforme
escala de trabalho;

o Zelar pela guarda do
patrimdnio, equipamentos e
bens sob responsabilidade do
projeto;

* Cumprir rigorosamente as
normas e protocolos de

Cargo necessario
para garantir a
segurancga
ininterrupta das
instalacdes, bens e
pessoas vinculadas
ao Centro de
Referéncia,
assegurando a
continuidade das
acoes e a protecao
do patrimodnio
durante o periodo
noturno. A presenca
do agente
patrimonial é
indispensdavel para o
funcionamento
seguro do projeto e
0 cumprimento das
exigéncias de
integridade fisica e

Vigilante (12x36 - Diurno)

Profissional responsavel por garantir a
seguranca patrimonial e fisica do Centro de
Referéncia da Mulher Brasileira durante o
periodo diurno. Realiza controle de acesso,
monitoramento de dreas internas e externas,
rondas preventivas e apoio em situacdes de
emergéncia. Atua de forma preventiva para
preservar a integridade das pessoas, dos
bens e das instalacdes, mantendo a ordem e
a tranquilidade no ambiente de trabalho.
Formacao exigida:

Ensino Médio completo.

Registro obrigatério:

Certificacao de Vigilante conforme Portaria
3.233/2012 - Policia Federal:

Curso de Formacao de Vigilante

Reciclagem vélida (a cada 2 anos)

seguranca. patrimonial.
 Controlar o acesso de
pessoas e veiculos as Profissional

dependéncias do Centro;

* Monitorar as areas internas
e externas, realizando rondas
periddicas;

* Observar o funcionamento
de cameras e dispositivos de
seguranga;

* Apoiar a equipe em
situacdes de emergéncia,
garantindo a evacuacgao e
seguranga dos ocupantes;

* Registrar ocorréncias,
anormalidades e intervencdes
em livro de controle;

* Zelar pela integridade do
patrimonio e pelo
cumprimento das normas de
seguranca;

* Colaborar com a equipe de
coordenacao e com os demais
setores em agdes de
prevencao.

indispensavel para
assegurar a
integridade das
equipes, usuarias e
instalacdes do
Centro, garantindo
ambiente seguro e
adequado para o
desenvolvimento
das atividades do
projeto. A presenca
do vigilante diurno é
fundamental para a
manutencado da
ordem e da protecdo
do patriménio
publico, conforme as
exigéncias de
seguranca
institucional.
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Professores (Cursos
Diversos)

Palestrante

Profissionais especializados responsaveis por
ministrar aulas tedricas e praticas nos cursos
formativos voltados a capacitacdo e geracao
de renda das mulheres atendidas pelo
projeto. Cada professor(a) atua de acordo
com sua especialidade, desenvolvendo
conteldos técnicos e praticos que visam o
fortalecimento da autonomia financeira, a
valorizacao das habilidades individuais.
Formacado exigida:

Experiéncia comprovada na area.
Certificagao profissional relacionada ao curso
ministrado.

Profissional convidado com especializacdo
em dareas de enfrentamento a violéncia de
género, empoderamento feminino, educacao
financeira, empreendedorismo e
cooperativismo. Responsavel por ministrar
palestras mensais voltadas a
conscientizacao, fortalecimento pessoal e
desenvolvimento das mulheres atendidas
pelo projeto. As atividades envolvem a
promocao de debates, reflexdes e trocas de
experiéncias sobre equidade de género,
autonomia econémica e cidadania, em
alinhamento com os objetivos institucionais
do projeto.

* Ministrar aulas tedricas e
praticas;

* Elaborar planos de aula e
relatdrios;

* Acompanhar desempenho
das alunas;

* Promover aprendizado e
autonomia econdmica.

* Planejar e ministrar
palestras tematicas voltadas
ao fortalecimento pessoal e
profissional das participantes;
* Promover debates e rodas
de conversa sobre
empoderamento, educacao
financeira e
empreendedorismo;

* Adaptar o conteudo das
palestras a realidade do
publico atendido, garantindo
linguagem acessivel e
abordagem inclusiva;

* Contribuir para o
desenvolvimento das
participantes por meio de
metodologias participativas;
* Apoiar a equipe técnica na
integracao das palestras com
as demais acdes do projeto;
* Elaborar breve registro das
atividades realizadas,
destacando temas, publico e
resultados alcancados.

A contratacao
dos(as)
professores(as) é
necessaria para
garantir a execucao
dos cursos de
capacitacao
profissional
previstos no projeto,
assegurando
qualidade técnica e
metodoldgica nas
formacdes
ofertadas. As
oficinas promovem o
desenvolvimento de
habilidades praticas,
geracao de renda,
autonomia
econdmica e
empoderamento das
mulheres,
fortalecendo o
protagonismo
feminino e
contribuindo para a
transformacao
social.

A contratacdo é
necessaria para
ampliar o
conhecimento e
fortalecer a
autoestima das
participantes,
contribuindo para
sua formacao
cidada, insercao
social e
protagonismo
feminino. As
palestras reforcam
0s eixos de
empoderamento,
educacdo
transformadora e
autonomia
econdmica previstos
no projeto, sendo
fundamentais para a
consolidacao das
acdes de
sensibilizacdo e
fortalecimento das
mulheres atendidas.
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Assessoria Juridica

Servico juridico especializado destinado ao
acompanhamento integral do projeto, desde
a assinatura do Termo de colaboracao até a
finalizacao do Termo e entrega da prestagao
de contas finais. A assessoria atua em todas
as etapas de execucao, garantindo
conformidade legal, seguranca juridica e
transparéncia nos processos administrativos,
trabalhistas e contratuais.

* Elaborar e revisar contratos
de prestacao de servicos,
termos de parceria e
instrumentos juridicos;

* Acompanhar processos
administrativos e juridicos
vinculados a execucdo do
projeto;

* Emitir pareceres e
orientacdes sobre
contratacdes, licitacles e
gestdo de recursos publicos;
* Prestar assessoria para 0
cumprimento das normas da
Lei n®13.019/2014 (MROSC) e
legislacdes correlatas;

* Atuar preventivamente e,
guando necessario, de forma
contenciosa em defesa da OSC
e dos beneficidrios;

* Fornecer suporte juridico nas
relacOes trabalhistas, civeis e
institucionais;

* Orientar a equipe gestora
quanto as responsabilidades
legais, obrigacdes contratuais
e conformidade documental;
» Garantir a regularidade
juridica dos processos e
auxiliar na elaboracao e
revisdo de relatérios e
prestacOes de contas.

A Assessoria Juridica
é indispensavel para
assegurar a
seguranga juridica, a
transparéncia e a
regularidade na
execucao do Termo
de Colaboracao,
conforme o MROSC.
O servigo resguarda
0s interesses da OSC
e das mulheres
beneficiarias,
prevenindo riscos
legais, interpretando
corretamente as
obrigacdes
contratuais e
garantindo a
conformidade com
as normas
administrativas,
civis, trabalhistas e
fiscais aplicaveis.

Assessoria Contabil

Servico contdbil especializado responsavel
pelo acompanhamento integral da execucdo
financeira e administrativa do projeto, desde
a assinatura do Termo de Colaboracao até a
finalizacao da prestacao de contas. Atua de
forma continua, garantindo o correto registro
contdbil, o cumprimento das obrigacdes
fiscais, trabalhistas e previdenciarias, e a
conformidade com as normas legais
aplicdveis a execugao de parcerias com o
poder publico.

* Elaborar a folha de
pagamento dos profissionais e
calcular os encargos
trabalhistas e previdenciarios;
* Emitir e controlar obrigacdes
acessérias (eSocial, GFIP,
DCTFWeb, RAIS, DIRF, entre
outras);

* Elaborar e analisar
balancetes, demonstrativos
financeiros e conciliacdes
bancérias;

* Registrar e classificar
contabilmente todas as
despesas e receitas conforme
o0 plano de trabalho;

* Emitir relatérios contébeis e
fiscais para controle interno e
prestacdo de contas ao 6rgao
concedente;

* Orientar tecnicamente a
equipe gestora quanto a
correta aplicacao dos
recursos;

* Apoiar o atendimento a
auditorias, fiscalizacOes e
érgaos de controle;

* Garantir a conformidade
contabil e financeira de todos
os atos administrativos do
projeto.

A Assessoria
Contabil é essencial
para assegurar a
transparéncia,
legalidade e boa
governanga
financeira do
projeto. Garante o
cumprimento das
exigéncias fiscais,
trabalhistas e
contdbeis,
permitindo uma
prestacao de contas
adequada e
conforme as
determinacdes da
Lei n® 13.019/2014,
do Decreto n?
8.726/2016 e das
normativas da
contabilidade
publica e do terceiro
setor. Atua
preventivamente
para evitar riscos
fiscais e
administrativos,
reforcando a
credibilidade e a
lisura da execucao
do Termo de
Colaboracao.

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>
MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 24 de 289

E—

- TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

Assessoria de Imprensa

Servico especializado em comunicagao
institucional, responsavel pela criacao,
planejamento, desenvolvimento e divulgacao
de conteudos jornalisticos e informativos
sobre as acles do projeto. A empresa
contratada serd responsavel por elaborar
releases, matérias, pautas e notas para a
imprensa, além de promover a insercdo de
contetdos em veiculos de comunicagao
locais, regionais e digitais. O servico também
inclui a producao de relatérios de midia,
clipagem e mensuracao de resultados,
assegurando a visibilidade e a transparéncia
das acdes executadas.

* Criar, revisar e distribuir
releases, notas e matérias
jornalisticas sobre as
atividades do projeto;

* Planejar e executar
estratégias de relacionamento
com a midia e veiculos de
comunicacao;

» Garantir a cobertura
jornalistica de eventos, acdes
e resultados institucionais;

* Elaborar pautas teméticas e
coordenar entrevistas e
publicacées junto a imprensa;
* Monitorar publicacdes e
realizar clipagem e
mensuracdo do alcance
midiatico;

* Produzir relatérios de
resultados, apresentando
indicadores de visibilidade e
engajamento;

* Apoiar a assessoria de
comunicagao na integragao
das a¢des de imprensa com as
demais frentes de divulgacao.

A contratacdo é
necessaria para
garantir a
divulgacao
institucional e a
visibilidade das
acdes do projeto,
assegurando
transparéncia,
alcance de publico e
fortalecimento da
imagem da iniciativa
junto a sociedade. A
Assessoria de
Imprensa contribui
para consolidar a
credibilidade do
projeto, promover a
comunicacgdo publica
e ampliar o impacto
social das atividades
desenvolvidas.

Assessoria de
Comunicacao

Contratacdo de empresa responsavel pelo
planejamento, coordenagao e supervisao de
todas as acles de comunicagao do projeto,
assegurando a integracao entre as frentes
de divulgacao, mobilizacao e transparéncia
publica. Atua na gestao das estratégias de
visibilidade institucional e na articulacao
entre os diferentes canais de comunicacao,
garantindo que as acbes estejam alinhadas a
identidade visual e aos objetivos do projeto.
E responsdvel por organizar, monitorar e
consolidar os dados e contetdos
institucionais do projeto, assegurando
padronizacdo, acessibilidade e
transparéncia. Gerenciamento de imagem
institucional: Definicao do tom de voz da
comunicacao, alinhamento do discurso
institucional e garantia de consisténcia nas
mensagens direcionadas ao publico interno e
externo, fortalecendo a reputacao da
organizacao.

* Planejar e implementar o
plano de comunicacao do
projeto, em articulacdo com a
coordenacao geral e as
equipes técnicas;

* Supervisionar a execucao
dos servigos de registro
fotografico, videografico e
audiovisual;

* Acompanhar o
desenvolvimento e atualizacdo
do site institucional;

* Coordena o
impulsionamento de contetdo
e a mobilizacdo territorial nas
redes sociais;

* Supervisionar o trabalho dos
prestadores de servico
terceirizados (designer,
assessoria de imprensa e
equipe de midias);

* Elaborar relatérios de
comunicacao, indicadores de
alcance e transparéncia
publica;

* Garantir a coeréncia técnica
e estética de todas as
entregas de comunicacao do
projeto;

* Articular com a equipe
administrativa a divulgacao
das atividades e resultados de
forma padronizada e
acessivel.

A atuacao da
Assessoria de
Comunicacao é
indispensavel para
garantir a execugao
eficiente e articulada
das estratégias de
visibilidade e
divulgacao do
projeto. Responsavel
por supervisionar e
integrar todas as
acdes de
comunicacao
institucional,
assegura a
qualidade técnica, a
padronizagao visual
e a transparéncia
das informacoes
prestadas a
sociedade e aos
6rgaos publicos,
além de fortalecer a
imagem institucional
e ampliar o alcance
das acdes sociais.
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Designer Grafico e Servico
de Gerenciamento de
Redes Sociais

Profissional responsavel pelo servico de
criacao, desenvolvimento e padronizacao da
identidade visual do projeto, abrangendo
desde o planejamento de campanhas e
materiais graficos até a producao de pecas
para divulgacao institucional e prestacao de
contas. Atua na criacao de logotipos, artes
digitais, banners, folders, posts para redes
sociais, relatérios e demais materiais visuais
utilizados na comunicacao do projeto,
assegurando consisténcia estética e
coeréncia com os objetivos da iniciativa.
Servico de gerenciamento de publicidade em
meios digitais, especialmente em redes
sociais, realizado por profissional com
experiéncia comprovada, atuando em
harmonia com os demais integrantes da
equipe de comunicacao do projeto. O servico
compreende o planejamento, criacao de
conteldo, elaboracao de postagens e
acompanhamento do desempenho das
publicagdes, garantindo a divulgacao eficaz
das atividades e resultados do projeto.

* Criar e aplicar a identidade
visual do projeto em todos os
materiais graficos e digitais;

* Desenvolver pecas de
divulgacao (banners, cartazes,
postagens, apresentagdes e
relatérios);

* Garantir a padronizacdo
visual e 0 uso correto da
marca em campanhas e
publicacdes;

* Apoiar a equipe de
comunicacdo na elaboracao
de layouts e materiais de
midia social;

* Produzir artes e materiais
para eventos, oficinas e acles
institucionais;

* Atuar no tratamento e
diagramacao de relatérios,
materiais informativos e pecas
de prestacao de contas;

* Colaborar com a
coordenacdo de comunicacao
para o planejamento visual
das campanhas.

* Planejar o calendario
editorial e o cronograma de
postagens das redes sociais;

* Criar e revisar contetdos
digitais alinhados a identidade
visual e institucional do
projeto;

* Acompanhar métricas e
indicadores de desempenho
das publicacdes;

* Interagir com o publico e
responder ddvidas ou
comentarios quando
necessario;

* Emitir relatérios mensais de
engajamento e alcance;

* Sugerir melhorias de
estratégia e posicionamento
digital conforme os resultados
observados.

A contratacao é
necessaria para
garantir a
padronizacdo visual
e a comunicacao
eficiente das acdes
do projeto,
fortalecendo sua
identidade e
assegurando uma
apresentacao visual
atrativa e coerente
em todos 0s meios
de divulgacao. O
Designer Gréfico é
fundamental para
consolidar a imagem
institucional e
promover a
visibilidade das
acodes junto ao
publico e aos 6rgaos
parceiros. Assegurar
a visibilidade das
acoes do projeto,
fortalecer a
comunicagao com o
publico e ampliar o
alcance das
informacdes nas
plataformas digitais,
contribuindo para o
engajamento da
comunidade e a
transparéncia das
atividades
realizadas.
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Servico de Registro

Video Institucional

Videografico e Criagao de

Servico especializado de captagao
videografica com utilizacdo de duas cameras
Full HD para gravacao das atividades,
eventos, oficinas e acdes realizadas nos
Centros da Mulher Brasileira. O servico
compreende a captacao de dudio e imagem
profissional, edicao e pés-producdo dos
videos, com insercdo de legendas, trilhas
sonoras, logomarcas institucionais e demais
elementos visuais necessarios a divulgacdo.
O material final serd entregue em formato
digital e disponibilizado via link transferivel,
garantindo qualidade técnica e
compatibilidade com plataformas de
comunicacao e relatdrios institucionais.
Servico especializado para criacao de video
institucional com duragao minima de trés
minutos, voltado a apresentacdo e
divulgacao das acoes, resultados e impactos
do projeto. O servico inclui as etapas de
roteirizacao, captacao de imagens e
entrevistas, edicao, insercao de trilhas
sonoras, legendas e logotipias oficiais, além
da entrega do material finalizado em formato
digital. O video servird como ferramenta de
comunicacado e transparéncia, podendo ser
utilizado em eventos, redes sociais e
prestagOes de contas.

* Realizar captacdo de
imagens e adudios em eventos
e atividades do projeto;

* Editar e finalizar videos com
insercao de logomarcas,
trilhas e legendas;

* Produzir conteudos
audiovisuais para divulgacao,
relatdrios e prestacao de
contas;

* Apoiar a equipe de
comunicagao na
documentacao visual das
acOes executadas;

» Garantir a entrega dos
materiais em formato digital
adequado e de alta qualidade;
* Cumprir cronograma de
gravagdes conforme o
planejamento das etapas do
projeto.

* Elaborar roteiro técnico e
conceitual alinhado aos
objetivos do projeto;

* Realizar gravacdes em
campo com captacdo de dudio
e imagem de alta qualidade;
* Editar o material com
insercao de trilhas sonoras,
legendas e logomarcas
institucionais;

* Produzir versao final do
video em formato digital
compativel com plataformas
de divulgacao;

* Entregar cdpias otimizadas
para uso em redes sociais,
apresentacdes e relatérios;

* Apoiar a equipe de
comunicacao na difusao e
arquivamento do material
audiovisual.

A contratacao é
necessaria para
registrar e
documentar as
acdes do projeto,
assegurando a
producdo de
material audiovisual
de qualidade para
prestacao de contas,
relatérios e
divulgacao
institucional,
conforme as boas
praticas de
transparéncia
previstas na Lei n?
13.019/2014
(MROSC). O registro
videogréfico
contribui para a
memoria
institucional, a
visibilidade das
acdes e o
fortalecimento da
imagem do projeto
junto a sociedade.
Periodo: 4 eventos
em cada centro —
12 video:
inauguragcao nos
quatro centros;

29 video:
atendimentos
realizados;

32 video: cursos
realizados;

49 video:
encerramento do
projeto.

0 video institucional
é um instrumento
essencial para a
prestacao de contas
e divulgacdo publica
das acoes,
resultados e
impactos do projeto,
reforcando a
transparéncia, a
visibilidade e a
comunicacao social
exigidas pela Lei n?
13.019/2014
(MROSC). A
producao
audiovisual contribui
para fortalecer a
imagem
institucional,
sensibilizar o
publico-alvo e
registrar de forma
permanente 0s
resultados
alcancados.
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Servico de Registro

Contratacdo de profissional especializado em
fotografia institucional e documental para
registrar as ac0es, eventos e oficinas do
projeto. O servico inclui cobertura fotografica
completa com equipamento fotografico
completo, tratamento e edigao das imagens,
organizacao do acervo digital e entrega dos

* Realizar cobertura
fotografica de eventos, cursos
e acles desenvolvidas pelo
projeto;

* Efetuar tratamento e edicdo
bésica das imagens,
garantindo qualidade técnica e
estética;

* Entregar o material em
formato digital, devidamente
organizado e identificado;

O registro
fotografico é
fundamental para a
comprovacao,
divulgacao e
valorizagdo das
atividades
realizadas,
permitindo
documentar o
impacto social do
projeto e atender as
exigéncias de
transparéncia
previstas na Lei n?
13.019/2014
(MROSC). Além de
fortalecer a
visibilidade
institucional, as

Afi . 7z, . i Afi . N
Fotografico arquivos em formato compativel com ingg?ﬁg?ﬁ;apcaerglztfiﬂtz%%%a:co imagens contribuem
publicacdes, relatérios e redes sociais. As em relatorios. redes sociais e | Para a prestacdo de
imagens produzidas servirdo como materiais de 'comunica(;éO' contas e para a
instrumento de comprovac¢do, meméria e « Apoiar a equipe de ! preservacao da
divulgacao das atividades realizadas nos corﬁunicagég ng seleco e memdria visual das
Centros de Referencias da Mulher Brasileira. : . acdes executadas.
curadoria de imagens para Produco de
pecas de divulgacao; . -
. Registro Fotografico
* Assegurar o cumprimento de no minimo 4
dos prazos e a integridade do eventos em cada
material entregue. centro —
12: inauguragao nos
quatro centros;
29: atendimentos
realizados;
32: cursos
realizados;
49: encerramento do
projeto.
A contratacdo é
necessaria para
* Planejar e executar garantir maior
campanhas de visibilidade e
impulsionamento digital participacao do
conforme o cronograma de publico beneficiario
Contratagao de servigo especializado em ?tg/l?_iaQes, iust bl nas att|V|dade|§ dg
impulsionamento digital de postagens e links ehnir e ajustar o pubico- projeto, ampliando o
nas redes sociais do proieto. com foco em alvo das campanhas de forma | alcance das acdes
; projeto, M segmentada e estratégica; de comunicagao e
ampliar o alcance e a visibilidade das agoes || Monitorar o desempenho das | fortalecendo os
institucionais. O servico abrange a criacdo de S P .
campanhas patrocinadas, definicdo de publicacbes e andncios resultados sociais. O
Servigo de ' impulsionados; impulsionamento

Impulsionamento em
Redes Sociais

publico-alvo segmentado, acompanhamento
de métricas, andlise de desempenho e
elaboracdo de relatérios mensais de
engajamento. O objetivo é promover o
fortalecimento da presenca digital do projeto
e aumentar a participacdo das beneficidrias
e do publico em geral nas atividades
desenvolvidas.

* Elaborar relatérios de
resultados e indicadores de
alcance, engajamento e
conversao;

* Apoiar a equipe de
comunicacao na integracdo
entre o contelido organico e o
patrocinado;

* Garantir o uso eficiente dos
recursos investidos,
assegurando o melhor custo-
beneficio das acdes.

digital contribui
diretamente para a
divulgacao efetiva
das atividades, a
transparéncia das
acdes e o
engajamento da
comunidade nas
iniciativas
promovidas. O valor
destinado para as
campanhas sera de
no minimo 1000,00
reais mensais.
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Servico de Criacao de Site
e Manutencao

Contratacdo de servico especializado em
desenvolvimento web para criacdo,
programacao, hospedagem e manutencao do
site institucional do projeto. O servico inclui o
desenvolvimento do layout visual,
alimentacao do banco de dados e integracao
com formuldrios de contato, dividas e
inscricao, além da implementacao de painel
administrativo para gestdo de contetdo e
componentes. O site contard com dominio
préprio com validade minima de 1 ano,
certificado de seguranga SSL (HTTPS),
disparo automatico de e-mails via
formularios e sistema de newsletter. A
estrutura tecnoldgica serd composta por
Back-End em PHP Laravel, Front-End em
HTML, Bootstrap e Livewire, e Banco de
Dados MySQL, garantindo estabilidade,
seguranca e usabilidade. O servico abrange
também manutencao técnica e suporte
continuo durante 12 meses, assegurando
atualizag0es, correcdes e acompanhamento
funcional.

* Desenvolver o layout e
identidade visual digital do
site do projeto;

* Programar, configurar e
hospedar o site em ambiente
seguro com certificado SSL;

* Criar formuldrios de
inscricdo, contato e duvidas
com integragao a banco de
dados e e-mails automaticos;
* Implantar painel
administrativo para
gerenciamento de conteldo e
relatdrios;

* Garantir a responsividade e
0 bom desempenho do site em
multiplos dispositivos;

* Executar manutencao
técnica, suporte e atualizacoes
mensais durante o periodo de
vigéncia;

* Fornecer relatérios de
funcionamento e estatisticas
de acesso.

O servico visa
atender as
demandas de
inscricoes,
comunicacao e
divulgacao
institucional do
projeto, permitindo
interacdo direta com
0 publico
beneficidrio e
transparéncia na
execucao das acdes.
O site servird como
ferramenta de
suporte a gestdo,
divulgacao de
informac0es e
registro de
atividades durante
as fases de pré-
producao, producao
e pbs-producdo,
garantindo acesso
facilitado aos
contelidos e a
comunicagdo com as
equipes do projeto.

Servico de Criacao de
Sistema

Servico especializado para desenvolvimento
de sistema informatizado voltado ao registro,
monitoramento e gestao dos atendimentos
realizados nos Centros de Referéncia da
Mulher Brasileira. A solu¢do garantird
seguranga, rastreabilidade e conformidade
com a Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD), integrando médulos de cadastro,
atendimentos, indicadores, comunicagao e
inscricdes. Inclui implantacdo nas quatro
unidades e treinamento das equipes.

* Desenvolver o sistema com
arquitetura segura e
responsiva, conforme normas
da LGPD;

* Implantar os médulos e
realizar integragao entre as
unidades do projeto;

* Treinar a equipe técnica e os
gestores para utilizagao e
alimentacao da plataforma;

* Disponibilizar painéis de
indicadores e relatérios
automaticos para gestdo e
controle;

* Assegurar backup periédico
€ mecanismos de seguranca
para protecao de dados
sensiveis;

* Oferecer relatérios de
desempenho e
acompanhamento técnico das
operacdes.

A contratacdo é
necessaria para
assegurar
padronizacado,
transparéncia e
eficiéncia na gestdo
dos atendimentos,
atendendo as
diretrizes da
Secretaria da Mulher
do Distrito Federal
(SMDF) de
moderniza¢do
administrativa e
aprimoramento das
politicas publicas de
enfrentamento a
violéncia contra a
mulher. O sistema
garantira controle,
rastreabilidade e
seguranca das
informacoes, além
de contribuir para a
transparéncia dos
dados publicos e o
fortalecimento da
gestao da parceria,
promovendo
eficiéncia
operacional e
qualidade nas agoes
desenvolvidas.
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Assistente de Tl

Profissional responsavel pelo suporte técnico
e operacional ao sistema ReViver Mulher
utilizado no projeto. Atua na gestao,
atualizacao e integridade das informacdes
registradas pelas unidades, garantindo
padronizacao, seguranca e confiabilidade
dos dados. Apoia as equipes técnicas e
administrativas no uso da plataforma digital,
contribuindo para o monitoramento,
prestacao de contas e processos
tecnolégicos.

Formacado Exigida: Graduacdo em sistemas
de informacao, andlise e desenvolvimento de
sistemas, ciéncia da computacdo,
engenharia de software, tecnologia da
informacado (Gestdo de Tl), redes de
computadores ou engenharia da
computacgao.

* Supervisionar e atualizar o
sistema ReViver, assegurando
integridade, seguranga e
confiabilidade dos registros;

* Garantir a integracao e
padronizacdo das informacdes
entre as unidades do projeto;
* Realizar manutencao
preventiva e corretiva basica
em equipamentos e softwares
utilizados no projeto;

* Assegurar o fluxo correto
das informacdes entre setores
e unidades, contribuindo para
a rastreabilidade e
transparéncia dos registros.

* Suporte técnico: Atender
chamados de usudrios para
solucionar problemas técnicos,
como dificuldades com
sistemas, instalacdo de
softwares e configuracao.

* Instalacado e configuracao:
Instalar e configurar sistemas
operacionais, softwares,
hardwares e componentes de
rede, tanto para novos
equipamentos quanto para
atualizagoes.

* Manutencao e reparo:
Realizar a manutencdo de
hardware e o reparo de
equipamentos quando
necessario.

* Seguranca da informacao:
Auxiliar na protegao de dados
da empresa.

* Gestao de usudrios e
acessos: Cadastrar novos
usudrios na rede e gerenciar
acessos e permissoes de
acordo com as politicas da
empresa.

* Treinamento: Orientar e
treinar usuarios na utilizacao
de softwares e outros recursos
tecnoldgicos disponiveis.

O Assistente de Tl é
fundamental para
garantir o
funcionamento
adequado do
sistema ReViver.
Sua atuacao
assegura a
integridade dos
dados, a
confiabilidade dos
registros e a
integracao das
informacoes entre
unidades, o que é
indispensavel para o
monitoramento,
avaliacao, prestacao
de contas e tomada
de decisbes. Sem
esse profissional,
aumenta o risco de
inconsisténcias,
falhas nos registros,
perda de
informacoes e
prejuizos ao
atendimento e a
gestao do projeto,
impactando
diretamente a
conformidade com o
MROSC e os érgdos
de controle. Suporte
técnico aos usuarios,
instalacao e
configuragao de
softwares e
hardwares,
manutencdo
preventiva e
corretiva dos
equipamentos, além
da gestao de
acessos e seguranca
da informacao.
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Equipe de Mobilizacao

Equipe composta por cinco profissionais
responsaveis pela divulgacdo ativa e
territorial do projeto nas Regides
Administrativas do Distrito Federal. As
atividades incluem entrega de materiais
informativos, panfletagem, abordagens
comunitarias, visitas a instituicdes locais e
orientacdo a populacdo sobre os servicos,
oficinas e atendimentos oferecidos pelos
Centros da Mulher Brasileira. A equipe atua
em articulacdo com a coordenacao de
comunicacao e demais setores do projeto,
promovendo engajamento comunitario e
ampliando o alcance das agodes.
Profissional com ensino médio completo.

* Realizar mobilizacao
territorial e divulgacao das
acOes do projeto em espacos
publicos e comunitdrios;

* Distribuir materiais
informativos e promover
abordagem direta ao publico-
alvo;

* Apoiar a organizagao e
divulgacao de eventos,
oficinas e atendimentos
itinerantes;

* Coletar informacdes sobre
demandas locais e encaminha-
las a equipe técnica;

* Promover articulagdo com
liderancas comunitérias e
redes de apoio locais;

* Elaborar registros e
relatérios simplificados das
atividades desenvolvidas.

A mobilizacao
territorial é
indispensavel para
garantir o acesso da
populacao
beneficiaria as acoes
do projeto,
contribuindo para o
cumprimento das
metas, ampliacao da
participacao social e
fortalecimento da
comunicagcao com o
publico-alvo. A
atuacao da equipe é
estratégica para
difundir
informacoes,
promover
engajamento e
assegurar gue as
acoes do projeto
alcancem
efetivamente as
mulheres e
comunidades
atendidas.

Intérprete de Libras

Profissional habilitado em Lingua Brasileira
de Sinais (Libras), responsavel por garantir a
acessibilidade comunicacional e a inclusao
de pessoas com deficiéncia auditiva nas
atividades do projeto. O servigo serd
prestado de forma eventual, conforme a
demanda, atuando em eventos, oficinas,
atendimentos e demais acdes em que haja
participagao de pessoas surdas, assegurando
a comunicacdo plena e o direito a
informacao.

* Atuar na traducao e
interpretacdo simultanea em
Libras durante atividades,
eventos e atendimentos;

* Facilitar a comunicacao
entre as equipes do projeto e
as pessoas surdas atendidas;
* Apoiar agdes de
acessibilidade e inclusdo nas
atividades formativas e
institucionais;

* Garantir a precisao e
fidelidade na interpretagao,
respeitando a ética
profissional;

* Contribuir para o
cumprimento das normas de
acessibilidade e inclusdao
social.

A presenca do
intérprete é
obrigatéria por lei
(Lein®13.146/2015
- Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia e
Decreto n?
5.626/2005),
assegurando o
direito a
comunicacao e a
participacao
igualitaria de
pessoas com
deficiéncia auditiva
nas atividades do
projeto. A
contratacao
eventual garante
eficiéncia e
economicidade,
atendendo apenas
as demandas reais
de acessibilidade,
sem comprometer a
qualidade e a
inclusao social das
acoes.

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 31 de 289

ER—

TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

Atracdo Ludica

Contratagdo de grupo ou profissional
especializado em atividades artisticas —
como teatro, contacao de histdrias,
apresentacdes musicais ou culturais —
destinadas a compor os eventos e as
ceriménias de entrega de certificados dos
cursos. As apresentacdes possuem carater
educativo e cultural, reforcando o
reconhecimento, a valorizacao e a
celebracao das conquistas das participantes,
além de promover integracao entre
comunidade, equipe e beneficidrias.

* Planejar e executar
apresentacdes artisticas
durante os eventos
institucionais e solenidades de
certificacao;

* Promover atividades de
carater cultural, educativo e
interativo com o publico
participante;

* Adaptar as apresentagfes ao
contexto do projeto e ao perfil
das beneficiarias;

* Contribuir para o
fortalecimento do sentimento
de pertencimento e
valorizacao pessoal das
mulheres atendidas;

* Apoiar a equipe
organizadora na programacao
dos eventos e na integracao
das acdes culturais;

A contratacao é
necessaria para
proporcionar
momentos de
integracao,
valorizacdo e
celebracao das
conquistas das
alunas, fortalecendo
0 aspecto cultural e
comunitario do
projeto. As acles
lidicas contribuem
para o bem-estar, a
autoestima e o
sentimento de
pertencimento das
beneficiarias,
promovendo um
ambiente de
reconhecimento e
incentivo as
transformacoes
pessoais e sociais
alcangadas por meio
dos cursos.

1.10. Lancamento do Plano de Comunicacao e Mobilizacao Comunitaria
O Plano de Comunicacao tem como finalidade assegurar a visibilidade, a transparéncia e a ampla
divulgacao das a¢Oes do projeto nos quatro Centros de Referéncia da Mulher Brasileira. Seu propdsito é
garantir que o publico beneficiario seja alcancado de forma efetiva, em consonancia com as diretrizes

da Secretaria da Mulher do Distrito Federal e com o MROSC.

As acdes de comunicacao serao desenvolvidas de maneira integrada entre as equipes de comunicacao,
equipe técnica, diretiva e administrativo, promovendo a divulgacdao dos servicos ofertados e a
apresentacao da proposta, alinhada a sua identidade visual institucional.

Divulgacao (12/02/2026 a 12/02/2027)

A divulgacao do projeto sera realizada de forma estruturada e continua, utilizando canais digitais,
comunitarios e institucionais, com o objetivo de alcancar o publico beneficiario e cumprir integralmente
as exigéncias de transparéncia ativa previstas nos artigos 79 e 80 do Decreto Distrital n?

37.843/2016.

Serao utilizados os seguintes meios:
1. Canais Digitais da 0SC

e Site exclusivo do projeto;

e Portal da Transparéncia com Plano de Trabalho, Termo, extratos, relatérios, equipe e

indicadores;

e Redes sociais oficiais;

o Formulario digital para inscricdes;

2. Divulgacao Comunitaria e Territorial

« Distribuicao de panfletos e materiais educativos;

« Fixacao de cartazes em drgaos publicos, comércio local e espacos comunitarios;
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« AcOes presenciais da equipe de mobilizacao nas quatro regides atendidas;

« Divulgacao direta nos Centros de Referéncia.

3. Redes Sociais e Contetido Digital
« Postagens regulares e campanhas patrocinadas;

« Divulgacao de cursos, oficinas, eventos e campanhas tematicas;
» Conteldos acessiveis (Libras, legenda e audio descri¢do);

« Publicacao de videos institucionais e registros fotograficos.

4. Cumprimento dos art. 79 e 80 do Decreto Distrital 37.843
« Site institucional; (https://acaosocialrenascer.org.br/)
 Placa em todos os centros de referéncias com as informacdes do Termo de Colaboracao;
e Publicacao de todos os documentos obrigatérios em transparéncia ativa;
« Identificacao da OSC, da SMDF e do Termo de Colaboracao em todas as pecas;

« Divulgacao de resultados, indicadores e informacdes financeiras.

5. Evidéncias Geradas
« Relatérios de midia e impulsionamento;
e Clipagem;
« Registros foto e video;

o Exemplares dos materiais impressos;

Links e prints das paginas de transparéncia.
1.11. Avaliacao de Alcance e Engajamento do Plano de Comunicacao

O alcance e o engajamento serdo monitorados continuamente ao longo da execugao do projeto, por
meio da analise dos indicadores de desempenho das a¢des de comunicacao, tais como visualizacdes,
interacdes nas redes sociais, participacao nos eventos, adesao aos cursos e retorno das atividades
territoriais. Esse monitoramento permitird avaliar a efetividade das estratégias adotadas, identificar
padrées de comportamento do publico e implementar ajustes para potencializar a visibilidade e a
participacdo das mulheres nas ac0es do projeto. Os resultados serdo consolidados em relatérios
avaliativos contendo graficos, métricas e evidéncias que subsidiardao a tomada de decisdes e o
aprimoramento continuo das praticas de divulgacao.

Quadro de atividades de comunicacao

Etapa Periodo Acdo / Atividade Finalidade / Produto Gerado/ | Responsaveis /
Previsto Objetivo Evidéncia Validacao
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Planejamento Até 15 dias | Definicao das Organizar e Plano de Coordenacao Geral
Estratégico de apos diretrizes gerais, padronizar as | Comunicacao / ASCOM-SMDF
Comunicacao assinatura mapeamento dos acdes de estruturado e
do Termo de | publicos-alvo, comunicacao, | submetido a
Colaboracao | escolha dos canais | garantindo validacao da
de comunicacao, alinhamento | SMDF / ASCOM.
cronograma inicial | territorial e
e parametrizacao. institucional.
Criacdo da Até 20 dias | Desenvolvimento Fortalecer a Kit de identidade | Designer Grafico /
Identidade Visual apoés da identidade imagem visual, manual de | Coordenacao /
assinatura visual, criacao de institucional aplicagao e ASCOM-SMDF
do Termo de | templates e artes do projeto e modelos gréficos.
Colaboracao | padrdo e garantir
padronizacao unidade
grafica para visual em
materiais todas as
institucionais. pecas de
comunicacao.
Estruturacao das Até 30 dias | Criacao e Estabelecer Site institucional | Equipe de Tl /
Ferramentas Digitais | apds programacao do ambiente ativo; formulario | Coordenacao /
assinatura site institucional; digital on-line publicado; | ASCOM-SMDF
do Termo de | configuragao de seguro, redes sociais
Colaboragao | dominio, acessivel e padronizadas.
hospedagem, SSL, | funcional
banco de dados; para
criacao do Google inscricoes,
Forms de divulgacao e
inscricoes; ativacao | interacao
das redes sociais. como
publico.
Producao dos Até 30 dias | Desenvolvimento Preparar Materiais graficos | Designer Grafico /
Materiais Iniciais apos de panfletos, materiais digitais e Coordenacao /
assinatura cartilhas, cartazes, | essenciais de | impressos; ASCOM-SMDF
do Termo de | artes digitais e divulgagao briefing do video
Colaboragao | briefing do video para institucional.
institucional. lancamento e
inicio das
atividades.
Mobilizacao Até 30 dias | Acdes iniciais de Fortalecer a Listas de Equipe de
Territorial Inicial apos divulgacdo nos mobilizacao presenca, Mobilizacao /
assinatura territérios, social e registros Coordenacao /
do Termo de | distribuicao de garantir fotograficos, SMDF
Colaboracao | materiais alcance das relatdrios de
impressos, visitas e | informacdes | mobilizacao.
abordagem ao publico
comunitaria. beneficiario.
Andlise dos Avaliar a Relatério Coordenacao
Avaliacdo de Continuo indicadores de efetividade avaliativo e Técnica /
Alcance e até o fim do | alcance e impacto das graficos de Coordenacao de
Engajamento Termo de das acoOes de estratégias desempenho. Monitoramento

Colaboracao

comunicacao.

de
divulgacao e
aperfeicoar
as praticas.

2. Producao - Inicio da Oferta de Atendimentos e Servicos
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Producao: 14/03/2026 a 12/02/2027

O inicio dos atendimentos nos Centros esta prevista para o dia 16 de marco de 2026, com a realizacao
de um evento de integracao com a comunidade, incluindo um lanche de acolhimento, apresentacdes
institucionais sobre os objetivos e servicos do projeto.

A execucao financeira sera realizada de forma planejada e transparente, garantindo o uso eficiente dos
recursos conforme a Lei n? 13.019/2014 e o Decreto n? 37.843/2016. Os valores foram distribuidos por
eixo de atuacao: atendimento, orientacao juridica e social, autonomia e cidadania, servicos
complementares e prevencao abrangendo recursos humanos, infraestrutura, materiais, capacitacgao,
comunicacao e logistica. Cada despesa sera planejada mensalmente, com controle fisico-financeiro e
envio dos relatérios (RELMA/RELME) a SMDF. Todos os pagamentos ocorrerao via conta bancaria
especifica, com documentacdao comprobatéria e rastreabilidade integral das despesas. O modelo
assegura economicidade, eficiéncia. Todos os pagamentos devem ser encerrados até 12/02/2027,
Ultimo dia de execucdo do projeto.

2.1. Evento de Integracao - Lancamento

O evento de lancamento serd realizado nos proprios Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB)
para marcar oficialmente a abertura dos servicos e atendimentos. A programac¢do acontecera na sala
multiuso de cada unidade, onde sera organizado um coffee break, acompanhado da apresentacao da
equipe multiprofissional e do plano de trabalho.

O evento sera realizado no dia 16 de marco de 2026, conduzido pela equipe diretiva da OSC,
contemplando aproximadamente 60 pessoas.

Além de autoridades e liderancas dos movimentos de mulheres, serao convidados representantes de
escolas, igrejas, administracdes regionais, 6rgaos publicos e entidades do terceiro setor. O objetivo é
promover uma integracao efetiva, fortalecendo redes de protecao e ampliando o alcance das agoes.

A proposta prioriza uma aproximacao estratégica com o territério e a comunidade local dos quatro
centros: Sobradinho I, Sol Nascente, Recanto das Emas e Sao Sebastido. Assim, o evento sera planejado
para valorizar a presenca das mulheres e familias que vivem nessas regides, destacando:

« As especificidades e demandas de cada territério, considerando sua realidade socioecondmica e
os desafios cotidianos enfrentados pelas mulheres;

« O fortalecimento do vinculo com a comunidade, por meio do didlogo aberto com liderancas
locais, associacoes de moradores e coletivos de mulheres;

A construcao de um ambiente acessivel e acolhedor, estimulando que a populacao se sinta parte
do CRMB desde sua inauguracao;

A visibilidade das acdes e servicos, garantindo que a comunidade saiba a quem recorrer, como
funciona o atendimento e quais atividades estarao disponiveis

Dessa forma, o evento de lancamento se consolida como um momento de integracao, acolhimento e
construcao conjunta, reforcando o compromisso dos CRMB com o atendimento humanizado, a protecao
das mulheres e o dialogo permanente com o territério onde cada centro esta inserido.

2.2. Producao - Execucao Plena e Acoes Continuas

Esta fase corresponde ao periodo de execugao plena das atividades, consolidando o funcionamento
regular dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira e integrando os eixos de atendimento,
formacao, mobilizacdo comunitaria e comunicacao. Nessa etapa, o foco recai sobre a manutencao da
qualidade dos servicos, a ampliacao do alcance territorial e a promocao da autonomia social e
econdmica das mulheres atendidas.

E também nesse momento que se iniciam os atendimentos qualificados e humanizados, combinando
escuta especializada, orientacao juridico-social, acompanhamento em salde, acdes de promocao da
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autonomia financeira e estratégias de prevencao e enfrentamento a violéncia de género.

As equipes multiprofissionais: psicélogas, assistentes sociais, advogadas e enfermeiras, atuarao de
forma articulada e integrada, garantindo acolhimento humanizado, encaminhamento responsavel e
acompanhamento integral dos casos, em consonancia com os fluxos e protocolos ja estabelecidos.
Serao realizados atendimentos didrios, acdes de busca ativa, reunides de estudo de caso e articulacao
continua com a rede de protecao, assegurando a protecao integral das usuarias.

Paralelamente, serao executados os cursos e oficinas de capacitacao previstos, orientados por
metodologias participativas e voltados ao fortalecimento da autonomia econémica, sem prejuizo das
demais acdes de promocao de direitos e cidadania. Também serao desenvolvidas campanhas
educativas e eventos tematicos alinhados ao calendario oficial (como Marco Mulher e Agosto Lilas),
utilizando rodas de conversa, feiras solidarias e demais estratégias coletivas como instrumentos de
sensibilizacao e mobilizacao social.

O acompanhamento sistematico desta fase sera realizado por meio de relatérios técnicos e financeiros
bimestrais, reunides de monitoramento com a SMDF e parceiros locais, permitindo ajustes de rota e
avaliacao continua dos resultados. Ao final da fase de producao, espera-se que os Centros estejam em
plena operacao, com servicos consolidados, equipe atuando de forma integrada e atendimento continuo
as mulheres, de segunda a sexta-feira, das 9h as 18h, reafirmando o protagonismo feminino e o
fortalecimento da rede de apoio nos territorios.

2.2.1. PLANO INTEGRADO DE COMUNICACAO, MOBILIZACAO TERRITORIAL E CAMPANHAS
DURANTE A EXECUCAO DO PROJETO

Acoes de Comunicacao e Divulgacao

As acOes de comunicacao e divulgacdao tém como finalidade dar suporte direto ao objetivo central
do projeto, que é garantir a gestao qualificada, humanizada e acessivel dos Centros de
Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB), fortalecendo o acolhimento, a protecao e a promocao da
autonomia econdmica das mulheres em situacao de violéncia. Nesse sentido, a comunicacao atuara
como instrumento estratégico para informar, orientar e aproximar as mulheres dos servicos
ofertados, ampliando o acesso a rede de atendimento, reduzindo barreiras de informacao e
fortalecendo os vinculos comunitarios.

O plano foi estruturado para assegurar visibilidade clara e continua aos servicos dos CRMB,
utilizando linguagem humanizada, materiais educativos, canais digitais e impressos, identidade visual
padronizada e ac0es presenciais nos territorios. As atividades serao realizadas de forma integrada,
articulando divulgacao, mobilizacao territorial e campanhas educativas, com monitoramento sistematico
dos resultados para garantir alcance, efetividade e adesao das mulheres atendidas.

Estratégia Geral e Conceito de Comunicacao

A comunicacao adotara abordagem humanizada, sigilosa e assertiva, alinhada a Politica Nacional de
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres, garantindo que toda peca grafica, video, texto ou acao
de campo nao revitimize as mulheres, respeite sua privacidade e reforce a autonomia, o acolhimento
e a protecao.

A narrativa institucional seguira trés pilares:

1. Informar para proteger - difusao de informagdes sobre direitos, tipos de violéncia, fluxos de
atendimento e servigos disponiveis.

by

2. Mobilizar para transformar - estimulo a participacdo das mulheres em cursos, oficinas,
certificacdes e rodas de conversa.

3. Fortalecer vinculos - criacdo de presenca continua nos territérios por meio de materiais
impressos, midias sociais, parcerias locais e pontos de distribuicao estratégicos.

Identidade Visual
A identidade visual sera padronizada em todas as unidades dos CRMB, garantindo unidade
institucional, reconhecimento imediato e credibilidade. A padronizacdo abrangera:

« marca do projeto e logotipos obrigatérios;

e cartazes internos com orientagdes sobre direitos, acolhimento e canais de dendncia;
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« modelo padronizado de posts, videos e informativos digitais.

A Identidade Visual sera validada com a Assessoria de Comunica¢ao da SMDF para garantir aderéncia as
diretrizes da SMDF e do Governo do Distrito Federal.

Canais de Comunicacao (Digitais, Impressos e Audiovisuais)

A comunicacao sera multicanal, permitindo atingir mulheres de diferentes perfis, idades, niveis de
escolaridade e acesso digital.

Canais Digitais

« Redes sociais oficiais da OSC (posts pedagdgicos, videos curtos, chamadas para cursos e
certificacdes).

« WhatsApp para envio de informacgdes sobre atividades e atendimentos.

« Newsletter mensal enviada as parcerias locais.

Canais Impressos
« Cartilhas tematicas sobre os tipos de violéncia e direitos da mulher.

Panfletos para busca ativa nas comunidades.

Cartazes para escolas, igrejas, feiras, unidades basicas de salde e CRAS/CREAS.

Banners para eventos, rodas e certificagdes.

Informativos nas recepcoes.

« Placas internas e externas de identificacao.

Canais Audiovisuais e Comunitarios
« Videos educativos para redes e eventos.

« Entrevistas em radios comunitarias.
« Cobertura fotografica das atividades para relatérios e redes.

e Clips curtos com depoimentos autorizados de participantes de cursos.

Quantidade de Materiais Prevista
o Panfletos Couché: 100.000 unidades

o Cartilhas Couché: 1.200 unidades
e Cartazes 42 x 59,4 cm (A2): 300 unidades

Esses quantitativos poderao ser reajustados conforme necessidade e alcance territorial.
Cronograma de Comunicacao (Mensal e Anual)

A comunicacdo sera executada diariamente nas redes e semanalmente nos territérios, com metas
mensais e acdes tematicas trimestrais:

Fevereiro - Apresentacao do projeto e divulgagao dos servicos.

Marco - Campanha de inicio das turmas e intensificacao da busca ativa.

Marco Mulher - Producao de materiais especiais, videos, rodas e mobilizacao ampliada.
Abril e Maio - Ciclos de oficinas, conteldos sobre direitos e acesso a rede.

Junho - Campanha de prevencado a violéncia sexual.

Julho - Divulgacao dos cursos do semestre, videos explicativos sobre autonomia econémica.
Agosto Lilas - Campanha institucional de enfrentamento a violéncia doméstica.

Setembro - Campanha de salde mental (interface com cuidados da mulher).
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Outubro Rosa - Atividade integrada com as unidades de salde.

Novembro - Campanha 25 de Novembro - Dia da Nao Violéncia Contra a Mulher.
Dezembro - Fechamento das acdes, relatorio anual e divulgacao dos resultados.
Cada més contara com:

« artes digitais (minimo 8 por més)
e videos (minimo 2 por més)
e posts informativos (minimo 3 por semana)

» mobilizacao presencial (minimo 1 acao por semana)

Plano de Comunicacao e Mobilizacao Territorial

A mobilizacdo territorial serd realizada de forma continua, estratégica e alinhada aos indicadores de
atendimento e as caracteristicas de cada regido administrativa. O objetivo é aproximar os CRMB das
mulheres dos territdrios, fortalecer vinculos comunitarios e ampliar o alcance das acdes de
prevencao, acolhimento e autonomia econémica.

Estratégias de Mobilizacao

A mobilizacao estara fundamentada em trés eixos:

(A) Presenca Territorial Continua

» Equipes percorrendo rotas definidas (paradas de Onibus, escolas, feiras, quadras, associacles
comunitarias).

Entrega orientada de materiais educativos.

Conversas diretas com mulheres em locais de convivéncia.

Fixacdo de cartazes e banners em comércios e instituicdes parceiras.

Participacao em eventos comunitarios organizados por outras entidades.

(B) Articulacao Institucional e Parcerias
Serao estabelecidas parcerias com:

« Escolas publicas (para acdes educativas, rodas e fixacdo de materiais).
Unidades Basicas de Saude.

CRAS e CREAS.

Delegacias da Mulher e postos policiais.

Radios comunitarias e coletivos femininos.

e Liderancas locais e grupos de mulheres nos bairros.

O foco é ampliar o alcance informacional e facilitar que mulheres saibam onde buscar ajuda, conforme
diretrizes da SMDF.

(C) Engajamento Comunitario e Redes Locais

As equipes irao:

e mapear pontos de circulagao diaria de mulheres;
« planejar rotas de abordagem semanal,
e coletar percepcdes das comunidades;

« realizar rodas de conversa abertas em espacos publicos;
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e integrar eventos tematicos como feiras, mutirdes de saude e atividades escolares.

Publico-Alvo da Mobilizacao
e Mulheres a partir de 18 anos de todas as RAs atendidas;

Mulheres em situacao de vulnerabilidade ou risco social;

Jovens mulheres em escolas e cursos técnicos;

Mulheres desempregadas ou em busca de autonomia econémica;

Idosas que buscam apoio comunitario e convivéncia;

Mulheres migrantes, negras, indigenas e LGBTQIAP+;

Familias que frequentam equipamentos publicos préximos.

Mecanismos de Monitoramento e Avaliacao
O monitoramento sera realizado por meio de:

« Registro semanal de rotas de mobilizacao;

Planilhas com quantidade de materiais entregues;

Numero de mulheres alcancadas presencialmente;

Quantidade de encaminhamentos espontaneos “por divulgacao”;

Indicadores de engajamento digital (alcance, curtidas, compartilhamentos);

Relatdrios bimestrais consolidados enviados a SMDF;

Registro fotografico padronizado das acoes;

Avaliacao trimestral de impacto.

Resultados esperados:
« Aumento progressivo do nimero de mulheres que chegam por busca ativa;

» Ampliacdo da consciéncia comunitaria sobre violéncia e direitos;

« Fortalecimento de redes locais e participacao comunitaria.

Campanhas Educativas e de Prevencao

As campanhas educativas constituem um eixo estratégico e permanente do projeto, essencial para
sensibilizacao, prevencao, educacao comunitaria e enfrentamento a violéncia contra a
mulher.

Cada campanha sera composta por:

« materiais impressos e digitais;

video institucional;

rodas de conversa e oficinas;

mobilizagao territorial;

articulacao com escolas, salde e assisténcia;

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>
MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 39 de 289

- ._E;-— TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

e relatério de alcance e fotos.

Cronograma das Campanhas

Campanhas Fixas

Marco Mulher - Direitos e Igualdade de Género
Atividades: escolas, feiras, pracas, CRMB, redes sociais
Agosto Lilas - Violéncia Doméstica e Rede de Protecao
(acOes ampliadas e mobilizacao de rua)

Outubro Rosa - Saude da Mulher e Prevencao ao Cancer
(UBS, escolas, pracas, feiras)

Novembro - Nao Violéncia Contra Mulheres

(Atividade de encerramento do ano)

Campanhas Mensais Tematicas

« Violéncia psicoldgica (abril)

« Violéncia patrimonial (maio)

« Violéncia sexual (junho)

 Saude mental da mulher (setembro)

« Autonomia econdmica (julho e novembro)

Canais de Veiculacao
 Redes sociais (posts educativos, videos e depoimentos)

Cartazes em saude, escolas e comércios

Distribuicao de panfletos nas feiras populares

Radios comunitarias

Teldes e TVs internas dos equipamentos parceiros

Mural informativo dos CRMBs

o AcOes presenciais no territério

Locais Prioritarios de Atuacao
« Escolas publicas (ensino fundamental e médio)

o UBS e postos de salude
o CRAS/CREAS

Terminais de Onibus e paradas principais

Feiras livres e mercados populares

Igrejas e centros comunitarios

Pracas publicas e parques regionais

2.3. Protocolo de Atendimento e Fluxo de Encaminhamento
O atendimento nos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira sera orientado por um protocolo que
assegura o respeito e a dignidade de todas as mulheres e mulheridades em sua pluralidade. Serao
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acolhidas, sem distincao, mulheres negras, pardas, indigenas, migrantes, mulheres em situacao de rua,
LGBTQIAP+, idosas, mulheres com deficiéncia e neurodivergentes, reconhecendo as multiplas formas de
violéncia que atravessam seus corpos e trajetérias. Embora haja prioridade para gestantes, idosas e
mulheres com deficiéncia, devido a maior vulnerabilidade, o atendimento sera guiado pelo
entendimento profundo da interseccionalidade, reconhecendo que algumas vivenciam a violéncia de
maneira intensificada e combinada. O olhar sensivel, inclusivo e antidiscriminatdrio sera base para
todas as etapas do servico.

O fluxo de atendimento inicia-se na recep¢ao, com um acolhimento humanizado e qualificado, com
abertura do Formulario de Acolhimento da Mulher (FOAM), em que serao coletados dados basicos e
prévios, seguido do encaminhamento para a Sala de Atendimento A, destinada ao acolhimento inicial.
Nessa etapa, profissionais das areas de psicologia e enfermagem realizam a escuta ativa, a avaliacao
de risco e o cuidado imediato, buscando interromper o ciclo de sofrimento fisico, emocional e
psicolégico. Durante essa primeira abordagem, é realizada também a abertura do Prontuario de
Atendimento da Mulher (PROAM).

Apds a escuta inicial, a mulher é convidada para a Sala de Atendimento B, onde sao realizados os
atendimentos juridico e social, dando continuidade ao registro das informacdes no PROAM. Esse
prontuario assegura o registro adequado, a protecao das informacdes e o0 acompanhamento integral das
demandas apresentadas.

Concluidos os atendimentos das areas envolvidas, a equipe técnica se reline semanalmente para
analisar os casos registrados no PROAM e delinear o Plano de Acompanhamento da Mulher (PLAMU) de
cada usuaria atendida. Nesses Encontros Multidisciplinares, sao avaliadas as necessidades especificas
de cada mulher, definindo-se acdes como atendimentos individuais, incluindo atendimento com a
psicologa, participacao em grupos conduzidos pela equipe multidisciplinar, além de encaminhamentos
para cursos de capacitacdao e acesso a outras politicas publicas disponiveis em articulacdao com a
Secretaria da Mulher. Ou seja, todas as sextas-feiras, dias em que nao ocorrem cursos ou certificacoes,
os profissionais do CRM se reinem para avaliar os atendimentos realizados durante a semana e definir
medidas e encaminhamentos, tanto individuais quanto coletivos.

Nos casos de urgéncia, quando ha risco iminente a vida ou a integridade da mulher, o CRMB adota um
protocolo imediato de protecao, mobilizando acdes céleres e integradas entre os 6rgaos da rede. Nesses
cenarios, a equipe aciona prontamente a Secretaria da Mulher e a Subsecretaria de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher, que articulam os encaminhamentos emergenciais necessarios, como
atendimento imediato na DEAM, conducao a servicos de salde para cuidados médicos e exames,
acesso a abrigamento seguro, acionamento da Defensoria Publica ou outros érgaos do sistema de
justica e protecao. Toda essa articulacao ocorre em regime de prioridade absoluta, garantindo a
seguranca, o acolhimento e a continuidade do atendimento da mulher em situacao de risco. Assim, o
protocolo emergencial assegura uma resposta completa, articulada e humanizada, reforcando a
protecao, promovendo autonomia e contribuindo para o processo de superacao da violéncia.

2.4. Informacoes especificas sobre o Sistema ReViver Mulher

Finalidade e principios gerais

O sistema informatizado tem como objetivo garantir o registro, acompanhamento, gestao e seguranca
das informacdes referentes aos atendimentos realizados nos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira
(CRMBs), assegurando sigilo, rastreabilidade, integracao com a rede de servicos e conformidade com a
LGPD (Lei n® 13.709/2018).

A ferramenta permitira, ainda a sistematizacao de dados operacionais e estatisticos que subsidiarao o
monitoramento da SMDF, a elaboracao de relatdrios gerenciais, o aprimoramento das politicas publicas
e a transparéncia na execucao da parceria.

Estrutura técnica e médulos funcionais

O sistema sera composto por cinco moédulos principais, interligados em uma base de dados Unica,
com controle de acessos e trilhas de auditoria:

Mddulo de Cadastro e Identificacao

» Objetivo: cadastrar mulheres atendidas, profissionais e instituicées parceiras.

e Funcionalidades:
o Registro de dados pessoais e contatos (nome, CPF, idade, endereco, etc.);
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o Histérico de atendimentos e perfis de vulnerabilidade e/ou violéncia;
o Associacao automatica dos profissionais responsaveis e unidade de atendimento;

o Sistema de identificador unico da usudria (ID confidencial), preservando o
anonimato em relatdrios publicos.

Mddulo de Atendimento e Encaminhamento
« Objetivo: registrar o fluxo completo de acolhimento/atendimentos realizados nos CRMBs.

o Funcionalidades:
o Registro de atendimentos realizados por assistente social, psicdloga, advogada
e enfermeira, incluindo atendimentos sociais, psicoldgicos, juridicos e
orientacdes/demandas em saulde.

o Emissao de relatérios e protocolos de encaminhamento;

o Integracao com fluxos de contrarreferéncia — permitindo que retornos de outros servicos
sejam anexados ao histdrico da usuaria;

o Controle de agendamentos, retornos e situacdes em acompanhamento continuo.

Moddulo de Monitoramento e Indicadores
« Objetivo: transformar dados em informacdes gerenciais.

e Funcionalidades:
o Painel de indicadores em tempo real (nimero de atendimentos, tipos de violéncia,
encaminhamentos, reincidéncias, etc.);

Geracdo automatica de relatérios mensais e consolidados;

o

o

Exportacao de dados para planilhas e relatérios da SMDF;

Filtros por tipo de atendimento, unidade, profissional, faixa etdria, territério, etc.;

o

o

Mddulo de cruzamento de dados para formulacao de politicas publicas.

Mddulo de Inscricoes e Formacao
« Objetivo: gerenciar inscricdes para cursos e oficinas de capacitacao.

e Funcionalidades:
o Inscricdes presenciais com registro digital imediato;

Cadastro via site do projeto, com formuldrio criptografado;

o

Controle de vagas, listas de espera e emissao de certificados;

o

o

Relatdrios de frequéncia e conclusao de cursos;

Armazenamento de dados em conformidade com a LGPD.

o

Seguranca da Informacao e Conformidade Legal
O sistema obedecera rigorosamente aos protocolos de seguranca digital e protecao de dados pessoais,
conforme previsto na LGPD, na Lei Maria da Penha (Lei n2 11.340/2006) e nas normas internas da SMDF.
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Medidas implementadas:
« Criptografia AES-256 para dados armazenados e SSL/TLS para trafego;

« Controle de acesso por perfis (ex.: psicéloga, assistente social, gestora, coordenadora geral);

« Registro de log e auditoria, permitindo rastrear quem acessou, alterou ou visualizou
informacoes;

» Backup automatico em servidores seguros com redundancia geografica;
« Politica de sigilo institucional, assinada por todas as colaboradoras;
« Treinamentos obrigatdrios sobre ética, confidencialidade e seguranca da informacao;

« Compatibilidade com o sistema iris da SMDF para integracéo futura.

Fluxo de utilizacao do sistema
Etapa 1 — Acolhimento

o A mulher chega ao CRMB e é atendida por profissional capacitada em escuta ativa.
« Seus dados sao registrados no modulo de cadastro, com geracao automatica do ID confidencial.

« O sistema emite um protocolo interno de atendimento, preservando o sigilo.

Etapa 2 — Atendimento interdisciplinar

« Psicdlogas, assistentes sociais e advogadas registram intervencdes e diagndsticos no médulo de
atendimento.

e A partir dos registros lancados, a equipe técnica, em conjunto, elaboram Plano de
Acompanhamento da Mulher (PLAMU) e vincula encaminhamentos.

Etapa 3 — Encaminhamento e contrarreferéncia
» Encaminhamentos a érgaos da rede sao registrados e monitorados no sistema;

 Retornos sao importados para o histdrico da usuaria, mantendo a linha do tempo completa.

Etapa 4 — Avaliacao e monitoramento
o O mddulo de monitoramento gera relatdérios mensais automaticos, consolidados por unidade;

» Dados sao analisados para aprimoramento de politicas e prestacao de contas a SMDF.

Etapa 5 — Pesquisa de satisfacao e transparéncia
« As usuarias podem responder questionarios presenciais ou online via link seguro;

« Resultados sdo compilados de forma andnima e armazenados no sistema.

Etapa 6 — Integracao de Sistema e Gestao de Relatdérios a SMDF

e Os relatdrios estatisticos e de acompanhamento serdao extraidos e encaminhados
bimestralmente a SMDF, em formato PDF e planilha.

« O sistema sera desenvolvido de forma modular e compativel com os bancos de dados da
SMDF (ex.: Iris).
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e Todos o0s relatérios seguirdo o modelo de indicadores definido pela Subsecretaria de
Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres, podendo conter:

o Total de atendimentos;

o

o

o

o

Tipificacao da violéncia;

Perfil socioeconémico das usuéarias;

Encaminhamentos e desfechos;

Demandas recorrentes e indicadores de eficiéncia.

CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO DO SISTEMA - REViver Mulher

Etapa

Periodo

Acao principal

Desenvolvimento e configuragao do
sistema

30 dias iniciais

Criacao do sistema e ambiente
seguro

Capacitacao da equipe

22 quinzena do 1°
més

Treinamento sobre uso, ética e LGPD

Implantagao nos 4 Centros

final do 12 més

Cadastro inicial e integracao de
dados

Teste de integracao com SMDF

22 més

Envio de relatdrios e sincronizacao

Operacao plena

A partir do 32 més

Monitoramento continuo e suporte
técnico

Revisao e atualizacao anual

Final do projeto

Atualizacao de seguranca e
funcionalidade

Beneficios e resultados esperados

« Padronizacao dos registros e relatérios entre as quatro unidades;

Maior seguranca e sigilo das informacdes sensiveis;

Reducao de erros e duplicidades de registros;

Acompanhamento continuo das mulheres e de seus encaminhamentos;

« Base de dados estatistica robusta para politicas publicas e estudos;

» Transparéncia e controle social, com dados consolidados e auditaveis.

2.5. Acessibilidade e Atendimento Inclusivo

Os Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB) asseguram que todas as mulheres,
independentemente de suas condicdes fisicas, sensoriais, cognitivas, linguisticas, sociais ou culturais,
tenham acesso pleno, seguro e digno a todos os servicos ofertados, em conformidade com a Lei
Brasileira de Inclusao - LBI (Lei n? 13.146/2015), o Decreto n? 6.949/2009, que internaliza no Brasil a
Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, o Decreto n? 5.296/2004, que
regulamenta a acessibilidade arquiteténica e comunicacional, e a Lei n? 10.436/2002, que reconhece a
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), regulamentada pelo Decreto n® 5.626/2005.

A estrutura fisica dos CRMB foi planejada para garantir acessibilidade arquitetonica, atendendo as
normas técnicas da ABNT NBR 9050/2020, e conta com rampas, corrimaos, portas e circulagdes
acessiveis, areas amplas para mobilidade assistida, banheiros adaptados, sinalizacao visual e tatil, pisos
antiderrapantes, iluminacao adequada e rotas acessiveis internas e externas. Esses elementos
asseguram que mulheres com deficiéncia fisica, mobilidade reduzida, gestantes, pessoas idosas e
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mulheres acompanhadas de carrinhos de bebé possam circular pelos Centros sem barreiras.

Para garantir acessibilidade comunicacional, o CRMB disponibilizara intérpretes de Libras ndao apenas
em grandes eventos, certificacbes e acles coletivas, mas também em atendimentos previamente
agendados que envolvam mulheres surdas ou com deficiéncia auditiva, conforme previsto na Lei de
Libras (10.436/2002) e no Decreto n? 5.626/2005. Serao ainda assegurados recursos alternativos de
comunicacao, como materiais em linguagem simples, comunicacao escrita, leitura facilitada, apoio de
tecnologias assistivas e adequacdes pedagodgicas para oficinas e cursos de capacitacao, garantindo que
mulheres neurodivergentes, com deficiéncia intelectual ou com dificuldades de compreensao participem
plenamente.

Os CRMB também adotarao praticas de acessibilidade atitudinal, conforme orienta a LBI, assegurando
que toda a equipe ofereca atendimento sem discriminagao, sem capacitismo, com linguagem inclusiva e
postura empatica. Capacitacdes continuas serao realizadas para qualificar o acolhimento, sensibilizando
profissionais sobre aspectos relacionados a deficiéncia, raca, identidade de género, orientacao sexual,
idade, condicao social e histdrico de violéncia. Essa dimensao é essencial para eliminar barreiras
simbdlicas e subjetivas capazes de impedir 0 acesso pleno das mulheres ao servico.

No campo da acessibilidade cognitiva, os atendimentos psicossociais, psicolégicos, de orientacao
juridico-social e as ac0es educativas serao planejados com metodologias claras, didaticas e adaptaveis.
Materiais visuais, explicacdes passo a passo, atividades praticas e linguagem acessivel garantirdao que
mulheres com TEA, TDAH, deficiéncia intelectual ou impactos cognitivos causados pela violéncia
possam compreender e participar integralmente. O ambiente também sera preparado para acolher
mulheres com sensibilidades sensoriais, garantindo espacos tranquilos, iluminacao adequada e controle
de ruidos quando necessario.

A acessibilidade também se amplia para o campo procedimental, respeitando o tempo, as necessidades
e as condicOes especificas de cada usuaria. Isso inclui a organizacdao de atendimentos com
acompanhante, flexibilizacao de horarios, priorizacao de acordo com a vulnerabilidade, promocado de
sigilo e protecao da privacidade, conforme orientam a LBl e a Convencao Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia. Os fluxos de atendimento psicossocial, psicoldgico, juridico e de saude
serao adaptados sempre que necessario, sem perda da qualidade técnica ou da humanizacao.

Com a soma dessas dimensOes: acessibilidade fisica, comunicacional, atitudinal, cognitiva e
procedimental, os CRMB consolidam um atendimento verdadeiramente humanizado, inclusivo e
interseccional, garantindo que todas as mulheres e mulheridades, em sua diversidade e complexidade,
encontrem no servico um espaco seguro, acolhedor, plenamente acessivel e alinhado as legislacdes
nacionais e internacionais de promocao dos direitos humanos das mulheres com deficiéncia.

2.6. Plano de Cidadania e Diversidade

O Plano de Cidadania e Diversidade dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB) tem como
fundamento a valorizacao integral das mulheres em suas multiplas identidades, trajetérias e
experiéncias. Ele parte do reconhecimento de que as desigualdades de género se expressam de
maneira interseccional, influenciadas por marcadores como raca, classe, territorio, deficiéncia,
orientagao sexual, geracao, nacionalidade e condicdes socioecondmicas. Assim, o plano orienta todas as
praticas dos CRMB para garantir acolhimento, protecao e promogao de direitos de forma humanizada e
inclusiva.

A construcao metodoldgica deste plano dialoga diretamente com principios constitucionais da dignidade
humana, igualdade substancial e combate a opressdes estruturais, previstos nos artigos 19, 32 e 52 da
Constituicao Federal. Além disso, incorpora diretrizes consolidadas na Lei Maria da Penha (Lei n?
11.340/2006), no Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/2003) e na Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015), que estabelecem a obrigatoriedade de oferta de servicos
acessiveis, integrados e respeitosos as diversidades humanas.

No que diz respeito as pessoas com deficiéncia, o plano se apoia na concepgao contemporanea trazida
pela Lei Brasileira de Inclusdao, que reconhece a deficiéncia como resultado da interacao entre
individuos com impedimentos de longo prazo e barreiras sociais, atitudinais, urbanisticas e
comunicacionais. Assim, a acessibilidade deixa de ser um aspecto opcional e passa a constituir condicao
indispensavel para o exercicio pleno da cidadania, impondo ao poder publico a adocao de praticas que
removam barreiras e garantam autonomia. O Art. 28 da LBI determina que espacos publicos e servicos
devem ser universalmente acessiveis, incluindo a disponibilizacdo de intérprete de Libras,
audiodescricao, linguagem simples, materiais acessiveis e adequacdes arquitetdnicas. Dessa forma, o
plano prevé que os CRMB tenham estrutura acessivel e que, em dias de eventos ou atividades de maior
porte, haja contratacao de intérpretes de Libras e recursos de acessibilidade comunicacional.
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Em relacao as mulheres idosas, o Estatuto da Pessoa Idosa estabelece a prioridade no atendimento, o
respeito a autonomia e o direito ao envelhecimento saudavel, ativo e protegido. O Art. 32 reafirma que
cabe a familia, a comunidade e ao poder publico assegurar direitos fundamentais, enquanto o Art. 20
determina atendimento preferencial e humanizado em servicos publicos. Assim, o plano incorpora
diretrizes que reconhecem especificidades geracionais, garantindo que mulheres idosas atendidas nos
CRMB recebam acolhimento respeitoso, acessivel e adequado as suas necessidades de salde,
convivéncia, protecao e autonomia.

Além dos marcos legais, o plano sustenta-se teoricamente na abordagem interseccional proposta por
Kimberlé Crenshaw, que demonstra como diferentes sistemas de opressao: racismo, machismo,
capacitismo, lesbofobia, transfobia, xenofobia e etarismo, se sobrepdem e se potencializam na vida das
mulheres. Nos CRMB, isso significa reconhecer que violéncias e desigualdades nao acontecem de forma
isolada, exigindo uma abordagem integrada que articule direitos humanos, justica social e politicas
publicas qualificadas.

A implementacao do Plano de Cidadania e Diversidade reforca a compreensao de que acolher
diversidade nao é apenas reconhecer diferencas, mas atuar politicamente para transformar estruturas
discriminatoérias. Assim, todas as ac0es dos CRMB sdo orientadas para atender mulheres negras,
indigenas, quilombolas, migrantes, refugiadas, LGBTIQAP+, com deficiéncia, idosas, maes solo,
moradoras de territdérios periféricos, mulheres em situacao de rua e outras populacdes historicamente
vulnerabilizadas. A escuta ativa e qualificada, a comunicacao acessivel, as praticas antirracistas, o
combate ao capacitismo, o respeito a identidade de género e a atencao as desigualdades geracionais
sao pilares metodoldgicos essenciais.

Nesse processo, a presenca ativa e o direcionamento das operacdes e dos servicos serao conduzidos
pela diretora geral dos CRMB e pelas coordenadoras dos eixos, que desempenharao papel estratégico
na conducao das acdes, integracao das equipes, articulacao com a rede e garantia da execucao fiel das
diretrizes do plano, assegurando coeréncia entre teoria, legislacao e pratica dos servicos.

O Plano de Cidadania e Diversidade reafirma, portanto, que o atendimento nos CRMB deve ser inclusivo,
ético, seguro e transformador. Cada mulher deve ser reconhecida em sua singularidade e acompanhada
de forma digna, respeitosa e alinhada a principios de direitos humanos, equidade e justica social. A
interseccao entre as legislacdes protetivas como a LBI, o Estatuto da Pessoa Idosa e a Lei Maria da
Penha, com referenciais tedricos criticos reforca a importancia de um servico que compreenda a
complexidade das vivéncias femininas e responda a elas com profissionalismo e sensibilidade.

Objetivos do Plano de Cidadania e Diversidade

1. Reconhecer e valorizar as diferentes identidades, experiéncias e contextos sociais das mulheres
atendidas.

2. Garantir acessibilidade plena, comunicacional, arquiteténica e atitudinal em todas as acdes dos
CRMB.

3. Assegurar atendimento humanizado e livre de discriminacdo, considerando varidveis
interseccionais.

4. Promover autonomia, protagonismo e participacao cidada das mulheres.
5. Fortalecer praticas antirracistas, anti-capacitistas, antissexistas e antigeracionais no atendimento.

6. Ampliar a articulacao com a rede de protecao e organizacOes sociais voltadas a grupos
especificos.

2.7. Acesso e Canais de Atendimento dos CRMB

O acesso aos servicos ocorrera presencialmente nas quatro unidades localizadas no Distrito Federal: Sol
Nascente, Sobradinho Il, Recanto das Emas e Sao Sebastiao: por meio de encaminhamentos formais da
rede de protecao (salde, assisténcia social, seguranca e justica, bem como organizacdes da sociedade
civil parceiras), pela busca ativa programada em territorios prioritarios e pela livre demanda. Além
disso, canais remotos institucionais, como telefone e e-mail, serao disponibilizados para orientacdes
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iniciais e agendamentos, conforme pactuacao com a Secretaria da Mulher. Esses contatos, incluindo o
numero telefénico e o endereco de e-mail oficiais, serao divulgados no site da entidade, garantindo
amplo acesso e transparéncia as usuarias e a rede de atendimento.

2.8. Capacitacao da Equipe

« Capacitacao Inicial: Todos os colaboradores participarao de uma formacao inicial voltada para
o atendimento qualificado e humanizado, com foco no acolhimento as mulheres vitimas de
violéncia de género.

« Formacao pela Subsecretaria: A capacitacdo inicial serd ministrada pela Subsecretaria de
Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher, em data pré-agendada, garantindo alinhamento com
os protocolos oficiais da politica publica.

o Formacao Continuada: Apds a formacao inicial, a equipe participara de acdes permanentes de
capacitacao continuada, sendo oficina formativa e incluindo palestras e rodas de conversa sobre
prevencao e enfrentamento a violéncia contra a mulher.

« Parcerias Institucionais: Buscarao articulacao e parcerias com a Secretaria da Mulher, a
Subsecretaria de Enfrentamento, érgaos da salde, justica, protecdo social e liderancas dos
movimentos de mulheres, assegurando atualizacao constante das praticas de atendimento em
atendimento a mulher vitima de violéncia de género.

« Atualizacao Permanente: A formacao sera continua, com atualizacao periddica das técnicas,
protocolos e fluxos de atendimento, fortalecendo a qualificagao técnica da equipe e garantindo
respostas mais efetivas, seguras e humanizadas as mulheres atendidas.

2.9. Atividades Educativas, Preventivas e de Conscientizacao

As atividades de prevencao, enfrentamento a violéncia e conscientizacao ocorrerao exclusivamente as
sextas-feiras, respeitando que de segunda a quinta-feira os espacos coletivos dos Centros estarao
destinados aos cursos de capacitacdao. Nas sextas-feiras em que houver ceriménia de certificacao, as
atividades serao ofertadas ao mesmo publico presente no evento; nas semanas sem certificacao, serao
previamente programadas e abertas a todas as mulheres ja atendidas pelo CRMB. Essas a¢des tém
carater educativo, reflexivo e de fortalecimento da autonomia, promovendo integracao, orientagcao em
saude da mulher, informacao qualificada e construcao de vinculos solidarios.

2.9.1. Palestras Educativas

As palestras ocorrerao nos dias de certificacdo e abordarao temas relacionados a saude integral da
mulher, direitos sociais, prevencao a violéncia de género, acesso a servicos publicos e fortalecimento da
autonomia pessoal e social. Serao conduzidas por palestrantes especializados nas tematicas femininas,
profissionais da rede de protecao e representantes de instituicbes parceiras, garantindo informacao
acessivel, sensivel e tecnicamente qualificada.

2.9.2. Apresentacoes Teatrais

Nas sextas-feiras de certificacao, serao realizadas apresentacles teatrais produzidas por grupos
artisticos com experiéncia em temas sociais, especialmente aqueles alinhados a vivéncia das mulheres,
tais como violéncia de género, desigualdades e caminhos de superacdo. Serdo utilizadas linguagens
como o “Teatro do Oprimido” e outras abordagens participativas, permitindo reflexdo critica,
identificacdo e construcao de estratégias individuais e coletivas de enfrentamento.

2.9.3. Sarau da Mulher

O Sarau da Mulher sera realizado trimestralmente, sempre as sextas-feiras. Essa acdo serd conduzida
por uma representante especializada no Direito da Mulher, convidada especialmente para facilitar o
encontro, trazendo reflexdes sobre direitos, autonomia feminina, trajetéria de superacao e
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fortalecimento da identidade das mulheres.

O sarau sera organizado como um espaco cultural e expressivo, em que as participantes poderao
compartilhar poesias e escrita autobiograficas, musicas, leituras, relatos, performances e outras
manifestacoes artisticas que valorizem suas vivéncias e potencialidades. A equipe do CRMB organizara
0 ambiente de forma acolhedora, estimulando a participacao espontanea e o protagonismo feminino. Ao
final das apresentacles, a mediadora convidada promovera uma conversa integradora, favorecendo a
construcao coletiva de saberes, o0 apoio mutuo e a criacao de redes de solidariedade entre as mulheres
atendidas.

2.9.4. Campanhas Educativas

As campanhas educativas serao planejadas e executadas por toda a equipe do CRMB, por meio da
criacdo de cartazes, murais informativos, materiais visuais e mensagens tematicas. Serao integradas a
datas de conscientizacdo, como Marco Mulher e Agosto Lilas, reforcando a circulagao de informacao
acessivel e o estimulo a reflexao sobre direitos, prevencdo da violéncia e promoc¢do da autonomia. Os
materiais permanecerao expostos durante todo o més de campanha, fortalecendo a cultura educativa
nos Centros.

2.9.5. Encontros Tematicos

Os encontros tematicos serao conduzidos pela equipe técnica, desenvolvidos as sextas-feiras que nao
acontecem as certificacdes, e conduzidos pela equipe técnica do CRMB. Envolverdo rodas de conversa,
debates orientados, reflexdo sobre temas emergentes e construcdao de estratégias coletivas de
fortalecimento. Esses encontros permitirdo que mulheres ja atendidas retornem aos Centros,
consolidem vinculos, troquem experiéncias e avancem em sua trajetéria de autonomia e protecao.

2.9.6. Sessao Cinema para Mulheres

As Sessdes de Cinema para Mulheres serdo realizadas as sextas-feiras em que ndo houver cerimonia de
certificacdo, utilizando filmes, documentarios e producdes audiovisuais que retratem trajetérias de
superacao, fortalecimento da autonomia, valorizacao feminina e enfrentamento as desigualdades. As
exibicdes serao conduzidas pela equipe do CRMB, que também promovera uma breve roda de conversa
ao final das sessOes, permitindo reflexao coletiva, troca de experiéncias e fortalecimento de vinculos
entre as participantes. Essa iniciativa busca criar um espaco seguro, acolhedor e inspirador, oferecendo
cultura, lazer e aprendizado, ao mesmo tempo em que reforca o sentido de pertencimento e
comunidade entre as mulheres atendidas.

2.10. Atividades Formativas, de Autoestima e de Capacitacao

Os workshops, oficinas praticas e feiras solidarias serdo organizados e coordenados pela equipe diretiva
do CRMB, em articulacao com profissionais especializados, instrutores, palestrantes e convidados com
conhecimento qualificado em promocao da autonomia econdmica da mulher. Essas atividades ocorrerao
nos espacos coletivos dos Centros, sempre as sextas-feiras, em dias programados que nao coincidam
com a certificacao dos cursos, garantindo a participacdo das mulheres que ja concluiram formacoes e
daquelas em acompanhamento continuo. Realizadas dentro dos préprios CRMB e, quando necessario,
em areas externas como patios ou espacos comunitarios préximos, essas acdes fortalecem vinculos
com o territério, ampliam oportunidades de geracao de renda e promovem insercao produtiva alinhada
as necessidades das mulheres e das comunidades de Sobradinho Il, Sol Nascente, Recanto das Emas e
Sao Sebastiao.

2.10.1. Oficinas Educativas Praticas

As oficinas ocorrerao em sextas-feiras programadas e serao conduzidas por profissionais contratados da
area da mulher e da rede de protecao, como oficina de salde e autocuidado, oficina de direitos da
mulher, autonomia financeira, entre outras. Terao carater pratico e participativo, abordando tematicas
como autoestima, autonomia feminina, comunicacao, fortalecimento emocional, projetos de vida e rede
de apoio. Serao adaptadas ao perfil das participantes e orientadas para desenvolver habilidades sociais,
emocionais e relacionais que auxiliem as mulheres em seus processos de superac¢ao e reconstrucao com
0s seqguintes objetivos:
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» Atividades de aprendizagem e conscientizacdao, como direitos da mulher, autocuidado,
prevencao a violéncia.

« Conduzidas por profissionais experientes e alinhadas a demanda das mulheres e do territério.

« Encontros participativos que estimulam criatividade, autoestima e construcao de redes de apoio
produtivas.

2.10.2. Workshop “Feira Soliddria e Dia da Beleza”

O Workshop “Feira Solidaria” constitui uma acao integrada de formacado e exposicao realizada em uma
sexta-especifica nos CRMB, coordenada e conduzida diretamente pela equipe diretiva. A data do
workshop sera definida com antecedéncia minima de 30 dias. A atividade relne momentos formativos e
praticos, nos quais as mulheres participantes dos cursos de capacitacdo tém a oportunidade de
aprofundar conhecimentos sobre organizacao financeira, empreendedorismo basico, apresentacdo de
produtos, economia criativa e estratégias iniciais de comercializacdo. Durante o workshop, recebem
orientacdes sobre preparo, exposicao e comunicacao de seus produtos e servicos, desenvolvendo
habilidades essenciais para ampliar sua autonomia econémica.

A culminancia do workshop ocorre com a realizacao da Feira Solidaria, organizada no mesmo dia e em
um espaco externo localizado em frente ao CRMB. Para garantir melhor visibilidade, conforto e
organizacao, o evento contard com estrutura composta por tenda e piso estruturado com carpete e
ambientacao preparada para facilitar a circulacao das mulheres atendidas e a exposicao dos produtos e
servicos desenvolvidos pelas participantes. Essa estrutura externa amplia a drea Util, fortalece a
dinamica da feira e proporciona um ambiente mais adequado para interacao com o publico e visitantes
convidados.

Integracao com o “Dia da Beleza”

O evento “Workshop Feira Solidaria com Dia da Beleza” é uma iniciativa inédita, voltada ao
desenvolvimento de habilidades empreendedoras, autonomia econdmica e valorizacdao pessoal das
mulheres atendidas pelos CRMB. A programacao integra trés momentos complementares, com duracao
de 4h de evento. O primeiro momento, com duracao de aproximadamente duas horas, serad dedicado ao
Dia da Beleza, no qual as mulheres receberao servicos gratuitos de esmaltacao, escova, chapinha e
design de sobrancelhas, realizados pelos professores dos cursos e por parceiros voluntarios,
promovendo cuidado pessoal, autoestima e bem-estar.

0 segundo momento consistira no workshop formativo, em que as participantes terao orientacées sobre
organizacgao financeira, empreendedorismo basico, economia criativa e estratégias de comercializacao,
desenvolvendo habilidades praticas para apresentacao e exposicao de venda de seus produtos e
Servicos.

O terceiro momento serd a Feira Solidaria, na qual as mulheres apresentarao e comercializardao os
produtos e servicos produzidos nos cursos, vivenciando experiéncias reais de venda, atendimento ao
publico, precificacdo e divulgacao. Se aplicavel, o evento podera culminar com o encerramento de curso
e entrega de certificacdes, reconhecendo o esforco e a formacao das participantes.

A abertura do evento contard com som ambiente, fala dos dirigentes e lanche para as convidadas,
garantindo um ambiente acolhedor, seguro e motivador. A previsao é de participacao de
aproximadamente 60 mulheres, oferecendo uma experiéncia completa de autocuidado, formacao e
exposicdo, fortalecendo autonomia econ6mica, redes de apoio, autoestima e protagonismo das
participantes. Os atendimentos ocorrerao por ordem de inscricao e conforme cada atividade, sendo 20
vagas destinadas ao Dia da Beleza e até 40 vagas para o Workshop Formativo e a Feira Solidaria. A
participacao sera previamente agendada com minimo de 30 dias de antecedéncia, e o0 evento estd
previsto para ocorrer no segundo semestre de 2026.

O Workshop Feira Solidaria e Dia da Beleza cumpre um papel estratégico no fortalecimento das
mulheres atendidas pelos CRMB ao promover cuidado pessoal, desenvolvimento formativo e vivéncias
praticas de insercao econdmica. A iniciativa reforca a autoestima e o bem-estar emocional, preparando
as participantes para interacdes mais seguras e confiantes durante a feira; valoriza a imagem pessoal
como elemento importante na apresentacao profissional e empreendedora; fortalece vinculos e redes
de apoio, ampliando o sentimento de pertencimento ao espaco do CRMB; além de possibilitar praticas
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supervisionadas para participantes dos cursos de beleza, quando aplicavel, contribuindo para a
preparacao integral das mulheres na exposicao de produtos e servicos.

Objetivos Integrados

Estimular a autonomia econdmica das mulheres atendidas.

Fortalecer seguranca, autoestima e capacidade produtiva das participantes.

Promover bem-estar e valorizacdo estética por meio do Dia da Beleza.

Oferecer formacao pratica sobre organizacao financeira, empreendedorismo e economia criativa.

Possibilitar vivéncias reais de exposicao e comercializacao de produtos e servicos.

Criar oportunidades de integracao comunitaria e ampliacao das redes de apoio.

o Garantir ambiente adequado para exposicao e circulacao, por meio de estrutura externa segura

e acessivel.

 Experiéncia das mulheres e do pUblico com apoio operacional e de parceiros no evento.

2.10.3. TABELA - EMENTAS DAS ACOES FORMATIVAS E EDUCATIVAS DO CRMB

Acao Formativa ﬁ?::g?ia Modalidade | Publico-Alvo | Ementa g?:;?:rﬂgti co
Estudo da politica
publica de
enfrentamento a
violéncia contra a * Politica Nacional de
mulher, com énfase | Enfrentamento a
nos marcos legais, na | Violéncia contra a
Lei Maria da Penha e | Mulhere Lei Maria da
na atuacao dos Penha+ Rede de
CRMB na rede de protecao e
protecao. Aborda articulacao
principios do intersetoriale
Capacitacao Inicial | A Presencial Colaboradores | atendimento Atendimento
da Equipe do CRMB | definir do CRMB humanizado, escuta | humanizado e escuta

qualificada, ética
profissional,
protocolos
institucionais, fluxos
de atendimento,
seguranca da
informacao e
autocuidado da
equipe no trabalho
com violéncia de
género.

qualificadae Etica
profissional e sigilo®
Protocolos e fluxos
do CRMB* Registro
de informacodes e
seguranca de dados®
Autocuidado e salde
mental da equipe
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Acesso a informacao
como instrumento de
Sirgl\éirc]?aa,o da . Dlirr]eitos sgcigils das
Palestras fortalecimento da goublisgif Sa?j(litécas
Educativas 2h p il Mulheres autonomia feminina | t ld lhere
para resencia . . integral da mulher
Mulheres atendidas e exercicio da Prevencao 3
cidadania, com iolancia de .
abordagem sobre violencia de genero
direitos, satde Autonomia feminina
integral e politicas
publicas.
Desenvolvimento de |, A tocuidado e
habilidades sociais, ,
emocionais e sa]uo]e da mulher
Oficinas relacionais'voltadas Ewlﬂleﬁtgrseg?s
Educativas 2h Presencial Mulheres ao fortalecimento da Comunicaca
. . cao e
Praticas atendidas autoestlma, da fortalecimento
autonomia e da . :
construcao de redes S?S?Ag?aéégggjgéos
de apoio entre .
mulhperes. apolo
Espaco formativo de
didlogo e troca de
experiéncias sobre * Direitos das
Roda de Conversa direitos das mulheres | mulherese Rede de
- Direitos das 1h30 Presencial Mulheres € 0S Servicos que protecdoe Acesso as
Mulheres e Rede atendidas integram a rede de politicas publicase
de Apoio protecao, Autonomia e
fortalecendo o cidadania
acesso a informacao
€ a autonomia.
Formacao sobre
direitos das
mulheres, o lai .
mecanismos legais PeLr?r;zLVI-algiareoil?os
Oficina - Direitos de protecao e o i
das Mulheres e 2h Presencial gfltlél:girdeass funcionamento da Zgaarlost: g;'.s Rede
Rede de Apoio rede de atendimento, E protec
com foco na . ncgmmhar_nentos
identificacdo da institucionais
violéncia e no acesso
a0Ss Servicos.
Introducso aos d Conceitos basicos
fundamentos do € .
Empreendedorismo empreendedorismo empreendedorlsmo-
Feminino e oh/ Mulheres feminino como Fer%tﬁq?r?glsmo
Protagonismo 1h30 Presencial atendidas ferramenta de Identificacdo de
(Oficina / Roda de geracao de renda, habilidad(gas-
Conversa) protagonismo social Autonomia
€ autonomia financeira* Redes
econbmica. .
colaborativas
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A arte como
Ipnes(ggugrgs{étoode . Musica, poesia e )
expressao, I|telra’gura'f- Expressao
Sarau das 2h Presencial Mulheres fortalecimento Iadrélsiil(cj:dgrgmma-
Mulheres atendidas emocional, autoestimas
valorizacdo da Convivéncia
identidade feminina comunitaria
e promocao do
pertencimento social.
Compreensao das T A
multiplas formas de dg'pgseeg.vgggcéz
Enfrentamento a violéncia de género, violgéncia~ Direitos
Violéncia de 2h/ Presencial Mulheres do ciclo da violéncia das mulheress Rede
Género (Oficina / 1h30 atendidas e dos mecanismos de de protecioe
Roda de Conversa) prevencao, Est?até igas de
enfrentamento e f tg t
protecao. enfrentamento
Abordagem da saude
integral da mulher, * Salde fisica e
Autocuidado e con5|derar]qo emocionale
p . Mulheres aspectos fisicos, Autocuidado-
faaul;g:rlntegral da | 1h30 Presencial atendidas emocionais e sqciais, Prevencao de
estimulando praticas |agravose Qualidade
de autocuidado e de vida
bem-estar.
Utilizacao do
audiovisual como * Exibicao de filme
N . recurso pedagdgico |tematicos Debate
.?.:Iifggc%e Cinema 3h Presencial glltlél:oe”rdeass para reﬂexéo critica | orientadoe Direitos
sobre direitos, das mulherese
género, cidadania e | Cidadania
vivéncias femininas.
Educacao financeira
bésica aplicada a
realidade das * Organizacao
. . mulheres, com foco | financeira pessoale
:'gf::;i:;ist%aéi 2N Presencial Mulheres na organizacao do Planejamento de
Vida atendidas orcamento, gastose Definicao de
planejamento de metase Consumo
metas e uso consciente
consciente dos
recursos.
Formacao voltada ao
fortalecimento da .
) D * Lideranca
Lideranca Mulheres | da participacko social | feminina®
Feminina e 2h Presencial atendidas e d(F)) rotz? gnismo Participacao social®
Participacao Social das rﬁulhe?es oS Direitos e cidadania®
espacos Empoderamento
comunitarios.
Orientacdo sobre o
uso consciente e
Empoderamento seguro das ;Oléfgsd.agéegf:n 3
Digital e 2 Presencial Mulheres tecnologias digitais, digitale Pre?/en 16
Seguranca nas atendidas com foco na protecao 9 cao a
Redes de dados e gpl_pes- Autonomia
prevencao de digital
violéncias virtuais.
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Preparacdo para
insercao e
permanéncia da
mulher no mercado

* Mercado de
trabalhoe Direitos

Mulher e Mercado . Mulheres trabalhistase
de Trabalho 2h Presencial | 3tendidas ?e trabalho, com Empregabilidade-
ortalecimento da Planeiamento
autonomia proﬁstionaI
econdmica e
profissional.
Desenvolvimento de
nogdes basicas de . i
Autodefesa 2h Presencial Mulheres autoprotegao, PeAFchEOd%?Séae ??Ssgg?
Feminina atendidas percepcao de risco e Se urgcﬁ 3 pessoal
fortalecimento da 9 cap
autoconfianca.
Valorizacao de
trajetdrias femininas
inspiradoras como * Histdrias de vidae
Exposicao - :Ezgrla?nento de Fotografi
. . grafias e relatose
mg:)l}gas que 7h Presencial Comunidade fortalgcimento da VaI_oriza_géo d‘?‘ |
identidade, trajetdria feminina
reconhecimento
social e autoestima.
Formacao de * Avaliacao de
Oficina - liderancas resultadose
Multiplicadoras e 2h Presencial Mulheres multiplicadoras e Formagao de
Encerramento de atendidas sistematizacao dos multiplicadorase
Resultados resultados do Compartilhamento
processo formativo. | de experiéncias
Ciclo de Oficinas Educag?o em Eagde\ * Saude da mulhere
de Saude da 1h30 Mulh preventiva vottada as Prevencao de ISTse
Mulher (ISTs, Saude Presencial Hineres especificidades da Saude mentale
! cada atendidas mulher, abrangendo .
Mental, Planejamento "de fisi tal Planejamento
Familiar) saude fisica, mental, | ¢ iiar
sexual e reprodutiva.
Mobilizacao social e
acoes educativas
tinuas para * Direitos das
Campanhas Presencial e ore a 3
. i . prevencao da mulherese Prevencao
_Ili_grt:‘céatti::\;ass Variavel territorial Comunidade violéncia, promocao | a violéncia* Saldes
da salde e Cidadania
fortalecimento da
cidadania.

2.11. Cursos de Capacitacao

Entre as acdes previstas, esta a oferta de cursos de capacitacdo profissional voltados ao fortalecimento
das habilidades individuais e a insercao das mulheres no mercado de trabalho, considerando suas
potencialidades locais, regionais e pessoais. A proposta busca ampliar oportunidades de geracao de
renda e promover autonomia econ6mica, qualificando as participantes para diferentes areas de
atuacao. Para assegurar um processo formativo robusto e atualizado, serao estabelecidas parcerias com
instituicdes publicas, privadas e organizacdes do terceiro setor, ampliando o acesso das mulheres a
recursos, conhecimentos e possibilidades profissionais.
Os cursos serao conduzidos por professores especializados em cada drea tematica, responsaveis pela
aplicacdo de conteuldos tedricos e praticos, metodologias participativas e atividades que favorecam o
desenvolvimento de competéncias profissionais. As capacitacdes ocorrerao nos turnos matutino e
vespertino, de segunda a quinta-feira, de forma continua, permitindo que mulheres com diferentes
rotinas e responsabilidades possam participar. Serao oferecidas seis formag¢des principais: 1.
Artesanato em croché (Confeccdo de Boneca); 2. Design de Sobrancelhas; 3. Atendente de
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Farmacia; 4. Marketing Digital; 5.Empreendedorismo; 6. Trancas e Penteados Afro; todas
planejadas para fortalecer a autonomia financeira e ampliar as oportunidades de inclusao produtiva,
seja no mercado formal ou no empreendedorismo individual, com os seguintes objetivos principais:

» Desenvolver competéncias técnicas e praticas nas areas ofertadas.

o Ampliar oportunidades de trabalho e geracao de renda para as mulheres atendidas.
« Incentivar o empreendedorismo feminino e fortalecer a autonomia financeira.

o Reforcar a autoestima, a seguranca e a autoconfianca das participantes.

o Contribuir para a inclusdo produtiva e o desenvolvimento socioecondmico das mulheres.

2.12. Mobilizacao Territorial/Comunitaria - Busca Ativa

A Mobilizacao Territorial e Comunitaria € uma acao continua dos Centros de Referéncia da Mulher
Brasileira voltada para o fortalecimento da presenca institucional nos territorios de Sobradinho Il, Sol
Nascente, Recanto das Emas e Sao Sebastiao. Essa atuacao consiste em aproximar o CRMB das
comunidades, ampliando o conhecimento sobre os servicos ofertados e garantindo que mulheres em
situacao de violéncia, especialmente aquelas em vulnerabilidades agravadas, sejam alcancadas. A
busca ativa, realizada por toda equipe do CRMB, envolve visitas a instituicdes parceiras, articulacao com
liderangas comunitarias, escolas, unidades de saude, igrejas, Conselhos de Direitos e demais atores
locais que integram a rede de protecao.

Essas acdes também incluem a participacao da equipe do CRMB em eventos comunitarios, rodas de
conversa, feiras, reunides territoriais e campanhas de sensibilizacdo, estimulando o didlogo direto com a
populacao. A mobilizacao territorial assegura que o servico nao dependa exclusivamente da procura
espontanea da mulher, mas que o centro atue de forma estratégica, identificando sinais de violéncia,
orientando redes locais e promovendo acdes preventivas que fortalecam a autonomia das mulheres.
Dessa forma, o CRMB consolida uma presenca ativa e acessivel no territério, ampliando o alcance da
politica publica e garantindo que mais mulheres sejam protegidas e acolhidas. Sendo esses os principais
objetivos:

Identificar e alcancar mulheres em situacao de violéncia que nao chegaram espontaneamente ao
servico.

Fortalecer a articulacdo com equipamentos publicos e liderangas comunitarias.

Ampliar a divulgacao dos servicos do CRMB nos territérios atendidos.

Estimular acles preventivas e educativas sobre violéncia de género nas comunidades.

Integrar escolas, unidades de salde, igrejas, movimentos sociais e demais atores a rede de
protecao.

e Promover o acesso seguro e facilitado das mulheres ao atendimento e as politicas publicas
disponiveis.

Como acao inicial de busca ativa, pretende-se que, nos primeiros 15 dias Uteis apo6s a assinatura do
Termo de Colaboracao, todo o corpo diretivo e equipe de comunicacao, divulgacao e mobilizacao do
CRMB seja mobilizado para realizar a divulgacao institucional da abertura oficial dos servicos. Essa
mobilizacdo envolvera comunicacao ativa no territdrio, visitas a equipamentos publicos e agdes
comunitarias, anunciando o inicio do funcionamento do CRMB e apresentando a populacao os
atendimentos que estarao disponiveis.

2.13. Producao - Operacionalizacao, Acolhimento e Atendimento Humanizado
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2.13.1. Atendimentos Psicossociais e Orientacoes juridico-social e em saude

0 acolhimento e o atendimento humanizado nos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira constituem
um processo integrado que articula atendimentos psicossociais, psicoldgicos, orientacao juridico-social e
orientacao em saude, reconhecendo a pluralidade das mulheres e suas diferentes vivéncias de
violéncia. Esse atendimento é guiado por um protocolo que assegura dignidade, respeito, escuta
qualificada e abordagem interseccional, garantindo que mulheres negras, indigenas, migrantes,
LGBTQIAP+, idosas, com deficiéncia, neurodivergentes e em situacao de rua tenham acesso a cuidados
adequados as suas especificidades. O fluxo contempla acolhimento inicial, escuta ativa, avaliacao de
risco, registro técnico seguro, atendimentos especializados, elaboracao do Plano de Acompanhamento
da Mulher (PLAMU) e, quando necessario, acionamento imediato da rede de protecao para situacdes de
urgéncia. Trata-se de uma metodologia de cuidado continuo, articulado e protetivo, voltada a promocao
da autonomia, da seguranca e da superacao dos ciclos de violéncia, tendo como principais objetivos:

e Garantir atendimento digno, respeitoso e livre de discriminacao a todas as mulheres e
mulheridades.

« Assegurar acolhimento inicial com escuta qualificada e avaliacao de risco.

» Oferecer atendimentos psicossociais, psicolégicos, orientacao juridico-social e orientacao em
salde de forma integrada.

« Registrar de forma segura as informacdes nos instrumentos técnicos e sistemas utilizados pelo
CRMB.

« Organizar o fluxo de atendimento multidisciplinar conforme as necessidades de cada mulher.

« Desenvolver o PLAMU fundamentado na analise conjunta das areas técnica, social, juridica e de
salde.

« Promover acdes de protecao imediata quando identificado risco iminente.
o Fortalecer a autonomia emocional, social e econ6mica das mulheres atendidas.

e Articular com a rede especializada (Secretaria da Mulher, Subsecretaria, DEAM, salde,
Defensoria, assisténcia e demais equipamentos) sempre que necessario para garantir protecao
integral.

Em suma o fluxo de atendimentos acontecera da seguinte maneira:

e Acolhimento inicial e escuta ativa;
« Triagem e plano de acompanhamento da mulher;

« Encaminhamento aos servicos especializados (DPDF, SEJUS, CAPS, CEAM, NAFAVD, PROVitima,
CREAS entre outro)

e Registro digital e acompanhamento no sistema unificado da SMDF - ReViver.

Destaca-se que a forma de encaminhamento oficial das mulheres atendidas e encaminhadas a rede de
protecao sera ser orientada e definida pela Secretaria da Mulher do Distrito Federal.

Etapa 1 - Acolhimento e acesso a servicos - (Eixo 1)

Chegada e recepcao

o A mulher chega ao CRMB e é acolhida por recepcionista capacitada com atendimento
humanizado.

o Desde o primeiro contato sao garantidos: respeito, privacidade, uso de linguagem simples e
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ambiente acolhedor.

Registro inicial e Formulario de Acolhimento (FOAM)

o Sao coletadas informac0Oes bdsicas (dados pessoais, contatos, pessoas de referéncia) no
formulario FOAM,

o A apresentacao de documentos nao é condicao para o atendimento, de modo a evitar
barreiras de acesso.

Esse atendimento inicial é realizado pelas recepcionistas, que acolhem as mulheres, efetuam o
preenchimento do Formulario de Acolhimento da Mulher (FOAM) e, em seguida, encaminham a usuaria
e o respectivo formulario para a Sala de Atendimento A, onde ocorre o primeiro
atendimento/acolhimento com as profissionais de salde: psicéloga e enfermeira.

Identificacao de situacoes de risco

o Se houver indicios de risco iminente (ameaca, agressao em curso, tentativa de feminicidio
etc.),

o a equipe técnica é acionada imediatamente, sem necessidade de preenchimento do FOAM
na recepgao.

o A mulher é encaminhada a sala de atendimento reservada para atendimento emergencial e
individual, preservando sua seguranca fisica e emocional.

Acolhimento de criancas
o Atividades ludicas para criancas até 10 anos ou com deficiéncia, sem limite de idade.

o Caso a mulher esteja acompanhada de filhos, ela escolhe se as criancas permanecerao com
ela ou na brinquedoteca monitorada.

o Monitores asseguram cuidado ludico, evitando que criancas tenham contato com narrativas
de violéncia.

Atividades Ludicas - Brinquedoteca

O espaco destinado as criancas nos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira é estruturado para
oferecer acolhimento e atendimento IUdico enquanto suas maes participam dos atendimentos. O
ambiente conta com brinquedos e materiais pedagdgicos, area de fraldario e continuamente por
monitores capacitados. Trata-se de um espaco pensado para promover vivéncias positivas e cuidado,
por meio de atividades como leitura, contacdo de histdrias, artes, jogos educativos, musica, desenho e
atividades de movimento, dirigido por monitoras capacitadas e qualificadas.

Além de sua funcao socioeducativa, o espaco cumpre papel fundamental na protecao emocional de
criancas acompanhados de mulheres em situacao de violéncia. Durante os atendimentos realizados
pelas equipes técnicas, esse ambiente assegura que os filhos ndo sejam expostos a relatos sensiveis,
discussdes ou circunstancias que possam gerar sofrimento secundario ou reativacao de memérias
traumaticas. Essa medida esta alinhada ao que estabelece a Lei n? 13.431/2017, que determina que
criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia devem ser preservados de situagdes que
resultem em revitimizacao, garantindo a eles um ambiente protegido, acolhedor e adequado a sua
condicao de desenvolvimento.

O espaco ludico também integra a¢Oes culturais e educativas que reforcam valores como equidade-de
género, respeito, empatia e convivéncia pacifica. Em momentos especiais, como eventos de certificacdo
ou atividades comunitdrias, podem ser realizadas apresentacdes artisticas infantis, apresentacdes
teatrais e vivéncias orientadas, fortalecendo o vinculo entre a participacdao das mulheres nas acdes do
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centro e o bem-estar de seus filhos. Essa dinamica contribui para reduzir o estresse materno, ampliar a
confiancga no servico e permitir que as mulheres participem dos atendimentos de maneira mais tranquila
e concentrada.

Ao garantir um ambiente seguro e estimulante para criancas e adolescentes, o espaco Iudico reafirma o
compromisso do servico com o atendimento humanizado, intersetorial e integral, fortalecendo o
processo de autonomia, superacgao da situacao de violéncia e reconstrucao da cidadania das mulheres
atendidas.

Etapa 2 - Triagem Técnica e Definicao do Percurso (Eixo 1)
Escuta qualificada pela Psicologia e Enfermagem

o A mulher é atendida na Sala de atendimento A - Sala de Acolhimento, por psicdloga e
enfermeira, em escuta qualificada e protegida.

o E iniciado o preenchimento do Prontudrio de Acolhimento da Mulher (PROAM), com
registro das violéncias sofridas, fatores de risco e necessidades imediatas.

Avaliacao de risco e definicao de encaminhamentos emergenciais

o Se necessario, sao realizados encaminhamentos imediatos para DEAM, servicos de
saude, abrigamento, Defensoria Publica ou outros drgaos, em articulacao com a
Secretaria da Mulher e Subsecretaria de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher.

Elaboracao inicial do Plano de Acompanhamento da Mulher (PLAMU)

o A equipe técnica define, com a usuaria, o percurso de atendimento: atendimentos
psicologicos, social, juridico, de enfermagem e participacao em atividades coletivas como
nos cursos de capacitacao.

o O PLAMU é pactuado com a mulher, respeitando sua vontade, tempo e condicOes de
seguranca.

Etapa 3 - Execucao Integrada dos Eixos de Atendimento

Atendimento com apoio psicolégico individual

o Escuta terapéutica, apoio emocional, estratégias de enfrentamento, fortalecimento da
autoestima e elaboracao das situacdes vividas.

o Podem ser agendados atendimentos sucessivos e/ou inclusao em grupos terapéuticos.

Atendimento de enfermagem

o Avaliacdo do estado geral de saude, identificacdo de sinais de violéncia fisica/sexual,
orientacao sobre autocuidado, saude sexual e reprodutiva, ISTs e planejamento familiar.

o Quando necessario, encaminhamento para servicos de salde especializados com registro
sigiloso.

Eixo 2 - Orientacdo e Garantia de Direitos (atendimento social e juridico)

Todas as mulheres serao convidadas a seguirem com acolhimento na sala de orientacao e garantia de
direitos (sala B), como protocolo de atendimento do prontuario PROAM.

Atendimento social - Sala B

o A assistente social analisa as condicdes socioecondmicas, identifica demandas de moradia,
renda, trabalho e beneficios sociais.
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o Realiza encaminhamentos para CRAS, CREAS, programas de transferéncia de renda,
capacitacao e auxilios habitacionais, em articulagao com a Secretaria da Mulher.

Atendimento juridico - Sala B

o A advogada presta orientacdes sobre Lei Maria da Penha, medidas protetivas, processos
civeis (divorcio, guarda, pensao, partilha), direitos sucessérios etc.

o Quando necessario, 0 caso é articulado com Defensoria Publica, Ministério Publico, Juizado
de Violéncia Doméstica e demais 6rgaos do sistema de justica.

Eixo 3 - Promocao da Autonomia e Cidadania (capacitacao e renda)
Encaminhamento para cursos de capacitacao

o As mulheres interessadas e em condicdes de participacao sao inscritas nos cursos de
capacitacao previstos (1. Artesanato em croché (Confeccao de Boneca); 2. Design de
Sobrancelhas; 3. Atendente de Farmacia; 4. Marketing Digital; 5. Empreendedorismo; 6.
Trancas e Penteados Afro.

o H& acompanhamento de frequéncia, desenvolvimento e apoio para conciliar cuidado com
filhos e participacao nas atividades.

Eventos e Feiras Solidarias

o Periodicamente sao realizados feiras e eventos de certificacao, nos quais as mulheres
expdem produtos, recebem certificados e fortalecem redes de apoio e geracao de renda.

Eixo 4 - Servicos Complementares (suporte e cuidado com criancas)
Brinquedoteca e espaco ludico

o Durante atendimentos e cursos, filhos e dependentes sao acolhidos na brinquedoteca, com
atividades socioeducativas e culturais conduzidas por monitores.

o O ambiente protege as criancas de revitimizacao e reduz o estresse materno, favorecendo a
permanéncia da mulher nos atendimentos.

Eixo 5 - Prevencao e Informacao (educacao e busca ativa)
Rodas de conversa e grupos tematicos

o Realizacdo de rodas mensais com tematicas como violéncia doméstica, autoestima,
autocuidado, direitos das mulheres, salde mental, prevencdo ao feminicidio etc.

o As rodas podem ocorrer dentro do CRMB ou em espacos parceiros (escolas, igrejas, ONGs,
equipamentos publicos).

Campanhas educativas e acoes externas

o Campanhas vinculadas a Agosto Lilds, Outubro Rosa, e outras datas, com palestras,
intervencoes e distribuicao de material informativo.

Busca ativa e mobilizacao territorial

o Visitas a escolas, unidades de salde, espacos comunitarios e articulacdo com liderancas
para identificar mulheres em situacao de violéncia e encaminhd-las ao CRMB. O objetivo é
reunir as equipes técnica e administrativa em dias previamente definidos pela coordenacao,
com a finalidade de realizar acdes externas de busca ativa de mulheres em situacao de
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violéncia de género, especialmente nas proximidades dos CRMB, envolvento todos os
colaboradores do centro.

2.13.2. Producao -Acompanhamento, monitoramento e acesso a servicos (Eixo 1)

Etapa 1 - Acompanhamento, monitoramento e acesso a servicos a servicos

Acompanhamento sistematico do PLAMU

o A equipe multidisciplinar acompanha periodicamente cada caso, registrando evolucao,
adesao, dificuldades e novas demandas.

o Os retornos podem ser presenciais ou por contato telefonico, sempre com autorizacao
da mulher e cuidado com sua seguranca.

Registros em prontuario e sistema

o Todos os atendimentos, encaminhamentos e retornos sao registrados em prontuario fisico e
no sistema informatizado, com acesso restrito e observancia da LGPD.

o A coordenacao técnica consolida dados mensais, produz relatérios de atendimento,
indicadores e andlises para qualificar as agoes.

Etapa 2 - Encerramento Responsavel do atendimento
Critérios para encerramento

o O caso é encerrado quando a equipe avalia, em conjunto com a mulher, que ha reducao ou
cessacao da situacao de violéncia, rede de apoio fortalecida, acesso garantido aos
servicos necessarios e condicdes de seguranca minima.

Registro final e avaliacao de satisfacao

o Sao registrados no prontuario e no sistema os resultados alcancados, reincidéncias e
encaminhamentos finais.

7

o Sempre que possivel, é aplicada avaliacao de satisfacao, contribuindo para o
aprimoramento do servico.

Integracao com acoes coletivas e de autonomia

o Mesmo apds o encerramento formal, a mulher é convidada a continuar participando de
atividades coletivas, campanhas, grupos e cursos, fortalecendo vinculos, autonomia e
cidadania.

Em todos os atendimentos, os profissionais da equipe técnica poderao atuar de forma multiprofissional,
cada um complementando o atendimento humanizado e contribuindo com a proposta definida no Plano
de Acompanhamento da Mulher (PLAMU), e/ou de forma integrada, dialogando sobre limitacdes,
estratégias e planejamentos de acao que fortalecam a garantia dos direitos da mulher atendida em
todas as esferas.

2.13.3. Estudo de Caso

O Estudo de Caso é um processo técnico de analise integrada da situacao de cada mulher atendida,
considerando aspectos psicoldgicos, sociais, juridicos e de saude. Ele organiza as informagdes
essenciais para a compreensao completa da violéncia vivida. A partir dessa analise, orienta decisdes e
acdes do Plano de Acompanhamento da Mulher (PLAMU) com a seguinte configuragao:
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o compreender profundamente a situacao da mulher, identificar riscos e necessidades, e definir
intervencdes adequadas.

» Realizada pela equipe multidisciplinar do CRMB: psicéloga, assistente social, advogada,
enfermeira e demais profissionais envolvidos.

« Visar a orientacdo do PLAMU, e garantir protecao, autonomia e acompanhamento continuo da
mulher.

« Analisar o PROAM, discutindo o caso em reuniao multidisciplinar, avaliando riscos e definindo
estratégias coletivamente.

Acontecendo semanalmente, nos Encontros Multidisciplinares, com reavaliacao continua conforme
evolucao de cada caso.

2.13.4. Atendimentos em Grupo (Integracao dos eixos)

Os atendimentos em grupo serao realizados duas vezes por semana e integram de forma articulada os
eixos de atendimento especializado, orientacao de direitos, salde e promocao da autonomia. Todas as
mulheres atendidas no CRMB serao convidadas a participar dessas atividades, que tém como finalidade
promover socializacao, fortalecimento de vinculos, apoio mdtuo e construcao coletiva de estratégias de
enfrentamento a violéncia.

As sessdes grupais serao conduzidas pelas profissionais da equipe técnica: psicéloga, assistente social,
enfermeira e advogada, garantindo uma abordagem integrada e alinhada as necessidades das
participantes. Os encontros abordardao temas relacionados a saude fisica e emocional, direitos das
mulheres, redes de protecao, autonomia econdémica, cidadania e fortalecimento da autoestima.

Todas as mulheres atendidas nos servigos psicossociais, juridicos e de orientacao em salde serao
convidadas a participar das atividades coletivas. Apds o atendimento individual inicial, com abertura do
Prontuario de Acolhimento da Mulher (PROAM), cada usuaria sera direcionada para participar de trés
atendimentos em grupo. Essa participacao contribui para reduzir o isolamento, favorecer a troca de
experiéncias, ampliar estratégias de protecao e fortalecer a construcao da autonomia, qualificando o
percurso individual de cada mulher dentro do CRMB.

2.13.5. Cronograma de Atendimentos Psicossociais, Juridicos e de Saude

Acolhimento

Atendimento c :
- s (Sala A) 5 : Atendimento Atendimento em
R R Atendimento ?Srlelntg)cwnal Individual (Sala C) | grupo (Sala D) |
psicossocial ala
09:00 - 1 Ps_icéloga +1 o o
Segunda 09j45 Assistente Social |1 Juridico 1 Psicéloga
) + 1 Enfermeira
10:00 - 1 Ps_icéloga +1 o o
Segunda 10j45 Assistente Social |1 Juridico 1 Psicéloga
) + 1 Enfermeira
_ 1 Psicéloga + 1 .
Segunda ﬁgg " | Assistente Social %opé?gisie?tjiridico 1 Psicéloga
) + 1 Enfermeira
Segunda 13:00 - PIan_ejamento Psicossocial: Psiclogas e Assistentes Sociais (eixo 1) / Relatério
14:00 equipe
1 Assistente g
14:00 - : 1 Assistente - .,
Segunda 14-45 Eg%arln-tei%a Social + 1 Juridico 1 Psicéloga 1 Psicéloga
] 1 Psicéloga + 1 .
Segunda 122(5) ~ | Assistente Social écﬁ?gisie?tjiridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
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16:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Assistente .
Segunda 16:45 Enfermeira Social + 1 Juridico 1 Psicologa
17:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Assistente .
Segunda 17:45 Enfermeira Social + 1 Juridico 1 Psicéloga
09:00 - 1 Psicéloga + 1 ) )
Terca 09145 Assistente Social |1 Juridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
10:00 - 1 Psicéloga + 1 ) )
Terca 10j45 Assistente Social |1 Juridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
0 1 Psicéloga + 1 .
Terca ﬂgg Assistente Social écﬁ?gisie?tjiridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
Terca 13:00 - | Planejamento - Assisténcia Juridica - Assistentes Sociais (eixo 2) / Relatério
¢ 14:00 equipe
) 1 Psicéloga + 1 .
Terca %222 - Assistente Social %opésisisie?tjiridico 1 Psicéloga
) + 1 Enfermeira
, 1 Psicéloga + 1 .
Terca 122(5) h Assistente Social %opésigisie?tjiridico 1 Psicéloga
) + 1 Enfermeira
16:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Assistente -
Terca 16:45 Enfermeira Social + 1 Juridico 1 Psicologa
17:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Assistente .
Terca 17:45 Enfermeira Social + 1 Juridico 1 Psicologa
09:00 - 1 Psicéloga + 1
Quarta 09-45 Assistente Social |1 Juridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
10:00 - 1 Psicéloga + 1
Quarta 10-45 Assistente Social |1 Juridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
0 1 Psicéloga + 1 .
Quarta ﬁgg Assistente Social éopesizisie?tjiridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
e 13:00 - | Planejamento - Coordenacao de Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher /
14:00 Relatédrio equipe
14:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Juridico +1 "
QL el 14:45 Enfermeira Assistente Social 1 Psicologa 1 Assistente Social
.nn_ | 1Psicdloga +1 .
Quarta %22(5) Assistente Social %oﬁ?gisie?tjiridico 1 Psicéloga
) + 1 Enfermeira
16:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Assistente .
Quarta 16:45 Enfermeira Social + 1 Juridico 1 Psicologa
17:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Assistente "
Quarta 17:45 Enfermeira Social + 1 Juridico 1 Psicologa
09:00 - 1 Psicéloga + 1
Quinta 09-45 Assistente Social |1 Juridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
10:00 - 1 Psicéloga + 1
Quinta 10-45 Assistente Social |1 Juridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
0 1 Psicéloga + 1 .
Quinta ﬂgg Assistente Social écﬁ?gisie?tjetjridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
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Quinta 388 ~ | Planejamento para temas rodas de conversas e Buscar ativa / Relatério equipe
.nn_ | 1Psicéloga + 1 :
Quinta %jgg Assistente Social éoﬁ?zisie?tjeuridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
.nn_ | 1Psicéloga + 1 :
Quinta %ggg Assistente Social éoﬁ?gisie?tjeuridico 1 Psicéloga
) + 1 Enfermeira
. 16:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Assistente .
Quinta 16:45 Enfermeira Social + 1 Juridico 1 Psicologa
. 17:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Assistente -
Quinta 17:45 Enfermeira Social + 1 Juridico 1 Psicologa
09:00 - 1 Psicéloga + 1
Sexta 09145 Assistente Social |1 Juridico 1 Psicéloga
) + 1 Enfermeira
10:00 - 1 Psicéloga + 1
Sexta 10145 Assistente Social |1 Juridico 1 Psicéloga
) + 1 Enfermeira
) 1 Psicéloga + 1 .
Sexta ﬂgg h Assistente Social %opggisie?tjiridico 1 Psicéloga
) + 1 Enfermeira
Sexta 13:00 - | Planejamento Geral da Equipe / Estudo de caso dos profissionais / Relatdrio
14:00 equipe
14:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Assistente Aol
Sexta 14:45 Assistente Social | Social + 1 Juridico 1 Psicologa 1 Enfermeira
. 1 Psicéloga + 1 .
Sexta %ggg h Assistente Social écﬁ?gisie?tjiridico 1 Psicéloga
' + 1 Enfermeira
16:00 - |1 Psicdloga + 1 1 Assistente "y
Sexta 16:45 Enfermeira Social + 1 Juridico 1 Psicologa
17:00 - |1 Psicéloga + 1 1 Assistente .
Sexta 17:45 Enfermeira Social + 1 Juridico 1 Psicologa
Tipo de Profissionais o o]
Planejamento Envolvidos Objetivos Principais

Planejamento
Psicossocial

Psicélogas e
Assistentes Sociais

- Analisar casos em
acompanhamento

- Planejar estratégias de escuta e
acolhimento

- Atualizar planos individuais de
atendimento

- Definir encaminhamentos e
acompanhamentos prioritarios

Juridica

Planejamento da
Assisténcia

Advogadas e
Assistentes Sociais

- Avaliar demandas juridicas e
medidas protetivas

- Planejar acdes conjuntas de
orientacao e defesa de direitos

- Articular encaminhamentos com
Defensoria, CEAMs e érgaos da
rede
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Psicologas, - Integrar &reas técnicas e alinhar
Assistentes metodologias
Planejamento da Sociais, : L o
Equipe Técnica Advogadas, Atua!lzar relatorios e indicadores
Coordenacéo e Planejar rodas de conversa,
Enfermagem oficinas e campanhas educativas
- Avaliar resultados gerais do
projeto
- Rever metas e indicadores dos
_ i eixos de atuacao
Planejamento 'tl'pda a equipe .
Geral da Equipe ecnicae - Replanejar cronogramas e
administrativa responsabilidades conjuntas
- Fortalecer o trabalho
interdisciplinar e a comunicagao
interna

2.14. Producao - Rodas de conversas

Rodas de Conversa no Eixo 3 - Promocao da Autonomia Economica e Cidadania

As rodas de conversa realizadas no ambito do Eixo 3 constituem acdes educativas coletivas voltadas ao
fortalecimento da autonomia econ6mica, protagonismo feminino e desenvolvimento de competéncias
sociais, profissionais e cidadas. Sao encontros semanais com duracao de 01:30h, planejados e
conduzidos por profissionais da equipe técnica, principalmente psicéloga, assistente social, advogada,
coordenadora de mobilizacao e especialistas convidadas, conforme o tema do més. Essas rodas de
conversas serao previamente organizadas e agendadas pela coordenadora local com vistas a
contemplar todas as interessadas e envolvidas na acao.

Essas rodas tém como objetivo ampliar o acesso das mulheres a informacdes estratégicas sobre
empregabilidade, empreendedorismo, organizacao financeira, direitos profissionais, lideranca feminina
e oportunidades de geracao de renda no territdrio. As atividades incluem dinamicas participativas,
debates dirigidos, estudos de caso, exposicoes dialogadas, exercicios de autoconhecimento e praticas
que estimulam o desenvolvimento de habilidades socioemocionais e comportamentais relevantes para o
mundo do trabalho.

A metodologia ativa desse eixo favorece a troca de saberes, o fortalecimento de vinculos comunitarios e
0 empoderamento individual e coletivo das participantes. As rodas de conversa funcionam como ponte
entre os cursos de capacitacao e as acOes de qualificacao, promovendo orientacao sobre trajetdrias
profissionais, apoio motivacional e construcao de projetos de vida.

Cada encontro gera registros formais — listas de presenca, relatérios tematicos, registro fotografico e
indicadores de participacao — utilizados para monitoramento e prestacao de contas. O conjunto dessas
atividades contribui diretamente para os objetivos do Eixo 3, promovendo a autonomia econémica, a
cidadania ativa e o fortalecimento social das mulheres atendidas.

Rodas de Conversas no Eixo 5 - Prevencao, Mobilizacao Social e Fortalecimento Comunitario
As rodas de conversa desenvolvidas no Eixo 5 sao acles estratégicas de prevencao a violéncia contra a
mulher e mobilizacao social, realizadas mensalmente nos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira.
Essas atividades tém carater informativo, reflexivo e comunitario, configurando-se como espacos
coletivos de didlogo, escuta qualificada e construcao conjunta de conhecimento sobre temas essenciais
a protecao, saude, direitos e bem-estar das mulheres.

Conduzidas pela equipe interdisciplinar: psicologa, assistente social, advogada, enfermeira e
profissionais convidadas, as rodas abordam temas como enfrentamento da violéncia de género, tipos de
violéncia, autocuidado, saude integral, maternidade e vinculos, campanhas tematicas (Agosto Lilas,
Outubro Rosa, 25 de Novembro), seguranca emocional, autoestima, direitos sociais, politicas publicas
disponiveis e fortalecimento comunitario.

As atividades utilizam metodologias participativas e acolhedoras, como debates orientados, dinamicas
de grupo, apresentacao de casos, exercicios de expressao emocional, construcao de redes de apoio e
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compartilhamento de vivéncias, sempre assegurando ambiente seguro, sigiloso e nao julgador. O
objetivo é promover conscientizacao, reduzir vulnerabilidades, prevenir reincidéncias de violéncia,
estimular a participacao cidada e fortalecer a articulacao territorial das mulheres atendidas.

As rodas de conversa acontecerao em calendarios organizados pelas equipes técnicas em conjunto com
equipe diretiva, organizado em dias estabelecidos por cada uma das equipes das 4 RAs.
Cada roda de conversa gera documentacao de comprovacao: listas de presenca, relatorios tematicos,
registros fotograficos e clipping quando houver campanha — permitindo o acompanhamento da
execucao, a mensuracao de resultados e a avaliacao do impacto social do eixo.

Essas acOes sao fundamentais para consolidar o carater educativo, preventivo e comunitario do Eixo 5,
contribuindo para a promocgao de uma cultura de paz, equidade de género e garantia de direitos.

tema Eixo | Responsaveis Carga Forma de Meta de Meta de
Horaria | Comprovacao Participantes | Participantes
por centro 4 Ras
Empreendedorismo Professor Lista de presenca,
Feminino 3 empreendedorismo | 01:30 fotos e relatério 30 120
Financas Pessoais Educadora
e Planejamento de Financeira / Lista de presenca,
Vida 3 Coordenadora 01:30 fotos e relatério 30 120
Lideranca
Feminina e Coordenacao de Lista, fotos e
Participacdo Social | 3 Mobilizacdo 01:30 relatério 30 120
Empoderamento
Digital e Professor de
Seguranca nas Marketing Digital / Lista, prints e
Redes 3 Gestao 01:30 relatério 30 120
Mulher e Mercado Relatério, fotos e
de Trabalho 3 Equipe Técnica 01:30 lista de presenca 30 120
tema Eixo | Responsaveis | Carga Forma de Meta de Meta de
Horaria Comprovacao | Participantes | Participantes
em cada nas 4 Ras
centro
Assistente
Direitos das Juridica / Lista de
Mulheres e Assistente presenca e
Rede de Apoio 5 Social 01:30 relatério 30 120
Enfrentamento Psicéloga / Clipping
a Violéncia de Assistente fotografico e
Género 5 Social 01:30 relatério 30 120
Autocuidado e
Saude Integral Enfermeira / Lista, fotos e
da Mulher 5 Psicéloga 01:30 relatério 30 120
Agosto Lilas -
Violéncia Coordenacao de
Doméstica Comunicacao e Clipping, fotos
Nunca Mais 5 Mobilizacao 01:30 e listas 30 120
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Psicéloga /

Autoestima e Enfermeira / Relatério e

Valorizacao da Assistente registros

Mulher 5 Social 01:30 fotograficos 30 120

Enfrentamento Psicéloga / Clipping

a Violéncia de Assistente fotografico e

Género 5 Social 01:30 relatério 30 120

2.15. Producao - Oficinas

As oficinas desenvolvidas no ambito do projeto constituem acdes educativas, formativas e participativas
voltadas ao fortalecimento da autonomia, da cidadania e da prevencao a violéncia contra as mulheres.
Tratam-se de atividades praticas e dinamicas, estruturadas para promover a construcdo coletiva de
conhecimentos, o desenvolvimento de habilidades e a ampliacao da rede de apoio e protecao das
participantes.

Diferentemente das rodas de conversa, que sao encontros com tematicas especificas relacionadas ao
enfrentamento da violéncia de género, baixa autoestima, violacdo de direitos e compartilhamento de
vivéncias, com carater mais pessoal e introspectivo, as oficinas tém foco na discussao de campanhas
governamentais e datas alusivas aos direitos das mulheres e a equidade de género. Nessas oficinas, ha
producao de textos, cartazes e materiais voltados para temas gerais dos meses comemorativos, como
Janeiro Branco, Agosto Lilas e Marco Mulher.

As oficinas podem contar com a participacao de outras mulheres convidadas pelas préprias atendidas,
ampliando o alcance da acao. No entanto, essas convidadas devem ser mulheres que, direta ou
indiretamente, ja vivenciaram ou vivenciam situacoes de violéncia de género e que serao apresentadas
aos servicos da Casa da Mulher por outra mulher que ja participa do atendimento — funcionando como
uma forma de busca ativa sensivel e comunitaria.

Realizadas mensalmente nos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB), sempre conduzidas
por profissionais qualificadas da equipe multiprofissional: psicélogas, assistentes sociais, advogadas,
enfermeiras com equipe de coordenacao, bem como convidadas. As oficinas utilizam metodologias
ativas que integram exposicdo dialogada, dinamicas em grupo, simulacdes praticas, exercicios de
autoconhecimento, construcdo de projetos pessoais e materiais aplicados ao tema de cada més. A
conducdo dessas oficinas sera feita pela equipe técnica e organizada pela coordenadora local em sextas
feiras especificas que ndo acontecem as certificagbes. Todo o agendamento das oficinas sera
compartilhado com antecedéncia minima de 30 dias.

As oficinas contemplam temas diretamente relacionados a promocdo da autonomia econOmica,
fortalecimento emocional, orientacdo de direitos, prevencao da violéncia, inclusao digital,
empregabilidade e participagao social, tais como: autoestima e autocuidado; rede de apoio e direitos
das mulheres; empreendedorismo feminino; enfrentamento da violéncia de género; salde integral;
financas pessoais; lideranca comunitaria; empoderamento digital; mercado de trabalho; masculinidades
positivas; e atividades de encerramento com foco em multiplicadoras e devolutivas dos resultados
alcancados.

Cada oficina possui carga hordria de 2:00h, compreendendo a complexidade do contelido e o publico-
alvo previsto, e estabelece metas de participacao que variam de acordo com o tema e com a
capacidade operacional de cada unidade. Os encontros sao devidamente comprovados por meio de
listas de presenca, registros fotograficos, materiais produzidos, exercicios aplicados, clipping de
comunicacao (quando aplicavel) e relatério tematico padronizado, em conformidade com as exigéncias
metodoldgicas e de monitoramento da Secretaria da Mulher do Distrito Federal.

As oficinas cumprem papel estratégico na politica de enfrentamento a violéncia contra a mulher ao
promoverem educacao em direitos, fortalecimento da autonomia econémica, formacao cidada, reducao
de vulnerabilidades e ampliacao da capacidade das participantes de acessar servicos, oportunidades e
redes de protecao. Complementam, assim, as demais acdes do projeto (rodas de conversa,
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atendimentos, palestras, feiras e mobilizacdes territoriais), constituindo-se como instrumentos
essenciais para o desenvolvimento pessoal, social e profissional das mulheres atendidas nos CRMB.

Cronograma de Oficinas

Tema / Oficina Local de Responsavel | Carga | Meta de Forma de Eixo
Realizacao Técnico / Horaria | Participantes | Comprovacao
Executor(a) (h)
Lista de
Psicologa / presenca, fotos,
Oficina de Centros de Assistente exercicios
Empreendedorismo | Referéncia da | Social / aplicados e
Feminino e Mulher Assistente relatério de Eixo
Protagonismo Brasileira Juridica 02:00 30 avaliacao 3
Educadora
Financeira / Lista de
Oficina de Financas | Centros de Coordenacao presenca,
Pessoais e Referéncia da | de Promocao planilhas/modelos
Planejamento de Mulher da Autonomia de orcamento e Eixo
Vida Brasileira Econdmica 02:00 30 relatério 3
Lista de
Oficina de Centros de presenca,
Lideranca Referéncia da registro das
Feminina e Mulher Comunicacao / atividades em Eixo
Participacao Social [ Brasileira Psicéloga 02:00 30 grupo e relatério | 3
Oficina de
Empoderamento Centros de Professor(a) Lista de
Digital e Referéncia da | de Marketing presenca, prints
Seguranca nas Mulher Digital / de atividades e Eixo
Redes Brasileira Comunicacao | 02:00 30 relatério 3
Lista de
presenca,
Centros de materiais de
Oficina Mulher e Referéncia da | Equipe orientacao
Mercado de Mulher Técnica profissional e Eixo
Trabalho Brasileira Interdisciplinar | 02:00 30 relatério 3
Tema / Local de Responsavel | Carga | Meta de Forma de Eixo
Oficina Realizacao Técnico / Horaria | Participantes | Comprovacao
Executor(a) (h)
Oficina de Centros de Assistente Lista de presenca,
Direitos das Referéncia da | Juridica / materiais
Mulheres e Mulher Assistente utilizados e Eixo
Rede de Apoio | Brasileira Social 02:00 30 relatdrio 5
Oficina de Centros de Lista de presenca,
Enfrentamento | Referéncia da | Psicéloga / registro das
a Violéncia de | Mulher Assistente dinamicas e Eixo
Género Brasileira Social 02:00 30 relatério 5
Oficina de Centros de Lista de presenca,
Saude Integral | Referéncia da materiais
e Autocuidado | Mulher Enfermeira / educativos e Eixo
da Mulher Brasileira Psicéloga 02:00 30 relatério 5
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Oficina Agosto

Lilas - Centros de Comunicacao Lista de presenca,

Prevencao da Referéncia da | e Mobilizacao clipping de

Violéncia Mulher / SUBEV comunicacao, Eixo

Doméstica Brasileira convidada 02:00 30 fotos e relatério 5

Oficina de Centros de Lista de presenca,

Masculinidades | Referéncia da registro das

Positivas e Mulher Convidado discussdes e Eixo

Cultura de Paz | Brasileira Especialista 02:00 30 relatério 5

Oficina de Lista de presenca,

Multiplicadoras | Centros de apresentacao dos

e Referéncia da | Coordenacao produtos/relatérios

Encerramento | Mulher Técnica / e registro Eixo

de Resultados | Brasileira Comunicacao | 02:00 30 fotografico 5

2.16. Cursos de Capacitacao

A oferta de cursos de capacitacao constitui uma estratégia para promover a autonomia econémica e
ampliar as oportunidades de insercao produtiva das mulheres atendidas nos Centros de Referéncia da
Mulher Brasileira. As formacdes foram planejadas considerando a infraestrutura disponivel nas
unidades, as demandas identificadas pela equipe técnica e os cursos de maior potencial de
empregabilidade para o publico atendido.

Serao ofertados seis cursos profissionalizantes:

1. Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca Amigurumi);
2. Designer de Sobrancelhas;

3. Atendente de Farmacia;

4. Marketing Digital;

5. Empreendedorismo;

6. Trancas/Penteados Afro.

Os cursos apresentam variacao entre 8 e 9 turmas, conforme detalhamento apresentado na tabela
abaixo, serao realizados nos periodos matutino e vespertino, de segunda a quinta-feira. A estrutura
adotada — com blocos de aulas as segundas/ quartas e tercas/ quintas — permite melhor organizacao
dos fluxos, maior aproveitamento das salas disponiveis e participacao continua das mulheres ao longo
do més.

Inicialmente, na proposta anterior, havia cursos previstos para serem ofertados nos CRMB. No entanto,
avaliou-se que esses cursos ndo seriam adequados nem compativeis com os espacos existentes. Diante
disso, a escolha dos cursos substitutos resulta de uma analise técnica realizada pela OSC e validada
pela Secretaria de Trabalho do Distrito Federal, garantindo aderéncia as condic0es fisicas das unidades
e ampliando as oportunidades de empregabilidade e geracao de renda para as mulheres.

Todos os cursos selecionados possuem foco pratico, metodologia acessivel e conteldos alinhados as
demandas reais do mercado local.

Ao término de cada turma, sera realizado um evento de conclusdo com entrega de certificados,
fortalecendo o protagonismo das participantes e reconhecendo a trajetdria formativa construida ao
longo do processo. A execugao dos cursos contribuira diretamente para o desenvolvimento das
habilidades profissionais das mulheres, para sua autonomia financeira e para o fortalecimento das redes
de apoio econdmico e comunitario.

Cronograma de Cursos de Capacitacao

Dias Horario Curso Duracao (semanas)| Horas por turma
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CICLO1

Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Marketing Digital 3 24 h

Segunda/Quarta LWL ﬁgteBsoanrgact:Arﬁirgsrueng%onfecgao o 28h

Terca/Quinta 08:00-12:00 |Designer de Sobrancelha 2,5 20 h

Terca/Quinta 13:00-17:00 |Trancas/Penteados Afro 3,5 28 h
CICLO 2

Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Empreendedorismo 2,5 20 h

Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Trangas/Penteados Afro 3,5 28 h

Terca/Quinta 08:00-12:00 |Atendente de Farmacia 3 24 h

Terca/Quinta 13:00-17:00 |Designer de Sobrancelha 2,5 20 h
CICLO 3

Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Trancas/Penteados Afro 3,5 28 h

Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Designer de Sobrancelha 2,5 20 h

Terca/Quinta 08:00-12:00 |Empreendedorismo 2,5 20 h

Terca/Quinta 13:00-17:00 |Atendente de Farmacia 3 24 h
CICLO 4

Artesanato - Croché (Confecgao

Segunda/Quarta 08:00-12:00 |40 Boneca Amigurunrgi) : = 2k

Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Atendente de Farmacia 3 24 h

Terca/Quinta 08:00-12:00 |Marketing Digital 3 24 h

Terca/Quinta 13:00-17:00 |Empreendedorismo 2,5 20 h
CICLO 5

Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Atendente de Farmacia 3 24 h

Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Empreendedorismo 2,5 20 h

Terca/Quinta U200 ﬁgteBsoanrg:t:AnSiré)Srhuem(i():onfecgao 3.3 zeh

Terca/Quinta 13:00-17:00 |Marketing Digital 3 24 h
CICLO 6

Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Designer de Sobrancelha 2,5 20 h

Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Marketing Digital 3 24 h

Terca/Quinta 08:00-12:00 |Trancas/Penteados Afro 3,5 28 h

Artesanato - Croché (Confeccao

Terca/Quinta LINIF de Boneca Amigurum(i) ‘ & 28h
CICLO 7

Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Marketing Digital 3 24 h

Segunda/Quarta L0 ﬁgteBsoanr;act;Arﬁirgjpuenggonfecgao o 28h

Terca/Quinta 08:00-12:00 |Designer de Sobrancelha 2,5 20 h

Terca/Quinta 13:00-17:00 |Trancas/Penteados Afro 3,5 28 h
CICLO 8

Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Empreendedorismo 2,5 20 h

Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Trangas/Penteados Afro 3,5 28 h

Terca/Quinta 08:00-12:00 |Atendente de Farmacia 3 24 h

Terca/Quinta 13:00-17:00 |Designer de Sobrancelha 2,5 20 h
CICLO 9

Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Trancas/Penteados Afro 3,5 28 h

Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Designer de Sobrancelha 2,5 20 h

Terca/Quinta 08:00-12:00 |Empreendedorismo 2,5 20 h
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Terca/Quinta 13:00-17:00 |Atendente de Farmacia 3 24 h
CICLO 10
Artesanato - Croché (Confeccao
Segunda/Quarta 15 D20 de Boneca Amigururrgi) ‘ o 28h
Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Atendente de Farmacia 3 24 h
Terca/Quinta 08:00-12:00 |Marketing Digital 3 24 h
Terca/Quinta 13:00-17:00 |Empreendedorismo 2,5 20 h
CICLO 11
Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Atendente de Farmacia 3 24 h
Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Empreendedorismo 2,5 20 h
Artesanato - Croché nfecca
Terca/Quinta UE12100 de %?)ane&::aoAnSigoSruem(go Sceao = 28l
Terca/Quinta 13:00-17:00 |Marketing Digital 3 24 h
CICLO 12
Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Designer de Sobrancelha 2,5 20 h
Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Marketing Digital 3 24 h
Terca/Quinta 08:00-12:00 |Trancas/Penteados Afro 3,5 28 h
Terca/Quinta L0 ﬁgteBsoanneit:Arﬁ{gspuenggonfecgao 313 =k
CICLO 13
Segunda/Quarta 08:00-12:00 |Atendente de Farmacia 3 24 h
Segunda/Quarta 13:00-17:00 |Marketing Digital 3 24 h
Terca/Quinta 08:00-12:00 (Trancas/Penteados Afro 3,5 28 h
Artesanato - Croché (Confeccao
Terca/Quinta 13:00-17:00  |4e Boneca Amigurum(i) : & 28ih
Observacdo: quando a semana estiver pela metade, significa que haverd apenas uma aula naquela semana. Por
exemplo, a indicagao de 2,5 semanas corresponde a duas semanas e meia de curso.
Cursos em cada CRMB
Curso Turmas  [Alunos: 25 por|Horas_por Turma| Horas Totais por
turma x professor
turmas
Atendente de Farmdcia 9 225 24h 216
Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi) 9 225 28h 252
Designer de Sobrancelha 8 200 20h 160
Empreendedorismo 8 200 20h 160
Marketing Digital 9 225 24h 216
Trancas/Penteados Afro 9 225 28h 252
Total 52 1300

Total de cursos nos 4 Centros de Referencias

Cursos Turmas x 4 Alunos: 25 por turma x turmas
centros
Atendente de Farmacia 36 900
Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca
Amigurumi) 36 900
Designer de Sobrancelha 32 800
Empreendedorismo 32 800
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Marketing Digital 36 900
Trangas/Penteados Afro 36 900
Total 4 centros 208 5200
Datas das aulas em cada CRMB
Ciclo | Dias Curso Horério | Datadaaula
1 Segunda/Quarta Marketing Digital 08:00-12:00 16/03/2026
1 Segunda/Quarta |Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca 13:00-17:00 16/03/2026
Amigurumi)
1 Terca/Quinta Designer de Sobrancelha 08:00-12:00 17/03/2026
1 Terca/Quinta Trancas/Penteados Afro 13:00-17:00 17/03/2026
1 Segunda/Quarta Marketing Digital 08:00-12:00 18/03/2026
1 Segunda/Quarta |Artesanato - Croché (Confecgao de Boneca 13:00-17:00 18/03/2026
Amigurumi)
1 Terca/Quinta Designer de Sobrancelha 08:00-12:00 19/03/2026
1 Terca/Quinta Trangas/Penteados Afro 13:00-17:00 19/03/2026
1 Segunda/Quarta Marketing Digital 08:00-12:00 23/03/2026
1 Segunda/Quarta Artesanato - Croché (Confecgao de Boneca 13:00-17:00 23/03/2026
Amigurumi)
1 Terca/Quinta Designer de Sobrancelha 08:00-12:00 24/03/2026
1 Terca/Quinta Trangas/Penteados Afro 13:00-17:00 24/03/2026
1 Segunda/Quarta Marketing Digital 08:00-12:00 25/03/2026
1 Segunda/Quarta |Artesanato - Croché (Confecgdo de Boneca 13:00-17:00 25/03/2026
Amigurumi)
1 Terca/Quinta Designer de Sobrancelha 08:00-12:00 26/03/2026
1 Terca/Quinta Trangas/Penteados Afro 13:00-17:00 26/03/2026
1 Segunda/Quarta Marketing Digital 08:00-12:00 30/03/2026
1 Segunda/Quarta |Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca 13:00-17:00 30/03/2026
Amigurumi)
1 Terca/Quinta Designer de Sobrancelha 08:00-12:00 31/03/2026
1 Terca/Quinta Trancas/Penteados Afro 13:00-17:00 31/03/2026
1 Segunda/Quarta Marketing Digital 08:00-12:00 01/04/2026
1 Segunda/Quarta |Artesanato - Croché (Confecgao de Boneca 13:00-17:00 01/04/2026
Amigurumi)
1 Terca/Quinta Trangas/Penteados Afro 13:00-17:00 02/04/2026
1 Segunda/Quarta |Artesanato - Croché (Confecgdo de Boneca 13:00-17:00 06/04/2026
Amigurumi)
1 Terca/Quinta Trangas/Penteados Afro 13:00-17:00 07/04/2026
2 Segunda/Quarta |[Empreendedorismo 08:00-12:00 08/04/2026
2 Segunda/Quarta Trancgas/Penteados Afro 13:00-17:00 08/04/2026
2 Terca/Quinta Atendente de Farmacia 08:00-12:00 09/04/2026
2 Terca/Quinta Designer de Sobrancelha 13:00-17:00 09/04/2026
2 Segunda/Quarta |[Empreendedorismo 08:00-12:00 13/04/2026
2 Segunda/Quarta Trancas/Penteados Afro 13:00-17:00 13/04/2026
2 Terca/Quinta Atendente de Farmacia 08:00-12:00 14/04/2026
2 Terca/Quinta Designer de Sobrancelha 13:00-17:00 14/04/2026
2 Segunda/Quarta |[Empreendedorismo 08:00-12:00 15/04/2026
2 Segunda/Quarta Trancas/Penteados Afro 13:00-17:00 15/04/2026
2 Terca/Quinta Atendente de Farmacia 08:00-12:00 16/04/2026
2 Terca/Quinta Designer de Sobrancelha 13:00-17:00 16/04/2026
2 Segunda/Quarta |[Empreendedorismo 08:00-12:00 20/04/2026
2 Segunda/Quarta Trancas/Penteados Afro 13:00-17:00 20/04/2026
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10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10
10

10
10
10

10
10

11

11
11
11
11

11
11
11
11

11
11
11
11

11
11
11
11

11
11
11
11

11
11
11

12

Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta
Segunda/Quarta

Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta
Segunda/Quarta

Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta
Segunda/Quarta

Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Segunda/Quarta

Segunda/Quarta
Segunda/Quarta

Terca/Quinta

Terca/Quinta
Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta

Terca/Quinta
Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta

Terca/Quinta
Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta

Terca/Quinta
Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta

Terca/Quinta
Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta

Terca/Quinta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta

Terca/Quinta

Atendente de Farmacia
Marketing Digital
Empreendedorismo

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Atendente de Farmacia
Marketing Digital
Empreendedorismo

Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca
Amigurumi)

Atendente de Farmacia
Marketing Digital
Empreendedorismo

Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca
Amigurumi)

Atendente de Farmacia
Marketing Digital

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Atendente de Farmacia

Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca
Amigurumi)

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Marketing Digital
Atendente de Farmacia
Empreendedorismo

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Marketing Digital
Atendente de Farmacia
Empreendedorismo

Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca
Amigurumi)

Marketing Digital
Atendente de Farmacia
Empreendedorismo

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Marketing Digital
Atendente de Farmacia
Empreendedorismo

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Marketing Digital
Atendente de Farmacia
Empreendedorismo

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Marketing Digital
Atendente de Farmacia

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Trangas/Penteados Afro

13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00

13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00

13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00

13:00-17:00
08:00-12:00
08:00-12:00

13:00-17:00
08:00-12:00

08:00-12:00

13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00

13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00

13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00

13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00

13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00

13:00-17:00
08:00-12:00
08:00-12:00

08:00-12:00

11/11/2026
12/11/2026
12/11/2026
16/11/2026

16/11/2026
17/11/2026
17/11/2026
18/11/2026

18/11/2026
19/11/2026
19/11/2026
23/11/2026

23/11/2026
24/11/2026
25/11/2026

25/11/2026
30/11/2026

01/12/2026

01/12/2026
02/12/2026
02/12/2026
03/12/2026

03/12/2026
07/12/2026
07/12/2026
08/12/2026

08/12/2026
09/12/2026
09/12/2026
10/12/2026

10/12/2026
14/12/2026
14/12/2026
15/12/2026

15/12/2026
16/12/2026
16/12/2026
17/12/2026

17/12/2026
21/12/2026
22/12/2026

24/12/2026
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12

12
12
12
12

12
12
12
12

12
12
12
12

12
12
12
12

12
12
12
12

12
12
12

13
13

13
13
13
13

13
13
13
13

13
13
13
13

13
13
13
13

Terca/Quinta

Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta

Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta

Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta

Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta

Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta

Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta

Terca/Quinta
Terca/Quinta

Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta

Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta

Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta

Segunda/Quarta
Segunda/Quarta
Terca/Quinta
Terca/Quinta

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Designer de Sobrancelha
Marketing Digital
Trangas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca
Amigurumi)

Designer de Sobrancelha
Marketing Digital
Trancas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Designer de Sobrancelha
Marketing Digital
Trangas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Designer de Sobrancelha
Marketing Digital
Trancas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca
Amigurumi)

Designer de Sobrancelha
Marketing Digital
Trangas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Marketing Digital
Trangas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Trangas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca
Amigurumi)

Atendente de Farmacia
Marketing Digital
Trangas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Atendente de Farmacia
Marketing Digital
Trangas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Atendente de Farmacia
Marketing Digital
Trangas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca
Amigurumi)

Atendente de Farmacia
Marketing Digital
Trancas/Penteados Afro

Artesanato - Croché (Confeccdo de Boneca
Amigurumi)

13:00-17:00

08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00

08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00

08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00

08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00

08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00

13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00

08:00-12:00
13:00-17:00

08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00

08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00

08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00

08:00-12:00
13:00-17:00
08:00-12:00
13:00-17:00

24/12/2026

28/12/2026
28/12/2026
29/12/2026
29/12/2026

30/12/2026
30/12/2026
31/12/2026
31/12/2026

04/01/2027
04/01/2027
05/01/2027
05/01/2027

06/01/2027
06/01/2027
07/01/2027
07/01/2027

11/01/2027
11/01/2027
12/01/2027
12/01/2027

13/01/2027
14/01/2027
14/01/2027

19/01/2027
19/01/2027

20/01/2027
20/01/2027
21/01/2027
21/01/2027

25/01/2027
25/01/2027
26/01/2027
26/01/2027

27/01/2027
27/01/2027
28/01/2027
28/01/2027

01/02/2027
01/02/2027
02/02/2027
02/02/2027
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13 Segunda/Quarta Atendente de Farmacia

13 Segunda/Quarta |Marketing Digital

13 Terca/Quinta Trangas/Penteados Afro

13 Terca/Quinta Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca

Amigurumi)

13 Segunda/Quarta Atendente de Farmdcia

13 Segunda/Quarta |Marketing Digital

13 Terca/Quinta Trangas/Penteados Afro

13  |Terca/Quinta Artesanato - Croché (Confeccao de Boneca

Amigurumi)
Ciclos em cada CRMB

Ciclo Inicio Fim
1 16/03/2026 07/04/2026
2 08/04/2026 30/04/2026
3 06/05/2026 27/05/2026
4 01/06/2026 23/06/2026
5 29/06/2026 21/07/2026
6 22/07/2026 13/08/2026
7 17/08/2026 09/09/2026
8 10/09/2026 05/10/2026
9 06/10/2026 04/11/2026
10 05/11/2026 30/11/2026
11 01/12/2026 22/12/2026
12 24/12/2026 14/01/2027
13 19/01/2027 09/02/2027

08:00-12:00 03/02/2027
13:00-17:00 03/02/2027
08:00-12:00 04/02/2027
13:00-17:00 04/02/2027
08:00-12:00 08/02/2027
13:00-17:00 08/02/2027
08:00-12:00 09/02/2027
13:00-17:00 09/02/2027

Apos a pré-inscricao dos cursos, realizada por meio de formulario Google, as inscricdes serao efetivadas
em formularios impressos, que estardao disponiveis no drive. A candidata serd informada por telefone
sobre a validacdo de sua inscricdo e, na ocasiao, serd solicitado que assine o formulario impresso. Essa
assinatura podera ser realizada no primeiro dia de aula, apds a confirmacao do interesse da aluna.

2.17. Cronograma de Palestras e Certificacoes

Més Datz;éXLtJLtlma Co(r‘;lcclluol'do Cursos Concluidos no Ciclo Tema da Palestra Acao Cultural / Ludica

Marketing Digital, Artesanato - i [
Croché (Confeccao de Boneca “A forca da imagem e da E/ié%ﬁfi?nd:;r?g?uﬁ:sgoctgridfg?o/-\slgggsatividades e

abr/26 24/04/2026 CICLO 1 Amigurumi), Designer de voz feminina no ambiente ducs lizad dest d
Sobrancelha, Trancas/Penteados digital” producoes realizadas nos cursos, destacando a
Afro ' evolugdo e o protagonismo das participantes.
Empreendedorismo, VVideo ou Painel de Depoimentos

‘ Trangas/Penteados Afro, Atendente |“Mulheres que transformam |Reunir pequenos videos ou frases das alunas

mai/26 29/05/2026 CICLo 2 de Farmacia, Designer de ideias em negécios” contando 0 que o curso representou para elas,

Sobrancelha evidenciando o impacto social e emocional do projeto.
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Oficina de Demonstracdo de Técnicas Selecionar 2 a
Trancas/Penteados Afro, Designer 3 alunas para demonstrar brevemente técnicas
! de Sobrancelha, “Beleza e identidade como |aprendidas (ex: design de sobrancelhas, penteados,
jun/26 26/06/2026 CICLO 3 Empreendedorismo, Atendente de |expressao de autonomia”  [Trancas, Penteados e Cuidados com Cabelos Afro),
Farmécia utilizando materiais basicos e uma modelo
voluntaria.
B A = Exposicao de Kits e Simulagdo de Atendimento
égﬁ:gg%%i S{S;ﬂ? (/i:tgrllf;ecgtaeoddee “0 cuidado e a ética no Apresentar os kits de trabalho utilizados nos cursos e
jul/26 31/07/2026 CICLO 4 Farmacia Mgarketin ' Di ital stendimento & comunidade” realizar uma demonstracdo rapida de atendimento ao
! €ting Digital, publico, simulando situagdes reais de prética
Empreendedorismo profissional
- Desfile Cultural e Apresentacdo Musical Afro
Atendente de Farmdcia : S
. 4 ~ M ‘ Promover um desfile com trajes tipicos, penteados ou
ago/26 28/08/2026 CICLO 5 Epgg;ze?ggﬁf:rclS?Ooaéré%iaeréaato eﬁ?%&gﬁgﬁ?gﬁfg;@'gﬁﬁﬁo‘% producdes feitas pelas alunas, acompanhado de
h f a0 @ P p apresentagao musical afro-brasileira para valorizar a
Amigurumi), Marketing Digital cultura e diversidade.
Designer de Sobrancelha, Marketing Exposicao e Feira de Produtos Artesanais Organizar
Digital, Trangas/Penteados Afro, “Maos que criam e uma pequena feira com os produtos confeccionados
set/26 25/09/2026 CICLO 6 Artesanato - Croché (Confeccdo de |transformam realidades” pelas alunas dos cursos de artesanato, estimulando o
Boneca Amigurumi) empreendedorismo e a autonomia financeira.
yforgﬁg?g%;%'ctago%t:%m%tga_ Exposicao e Feira de Produtos Artesanais Organizar
out/26 30/10/2026 cIcLo 7 Amigurumi) Decsi ner de “Redes que conectam e uma pequena feira com os produtos confeccionados
Sob?ancelhé Trar? as/Penteados fortalecem mulheres” pelas alunas dos cursos de artesanato, estimulando o
Afro ! ¢ empreendedorismo e a autonomia financeira.
Empreendedorismo, u . ‘ Exposigao e Feira de Produtos Artesanais Organizar
nov/26 27/11/2026 CICLO 8 Trangas/Penteados Afro, Atendente f:rﬁgﬁgm;aéﬁenancelra COMOma pequena feira com os produtos confeccionados
de Farmaécia, Designer de enfrentamento 3 violéncia” pelas alunas dos cursos de artesanato, estimulando o
Sobrancelha empreendedorismo e a autonomia financeira.
Trancas/Penteados Afro, Designer Mostra de Trabalhos e Sorteio Simbdlico Apresentar
de Sobrancelha, “A beleza como espaco de |os trabalhos realizados nos cursos e realizar sorteios
dez/26 18/12/2026 CicLo 9 Empreendedorismo, Atendente de |autoestima e valorizagdo” |de brindes ou produtos confeccionados pelas alunas
Farmécia do curso de Artesanato
Artesanato - Croché (Confeccdo de
Egprﬁgii?mnﬁ%mg' ADtiSirLgiente de Apresentagao Cultural e Danga Afro-Brasileira
! ; ¢ u ; M Encerrar o evento com uma apresentagao de danca
jan/27 29/01/2027 |[CICLO10e 1l Eg]rmggigd%%)rzggaéﬁ?gﬁ?ote de r#%?ﬁgrdggerg g;%rgcsé%%g:,, afro ou performance coletiva, celebrando a
» EMP A . 9 identidade, a ancestralidade e o empoderamento
Artesanato - Croché (Confecgdo de feminino
Boneca Amigurumi), Marketing ’
Digital.
gfsilt%Te‘ltrgi Saos%ae?]iggzaésM&%etmg Workshop de Acdo Cultural Realizagdo de uma Mostra
Ar’?esahato —gCroché (Confec 30 de Coletiva dos Cursos, reunindo em um mesmo espago
Boneca Amigurumi) Atender?te de Mulheres que inspiram: produgdes, exposicdes e apresentacdes de todas as
fev/27 12/02/2027 |CICLO 12 e 13 Farmacia M%rketin ! Digital conquistas e turmas. O evento marca o encerramento das
Trangas/ﬁenteados?’&frog Artesanato transformacdes” formacdes, valorizando as conquistas individuais e
- Croché (Confeccao de'Boneca coletivas das participantes, mostrando a diversidade
Amigurumi) dos cursos e o impacto social do projeto.

2.18. Oferta de Kits-Lanches como Acao de Acolhimento Humanizado

A oferta de kits-lanche durante os atendimentos, cursos de capacitacao e certificacdes representa uma
acao fundamental para garantir acolhimento digno e respeito as condicdes reais de vida das mulheres
atendidas. Muitas chegam aos Centros apés longas jornadas, deslocamentos extensos, situacdes de
tensionamento emocional ou até episddios de violéncia que podem ter comprometido sua alimentacao.
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Ha casos em que a prépria dinamica da violéncia doméstica envolve privacao alimentar, controle de
acesso a comida ou negligéncia intencional. Disponibilizar um lanche leve, nutritivo e acessivel contribui
para restaurar o bem-estar fisico imediato, favorece a permanéncia das mulheres nos atendimentos e
reafirma o compromisso do servico com praticas humanizadas e sensiveis as vulnerabilidades
enfrentadas.

Da mesma forma, garantir kits-lanche as criancas que acompanham suas maes € essencial para que
elas também vivenciem um ambiente seguro, acolhedor e respeitoso. Criancas em situacao de
vulnerabilidade, especialmente marcadas por contextos de violéncia doméstica, podem chegar aos
servicos com fome, cansadas ou emocionalmente fragilizadas. Oferecer um alimento adequado
promove conforto, reduz a ansiedade, possibilita que suas maes permanecam nos atendimentos com
mais tranquilidade e fortalece o vinculo de confianca com o servico. Além disso, durante os cursos de
capacitacao, o lanche assegura que as mulheres consigam participar integralmente das atividades,
mantendo concentracao, energia e dignidade ao longo da formacao. Essa acao simples, porém
estratégica, reforca a centralidade do cuidado, da protecao integral e do atendimento humanizado no
CRMB.

Cronograma de distribuicao de kit lanches, coffe break e certificados

DESCRICAO KIT POR DIA KIT POR MES | TOTAL 11 MESES
ATENDIMENTOS MULHERES 21 420 4620
CRIANCAS E OU EVENTUALIDADES 9 180 1980
EVENTO DE LANCAMENTO 60 60
ENCERRAMENTO DO PROJETO 60 60

TOTAL 6720

DESCRICAO KITPOR AULA | KIT Poﬁ]gg%)os (€M |1oTAL 13 CICLOS

ALUNAS (CURSOS) 25 603,846154 7850
TOTAL 7850

TOTAL DE KIT LANCHES EM CADA CRMB 14570

TOTAL DE KIT LANCHES 4 CRMB 58280

KIT LANCHE (TODAS COFFE BREAK | CERTIFICADOS
Curso Durago (semanas) | ,;dsues X 3 auias X | Unidades por | Unidades por
gtd. semanas turma turma
CICLO 1
Marketing Digital 3 150 25 25
Artesanato - Croché 3,5 175 25 25
Designer de Sobrancelha 2,5 125 25 25
Trancas/Penteados Afro 3,5 175 25 25
CICLO 2
Empreendedorismo 2,5 125 25 25
Trancas/Penteados Afro 3,5 175 25 25
Atendente de Farmacia 3 150 25 25
Designer de Sobrancelha 2,5 125 25 25
CICLO 3
Trancas/Penteados Afro 3,5 175 25 25
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Designer de Sobrancelha 2,5 125 25 25
Empreendedorismo 2,5 125 25 25
Atendente de Farmacia 3 150 25 25
CICLO 4
Artesanato - Croché 3,5 175 25 25
Atendente de Farmacia 3 150 25 25
Marketing Digital 3 150 25 25
Empreendedorismo 2,5 125 25 25
CICLO 5
Atendente de Farmacia 3 150 25 25
Empreendedorismo 2,5 125 25 25
Artesanato - Croché 3,5 175 25 25
Marketing Digital 3 150 25 25
CICLO 6
Designer de Sobrancelha 2,5 125 25 25
Marketing Digital 3 150 25 25
Trancas/Penteados Afro 3,5 175 25 25
Artesanato - Croché 3,5 175 25 25
CICLO 7
Marketing Digital 3 150 25 25
Artesanato - Croché 3,5 175 25 25
Designer de Sobrancelha 2,5 125 25 25
Trancas/Penteados Afro 3,5 175 25 25
CICLO 8
Empreendedorismo 2,5 125 25 25
Trancas/Penteados Afro 3,5 175 25 25
Atendente de Farmacia 3 150 25 25
Designer de Sobrancelha 2,5 125 25 25
CICLO 9
Trancas/Penteados Afro 3,5 175 25 25
Designer de Sobrancelha 2,5 125 25 25
Empreendedorismo 2,5 125 25 25
Atendente de Farmacia 3 150 25 25
CICLO 10
Artesanato - Croché 3,5 175 25 25
Atendente de Farmacia 3 150 25 25
Marketing Digital 3 150 25 25
Empreendedorismo 2,5 125 25 25
CICLO 11
Atendente de Farmacia 3 150 25 25
Empreendedorismo 2,5 125 25 25
Artesanato - Croché 3,5 175 25 25
Marketing Digital 3 150 25 25
CICLO 12
Designer de Sobrancelha 2,5 125 25 25
Marketing Digital 3 150 25 25
Trancas/Penteados Afro 3,5 175 25 25
Artesanato - Croché 3,5 175 25 25
CICLO 13
Atendente de Farmacia 3 150 25 25
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Marketing Digital 3 150 25 25
Trancas/Penteados Afro 3,5 175 25 25
Artesanato - Croché 3,5 175 25 25

TOTAL DE SEMANAS TOTAL 7850 1300 1300
TOTAL DE SEMANAS ( 4 CENTROS) |TOTAL ( 4 CENTROS) 31400 5200 5200

2.19. Calendario Anual de Atendimentos e Servicos Prestados as Mulheres nos CRMB

— Vigéncia de 11 Meses

Periodo < - Finalidade / Produto Gerado / Responsaveis | ..

Etapa / Item Previsto Acdo / Atividade | o)otivg Evidéncia / Validacao | EX°

Abertura das

atividades com a

comunidade, Divulgar servigos, .

~ . e Fotos, lista de x
Evento de 16/03/2026 apresentacao da integrar territorio e Coordenacao Mobilizacs
Langamento 103/ equipe e dos apresentar o CRMB presenca, atas e Técnica / SMDF | ' ooNzacao
; N relatério do evento.

servicos, lanche a rede local.

de acolhimento e

fala institucional.

Realizacao de Oferecer

atendimentos

. 16/03/2026 a Y . atendimento Registros
Atendimento nos | 15,05 2057 psicologico, social, | 1, ahizado e FOAM/PROAM/PLAMU | Equipe Técnica
4 Centros de d juridico e de . I 3 . X di
Referéncia da (segunda a enfermagem integral as no S|§tgma e . (Psic., AS, Atendimento
o sexta, 9h as ! mulheres em relatdrios mensais Adv., Enf.)
Mulher Brasileira conforme fluxos e ) ~ .
18h) situacao de de atendimento.
protocolos AT
e violéncia.
definidos.
Garantir
. Diério - Cadastrol de todos rastreabilidade, Planilhas e relatérios
Sistema de os atendimentos e . o .
) 16/03/2026 a . seguranca e exportados do Equipe Técnica | Atendimento
Registro encaminhamentos A ;
12/02/2027 ; - padronizacao dos sistema.
no sistema oficial. .
registros.
Cgptr:i;lde acesso Assegurar
Sequranca da Continuo - Eri t% raﬁa confidencialidade e | Logs, registros de T/
9 & 16/03/2026 a ptog ! integridade das backup e relatérios ~ Atendimento
Informacao backups . ~ o Coordenacao
12/02/2027 L . informac0es das de auditoria.
periodicos e trilhas UsuArias
de auditoria. ’
Limpeza periddica
e dos ambientes, . . . . Servicos
Manutencio e Diario - manutencio Garantir ambiente | Checklists d|ar|.os, Gerais / '
. 16/03/2026 a . seguro, salubre e ordens de servico e ~ Atendimento
Limpeza preventiva e . Coordenacao e
12/02/2027 ) acolhedor. notas fiscais.
corretiva das Adm.
instalacoes.
Atividades ludicas
- durante Dar suporte as .
Diario - . ~ ) Fotos, listas de
Brinquedoteca 16/03/2026 a atendimentos e maes € garantir presenca e relatdrios | Monitoras Atendimento
12/02/2027 cursos, com gcolhlmento . de uso do espaco
supervisao de infantil protegido. ’
monitores.
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Kit lanche diario
16/03/2026 a

Distribuicdo de Garantir
12/02/2027 . X . .
Alimentacdo (kits | Coffee break: kits Iapche acolhimento L[sta§ d.e ~ Equ!pe de
atendimentos, adequado e distribuigao, notas Apoio / .
lanche / coffee Conforme P . ; x Atendimento
L cursos, permanéncia das fiscais e registros Coordenacao
break) atividades - e e .
certificagdes e mulheres nas fotograficos. Técnica
mar/2026 a eventos atividades
fev/2027 ' '
(sextas-feiras)
, Adequacpes .f's'cj"s Assegurar inclusao )
Continuo - e comunicacionais, | ol erea) Registros Coordenacio
Acessibilidade 16/03/2026 a sinalizagao e 3s mulheres com fotograficos, laudos Técnica 5 Atendimento
12/02/2027 materiais A e relatdrios.
P deficiéncia.
acessiveis.
Aplicagao do fluxo | Evitar
Protocolo de Continuo - de atendimento revitimizacao e Redistros no sistema
Atendimentos 16/03/2026 a individual, grupos | assegurar e e?n rontuario Equipe Técnica | Atendimento
12/02/2027 e acolhimento P :
encaminhamentos. | qualificado.
Encaminhamentos
Conforme a rede (DPDF, Garantir acesso Registros de Assistente
Fluxo de demanda - SEJUS, CEAM, . S . Social / .
Encaminhamentos | 16/03/2026a | CAPS, CREAS, '”rtoet?eraé'oasi'crgltos e fgsca:;g:adrgigg’ee Advogada/ | Atendimento
12/02/2027 salde, abrigo protes ' P ' psicéloga
etc.).
Planejamento, Quallﬁc~ar a
Lx estudo de caso Execucao, ajustar Atas, listas de x
Reunides de . ! estratégias e ! - Coordenagao .
. Semanal alinhamento de presenca e relatorios P Monitoramento
Equipe s fortalecer o e Técnica
fluxos e avaliagao técnicos.
~ trabalho
das acodes. . S
interdisciplinar.
AcoOes
Conti comunitdrias, Ampliar o alcance
e ontinuo - . o - . .
Mobilizacao visitas e das agoes e Relatérios mensais Equipe de s
o 16/03/2026 a . x , S N Mobilizacao
Territorial articulagao com fortalecer vinculos | de mobilizagao. Mobilizagao
12/02/2027 . -
liderangas e comunitarios.
servicos locais.
Visitas territoriais,
escolas, feiras e
pontos Alcancar mulheres | Relatérios de campo, .
Mensal, - o . Equipe de
) estratégicos para em vulnerabilidade | listas de contato e N S s
Busca Ativa mar/2026 a identifi divul ) Mobilizacdo Mobilizacdo
ian/2027 identificar e divulgar os reglstrp§ Territorial
J mulheres em servicos do CRMB. | fotograficos.
situagao de
violéncia.
Encontros
tematicos Fortalecer
Mensal - . vinculos, apoio Registro fotografico, .
. conduzidos pela . . Psicéloga /
Rodas de sextas-feiras . emocional, listas de presenca e . Do
equipe ) = ; Assistente Mobilizagao
Conversa de mar/2026 a . . informagao em sintese das .
psicossocial com o . N Social
fev/2027 direitos e troca de | discussodes.
mulheres experiéncias
atendidas. P :
AcOes educativas Promover
Mensal - com temas de ; -
Palestras e feiras d direi id conhecimento, Relatérios, fotos, . o
Workshops - sextas-feiras de |re|tos,l saude, prevencao e materiais produzidos Equg Tecnica Mobilizagdo
ey mar/2026 a autoestima e A ) / Convidados
Certificagcles . fortalecimento da e listas de presenca.
fev/2027 autonomia : )
Al cidadania.
econdmica.
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Trimestral - Teatro, sarau, E.stlAmullar reﬂ.e>‘<ao, Reai
Teatros / AgBes Gltimas sextas- | cinema vivencias positivas | Registros Equipe de
. . . " € expressao audiovisuais, listas O e
Culturais - feiras de mar, intervencdes Mobilizacao Mobilizacao
e X . cultural das de presenca e
CertificagOes jun, set e culturais e mulheres e relatérios Cultural
nov/2026 artisticas. . :
criangas.
Execucao dos 6 Promover
Ciclos mensais | <U"39% deN autorlonjla Planos de aula, listas | Coordenagao
Cursos de qualificagcao, econdmica e P
s - mar/2026 a e x de presenca e Teécnica / Cursos
Capacitacao fev/2027 conforme qualificacao diarios de classe Instrutoras
cronograma profissional das '
pedagdgico. mulheres.
Entrgga de Valorizar a
certificados, articipacao das
apresentagao dos glunaspfc();rtalecer Fotos, certificados
Certificacdo - trabalhos e " emitidos, listas de Coordenacao
24/04/2026 autoestima e dar e o Cursos
CICLO 1 momento de visibilidade aos presenca e relatério | Técnica
integracao com resultados dos do ciclo.
palestra tematica CUrsos
e acao cultural. )
Entrgga de Valorizar a
certificados, articipacao das
apresentagao dos glunaspfc();rtalecer Fotos, certificados
Certificacdo - trabalhos e " emitidos, listas de Coordenacao
29/05/2026 autoestima e dar e o Cursos
CICLO 2 momento de visibilidade aos presenca e relatério | Técnica
integracao com resultados dos do ciclo.
palestra tematica CUrsos
e acao cultural. )
Entrgga de Valorizar a
certificados, articipacdo das
apresentacao dos glunaspfgrtalecer Fotos, certificados
Certificacdo - trabalhos e - emitidos, listas de Coordenacao
26/06/2026 autoestima e dar . P Cursos
CICLO 3 momento de visibilidade aos presenca e relatorio | Técnica
integragao com resultados dos do ciclo.
palestra tematica CUFSOS
e acao cultural. '
Entrega de .
certificados, VglrctJirclizaar aéo das
apresentacao dos Fa)Iunaspfc(J;rtaIecer Fotos, certificados
Certificacao - 31/07/2026 trabalhos e autoestima e dar emitidos, listas d,e. CgorQenagao Cursos
CICLO 4 momento de visibilidade aos presenca e relatorio | Técnica
integracao com do ciclo.
palestra tematica resultados dos
N Cursos.
e acao cultural.
Entrega de .
certificados, VglrctJirclizaar aéo das
apresentacao dos Fa)Iunaspfc(J;rtaIecer Fotos, certificados
Certificacao - 28/08/2026 trabalhos e autoestima e dar emitidos, listas d,e. CgorQenagao Cursos
CICLO 5 momento de visibilidade aos presenca e relatorio | Técnica
integracao com do ciclo.
palestra tematica resultados dos
~ Cursos.
e acao cultural.
Entrega de .
certificados, VglrctJirclizaar aéo das
apresentacao dos Fa)Iunaspfc(J;rtaIecer Fotos, certificados
Certificacao - 25/09/2026 trabalhos e autoestima e dar emitidos, listas d,e. CgorQenagao Cursos
CICLO 6 momento de visibilidade aos presenca e relatorio | Técnica
integracao com do ciclo.
palestra tematica resultados dos
N Cursos.
e acao cultural.
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Entrega de Valorizar a
certificados, articipagao das
apresentacao dos glunaspfgrtalecer Fotos, certificados
Certificacdo - trabalhos e " emitidos, listas de Coordenacao
30/10/2026 autoestima e dar . P Cursos
CICLO 7 momento de N presenca e relatorio | Técnica
integracao com visibilidade aos do ciclo
grag o resultados dos '
palestra tematica
N Cursos.
e acao cultural.
Entrega de .
certificados, Vglr?irclizaar aéo das
apresentacao dos glunaspfgrtalecer Fotos, certificados
Certificagao - trabalhos e " emitidos, listas de Coordenagao
27/11/2026 autoestima e dar P P Cursos
CICLO 8 momento de N presenca e relatorio | Técnica
integracao com visibilidade aos do ciclo
grag " resultados dos '
palestra tematica
N Cursos.
e acao cultural.
Entrega de .
certificados, Vglr?irclizaar aéo das
apresentacao dos glunaspfgrtalecer Fotos, certificados
Certificacdo - trabalhos e " emitidos, listas de Coordenacao
18/12/2026 autoestima e dar P P Cursos
CICLO 9 momento de N presenca e relatorio | Técnica
integracao com visibilidade aos do ciclo
grag " resultados dos '
palestra tematica
N Cursos.
e acao cultural.
Entrega de .
certificados, Vglr?irclizaar aéo das
apresentacao dos glunaspfgrtalecer Fotos, certificados
Certificacao - trabalhos e " emitidos, listas de Coordenacao
29/01/2027 autoestima e dar P P Cursos
CICLO10e11 momento de N presenca e relatorio | Técnica
integracao com visibilidade aos do ciclo
grag - resultados dos '
palestra tematica
N Cursos.
e acao cultural.
Eesde | vaborare
apresentacao dos participacdo das Fotos, certificados
P alunas, fortalecer o . ~
Certificagao - 12/02/2027 trabalhos e autoestima e dar emitidos, listas de Coordenacao Cursos
CICLOS 12e13 momento de o presenca e relatério | Técnica
. M visibilidade aos )
integragao com resultados dos do ciclo.
palestra tematica
~ Cursos.
e acgao cultural.
Exposicdo e
comercializagdo Incentivar geracao | Registros
Feira Solidéria - de produtos e de renda, fotograficos, listas Coordenacao
12 edicdo 24/04/2026 servigos das empreendedorismo | de exposicao, Técnica / Cursos
¢ alunas em formato | e autonomia relatério de vendas Mobilizacao
de feira econdmica. estimadas.
comunitaria.
Exposicao e
comercializagdo Incentivar geracdo | Registros
Feira Solidaria - de produtos e de renda, fotograficos, listas Coordenacao
22 edicio 31/07/2026 servigos das empreendedorismo | de exposicao, Técnica / Cursos
5 alunas em formato | e autonomia relatério de vendas Mobilizacao
de feira econdmica. estimadas.
comunitaria.
Exposigdo e
comercializagao Incentivar geracao | Registros
Feira Solidaria - de produtos e de renda, fotograficos, listas Coordenacao
32 edicio 30/10/2026 servigos das empreendedorismo | de exposicao, Técnica / Cursos
¢ alunas em formato | e autonomia relatério de vendas Mobilizacdo
de feira econdmica. estimadas.
comunitdria.
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Exposigdo e
comercializagdo

Incentivar geragao

Registros

Cursos.

. s de produtos e de renda, fotograficos, listas Coordenagao
Feira Solidaria - . ) X PO
42 edics 18/12/2026 servigos das empreendedorismo | de exposicao, Técnica / Cursos
edicdo - o et
alunas em formato | e autonomia relatério de vendas Mobilizacdo
de feira econdmica. estimadas.
comunitdria.
Acdes integradas
Mensal - 2026 ?J;cci::erc]gr?'\rlo Sgrr;stljglilcljzaadreasobre Materiais graficos, Coordenacao
(com foco em ' o fotos, notas de s
Campanhas palestras, direitos das . ~ de L.
) Marco Mulher, e divulgacao e I Comunicacao
Educativas Aqosto Lilds e materiais mulheres e relatérios de Comunicacao /
90 informativos e prevengado da SMDF
Ativismo) S A campanha.
mobilizacao violéncia.
territorial.
Execucao do Garantir
Continuo - cronograma de visibilidade, acesso Pl.Jblllcagoes,, ) ASCOM/ ~
Plano de publicagdes, s M clipping, métricas Coordenacao N
. fev/2026 a a informacao e A ar Comunicacao
Comunicagao releases, redes A digitais e relatérios de
fev/2027 L ._._ | transparéncia . —
sociais e materiais . mensais. Comunicagdo
P . ativa.
institucionais.
- Mensal - Elaboragao e envio Acompa~nh§r_ RELMA, RELME e ~
Relatérios f d execucao fisica e d Coordenacao .
Mensais ev/2026 a e RELMA e financeira com comprovantes e Técnica Monitoramento
fev/2027 RELME a SMDF. A envio.
transparéncia.
Revisdo das Aprimorar praticas,
. Bimestral - metas, indicadores | corrigir desvios e Relatdrios <
Monitoramento e . . Coordenacao / .
Avaliacio fev/2026 a e resultados garantir avaliativos SMDF Monitoramento
s fev/2027 qualitativos e efetividade do bimestrais.
quantitativos. projeto.
CerimoOnia de Valorizar as
encerramento com | mulheres Relatério final do
Evento de balanco das acdes, | atendidas e evento, registros Coordenacao e s
Encerramento 12/02/2027 falas institucionais | apresentar audiovisuais e lista Técnica / SMDF Mabilizacdo
e celebracao das resultados finais a | de presenca.
participantes. comunidade.
Aplicagao
presencial e online | Avaliar a qualidade
Diério - de questlgnano qdos s%rvu;os, Banco de dados, Setor de
Pesquisa de mar/2026 a estruFulra 0 para identi car relatérios Monitoramento .
) = fev/2027,; no minimo 50% melhorias e Y - o Monitoramento
Satisfacao . -~ L estatisticos e analise | / Coordenacgao
consolidagao das usuarias subsidiar a Lalitativa final Técnica
em 12/02/2027 | atendidas e avaliacdo de q '
participantes dos impacto.

2.20. - Monitoramento de Satisfacao

Pesquisa de Satisfacao: Sera aplicada bimestralmente para no minimo 50% de mulheres
atendidas nos servicos de atendimentos psicossociais, juridicos e de promocao da saude e
nos cursos de capacitacdao de forma continua a partir do primeiro més de assinatura do
Termo de Colaboracao.

A pesquisa de satisfacao sera realizada para avaliar a qualidade dos atendimentos e das ac¢des
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desenvolvidas pelos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB). A aplicacao sera conduzida pela
equipe da Organizacao da Sociedade Civil.

O levantamento sera executado de forma presencial e online, mediante questionario estruturado e de
facil compreensao, aplicado a no minimo 50% das mulheres atendidas em cada unidade. As respostas
serao registradas no google formulario e consolidadas em relatério final, que podem estar unificado ao
Sistema ReViver, contendo graficos, indicadores e analises qualitativas e quantitativas dos resultados.

A meta de desempenho definida é alcancar pelo menos 85% de satisfacao positiva das usuarias,
considerando as dimensdes de acolhimento, atendimento, acesso a rede de protecao e fortalecimento
da autonomia feminina. Os resultados obtidos subsidiarao a avaliacao de impacto do projeto, além de
orientar melhorias nas futuras acdes, processos e metodologias de atendimento.

Com o proposito de fortalecer a gestao participativa e assegurar a melhoria continua dos servicos
prestados, o Centro de Referéncia da Mulher Brasileira adotara a aplicacao continua do Questionario
de Satisfacao em todos os atendimentos e servicos ofertados. O QR Code para acesso ao formulario
ficara disponivel em murais informativos, na recepcao e nos espacos coletivos, facilitando o
preenchimento pelas usuarias de forma pratica e permanente.

Para as mulheres que nao possuem acesso a celular ou internet, serao disponibilizados formularios
impressos contendo o mesmo questionario de satisfacao, garantindo inclusao e participacao integral no
processo avaliativo.

A cada bimestre, a equipe diretiva organizara um relatério, contendo analise e representacao grafica
dos indices de satisfacao, que sera encaminhado a Secretaria da Mulher do Distrito Federal (SMDF) para
acompanhamento e aprimoramento das ac¢oes.

A aplicacao regular do questionario de satisfacao visa subsidiar a tomada de decisdes gerenciais,
orientar ajustes operacionais e promover a qualificacao dos servicos. Trata-se de uma ferramenta
estratégica de monitoramento e avaliagcao continua, essencial para garantir que os atendimentos
permanecam alinhados as necessidades, expectativas e direitos das mulheres assistidas.

O instrumento contemplara aspectos relativos a estrutura fisica das unidades, organizacao dos espacos,
atendimentos psicossociais e juridicos, acolhimento, condi¢cdes de limpeza, oferta de alimentacao e a
qualidade dos cursos de capacitacao. A coleta sistematica desses dados permitira a equipe técnica
realizar analises de desempenho e satisfacao, possibilitando a implementacao de medidas corretivas ou
de aprimoramento sempre que necessario.

A pesquisa sera aplicada de forma sigilosa, voluntaria e continua, garantindo o anonimato e a
confidencialidade das respostas. As usuarias poderao acessar o questionario por meio do link:
[_https://forms.gle/ufbqHhVuSJ6ACH6P8

Os resultados consolidados servirao de base para ajustes estruturais e administrativos, aperfeicoamento
das metodologias de atendimento, capacitacdao das equipes e fortalecimento das a¢des voltadas a
promocao da autonomia e dos direitos das mulheres.

Dessa forma, o Centro de Referéncia da Mulher Brasileira reafirma seu compromisso com a
transparéncia, eficiéncia e humanizacao do servico publico, consolidando-se como um espaco de escuta
ativa, protecao e empoderamento feminino.

Questiondrio de Avaliacao de Satisfacao das Usuarias

1. Estrutura fisica e espacos de atendimento

1.1 Como vocé avalia a estrutura fisica do Centro (salas, recepcao, banheiros, acessibilidade)?

() Excelente ()Boa () Pode melhorar

1.2 Os espacos do Centro sao adequados para o acolhimento e atendimento das usuarias?
() Excelente ()Bom () Pode melhorar

2. Atendimento e acolhimento
2.1 Como vocé avalia o acolhimento recebido pela equipe na sua chegada ao Centro?
() Excelente ()Bom () Pode melhorar

2.2 0 atendimento foi realizado com empatia, respeito e sigilo?
()Sim ()Nao ()Pode melhorar

3. Atendimentos psicossociais e juridicos
3.1 Como vocé avalia o atendimento prestado pela equipe psicossocial (assistente social e psicdloga)?
() Excelente ()Bom () Pode melhorar
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3.2 Como vocé avalia o atendimento juridico e as orientacdes recebidas?
() Excelente ()Bom () Pode melhorar

4. Organizacao, limpeza e conforto
4.1 O ambiente do Centro estava limpo, organizado e confortavel durante seu atendimento?
()Sim ()Nao ()Pode melhorar

5. Alimentacao e lanche
5.1 Como vocé avalia a qualidade do lanche oferecido durante sua permanéncia no Centro?
() Excelente ()Boa () Pode melhorar

6. Cursos de capacitacao
6.1 Como vocé avalia a organizacao e qualidade dos cursos oferecidos?
() Excelente ()Bom () Pode melhorar

7. Os conteldos dos cursos contribuiram para o seu desenvolvimento pessoal e profissional?
()Sim () Nao () Pode melhorar

8. Consideracdes gerais
De forma geral, como vocé avalia sua experiéncia no Centro de Referéncia da Mulher Brasileira?
() Excelente ()Boa () Pode melhorar

9. Espaco aberto para sugestdes ou comentarios:

2.21. Evento de Encerramento

Ao final do periodo de gestdo dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB), sera realizado um
Evento de Encerramento, marcado pela certificacdo da Ultima turma dos cursos de capacitacao. A
atividade ocorrera no préprio espaco do CRMB, em um ambiente cuidadosamente organizado, com
musica ambiente, entrega de certificados do curso de capacitacao e um lanche especial, reunindo
aproximadamente 60 mulheres que participaram das formacdes ao longo do ciclo.

O momento contard com a fala dos dirigentes, que apresentardao agradecimentos formais a equipe pela
atuacao comprometida durante os 12 meses do Termo de Colaboragao, reconhecendo o esfor¢o
coletivo, a responsabilidade profissional e a dedicagao presentes nos atendimentos, acompanhamentos
e atividades executadas.

Como forma de valorizacdo e homenagem, as mulheres certificadas também receberao um Diploma de
Reconhecimento, elaborado especialmente para este encerramento, com a seguinte mensagem
inspiradora:

“Em reconhecimento a sua forca, dedicacao e trajetéria de autonomia no CRMB.”

O diploma simboliza 0 engajamento, a superagao e o desenvolvimento pessoal e profissional alcangados
ao longo da participacao nos cursos e acdes do CRMB, reforcando a importancia desse espaco na
promocao da autonomia econdmica, do fortalecimento emocional e da ampliagao das perspectivas de
vida das mulheres atendidas.

O evento serd marcado por um clima de celebracdo, reconhecimento e encerramento simbélico das
acoes desenvolvidas no periodo, destacando o impacto social do trabalho realizado e o protagonismo
construido pelas mulheres ao longo dos 12 meses de gestao.

2.22. Justificativa para a Configuracao Antecipada da Fase 3 da proposta

Considerando a necessidade de garantir o pleno funcionamento dos Centros de Referéncia da Mulher
Brasileira (CRMB) desde o inicio da execucao, bem como a capacidade instalada das equipes
contratadas e a demanda prevista para os atendimentos, tornou-se necessario iniciar a oferta de
servicos ja alinhada a configuracao originalmente prevista para a Fase 3.

Dessa forma, acdes como ampliacao dos atendimentos especializados, intensificacao da articulagcao
com a rede publica, realizacao de eventos formativos e campanhas educativas, além da producao
continua de relatdrios de impacto e reunides de avaliacao, serao implementadas desde a abertura dos
CRMB.

Assim, a Fase 3 — inicialmente planejada como etapa final de consolidacao e encerramento — nao
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ocorrera como etapa operacional futura, pois suas atividades principais foram antecipadas para
garantir execucao integral e atendimento em capacidade maxima desde o inicio da operacao.

Diante dessa antecipacao, a Fase 3 passa a ser compreendida exclusivamente como fase de pos-
producao e prestacao de contas, dedicada ao fechamento técnico-administrativo do projeto,
sistematizacao dos resultados alcancados e entrega dos produtos finais previstos no Termo de
Colaboracao.

3. Pés Producao e Prestacao de Contas

Pds-Producao

Consolidacao e Encerramento

A terceira e Ultima fase corresponde ao encerramento do projeto, com foco na sistematizacao dos
resultados alcancados, avaliacdo das metas executadas e entrega dos relatérios finais técnico e
financeiro a Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal (SMDF).

Ndo havera geracao de novos gastos ou pagamentos especificos nesta fase, excetuando-se apenas os
pagamentos previamente contratados e ja previstos na fase de producado. Os desembolsos financeiros
se encerram ao final do Ultimo dia de atendimento. A etapa de pés-producao serd destinada
exclusivamente as atividades de desmontagem, organizacao e entrega da documentacao final, tais
como contratos, registros fotograficos e demais comprovacdes, bem como a liquidacao dos Ultimos
pagamentos vinculados a execugao do projeto.

Durante este periodo, serdao consolidados os dados provenientes das quatro unidades executoras,
abrangendo os atendimentos realizados, as atividades formativas, as campanhas e as acoes de
mobilizacdo territorial. Esse processo visa garantir a fidelidade das informacdes, a transparéncia na
execucao e a conformidade com as normas estabelecidas pela Lei n® 13.019/2014 e pelo Decreto
Distrital n® 37.843/2016.

As equipes técnicas e administrativas trabalhardao na organizacao e conferéncia de toda a
documentacao fisica e digital, assegurando que relatérios, listas de presenca, registros fotograficos,
contratos e comprovantes financeiros estejam devidamente identificados e arquivados para a prestacao
de contas.

Também serd realizada uma reunido geral de avaliacdo e encerramento, reunindo representantes da
SMDF, coordenadoras e técnicas das unidades, com o objetivo de refletir sobre os resultados obtidos,
compartilhar boas praticas e propor recomendacdes para o aprimoramento de futuras execucgoes.

Ao término desta fase, a Acdo Social Renascer apresentara o Relatdrio Final de Execucao do Objeto,
contendo a andlise consolidada dos indicadores fisicos e financeiros, evidenciando o cumprimento
integral das metas pactuadas e a efetividade social do projeto.

Com isso, conclui-se o ciclo de execucdo dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira do Distrito
Federal, com unidades fortalecidas, processos institucionalizados e impactos sociais mensuraveis,
reafirmando o compromisso com a promocao da autonomia, da cidadania e da dignidade das mulheres
atendidas.

CROQUI DOS CENTROS DE REFERENCIA:
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ANALISE DO CENARIO

O projeto Centros de Referéncia da Mulher Brasileira sera executado nas regides de Sol Nascente,
Sobradinho Il, Recanto das Emas e Sao Sebastidao, areas que apresentam altos indices de
vulnerabilidade social e expressiva ocorréncia de casos de violéncia doméstica e familiar. Conforme
dados da Secretaria de Seguranca Publica do Distrito Federal (SSP/DF) e do Censo 2024, essas
localidades concentram comunidades com baixo acesso a politicas publicas, elevado nimero de familias
chefiadas por mulheres e situacdes recorrentes de dependéncia econdmica e risco social. Em 2024, o
Distrito Federal registrou 27.603 ac¢0es judiciais relacionadas a violéncia doméstica e 23.148 chamadas
a Central 180, o que evidencia a urgéncia na ampliacao dos servicos de acolhimento, atendimento e
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prevencao. A implantacao e a gestdao dos Centros nessas regides tém carater estratégico, pois
aproximam os servigos publicos das mulheres em maior situacao de vulnerabilidade, assegurando apoio
psicoldgico, juridico e social humanizado, além de acdes educativas e de promoc¢ao da autonomia
econdmica e cidadania. Dessa forma, o diagnostico territorial confirma que a atuacao nessas quatro
localidades contribui diretamente para o fortalecimento da rede distrital de enfrentamento a violéncia
de género, em conformidade com as diretrizes da Politica Distrital e Nacional de Enfrentamento a
Violéncia contra as Mulheres e com as metas previstas no Chamamento Publico n? 02/2025 - SMDF. A
construcao do projeto Centros de Referéncia da Mulher Brasileira partiu de uma analise cuidadosa sobre
a realidade de cada territério. Foram avaliados os indices de vulnerabilidade social, o nimero de
habitantes e, principalmente, os registros de violéncia contra as mulheres nas diferentes regides do
Distrito Federal. A partir desses dados, identificamos que Sol Nascente, Sobradinho Il, Recanto das Emas
e Sao Sebastiao estao entre as areas mais afetadas, com altos indices de violéncia doméstica e familiar,
segundo informacdes da Secretaria de Seguranca Publica do DF (SSP/DF) e do Censo 2024. Essas
regides abrigam comunidades com grandes desafios sociais, onde muitas mulheres enfrentam
dificuldades para acessar servicos publicos e a rede de protecao. Por isso, levar os Centros de
Referéncia para esses locais é essencial pois eles funcionam como espacos de acolhimento, orientacao
e reconstrucao, oferecendo apoio psicoldgico, social e juridico para mulheres em situagao de
vulnerabilidade. O estudo feito demonstra que é urgente descentralizar os servicos da Secretaria da
Mulher do DF (SMDF), aproximando o atendimento das mulheres que mais precisam, em territérios onde
0 acesso ainda é limitado. Com isso, o projeto contribui para ampliar o alcance das politicas publicas,
fortalecer o acolhimento e garantir o direito das mulheres a viverem com dignidade, seguranca e
autonomia.

A sequir, estao os principais dados de cada regiao que mostram claramente por que essas localidades
foram escolhidas e reforcam a importancia social do projeto.

Populacao N .
Regiao Total Popl..lla?t;ao T . - In.dla:ad?res de Justificativa da
. . . . Feminina | Principais Desafios Sociais | Violéncia (SSP/DF ~
Administrativa | (estimada Implantacao do Centro
(%) 2024)
2024)
Recanto das 115.000 51,9% Alta densidade populacional, 1.260 registros de Forte demanda por
Emas hab. desemprego e caréncia de violéncia doméstica acolhimento e orientagao
servicos publicos; e familiar; 6 casos de | juridica; necessidade de
predominancia de familias feminicidio em 2024. | descentralizar servicos
chefiadas por mulheres. da SMDF.
Sol 220.000 52,4% Uma das areas com maior 2.030 registros de Alto indice de violéncia
Nascente/Pér do | hab. vulnerabilidade social do DF; violéncia doméstica; | de género e auséncia de
Sol déficit habitacional e baixa 8 tentativas de equipamentos publicos
renda familiar. feminicidio em 2024. | voltados as mulheres.
Sao Sebastiao 120.000 50,7% Crescimento urbano 1.115 registros de Regido estratégica para
hab. desordenado, precariedade violéncia doméstica; | integracao entre
no transporte e caréncia de 5 casos de seguranca, assisténcia e
rede de apoio social. feminicidio em 2024. | promocdo de direitos.
Sobradinho Il 100.000 51,1% Expansao periférica, 970 registros de Aumento das ocorréncias
hab. desigualdade econémica e violéncia doméstica; | e auséncia de
aumento das notificacdes de 3 feminicidios em atendimento
violéncia. 2024. especializado para
mulheres vitimas de
violéncia.

EIXOS DE ATUACAO

Considerando os principais objetivos dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB), voltados a superacao das situacdes de
violéncia e a promocao da cidadania da mulher, o servico atua com base em um atendimento multiprofissional, que abrange apoio
psicolégico, social e juridico, além de orientacao e informacdes sobre o acesso a beneficios. Esses centros desempenham papel
estratégico como articuladores da rede de atendimento, integrando acées de entidades governamentais, isto é, érgaos publicos
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responsaveis pela execucao direta de politicas, servicos e garantias previstas pelo Estado, e de entidades ndo governamentais,
compreendidas como organizacdes da sociedade civil sem fins lucrativos que colaboram na protecao e promogao dos direitos, ampliando
0 alcance e a capilaridade dos servicos. Dessa forma, fortalecem a protecao e a promogdo dos direitos humanos das mulheres em
situagdo de vulnerabilidade social decorrente da violéncia de género.

O Centro de Referéncia da Mulher Brasileira funcionard de segunda a sexta-feira, das 9h as 18h, oferecendo atendimento gratuito e
especializado a mulheres maiores de 18 anos em situacao de violéncia de género, com prioridade para os casos de violéncia doméstica e
familiar, conforme previsto na Lei n? 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). O atendimento abrange situacdes de violéncia fisica, psicoldgica,
sexual, patrimonial e moral, bem como casos de tentativa de feminicidio e mulheres pertencentes ao nucleo familiar de vitimas de
feminicidio consumado. Também poderao ser atendidas vitimas de estupro, assédio moral ou sexual, crime de perseguicao, trafico de
pessoas e outras violagdes de direitos ocorridas em razdo do género.

Entre as atividades desenvolvidas, destacam-se o acolhimento humanizado, a escuta ativa e a busca ativa, especialmente nas
proximidades dos CRMBs das regides administrativas de Sobradinho Il, Recanto das Emas, Sao Sebastido e Sol Nascente, bem como a
orientacdo sobre o acesso a direitos e beneficios socioassistenciais, e o0 encaminhamento a acées de promogdo, autonomia e
fortalecimento da mulher, como cursos ofertados no préprio CRMB

O fluxo de atendimentos psicossociais do Centro pauta-se nas diretrizes da Lei n? 13.505/2017, que dispbe sobre o atendimento
especializado a mulheres em situagdo de violéncia, com atendimento ininterrupto, em regime continuo, preferencialmente com
atendimento prestado por servidoras do sexo feminino previamente capacitadas. Esse arcabouco normativo assegura um atendimento
continuo, intersetorial e humanizado, com vistas a reparacao dos danos, ao rompimento do ciclo da violéncia, ao fortalecimento da
autonomia feminina e a reconstrucdo da vida com dignidade, segurancga e cidadania.

Os encaminhamentos e articulagées com outras politicas puUblicas ocorrerdo em parceria com a Secretaria de Estado da Mulher do
Distrito Federal, por meio da Subsecretaria de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres, visando garantir a seguranga administrativa
dos processos de encaminhamento e o sigilo absoluto dos atendimentos realizados. O atendimento multiprofissional abrange apoio
psicoldgico, social e juridico, além de orientacdo e informagdes relativas ao acesso e a garantia de direitos e beneficios socioassistenciais,
articulando-se com servigos e programas de entidades governamentais e ndo governamentais, fortalecendo, assim, a rede de
atendimento e protegdo as mulheres.

Esse modelo de atendimento assegura acolhimento sensivel, escuta qualificada e encaminhamentos adequados, em consonancia com os
principios da nao revitimizacdo, da autonomia feminina e do sigilo profissional. Dessa forma, o Centro de Referéncia da Mulher Brasileira
consolida-se como um espago de protegcdo, orientacdo e transformacgao social, reafirmando o compromisso do Estado e da rede de
enfrentamento a violéncia de género com a dignidade, seguranca e reconstrucao da cidadania das mulheres atendidas.

FLUXO DE ATENDIMENTOS

O Centro de Referéncia da Mulher Brasileira funcionard de segunda a sexta-feira, das 9h as 18h, oferecendo atendimento gratuito e
especializado a mulheres maiores de 18 anos em situacdo de violéncia de género, especialmente nos casos de violéncia doméstica. O
servico tem como objetivo promover um acolhimento humanizado, com atendimento multiprofissional, individualizado e em grupo,
sempre que necessario, e encaminhamentos articulados a outras politicas publicas de garantia de direitos e protecdo a mulher. Busca-se,
assim, assegurar a dignidade da mulher, fortalecer a protecao social e juridica, promover a autonomia feminina e contribuir para o
resgate da cidadania de todas as mulheres atendidas.

O fluxo de atendimento no Centro de Referéncia da Mulher Brasileira inicia-se na recepcao, onde as usuarias sao acolhidas por uma
recepcionista capacitada e sensibilizada para o atendimento humanizado e livre de discriminagdo, em ambiente seguro e acolhedor.
Desde o primeiro contato, é assegurado o respeito a integridade fisica e emocional da mulher, bem como a preservacao de sua
privacidade e sigilo, em conformidade com os principios da Lei n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) e da Lei n® 13.505/2017, que dispde
sobre o direito da mulher em situagdo de violéncia doméstica e familiar de ter atendimento especializado, ininterrupto e
preferencialmente prestado por servidoras do sexo feminino.

Nesse primeiro momento, realiza-se o registro inicial por meio de um Formulario de Acolhimento da Mulher (FOAM)(Anexo 1), no qual sdo
coletadas informagbes bdsicas, como dados pessoais, contatos telefénicos, enderecos e nomes de pessoas de confianca, além de
documentos de identificacdo, como RG e CPF. Contudo, é importante ressaltar que a apresentacdo de documentos nao é obrigatéria para
o atendimento: a mulher sera atendida de forma igualitdria e imediata, independentemente de possuir ou ndo documentacdo. Essa
diretriz reforca o compromisso do Centro com a acessibilidade universal e a eliminagao de barreiras institucionais que possam dificultar o
acesso a protecao. Os espacos fisicos dos CRMB sdo acessiveis, e a gestdo garantird a ampliagdo das condicOes de acessibilidade nos
atendimentos, incluindo adequacdes fisicas e comunicacionais, sinalizacdo e materiais acessiveis, além da oferta de intérpretes de Libras
durante eventos e ac¢des institucionais.

Caso a mulher esteja acompanhada de filhos, a recepcionista indagara, de forma respeitosa e ndo coercitiva, se ela deseja deixar as
criangas no espaco infantil monitorado ou se prefere ficar com ele. Nesse caso, a mulher também pode continuar o acolhimento inicial
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para preenchimento do FOAM na brinquedoteca, préxima aos seus filhos. Esse ambiente é supervisionado por monitores capacitados,
preparados para atuar com sensibilidade e escuta ativa, garantindo as maes tranquilidade e seguranca emocional durante o
atendimento. Essa medida também busca evitar qualquer forma de revitimizagao indireta das criangas, assegurando o cumprimento dos
principios de escuta protegida e respeito integral aos direitos infantojuvenis, conforme preveem a Lei n® 13.431/2017 e o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990).

Se o caso apresentar indicios de risco imediato, como ameacas, agressoes recentes ou violéncia em andamento, a equipe técnica é
acionada prontamente, priorizando o atendimento emergencial. Essa atuacao ocorre sempre com discrigdo e sensibilidade, de modo a
preservar a seguranca fisica e emocional da mulher. Nesses casos, a mulher é convidada a se dirigir a uma sala reservada de
acolhimento, onde sera realizada uma escuta inicial qualificada, conduzida por profissional habilitado, conforme o disposto na Lei n?
13.505/2017, que determina que a mulher vitima de violéncia seja ouvida de forma acolhedora, sem interrupgdes ou julgamentos, e que
seus relatos ndo sejam repetidos desnecessariamente.

A partir dessa escuta, a equipe técnica multiprofissional, composta por assistente social, psicéloga, advogada e enfermeira, que podera
atuar de forma integrada, individual ou coletiva, conforme a especificidade de cada caso. Essa equipe é responsavel por identificar as
necessidades imediatas, propor encaminhamentos adequados e garantir o acesso da mulher as redes de protecao e as demais politicas
publicas, como assisténcia social, satde, educacado, seguranca puUblica, moradia, trabalho e renda. Todo o atendimento é pautado nos
principios de humanizagao, confidencialidade, autonomia e fortalecimento da cidadania feminina, buscando a superagdo da situagao de
violéncia, a reconstrucdo da autoestima e o exercicio pleno dos direitos humanos das mulheres.

Ap6s o acolhimento inicial, a usuaria é encaminhada a triagem técnica, realizada por uma psicéloga ou enfermeira. Esse € um momento
essencial de escuta qualificada, no qual sdo avaliados o tipo e o grau da violéncia, a situacdo de vulnerabilidade, os fatores de risco e as
necessidades prioritarias da mulher. A profissional responsavel preenche o Prontuario de Acolhimento da Mulher (PROAM) (ANEXO 2) e,
com base nas informacgdes coletadas, define o percurso mais adequado de atendimento, que pode envolver os atendimentos na area da
psicologia, assisténcia social e juridica. Quando ha risco grave, a usuéaria é imediatamente encaminhada a Delegacia Especial de
Atendimento a Mulher (DEAM), a servigcos de salude da rede publica ou, se necessario, a abrigos institucionais ou outros servicos. Esses
encaminhamentos se darao por meio de colaboragdo da Secretaria da Mulher e Subsecretaria de Enfrentamento a Violéncia Contra a
Mulher.

O acolhimento com apoio psicolégico imediato desempenha um papel essencial na recuperagao emocional e no fortalecimento da mulher
em situagdo de violéncia. Conduzido por uma psicéloga qualificada e sensivel as questdes de género, esse atendimento tem como
objetivo oferecer escuta acolhedora, apoio emocional e estratégias de enfrentamento frente as situagées vivenciadas, contribuindo para
o resgate da autoestima, da autonomia e da seguranga pessoal.

Além do atendimento individualizado realizado pela psicéloga, o Centro de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB) desenvolve atividades
coletivas, como rodas de conversa e grupos tematicos, planejados pela equipe técnica e conduzidos pela profissional de psicologia. Esses
encontros abordam temas relacionados a saide mental, fortalecimento de vinculos, enfrentamento do medo e da inseguranca e
reconstrucdo da autonomia. Tais espagos configuram-se como ambientes de escuta, acolhimento e troca de experiéncias, nos quais as
mulheres podem reconhecer suas potencialidades, fortalecer a autoestima e ressignificar suas vivéncias, contribuindo para o processo de
superacgao da violéncia e reconstrucao de suas trajetérias de vida.

0O acompanhamento psicoldgico pode incluir novos agendamentos de apoio psicoldgico individuais e/ou atividades psicossociais coletivas,
conforme o estudo do caso e a avaliagdo interdisciplinar da equipe técnica. Quando identificado o interesse ou a necessidade de
continuidade do atendimento, a mulher pode ser encaminhada a rede publica de salde para acompanhamento psicolégico, garantindo a
continuidade do cuidado e o fortalecimento emocional de forma articulada e humanizada.

O atendimento social é realizado pela assistente social, que analisa as condigdes socioecondmicas e familiares da mulher, identificando
as demandas relacionadas a moradia, renda, trabalho, educacdo e beneficios sociais. A profissional orienta sobre programas
governamentais e realiza encaminhamentos para os servigos da rede de assisténcia social, como CRAS e CREAS, além de articulagdes
com a Secretaria de Trabalho, para inclusdo em programas de qualificagcdo e insergdo profissional. Quando a mulher necessita de
protecdo habitacional ou auxilio financeiro, sdo feitos os encaminhamentos aos programas de Auxilio-aluguel, ou outros beneficios
previstos pelas politicas publicas distritais e federais.

O atendimento juridico, por sua vez, é conduzido por uma advogada. Nessa etapa, a mulher recebe orientacdes sobre seus direitos, com
base na Lei n? 11.340/2006 (Lei Maria da Penha), e sobre as medidas legais cabiveis para protecao e reparacao. Sdo oferecidas
informacgdes sobre o processo de solicitagdo de medidas protetivas de urgéncia, divorcio, guarda de filhos, pensao alimenticia e partilha
de bens. Quando necessario, a equipe articula, junto a Secretaria da Mulher e Subsecretaria de Enfrentamento a Violéncia Contra a
Mulher, o acompanhamento da mulher junto ao Juizado de Violéncia Doméstica, Ministério PlUblico e demais 6rgaos do sistema de justica,
garantindo o acesso integral ao direito e a seguranca.

O atendimento de enfermagem no Centro de Referéncia da Mulher Brasileira é uma etapa fundamental para garantir a atengdo integral a
salde da mulher em situagdo de violéncia. Realizado por uma enfermeira capacitada em acolhimento humanizado e atendimento a
vitimas de violéncia de género, esse atendimento busca identificar necessidades fisicas e imediatas, avaliar o estado geral de salde e
oferecer orientacdes preventivas e educativas relacionadas ao autocuidado e a promogao da salde.

Nos casos em que sao constatados sinais de violéncia fisica, sexual ou psicolégica com repercussdes organicas, a enfermeira realiza os
primeiros cuidados necessarios e, em articulagdo com a Secretaria da Mulher, encaminha a mulher aos servicos de salde especializados,
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assegurando o registro sigiloso e o encaminhamento adequado conforme os protocolos da rede de atencdo. Além disso, a enfermeira
desempenha papel importante na prevencao de agravos e acompanhamento da salde sexual e reprodutiva, oferecendo informacoes
sobre planejamento familiar, prevencao de infecgbes sexualmente transmissiveis (ISTs) e acesso a métodos contraceptivos, sempre
respeitando a autonomia, a vontade e o sigilo da mulher. Esse atendimento, articulado com os demais servicos do CRMB, contribui para a
reparacao integral da dignidade e o reestabelecimento do bem-estar fisico e emocional da mulher.

Durante todo o processo, o Centro de Referéncia mantém articulacdo constante e colaborativa com a Secretaria da Mulher e
Subsecretaria de Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher, buscando a rede intersetorial de protegdo a mulher, que envolve
instituicdes da saude, seguranca publica, assisténcia social, trabalho, educacao e organizacdes da sociedade civil. Essa integracao é
essencial para garantir respostas eficazes e evitar a revitimizagao.

Concluido o atendimento inicial, a mulher passa para a fase de acompanhamento e monitoramento, conduzida de forma integrada pela
equipe técnica. Essa etapa tem como objetivo assegurar a continuidade do atendimento, o cumprimento das medidas de protecao, o
acesso aos servicos encaminhados e o restabelecimento da autonomia e seguranga da mulher.

Os encaminhamentos as outras politicas publicas se dardao por meio de colaboragdo da Secretaria da Mulher e Subsecretaria de
Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher.

O retorno podera ocorrer presencialmente ou por contato telefénico, conforme a necessidade e o Plano de Acompanhamento da Mulher
(PLAMU) (ANEXO 3) definido. A equipe técnica manterd registros atualizados sobre toda a evolugdo do caso, garantindo o
acompanhamento individualizado.

Todos os registros, formularios e processos de atendimento permanecerao sob sigilo, arquivados em formato impresso e digitalizados em
drive de acesso restrito a equipe técnica, sendo também disponibilizados a Secretaria da Mulher e a Subsecretaria de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher, qualquer tempo.

Por fim, o encerramento do atendimento ocorre quando a equipe avalia que a mulher se encontra em situacao estavel, com rede de
apoio consolidada e livre do ciclo de violéncia. Todos os atendimentos e encaminhamentos realizados serdo devidamente registrados e
monitorados pela coordenacgao técnica, coordenadores e direcao, visando a elaboracdo de relatérios de atendimentos mensais, com o
numero de atendimentos, resultados alcancados, reincidéncia e satisfacdo das usuarias. Além disso, todos os atendimentos serao
registrados no sistema ReViver Mulher.

O CRMB também desenvolve acées de promogao da autonomia e da cidadania por meio de atividades orientacionais, como palestras,
encontros tematicos, grupos coletivos e cursos de capacitagdo. Essas iniciativas visam a conscientizacao sobre a garantia de direitos, a
equidade de género, o enfrentamento a violéncia contra a mulher, a salde integral da mulher, entre outros temas contemplados nesta
proposta.

O modelo de atendimento baseia-se em principios de nao revitimizagao, sigilo profissional, respeito a autonomia feminina e valorizacao
do protagonismo das mulheres, assegurando acolhimento sensivel, escuta qualificada e encaminhamentos adequados as demandas
apresentadas, visando, sobretudo a superacdo da situagao de violéncia.

Esse fluxo promove a integragdo efetiva dos servigos publicos, fortalecendo a rede de enfrentamento a violéncia contra as mulheres e
contribuindo para a construcao de trajetdrias de vida mais seguras, auténomas e livres de violéncia.

Em todos os atendimentos individuais das mulheres, durante a realizagdo dos cursos de capacitagdo e no acolhimento das criangas
enguanto suas maes sdo atendidas, serd oferecido um kit lanche.

Com base nesses principios, os atendimentos e acdes do CRMB serao estruturados em cinco eixos fundamentais:

(1) Atendimento especializado e humanizado;
(2) Orientagdo e garantia de direitos;

(3) Promocao da autonomia e da cidadania;
(4) Servigcos Complementares;

(5) Prevencdo e informacao.

Esses eixos serao detalhados a seguir, apresentando as diretrizes e praticas que orientam o funcionamento do servico e
fortalecem a rede de protecdo e promocgao dos direitos das mulheres.

EIXOS DE ATUACAO E PROTOCOLOS INTEGRADOS DE ATENDIMENTO AS MULHERES

EIXO 1 - Atendimento Especializado e Humanizado: Acolhimento inicial realizado por psicélogas e enfermeiras como porta de
entrada do cuidado integral a mulher em situagao de violéncia.

Corresponde ao acolhimento inicial e ao primeiro atendimento psicossocial, relacionado a satde fisica e emocional da mulher que
chegara no Centro e sera realizado por profissionais da Psicologia e Enfermagem.

O foco estd no acolhimento sensivel, escuta qualificada e avaliagdo da situagdo de risco, com base nos principios da Lei n? 13.505/2017
(atendimento especializado e ininterrupto) e da Lei Maria da Penha.

Essa etapa garante o primeiro vinculo com o servigo, a reducdo de danos emocionais e fisicos, a preservagdo da dignidade e o

planejamento das acdes subsequentes. Apds o acolhimento inicial realizado recepcao a mulher serd atendida, de forma imediata, por
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profissional da area da salde, psicéloga e/ou enfermeira, garantindo o inicio do atendimento especializado e humanizado.

Essa primeira escuta qualificada tem como finalidade prestar cuidado integral a mulher, contemplando suas necessidades fisicas e
emocionais no momento do ingresso no servigo. Busca-se, assim, aliviar as dores fisicas e os impactos psicolégicos imediatos,
promovendo acolhimento, escuta empatica e apoio emocional e evitando a revitimizagao.

A profissional de salude receberd a mulher na Sala de Acolhimento e iniciard o atendimento especializado e humanizado, procedendo ao
preenchimento do Prontudrio de Acolhimento da Mulher. Esse documento serad posteriormente complementado pela equipe técnica
multiprofissional, com as informacdes registradas pelos demais profissionais que também realizarem atendimentos a usuaria.

Com base nas demandas identificadas, serd elaborado o Plano de Acompanhamento da Mulher, em articulagdo com a equipe técnica, a
fim de definir os encaminhamentos necessarios, assegurar a continuidade do acompanhamento e fortalecer a autonomia e a seguranca
da mulher, incluindo o acesso as demais politicas publicas pertinentes ao seu caso.

As acOes desenvolvidas neste eixo visam restaurar a seguranca, a saude integral, o equilibrio emocional e o cuidado das mulheres
atendidas, fortalecendo sua autonomia e capacidade de seguir em frente. Por meio de um atendimento especializado, humanizado e
multidisciplinar, busca-se romper o ciclo da violéncia, promover o reconhecimento de direitos e consolidar o acesso integral a rede de
protegdo e as politicas publicas de enfrentamento a violéncia contra a mulher. O atendimento especializado e humanizado proposto
neste eixo é uma acao multidisciplinar e integrada, que envolve todos os profissionais que atuam no Centro da Mulher. Psicélogas,
enfermeiras, assistentes sociais, advogadas e demais integrantes da equipe técnica tém papéis igualmente essenciais na construcao de
um atendimento qualificado, ético e centrado na mulher.

Contudo, o acolhimento inicial realizado pelas profissionais da area da salde: psicdlogas e/ou enfermeiras é compreendido como uma
estratégia técnica e metodolégica, amplamente reconhecida nas politicas publicas voltadas a atengdo integral as mulheres. Essa escolha
ndo se baseia em uma hierarquia entre as categorias profissionais, mas na natureza especifica do cuidado em salde, que permite
responder de forma imediata as demandas fisicas e emocionais decorrentes da situagao de violéncia.

A literatura técnica e as politicas nacionais de enfrentamento a violéncia contra a mulher: Lei n2 11.340/2006 (Lei Maria da Penha), a
Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres (SMPM, 2011) e a Politica Nacional de Atencao Integral a Saude da
Mulher (Ministério da Salde), apontam que o primeiro contato da mulher com o servigo deve ser acolhedor, empético e voltado a escuta
qualificada. Nessa perspectiva, o campo da salde se destaca por articular atencdo imediata ao sofrimento fisico e psiquico, promogao do
cuidado integral e inicio do processo de reconstrucdo da autonomia e da seguranca da mulher.

As profissionais da salde, por sua formacdo e pratica cotidiana, possuem competéncias especificas em escuta ativa, abordagem sensivel
e identificagdo de sinais de sofrimento fisico e emocional, o que as posiciona de forma estratégica no primeiro atendimento humanizado.
A partir dessa escuta inicial, torna-se possivel planejar, junto a equipe multiprofissional, os encaminhamentos necessarios as areas social,
juridica e demais politicas publicas, garantindo continuidade e integralidade no cuidado.

Assim, o Eixo 1 - Atendimento Especializado e Humanizado reafirma que o acolhimento em salde representa a porta de entrada do
cuidado integral, sem excluir ou hierarquizar saberes. Cada profissional contribui, dentro de suas atribui¢cdes, para a protecdo integral, a
promocao da autonomia e a efetivagdo dos direitos das mulheres, consolidando um modelo de atendimento ético, interdisciplinar e
centrado na dignidade humana.

1. ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ATENDIMENTO

A rotina de atendimentos do Centro de Referéncia da Mulher estd organizada em duas salas principais, de forma a garantir fluxo
continuo, sigilo e acolhimento qualificado:

Sala de Atendimento A - Sala de Acolhimento: destina-se a escuta inicial e a identificacdo das demandas da mulher, sendo o primeiro
espaco de contato e acolhimento no servico. O atendimento serd conduzido por profissionais da area da salde, sendo: psicdloga e
enfermeira, garantindo uma escuta qualificada, empatica e livre de julgamentos. Trata-se de um ambiente voltado ao acolhimento
humanizado e a avaliagao inicial das necessidades biopsicossociais, constituindo a porta de entrada para o acompanhamento
interdisciplinar. Quando necessario, a assistente social poderd acompanhar o atendimento, com a finalidade de registrar os principais
relatos e encaminhamentos, assegurando a continuidade do acompanhamento e evitando a revitimizagcdo da mulher.

Sala de Atendimento B - Sala de Orientagdo sobre Garantia de Direitos: destinada aos atendimentos sociais e juridicos voltados a
orientagdo sobre direitos, acesso a beneficios e encaminhamentos necesséarios. Nessas salas serdo feitos os atendimentos pelas
profissionais de assisténcia social e direito. Nessa etapa, sdo assegurados a privacidade, a continuidade do acompanhamento e o
planejamento individualizado de cada caso.

Sala de Atendimento C- Sala de atendimento individualizado.
Todas as mulheres atendidas serdo convidadas a participar de até trés encontros coletivos, conforme previsto no fluxo de atendimentos
por eixo, fortalecendo a continuidade do acompanhamento e sua integragao as atividades em grupo.

Cada atendimento tem duragao média de 45 minutos, com intervalo de 15 minutos para registro, organizacdo do ambiente e preparagao
da equipe. Semanalmente, as profissionais dispdem de uma hora reservada para planejamento técnico e reunides de equipe, voltadas a
atualizacao de prontuarios, elaboracdo de relatérios e aprimoramento das praticas.

Essa rotina poderd ser ajustada conforme o fluxo e a demanda de atendimentos, priorizando sempre o atendimento imediato as
mulheres. A equipe multidisciplinar realiza a reorganizagao conjunta da agenda e dos espagos, de modo a assegurar momentos
especificos para o preenchimento de encaminhamentos, consolidacdo das atividades e alinhamento técnico das agoes.
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ATENDIMENTOS DO EIXO 1 - Atendimento Especializado e Humanizado
Atendimentos por
Carga . Més (21 dias) - 4 Total de
~ 2 Atendimentos . ;
AGao horaria > atendimentos Total de Meses [atendimentos por
S diarios : ~
diaria (Atendimentos em agcao
grupo/meés)

Psicéloga 1 40h 143 x 4 RAS = 572 11 6.292
Psicéloga 2 40h 147 x 4 RAS = 588 11 6.468
Assistente social 1 30h 5 101 x 4 RAS = 404 11 4.444
Enfermeira 40h 7 143 x 4 RAS = 572 11 6.292

Carga . . Total de
Acao horéria Atendlm.entos AtAendlmentos POT Irotal de Meses |atendimentos por

didri Semanais Més (4 semanas) =

iaria agao

Psicéloga 1 - Atendimento em grupo 40h 15 60 x 4 RAS = 240 11 2.640
Assistente social 1 - Atendimento em grupo 30h 15 60 x 4 RAS = 240 11 2.640
Enfermeira - Atendimento em grupo 40h 15 60 x 4 RAS = 240 11 2.640
TOTAL DE ATENDIMENTOS - EIXO 1 71 ;18452 4RAS = 11 31.416
Observacdo: A média de atendimentos adotada para a Psicéloga 1, enfermeira e para a Assistente Social 1 segue 0 mesmo parametro
estabelecido para os demais profissionais de seus respectivos cargos ou carga horaria, sendo considerados 7 atendimentos diarios
para a Psicéloga / enfermeira e 5 atendimentos diarios para a Assistente Social, ao longo de 21 dias Uteis mensais. Porém do total
mensal estimado, sdo descontados 4 atendimentos mensais destinados a realizacdo de atividades de atendimento em grupo,
resultando em 143 atendimentos individuais mensais para a Psicéloga 1 / enfermeira e 101 atendimentos individuais mensais para a
Assistente Social 1.

EIXO 2 - Orientacao e Garantia de Direitos: Atendimento social e juridico voltado a garantia de direito e ao acesso integral a rede de
protecdo.

Compreende acolher com um conjunto de acbes voltadas a orientacdo e acompanhamento social e atendimento juridico, assegurando
que cada mulher em situacdo de violéncia tenha acesso integral aos seus direitos e as politicas publicas de protecdo, assisténcia e
justica.

Esta etapa é conduzida pelas profissionais de Servico Social e Direito, responsaveis por oferecer informacdes, suporte técnico e
encaminhamentos necessérios para garantir o exercicio da cidadania, a protecao social e o fortalecimento da autonomia feminina. O
trabalho é desenvolvido de forma interdisciplinar e articulada as demais dreas do CRMB, assegurando a continuidade do atendimento
iniciado no acolhimento em satde (Eixo 1).

A Sala B - Sala de Orientacdo sobre Garantia de Direitos é o espaco destinado a realizacdo desses atendimentos. Nela, as mulheres sdo
recebidas em ambiente sigiloso, acolhedor e humanizado, onde recebem orientacdes sobre seus direitos, possibilidades legais e servicos
disponiveis na rede de protecao.

As principais acdes desenvolvidas neste eixo incluem:

e Orientacado juridica individualizada e/ou coletiva, com informacdes sobre medidas protetivas, divércio, guarda, pensao
alimenticia, reconhecimento de paternidade, registro civil e demais direitos garantidos pela Lei n? 11.340/2006 (Lei Maria da
Penha);

e Encaminhamentos técnicos a Defensoria Publica, Ministério Plblico, Secretaria da Mulher, Delegacias Especializadas e 6rgdos do
sistema de justica, conforme a necessidade de cada caso;

e Atendimento social especializado, voltado ao acesso a beneficios socioassistenciais, programas de transferéncia de renda,
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insercdo no mercado de trabalho e acdes de fortalecimento da autonomia econémica;

e Acompanhamento e monitoramento do Plano de Acompanhamento da Mulher (PAM), garantindo a continuidade das acdes e a
integracao entre os diferentes servicos publicos;

e Intermediacdo com a rede intersetorial, fortalecendo o vinculo da mulher com os servicos de salde, educacao, assisténcia,
trabalho e renda, conforme as demandas identificadas.

O Eixo 2 também se fundamenta legal e metodologicamente na Lei n? 11.340/2006 (Lei Maria da Penha), e no Decreto n® 11.431/2023,
que institui o Programa Mulher Viver sem Violéncia, e na Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres (SMPM,
2011). Esses instrumentos orientam o trabalho interdisciplinar, o atendimento humanizado e a articulagdo intersetorial como principios
fundamentais da atencao integral as mulheres.

O atendimento social e juridico é realizado com escuta ativa, empatia e respeito a autonomia da mulher, garantindo que ela compreenda
seus direitos e participe das decisGes sobre sua prépria trajetéria de superacao da violéncia. O didlogo constante entre as areas de
salde, assisténcia e direito reforga o carater interdisciplinar do atendimento, permitindo respostas rapidas, integradas e eficazes.

As acoes deste eixo buscam, sobretudo, romper o ciclo de violéncias, fortalecer o protagonismo feminino e assegurar o acesso a justica e
a protecao social, reafirmando o papel do Estado na efetivagdo dos direitos humanos das mulheres.

Eixo 2 se articula diretamente ao Eixo 1 - Atendimento Especializado e Humanizado, compondo um fluxo continuo e complementar.
Enquanto o primeiro eixo se concentra no acolhimento e cuidado inicial a saude fisica e emocional, o segundo consolida a garantia de
direitos e o fortalecimento da rede de apoio juridico e social, promovendo um atendimento integral e humanizado. Essa integracao
assegura que cada mulher seja acompanhada de forma ética, segura e digna, desde o primeiro contato até a consolidacdo de sua
autonomia e protegao.

ATENDIMENTOS DO EIXO 2 - Orientacao e Garantia de Direitos
. Carga_ Atendimentos | Mulheres por Total de L) f’e
Acao horaria diarios Més 21 dias Meses atendimentos por
diaria acao
Assistente social 2 30h 5 1(2)8 X4RAS =" | 4.620
Assisténcia juridica 40h 7 ég; X 4 RAS = 11 6.468
TOTAL DE ATENDIMENTOS - EIXO 2 ;iem cada "1’(5)(2)8" 4RAS = |49 11.088

EIXO 3 - Promocao da Autonomia e Cidadania: Acdes de capacitacdo e fortalecimento da autonomia econémica das mulheres
Tem o objetivo de fomentar a autonomia das mulheres e assegurar a igualdade de direitos, em conformidade com as diretrizes do
Programa Mulher: Viver sem Violéncia, instituido pelo Decreto n? 11.431/2023, que estabelece a articulacdo entre as areas da saude, da
seguranca publica, da justica e da promocdo da autonomia financeira como dimensdes complementares do enfrentamento a violéncia de
género. Fundamenta-se, ainda, na Lei n? 11.340/2006 (Lei Maria da Penha), que dispde sobre o atendimento humanizado e especializado
as mulheres em situacao de violéncia, e na Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres (SMPM, 2011), que
reconhece a autonomia econémica e a emancipacdo social como condicOes indispensaveis a efetivacao dos direitos humanos das
mulheres.

Este eixo parte do entendimento de que a superacdo da violéncia ndo se encerra no acolhimento ou na garantia juridica de direitos, mas
exige a criacao de condicdes concretas para a independéncia econdmica e social das mulheres, possibilitando-lhes reconstruir seus
projetos de vida com liberdade e dignidade. Nesse sentido, o foco estd no fomento a autonomia econémica e ao fortalecimento da
cidadania, por meio da capacitacdo, do acesso a oportunidades de trabalho e renda, e da insercdo produtiva em redes locais e regionais
de desenvolvimento. Entre as principais acdes previstas neste eixo, destacam-se a oferta de cursos de capacitacao profissional voltados
ao fortalecimento das capacidades individuais e a insercao das mulheres no mercado de trabalho, considerando suas potencialidades
locais, regionais e pessoais. Além disso, busca-se a formacdo de parcerias com instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor,
ampliando o acesso das mulheres a oportunidades de geracdo de renda, empreendedorismo e desenvolvimento profissional.
Os cursos ofertados contemplam seis formacdes voltadas a capacitacdo profissional e ao fortalecimento da autonomia econ6mica das
mulheres:1. Artesanato em croché (Confeccdo de Boneca); 2. Design de Sobrancelhas; 3. Atendente de Farmacia; 4. Marketing Digital; 5.
5. Empreendedorismo; 6. Trancas e Penteados Afro

Ao término de cada turma, serd realizado um evento de conclusédo com a entrega de certificados, valorizando o empenho das
participantes e reconhecendo o percurso formativo desenvolvido ao longo das atividades.

No ambito desse eixo, serd implementado um workshop “Feira Solidaria”, iniciativa de carater formativo e pratico, que visa
complementar os cursos de capacitacdo ja ofertados. O workshop possibilita que as participantes cologuem em pratica os conhecimentos
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adquiridos, exponham e comercializem seus produtos e servigos, fortalecendo sua autonomia econdmica e
social.

O evento “Workshop Feira Solidaria” integra o Eixo de Promogao da Autonomia e Cidadania / Capacitacdo, com o objetivo de valorizar e
divulgar o trabalho das mulheres atendidas no Centro de Referéncia. Estdo previstas duas edigcdes anuais, sendo uma no primeiro
semestre e outra no segundo semestre, promovendo um espaco de integracao, visibilidade e estimulo a geragdo de renda.

O local do evento sera definido posteriormente, em conjunto com a Secretaria de Estado da Mulher e a Subsecretaria de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher, devendo o agendamento ocorrer com antecedéncia minima de 30 dias. A atividade podera ser realizada no
préprio espago do Centro de Convivéncia ou em localidades préximas que favorecam o acesso do publico e a exposicao dos trabalhos.
Para sua execucgdo, serdo buscadas parcerias com entidades governamentais e ndo governamentais, reforcando o compromisso
institucional com a promogao da autonomia, da cidadania e do protagonismo feminino.

Ao promover a capacitacao e a autonomia econémica, o Eixo 3 cumpre também uma funcdo educativa e emancipatéria, fortalecendo o
protagonismo das mulheres e estimulando sua participagao cidada. A dimensdo formativa desse eixo vai além da capacitacao laboral,
abrangendo temas como educacao em direitos, igualdade de género e fortalecimento da autoestima, para que as mulheres se
reconhecam como sujeitas de direitos e agentes transformadoras de sua realidade.

Esse eixo articula-se diretamente aos Eixos 1 e 2, acolhendo mulheres que, apds o atendimento em saude, social e juridico, encontram-se
em condigOes de ingressar em processos de capacitacao e geragao de renda. Dessa forma, o Eixo 3 - Promogdo da Autonomia e
Cidadania representa a etapa de consolidacao do cuidado integral e intersetorial, na qual o acesso a capacitagao, ao trabalho e a renda
constitui estratégia essencial para romper ciclos de violéncia, promover a igualdade de oportunidades e garantir o pleno exercicio da
cidadania.

Cursos de Capacitacao

Durante visita técnica da OSC as unidades do CRMB, constatou-se a impossibilidade de realizar quatro dos cursos previstos na proposta
origina: marketing digital, doces e confeitaria, sabonetes artesanais e velas decorativas, devido a auséncia de espaco fisico adequado e
de maquinarios especificos. Diante desse cenario, optou-se por manter apenas o curso de 1. Marketing Digital e preservar a proposta de
atividades artesanais, substituindo os cursos de sabonetes e velas artesanais por 2. Artesanato em croché (Confeccdo de Boneca). Os
demais cursos foram substituidos por formagcées compativeis com a infraestrutura disponivel nas unidades: 3. Atendente de Farmacia, 4.
Designer de Sobrancelhas, 5.Trancas e Penteados Afro e 6. Empreendedorismo.

O levantamento realizado junto a Secretaria de Trabalho do Distrito Federal apontou que os cursos incluidos como substitutos estao entre
0s mais procurados e apresentam elevado potencial de empregabilidade, especialmente entre mulheres jovens, o que reforca a
pertinéncia e a adequagao da mudanca realizada.

Dessa forma, a alteracao proposta ndo acarreta prejuizo a populacao beneficidria; ao contrario, amplia o alcance social do projeto,
mantendo a coeréncia com seus objetivos de promogao da autonomia econémica e qualificagao profissional das mulheres atendidas.

A medida foi considerada vantajosa e pertinente pela equipe técnica, garantindo a plena execugao do Termo de Colaboragao e a
efetividade das metas pactuadas.

A execucao das atividades formativas devera gerar impactos sociais, econdmicos e pessoais nas mulheres participantes, fortalecendo sua
autonomia, autoestima e inclusao produtiva. Ao final do ciclo de cursos, espera-se que as mulheres apresentem melhoria em suas
habilidades, aumento nas oportunidades de renda, reducdo da vulnerabilidade social e fortalecimento das redes de apoio e solidariedade
comunitaria. Além de contribuir para a empregabilidade e o empreendedorismo feminino, as acées visam ampliar a participacao das
mulheres nas politicas publicas de equidade de género, consolidando a atuagdo intersetorial dos Centros de Referéncia da Mulher
Brasileira.

Essas agdes visam a promogdo do desenvolvimento humano e econémico das mulheres, o fortalecimento de vinculos comunitarios e a
sustentabilidade social dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira.

Meios de verificagao e comprovacgao dos resultados:

Relatérios bimestrais de execucao

Planilhas de controle de publico e frequéncia
Registros fotograficos

Lista de presenca e certificados das participantes

AvaliagOes de satisfagao e depoimentos das mulheres capacitadas

Os seis cursos apresentados poderao ser ofertados mais de uma vez, podendo ter entre 8 a 9 turmas com a seguinte estrutura:

Os cursos de capacitagdo serao realizados de segunda a quinta-feira, com turmas organizadas em dois blocos: tercas e quintas-feiras e
segundas e quartas-feiras, nos turnos matutino e vespertino. Essa divisdo possibilita melhor distribuicao das participantes e maior
aproveitamento das atividades formativas.

As sextas-feiras serdo destinadas ao “Encontro Multidisciplinar” semanal, dedicado ao planejamento, acompanhamento e integragao das
equipes, psicossocial, juridica e de enfermagem, garantindo a articulacado entre as agdes de formacao e os atendimentos realizados nos
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Centros de Referéncia da Mulher Brasileira.

EMENTAS - CURSOS DE CAPACITAGCAO

Modalidade: Presencial

Mulher Brasileira.
Duracao: 3 semanas (6 encontros)

Curso Atendente de Farmadcia: Carga Horaria 24 horas

Publico-alvo: Mulheres participantes do programa de autonomia e capacitacao dos Centros de Referéncia da

Moédulo 1: Introducao a Farmacia e ao Papel do Atendente (4 horas)

Fundamentos:

Funcdes e responsabilidades;
Postura profissional;

Sigilo e ética;

Importancia do acolhimento
humanizado.

Planejamento Estratégico:
Compreender o papel do atendente no
funcionamento da farmécia e na
relacao com o cliente.

Conteudo:

- 0 que é uma farmécia e suas
funcodes sociais;

« Func¢les do atendente e limites
legais da atuacao;

- Boas praticas no atendimento
humanizado;

« Organizacao do ambiente de
trabalho e sigilo profissional.

Modulo 2: Nocoes de Medicamentos

e Legislacao Sanitaria (8 horas)

Fundamentos:

Conhecimento basico sobre
medicamentos, armazenamento e
normas da Anvisa.

Planejamento Estratégico:
Capacitar as alunas para compreender
a legislacdo sanitaria e o
funcionamento técnico das farmacias,
destacando o papel do atendente no
controle de estoque e na seguranca do
paciente.

Conteltido:

- Tipos de medicamentos
(controlados, de venda livre,
fitoterdpicos);

« Armazenamento e controle de
validade;

- Boas préticas de dispensacéo;
. Legislacdo sanitaria e
responsabilidade profissional;

. Identificacdo de receitudrios e
classificacdo de medicamentos.

Médulo 3: Atendimento ao Publico e

Comunicacao Eficaz (6 horas)

Fundamentos:

O atendimento humanizado como
pratica essencial na promocao da
salide e da cidadania. Estratégias de
Engajamento e construcao de
comunidade.

Planejamento Estratégico:
Desenvolver habilidades de
comunicagao, empatia e escuta ativa,
qualificando o atendimento ao publico
em situacdes de vulnerabilidade e
diversidade social. Introducao ao CRM
(Gestao de Relacionamento com o
Cliente).

Contetdo:

- Comunicacao interpessoal e
escuta qualificada;

- Atendimento ético e empatico;
« Postura e linguagem no
atendimento farmacéutico;

- Técnicas para resolucao de
conflitos e fidelizacao de
clientes;

- Atendimento a pessoas idosas,
gestantes e pessoas com
deficiéncia.

Moédulo 4: 4 - Nocoes de Primeiros Socorros e Satide Preventiva (6 horas)
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Fundamentos:

Compreender a importancia da
prevencao e dos primeiros cuidados
em situacdes de urgéncia.

Planejamento Estratégico:
Capacitar as participantes para
reconhecer sinais de urgéncia e agir
corretamente, respeitando os limites
legais da funcao.

Contelido:

- Conceitos bdsicos de primeiros
SOCOrros;

« Procedimentos em casos de
desmaios, cortes, quedas e
crises hipertensivas;

- Prevencao de acidentes e
promocao da salde;

« Encaminhamento correto a
servicos de emergéncia;

« Encerramento e avaliacao final
do curso.

Curso: Designer de Sobrancelhas
Carga Horaria Total: 20 horas
Modalidade: Presencial

Publico-Alvo: Mulheres participantes do programa de autonomia e capacitacao dos Centros de Referéncia da

Mulher Brasileira.

Duracao: 2 semanas e meia (5 encontros)

Moédulo 1: Fundamentos do Designer de Sobrancelhas (3 horas)

Fundamentos:

Histdrico e importancia do design de
sobrancelhas na estética facial;

Etica e postura profissional;
Apresentagao dos instrumentos de
trabalho;

Higiene, biosseguranca e organizagao
do ambiente.

Planejamento
Estratégico:Apresentar o conceito de
beleza e proporcao facial;

Introduzir a importancia da simetria e
do atendimento humanizado;
Promover o entendimento das normas
de seguranca e limpeza no ambiente
estético.

Conteudo:

- Estrutura e anatomia da
sobrancelha;

- NogOes de visagismo e
harmonia facial;

- Regras bdsicas de
biosseguranca;

- Organizacao do espago de
atendimento.

Médulo 2: Técnicas de Mapeamento

e Design (7 horas)

Fundamentos: Nocoes basicas de
SEO On-Page (titulos, meta-descricées,
URLs).

Planejamento Estratégico:
Capacitar as participantes para
executar o mapeamento facial com
precisao e realizar o design conforme o
tipo de rosto e o estilo da cliente.

Contetdo:

- Tipos e formatos de
sobrancelhas;

- Técnicas de marcacao e
mapeamento com linha;

- Ferramentas e instrumentos:
pinca, régua, lapis, linha e
escova;

. Correcdo de assimetrias e
falhas;

« Procedimentos passo a passo
do design.

Modulo 3: Técnicas de Henna e Coloracao ( 5 horas)
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Fundamentos:

Aplicacao de pigmentos, escolha de
tonalidades e cuidados pos-
procedimento.

Planejamento Estratégico:
Capacitar as alunas na aplicacao de
henna e coloracao, respeitando as
normas de biosseguranca e os tons
adequados ao perfil da cliente.

Conteudo:

« Preparacao da pele e limpeza
adequada;

- Mistura, aplicacao e tempo de
fixacao da henna;

- Técnicas de coloracao com
tintas especificas;

« Escolha da cor conforme o tom
de pele e cabelo;

- Cuidados e orientacdes pos-
procedimento.

Médulo 4 - Pratica Profissional e Atendimento ao Cliente (5 horas)

Fundamentos:

Desenvolvimento da pratica
supervisionada, aprimoramento da
técnica e atendimento humanizado.

Planejamento Estratégico:
Consolidar o aprendizado com praticas
simuladas, enfatizando o
relacionamento interpessoal e a
fidelizagao de clientes.

Contetdo:

- Prética supervisionada de
design completo;

- Simulacdo de atendimento ao
publico;

- Técnicas de comunicacao,
empatia e pés-atendimento;

- Precificagao,
empreendedorismo e marketing
pessoal;

« Encerramento e avaliacao final.

Curso: Marketing Digital
Carga Hordria Total: 24 horas
Modalidade: Presencial

Publico-Alvo: Mulheres participantes do programa de autonomia e capacitacao dos Centros de Referéncia da

Mulher Brasileira.
Duracao: 3 semanas (6 encontros)

Moddulo 1 - Fundamentos do Marketing Digital (4 horas)

Fundamentos:

Compreensdo dos conceitos basicos de
marketing e sua aplicacao no
ambiente digital.

Evolucao do marketing tradicional para
o digital e impacto nas redes sociais.
Postura profissional, ética e
comportamento empreendedor.

Planejamento Estratégico:
Apresentar os principios do marketing
digital e o uso estratégico da internet
para fortalecimento de marcas,
negdcios e servicos.

Estimular o pensamento criativo e a
comunicacao eficiente.

Conteldo:

- Conceitos basicos de marketing
digital;

- Diferenca entre marketing
tradicional e digital;

« Comportamento do consumidor
online;

« Introducao as principais
plataformas digitais (Google,
Meta, TikTok, etc.);

- Criacao e fortalecimento de
marca pessoal (branding).

Moddulo 2 - Estratégias de Midias Sociais e Planejamento de Conteudo (8 horas)
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Fundamentos:

Dominio das principais redes sociais e
seus algoritmos; importancia do
conteudo visual e da comunicagao
direcionada.

Planejamento Estratégico:
Capacitar as participantes para
planejar e gerenciar perfis profissionais
em redes sociais, criando estratégias
de divulgacdo e engajamento.

Contetdo:

- Como criar e configurar perfis
comerciais (Instagram, Facebook
e TikTok);

- Criacdo de calendario editorial
bésico;

- Planejamento de postagens e
campanhas;

- Ferramentas gratuitas de
design (Canva, CapCut, etc.);

« Producdo de conteuldo atrativo
(foto, video e texto);

- Métricas de alcance e

procedimento.

WhatsApp Business e Google Meu
Negdcio para aumentar a visibilidade
de produtos e servigos.

engajamento.
Moédulo 3 - Ferramentas de Divulgacao e Vendas Online (6 horas)
Fundamentos: Planejamento Estratégico: Contetdo:
Aplicacao de pigmentos, escolha de Capacitar as participantes para utilizar | - NogOes de trafego pago e
tonalidades e cuidados pés- ferramentas de trafego pago, organico;

« Introducao ao WhatsApp
Business e catdlogo digital;

- Criacao e atualizacao do
Google Meu Negébcio;

- Estratégias de relacionamento
e fidelizacao;

« Introdugao ao e-mail marketing
e automacdo bésica.

Modulo 4 - Empreendedorismo Digital e Pratica Profissional (6 horas)

Fundamentos:
Empreendedorismo feminino,
comunicacao estratégica e
precificacao de servigos.

Planejamento Estratégico:
Aplicar os conhecimentos adquiridos
em um plano de marketing digital
voltado para pequenos negdcios ou
prestacao de servicos, simulando o
gerenciamento de redes sociais e
atendimento digital.

Contetdo:

- Empreendedorismo e
posicionamento digital;

- Definicao de publico-alvo e
persona;

- Planejamento financeiro basico
para redes sociais;

« Simulacao de plano de
marketing e criacao de
campanha digital;

« Avaliacao final e apresentacao
dos projetos.
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Curso: Trancas e Penteados Afro
Carga Horaria Total: 28 horas
Modalidade: Presencial

Publico-Alvo: Mulheres participantes do programa de autonomia e capacitacao dos Centros de Referéncia da

Mulher Brasileira.

Duracao: 3 semanas e meia (7 encontros)

Moédulo 1 - Fundamentos Culturais e Técnicos do Trancado Afro (6 horas)

Fundamentos:

Histdria e representatividade das
trangas afro na cultura africana e afro-
brasileira;

Etica, autoestima e valorizacdo da
identidade negra;

Planejamento Estratégico:
Apresentar os fundamentos histéricos
e culturais das trancas afro;
Promover o entendimento da
importancia das trancas como
expressao identitaria e profissional;
Orientar sobre o0 uso correto dos
instrumentos e a higienizagao do
espaco de trabalho.

Conteludo:

- Origem e significado das
trangas na cultura afro-
brasileira;

- Tipos de cabelos e suas
caracteristicas;

« Cuidados com o couro
cabeludo e os fios;

« Biosseguranca, assepsia e
postura profissional.

Moddulo 2 - Técnicas de Tranc¢as Tradicionais e Modernas (8 horas)

Fundamentos:

Desenvolvimento técnico e manual
para a execugao de diferentes estilos
de trancas.

Planejamento Estratégico:
Capacitar as participantes para
dominar as principais técnicas de
trancas afro e penteados criativos,
incentivando o uso profissional e
artistico das habilidades.

Conteudo:

- Trancas tradicionais (raiz,
embutida e solta);

- Tranca nago, twist, box braids
e trancas com aderecos;

- Divisao e organizacao das
mechas;

- Tipos de materiais: linhas,
fibras e extensoes;

- Cuidados antes, durante e
apoés o trancado.

Moédulo 3 - Ferramentas de Divulgacao e Vendas Online (7 horas)

Fundamentos:

Aplicacdo de pigmentos, escolha de
tonalidades e cuidados pds-
procedimento.

Planejamento Estratégico:
Capacitar as participantes para
desenvolver penteados e estilos
personalizados, respeitando a
diversidade e as particularidades de
cada tipo de cabelo.

Conteldo:

- Penteados sociais, artisticos e
infantis;

« Combinacao de trancas com
coques, torcdes e acessorios;

- Técnicas de finalizacao e
fixacao;

- Harmonizacdo estética e
adequacao ao evento (casual,
social, cultural).

Modulo 4 - Pratica Profissional e Empreendedorismo na Beleza Afro (7 horas)
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Fundamentos:

Aprofundamento técnico, atendimento
ao cliente e introducao ao
empreendedorismo no segmento da
beleza afro.

Planejamento Estratégico:
Consolidar o aprendizado por meio da
pratica supervisionada, estimulando o
empreendedorismo, a formalizacao e o
fortalecimento da autonomia
financeira.

Conteludo:

- Pratica supervisionada de
trancas e penteados afro;

« Atendimento humanizado e
acolhimento das clientes;

- Precificacdo e controle de
materiais;

- Divulgacao e marketing
pessoal (midias sociais e
portfélio visual);

- Encerramento e avaliacao final.

Curso: Empreendedorismo
Carga Horadria Total: 20 horas
Modalidade: Presencial

Publico-Alvo: Mulheres participantes do programa de autonomia e capacitacdo dos Centros de Referéncia da

Mulher Brasileira.

Duracao: 2 semanas e meia (5 encontros)

Moédulo 1 - Fundamentos do Empreendedorismo (3 horas)

Fundamentos:

Compreensao do papel do
empreendedor na economia e na
transformacgao social;

Reflexdo sobre propdsito, perfil
empreendedor e autoconhecimento;
Etica, postura profissional e
responsabilidade social.

Planejamento Estratégico:
Apresentar os conceitos basicos do
empreendedorismo e estimular o
pensamento inovador;

Capacitar as participantes a
identificarem oportunidades de
negécio e desenvolverem ideias
sustentaveis.

Contetido:

- Ferramenta Canvas: proposta
de valor, publico-alvo e canais de
venda;

- Estrutura de custos, fontes de
receita e recursos principais;

- Planejamento financeiro e
controle de fluxo de caixa;

« Formacao de preco de produtos
€ Servicos;

« Introducao ao
Microempreendedor Individual
(MEI) e formalizacao.

Moddulo 2 - Planejamento e Modelagem de Negdcios (6 horas)

Fundamentos:

Nocdes de gestdo, planejamento e
organizacao de empreendimentos de
pequeno porte.

Planejamento Estratégico:
Capacitar as participantes a
estruturarem um modelo de negécio
simples e viavel, com base no Canvas
e no planejamento financeiro basico.

Contetido:

* Andlise de mercado:
identificacdo de necessidades,
concorréncia e tendéncias;

* Estruturacao do Modelo de
Negdcio (Canvas completo);

* Definicao de publico-alvo,
nicho e proposta de valor;

* Estratégias de precificacao
com base em custos e margem;
* NogOes de investimentos
iniciais e capital de giro;

* Estudo de viabilidade e andlise
de riscos do negdcio.
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Moédulo 3 - Marketing e Vendas para Pequenos Negdcios (5 horas)

Fundamentos:

Importancia da comunicac¢do
estratégica e das ferramentas digitais
na divulgacao de produtos e servicos.

Planejamento Estratégico:
Desenvolver habilidades para utilizar o
marketing digital e as redes sociais
como ferramentas de promocao e
fidelizacdo de clientes.

Contetdo:

- Conceitos basicos de marketing
€ marca pessoal;

« Planejamento de divulgacao
(Instagram, WhatsApp e Google);
« NocOes de marketing de
relacionamento e atendimento
humanizado;

- Técnicas de fidelizacdo e pés-
venda;

- Criacao de portfélio e
identidade visual.

Modulo 4 - Gestao, Financas e Sustentabilidade (6 horas)

Fundamentos:

Conhecimento sobre gestao financeira,
administracao de recursos e
sustentabilidade no pequeno negdcio.

Planejamento Estratégico:
Capacitar as participantes a gerirem
seus negdcios com responsabilidade,
sustentabilidade e visao de
crescimento.

Conteudo:

- Nocdes de gestao
administrativa e financeira;

- Controle de receitas e
despesas;

- Sustentabilidade e economia
Criativa;

- Parcerias e networking
comunitario;

- Encerramento e elaboracao de
plano de acao pessoal.

Carga Horaria Total: 28 horas
Modalidade: Presencial

Mulher Brasileira.

Curso: Artesanato em croché (Confeccao de Boneca amigurumi)

Publico-Alvo: Mulheres participantes do programa de autonomia e capacitacdo dos Centros de Referéncia da

Duracao: 3 semanas e meia (7 encontros)

Méddulo 1 - Fundamentos do Croché e Amigurumi (6 horas)

Fundamentos:

Introducdo ao croché; nocdes de
materiais; pontos basicos; leitura de
gréficos.

Planejamento Estratégico:
Desenvolver base técnica para iniciar
pecas em amigurumi.

Contetdo:

* Ponto corrente, baixo, alto
* Anel mégico

* Leitura de receitas

* Tipos de fios e agulhas

Moddulo 2 - Estruturas e Formas do Amigurumi (8 horas)

Fundamentos:
Construcdo de formas bésicas e
aumentos/diminuigoes.

Planejamento Estratégico:
Capacitar para montar cabeca, tronco
e membros.

Conteldo:

* Formas esféricas e ovais
* Aumentos e diminuicdes
* Mudanca de cor

* Marcacao de carreiras

Moddulo 3 - Montagem da Boneca Amigurumi (8 horas)
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Fundamentos:

enchimento.

Aplicacdo das partes e técnicas de

Planejamento Estratégico:
Ensinar montagem completa e
acabamento seguro.

Conteldo:

* Enchimento correto

* Costura das partes

* Fixacao de olhos e detalhes
* Proporcdes do corpo

Mddulo 4 - Acabamento, Estilo e Fin

alizacao (6 horas)

Fundamentos:
Acabamento, personalizacao e
seguranca.

Planejamento Estratégico:
Finalizar a boneca com identidade
visual e técnicas profissionais.

Conteldo:

» Acabamento fino

* Roupas e acessorios

*» Técnicas de personalizacao
* Checklist de seguranca

Observacao:

TABELA DE METAS E MONITORAMENTO DOS CURSOS DE CAPACITACAO

Durante a execucao do curso, algumas alunas podem se afastar por motivos pessoais, protecao,
mudanca de residéncia ou outras situacdes. O projeto garante que elas serdao sempre recebidas caso
desejem retornar, podendo escolher o atendimento ou a capacitacao que estiver sendo executada no
periodo. Essa politica assegura que todas as participantes tenham a oportunidade de participar dos
cursos de capacitacao oferecidos pelo projeto, promovendo inclusao e continuidade no aprendizado.

A execucao das atividades formativas propostas devera gerar impactos sociais, econémicos e
individuais nas mulheres atendidas, contribuindo diretamente para o fortalecimento da autonomia, da
capacitacao profissional e da inclusao produtiva. Espera-se que, ao término do ciclo de cursos, as
participantes apresentem melhorias significativas na autoestima, na capacidade de insercao no
mercado de trabalho e na ampliacao de suas redes de apoio social e profissional.

Nesse contexto, apresenta-se a tabela de metas e monitoramento dos cursos de capacitacao ofertados,
que permitira o acompanhamento sistematico dos resultados, a avaliacao do impacto das acdes e a
identificacao de oportunidades de aprimoramento nos programas de formacao.

Indicador

Descricao

Meta Quantitativa

Meta Qualitativa /
Resultado Esperado

1. NUmero de
cursos ofertados

Total de cursos realizados
durante o projeto

tematica)

6 cursos (um por

Diversificacao das areas
de formacao e
ampliacao do acesso a
qualificacao profissional

2. Mulheres
participantes

Quantidade de alunas
matriculadas e concluintes

Média de 25 por turma

Fortalecimento da
autonomia e autoestima
das participantes

socioeducativas

e feiras solidarias

3. Média de Percentual de mulheres Minimo de 85% de Engajamento e
conclusao que concluem 0s cursos frequéncia permanéncia até o

término das atividades
4. Acoes Oficinas, rodas de conversa Fortalecimento

Atividades

complementares

emocional e construcao
de vinculos sociais

5. Parcerias
institucionais

privadas

Cooperacao com
instituicdes publicas e

firmadas

4 parcerias estratégicas

Ampliacao da rede de
apoio e sustentabilidade
das acdes
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Indicador Descricao Meta Quantitativa Meta Qualitativa /
Resultado Esperado
6. Total de Total de horas e 5.200 de capacitacao Geracao de renda,
capacitacao atendimentos realizados protagonismo e insercao
direta produtiva feminina
ATENDIMENTOS DO EIXO 3 - Promogao da Autonomia e Cidadania
Carga Mulheres por Total de Total de
Acao horaria Mé PO \Total de turmas atendimentos |atendimentos 4
A es
Més por RA RAs
Cur;o Arte;anato - Croché (Confeccao de Boneca 28h 25 9 225
Amigurumi) 900
Curso de design de sobrancelha 20h 25 8 200 800
Curso de Trangas/Penteados Afro 28h 25 9 225 900
Marketing digital 24h 25 9 225 900
Curso de atendente de farmacia 24h 25 9 225 900
Curso de Empreendedorismo 20h 25 8 200 800
Oficina de Empreendedorismo Feminino e 2:00 h 30 30
Protagonismo 1 120
Oficina de Financas Pessoais e .
Planejamento de Vida 2:00h 30 1 30 120
Oficina de Lideranca Feminina e )
Participacao Social 2:00h 30 1 30 120
Oficina de Empoderamento Digital e )
Seguranga nas Redes 2:00h 30 1 30 120
Oficina Mulher e Mercado de Trabalho 2:00 h 30 1 30 120
Roda de conversa Empreendedorismo )
Feminino 1:30h 30 1 30 120
Roda de conversa Financas Pessoais e )
Planejamento de Vida 1:30h 30 1 30 120
Roda de conversa Lideranca Feminina e )
Participacao Social 1:30h 30 1 30 120
Roda de conversa Empoderamento Digital e 1:30 h 30 30
Seguranga nas Redes 1 120
Roda de conversa Mulher e Mercado de )
Trabalho 1:30h 30 1 30 120
TOTAL DE ATENDIMENTOS - EIXO 3 450 1.600 6400

Eixo 4 - Servicos Complementares: Suporte integral as mulheres e acolhimento ludico as
criancas

Este eixo tem como finalidade oferecer suporte integral as mulheres atendidas, assegurando condicdes
adequadas e acolhedoras para a participacao nos atendimentos psicossociais e psicolédgicos, juridicos e
de capacitacao, enquanto seus filhos e dependentes recebem atencao e cuidado em ambiente seguro e
apropriado. Trata-se de uma acdo estratégica de protecdo integral e de prevencao a revitimizacao,
tanto das mulheres quanto das criancas que vivenciam, direta ou indiretamente, situacdes de violéncia.
A estrutura dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMB), conforme previsto no chamamento
publico 2/2025 inclui a disponibilizacao de brinquedoteca com fraldario, salas de atendimento
psicossocial, recepcao e espacos de convivéncia, assegurando condicdes fisicas e institucionais
adequadas ao atendimento humanizado e integral.

O espaco ludico destinado as criancas e adolescentes configura-se como um ambiente de apoio
socioeducativo complementar, de carater ndao escolar, que visa oferecer acolhimento, recreacao e
estimulo ao desenvolvimento integral, social, emocional, cognitivo e cultural. Nesse ambiente, sao
desenvolvidas acles ludicas, educativas e culturais diversificadas, como contacao de histérias, jogos
pedagdgicos, atividades de arte, musica, expressao corporal e atividades de leitura e desenho, todas
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supervisionadas por monitores capacitados e alinhadas a perspectiva de cuidado humanizado e
promocao de direitos.

O espaco também se propde a promover atividades culturais tematicas relacionadas a cidadania,
igualdade de género e respeito a diversidade, contribuindo para a formacao de valores e atitudes
positivas desde a infancia. Além disso, durante os eventos de certificacao das mulheres que concluem
0s cursos de capacitacao, sao realizadas apresentacdes teatrais e intervencdes artisticas infantis,
dirigidas e monitoradas por monitoras, reforcando o carater educativo e cultural do ambiente e
fortalecendo o vinculo entre o desenvolvimento das criancas e o processo de autonomia,
empoderamento e reconstrucao da cidadania das mulheres atendidas. Esse cuidado especifico tem
papel essencial na prevencao da revitimizagao infantil, conforme previsto na Lei n? 13.431/2017, que
estabelece o Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente Vitima ou Testemunha de
Violéncia. O artigo 39 dessa lei define que toda crianca ou adolescente que vivencie situacdes de
violéncia deve ser protegida de novas exposicdes traumaticas, devendo o atendimento ser realizado em
ambiente seguro e acolhedor, com respeito a sua condicao peculiar de desenvolvimento. Assim, o
acolhimento lidico na brinquedoteca representa uma medida concreta de protecao emocional,
prevenindo que as criangas presenciem conversas, relatos ou situacdes que possam reabrir memarias
de violéncia ou gerar sofrimento secundario.

Além de proteger as criangas, o Eixo 4 contribui para a reducao do estresse materno e o fortalecimento
do vinculo entre mae e filho, criando condicbes para que as mulheres possam participar dos
atendimentos com tranquilidade, seguranca e concentracao. Essa acao articula-se diretamente com os
artigos 82 e 92 da Lei n? 11.340/2006 (Lei Maria da Penha), que determinam a integracao das politicas
publicas e o atendimento articulado, interdisciplinar e humanizado as mulheres em situacao de
violéncia.

Ao garantir o cuidado integral as mulheres e seus filhos, este eixo refor¢a os principios da atencao
humanizada e intersetorial preconizados pelo Decreto n® 11.431/2023, especialmente em seu artigo 19,
§39, que orienta para a qualificacao e humanizacao do atendimento as mulheres em situacao de
violéncia, e pelo Programa Mulher: Viver sem Violéncia, que prevé espacos adequados para o
acolhimento da mulher e de seus dependentes.

Portanto, o Eixo 4 - Servicos Complementares consolida o compromisso com a protecao integral, a
dignidade e a nao revitimizacao, garantindo que o atendimento as mulheres seja realizado de forma
acolhedora e segura também para suas criancas, reconhecendo o papel do cuidado como dimensao
essencial da politica publica de enfrentamento a violéncia de género.

TABELA DE INDICADOR DE AFERICAO DE ATIVIDADES NA BRINQUEDOTECA

Item Indicador de Afericao

Espacos ludicos equipados Relatorios fotograficos

Criancas acolhidas nas brinquedotecas Fichas de presenca e relatérios
mensais

Kits lanche distribuidos Formulario de controle e relatério
trimestral

Atividades ludicas realizadas (teatro de fantoche, Registros fotograficos

desenhos e jogos infantil)

ATENDIMENTOS DO EIXO 4 - Servicos complementares

Carga Criancas | Total de Total de Total de
Acao horaria 6 atendimentos | atendimentos | Observacao
A por Més | Meses A
Més por acao 4 RAs
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(considerando

Criangas acolhidas nas :)Jma media de 50
brinquedotecas ;‘ngdg:s)szl W
40h 180 11 1.980 7.920 atendimentos L
Atividades ludicas diarios (9
realizadas(teatro de fantoche, criangas por dia x
desenhos e jogos infantil) 20 dias no més =

180 criancas por

TOTAL DE ATENDIMENTOS - EIXO 4 180 11 1.980 7.920 mes

Eixo 5 - Prevencao e Informacao - Educacdo, sensibilizacao e busca ativa no enfrentamento a
violéncia contra a mulher

O Eixo 5 tem como propdsito promover acdes continuas de prevencao, informacdo e sensibilizacao
social voltadas ao enfrentamento da violéncia contra a mulher, fortalecendo a rede de protecdo e
ampliando o acesso aos direitos. As atividades sao desenvolvidas pela equipe técnica: psicéloga,
assistente social, enfermeira e advogada, de forma integrada, planejada e articulada com a
coordenacao do Centro da Mulher. Apds os atendimentos individuais, todas as mulheres serdo
convidadas a participar de atividades coletivas, como rodas de conversa, grupos tematicos e
campanhas educativas com palestras, favorecendo a troca de experiéncias, o fortalecimento da
autonomia e a circulacao de informagdes essenciais a protecao e ao autocuidado.

As rodas de conversa em grupos tematicos serao conduzidas pela equipe técnica multiprofissional, que,
em planejamento mensal, definira as tematicas de acordo com as demandas identificadas no Plano de
Acompanhamento da Mulher, convidando previamente as mulheres ja atendidas. Essas rodas ocorrerao
preferencialmente as sextas-feiras, dias em que nao ha oferta regular de cursos, exceto nas sextas
destinadas a certificacao das alunas. O objetivo dessas atividades é favorecer o didlogo, o acolhimento
e a troca de experiéncias, promovendo escuta qualificada, apoio mutuo e fortalecimento emocional
entre as mulheres atendidas. As tematicas abordadas incluirdo violéncia doméstica, assédio moral e
sexual, autocuidado, autoestima e autonomia, entre outras questdes alinhadas as politicas publicas
para as mulheres. As rodas poderao ser realizadas no préprio Centro da Mulher ou em espacos
externos, como escolas, igrejas, instituicdes parceiras e entidades comunitarias, possibilitando maior
proximidade com a comunidade e ampliando o alcance das a¢des educativas e preventivas.

Ou seja, de segunda a quinta-feira, a equipe técnica atuara nos atendimentos programados, seguindo
os fluxos continuos nas salas A, B e C. J& as sextas-feiras, serdao desenvolvidas atividades coletivas e
tematicas, como rodas de conversa, palestras, participacdo nas certificacdes dos cursos, entre outras,
além de acdes externas voltadas a busca ativa de mulheres em situacao de violéncia.

As campanhas educativas e de prevencao serao igualmente organizadas pela equipe técnica durante as
reunides de planejamento e coordenac¢ao, com o objetivo de informar e sensibilizar a comunidade sobre
os direitos das mulheres e a importancia da prevencao a violéncia de género. Serdo realizadas ao longo
do ano, acompanhando o calendario de campanhas tematicas como Outubro Rosa, Setembro Amarelo,
Agosto Lilds. Essas campanhas ocorrerao no préprio CRMB, por meio de palestras e nas rodas de
conversas e em acdes itinerantes em escolas, unidades de salde, espacos publicos, igrejas e
organizacOes do terceiro setor, em busca ativa, buscando fortalecer a consciéncia social e estimular a
denulncia de situacdes de violéncia.

A busca ativa, sera realizada de forma articulada entre a equipe técnica, com o apoio da coordenacao,
essa equipe fard as visitas e terd como foco identificar, acolher e acompanhar mulheres em situacao de
violéncia, especialmente vitimas de tentativa de feminicidio, familiares de mulheres vitimas de
feminicidio consumado e vitimas de estupro, assédio moral ou sexual. Essa acao sera desenvolvida de
maneira planejada com visitas e abordagens em escolas, igrejas, comunidades, entidades do terceiro
setor e junto a liderancas comunitarias. O objetivo € romper o isolamento social e facilitar o acesso das
mulheres a rede de protecao e aos servicos especializados.

Durante a vigéncia do termo de colaboracao, o Centro da Mulher poderd buscar parcerias com
instituicoes governamentais e nao governamentais, ampliando as possibilidades de atuacao e
garantindo a efetividade das ac0es de prevencao e enfrentamento a violéncia. A equipe técnica poderd
se organizar em escalas, de modo que parte dos profissionais permaneca no Centro garantindo os
atendimentos diarios, enquanto os demais participam das atividades externas e de busca ativa.
Desse modo, o Eixo 5 - Prevencao e Informacao consolida o compromisso do Centro da Mulher com a
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educacao em direitos, a mobilizacdo comunitaria e a atuacao proativa na prevencao da violéncia,
assegurando que a informacao, o cuidado e o acolhimento humanizado cheguem as mulheres em todas
as etapas de suas vidas e em todos os territdérios onde a violéncia ainda persiste.

Por fim, ressalta-se que toda a equipe envolvida na execucao dos cinco eixos, composta por
profissionais técnicos, coordenacao e da recepcao, participara de capacitacao especifica e obrigatéria
antes do inicio dos atendimentos, sob coordenacao da Subsecretaria de Enfrentamento a Violéncia
contra a Mulher. Essa formacao inicial visa assegurar que todos os profissionais estejam devidamente
preparados e alinhados as politicas publicas, programas e servicos voltados a promocao e defesa dos
direitos das mulheres, garantindo um atendimento humanizado e especializado.

A equipe técnica e as recepcionistas, por exercerem contato direto e continuo com as usuarias,
receberao capacitacao mais aprofundada, contemplando temas como violéncia de género, direitos
humanos, fluxos de atendimento, rede de protecao, escuta ativa e politicas de enfrentamento a
violéncia contra a mulher. Apds seis meses de execucao, sera solicitada a Subsecretaria uma
atualizacao da capacitacao, com vistas a aperfeicoar praticas, incorporar novas diretrizes institucionais
e assegurar a continuidade do atendimento especializado, inclusive em casos de substituicao de
profissionais.

Para essas substituicdes, os novos integrantes poderao permanecer, uma semana em observacao direta
das rotinas de atendimento, a fim de compreender integralmente os protocolos e metodologias
adotados antes de iniciarem suas atividades.

Essas diretrizes asseguram a padronizacao dos procedimentos, a qualificacao permanente da equipe e a
manutencao da qualidade técnica e metodoldgica das acdes previstas neste Plano de Trabalho,
contribuindo para a efetividade dos resultados e para o fortalecimento da rede de enfrentamento a
violéncia contra a mulher.

Algumas datas especificas serao informadas com 30 dias de antecedéncia aos gestores da parceria.

ATENDIMENTOS DO EIXO 5 - Prevencado e Informacao
Carga Total de Total de Total de Total de
Acao horaria Meses atendimentos atendimentos | atendimentos
Més por més por acao 4 RAs
Teatro do Oprimido 1h 11 109 1200 4800
Palestras formacao cursos 1h 11 109 1200 4800
Oficina de Direitos das Mulheres e Rede de | »p 1 30
Apoio 30 120
Roda de conversa Direitos das Mulherese | 1.30h 1 30
Rede de Apoio 30 120
Sarau das Mulheres 2h 1 30 30 120
Oficina de Enfrentamento a Violéncia de 2h 1 30
Género 30 120
Roda de conversa Enfrentamento a 1:30 h 1 30
Violéncia de Género 30 120
Sessao de Cinema para Mulheres 2h 1 30 30 120
Oficina de Saude Integral e Autocuidado da | op 1 30
Mulher 30 120
Roda de conversa Autocuidado e Saude 1:30 h 1 30
Integral da Mulher 30 120
Exposicao Mulheres que inspiram 3h 1 Evento livre Evento livre Evento livre
Oficina Agosto Lilds - Prevengao da 2h 1 30
Violéncia Doméstica 30 120
Roda de conversa Agosto Lilas - Violéncia | 1:30 h 1 30
Doméstica Nunca Mais 30 120
Sarau das Mulheres - 22 Edicao 2h 1 30 30 120
Cinema e Reflexao - Especial 25N 2h 1 30 30 120
Oficina de Autodefesa Feminina 2h 1 30 30 120
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Roda de conversa Autoestima e Valorizagao | 1:30 b 1 30

da Mulher 30 120

Mostra Integrada de Resultados 2h 1 Evento livre Evento livre Evento livre

Oficina de Multiplicadoras e Encerramento | »p 1 30

de Resultados 30 120

Roda de conversa Enfrentamento a )

Violéncia de Género 1:30h 1 30 30 120

TOTAL DE ATENDIMENTOS - EIXO 5 698 2880 11520

Pesquisa de Satisfacao e Monitoramento

Conforme apresentado no topico de Monitoramento, sera realizada a mensuracao do impacto das a¢les
e do grau de satisfacao das usuarias, por meio da aplicagao de questionarios presenciais e on-line. A
amostragem minima contemplara 50% do publico atendido em cada unidade, garantindo
representatividade e consisténcia dos dados.

As respostas serao devidamente tabuladas e analisadas no Sistema, com posterior elaboracao de
relatério consolidado, contendo graficos, indicadores e analise qualitativa e quantitativa. O objetivo é
alcancar indice minimo de 85% de satisfacao positiva, assegurado por formularios fisicos e digitais,
permitindo comprovacao e rastreabilidade das informacdes.

Dessa forma, a pesquisa reforca o compromisso do projeto com a gestao participativa, a melhoria
continua dos servicos e o aperfeicoamento das metodologias de atendimento, conforme ja destacado na
secao de monitoramento.

Total de atendimentos

TOTAL DE ATENDIMENTOS - EIXO 1 31.416
TOTAL DE ATENDIMENTOS - EIXO 2 11.088
TOTAL DE ATENDIMENTOS - EIXO 3 6.400
TOTAL DE ATENDIMENTOS - EIXO 4 7.920
TOTAL DE ATENDIMENTOS - EIXO 5 11.520
TOTAL DE ATENDIMENTO 68.344

ALINHAMENTO COM AS POLITICAS PUBLICAS

A execucdo do projeto Centros de Referéncia da Mulher Brasileira estd diretamente alinhada as Politicas Publicas de Enfrentamento a
Violéncia contra as Mulheres do Distrito Federal, em especial as diretrizes da Secretaria de Estado da Mulher do DF (SMDF) e aos marcos
legais nacionais de protecdo e promocao dos direitos das mulheres.

O projeto segue as orientacdes da Lei Maria da Penha (Lei n? 11.340/2006), do Programa Mulher: Viver sem Violéncia (Decreto n?
8.086/2013), e do Pacto Nacional de Prevencao aos Feminicidios (2023), priorizando ac0es de acolhimento humanizado, fortalecimento
da rede de protecao, promocdo da autonomia econémica e combate a todas as formas de discriminacao e violéncia de género.

As atividades desenvolvidas também se baseiam nas diretrizes do Plano Distrital de Politicas para as Mulheres (PDPM) — documento
orientador da SMDF, atualmente em processo de atualizacdao —, especialmente nos eixos que tratam de:

e Enfrentamento a violéncia de género e fortalecimento da rede de atendimento;
e Promocao da autonomia econ6mica e social das mulheres;

e Educacdo para igualdade de género e prevencao a violéncia;

e Ampliacdo da participacao social e politica das mulheres.

Além disso, o projeto contribui para o cumprimento de metas previstas no Plano Plurianual (PPA 2024-2027) do Governo do Distrito
Federal, no que se refere ao fortalecimento das politicas publicas voltadas a promocdo da mulher e a garantia de direitos humanos.

SUBPROJETOS OU PLANOS COMPLEMENTARES
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O cronograma apresentado podera sofrer ajustes ao longo da execucdo, desde que solicitados por oficio e submetidos previamente a
SMDF, com prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, garantindo plena transparéncia e conformidade com as orientacdes da

gestdo da parceria.

Algumas datas especificas, cuja definicdo dependerd de demandas operacionais e articulacdes institucionais, serdo comunicadas aos

gestores da parceria com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Todas as acdes previstas neste Plano de Trabalho serdo executadas de forma simultanea nos quatro Centros de Referéncia da Mulher

Brasileira, garantindo padronizacdo metodoldgica, continuidade do atendimento e equidade territorial na oferta dos servicos.

Plano de Comunicacado e Mobilizacao inicial | Integral Segunda a sexta | 12/02/2026 a 13/03/2026

Criacao da ldentidade Visual Variavel Segunda a sexta | 12/02/2026 a 13/03/2026

Campanha de Divulgacao Inicial Variavel Segunda a sexta | 12/02/2026 a 13/03/2026

Evento de Lancamento dos Centros de

Referéncia da Mulher Brasileira 09h-12h Quinta-feira 16/03/2026

Psicéloga ST Segunda a sexta | 16/03/2026 a 12/02/2027

Assisténcia Juridica QZR:SR / Segunda a sexta | 16/03/2026 a 12/02/2027

Assisténcia Social gzﬂigﬂ / Segunda a sexta | 16/03/2026 a 12/02/2027

Enfermeira o/ Segunda a sexta | 16/03/2026 a 12/02/2027
Segunda a

Sistema de Registro (ReViver Mulher) Integral Segta 12/02/2026 a 12/02/2027
Segunda a

Bringuedoteca / Atividades com Criancas 09h-18h Sexta 16/03/2026 a 12/02/2027
Segunda a

Atividades Ludicas 09h-18h Segta 16/03/2026 a 12/02/2027

Encontro Multidisciplinar 14h-15h Sexta-feira 16/03/2026 a 12/02/2027
Segunda e
Quarta / Terca e

Curso de Artesanato - Croche 4h Quinta 03/2026 a 02/2027
Segunda e
Quarta / Terca e

Marketing Digital 4h Quinta 03/2026 a 02/2027
Segunda e
Quarta / Terca e

Curso de Atendente de Farmdcia 4h Quinta 03/2026 a 02/2027
Segunda e
Quarta / Terca e

Curso de Design de Sobrancelha 4h Quinta 03/2026 a 02/2027
Segunda e
Quarta / Terca e

Curso de Empreendedorismo 4h Quinta 03/2026 a 02/2027
Segunda e
Quarta / Terca e

Curso de Trancas e Penteados Afro 4h Quinta 03/2026 a 02/2027
Ultima Sexta-

Cerimonias de Certificacao 14h-18h feira do més 04/2026 a 02/2027
Ultima Sexta-

Palestras de Formacao 14h-18h feira do més 04/2026 a 02/2027
Ultima Sexta-

Teatro do Oprimido 14h-18h feira do més 04/2026 a 02/2027

09h-18h Segunda a

Mobilizacao Territorial (Varidvel) Sexta (Varidvel) |12/02/2026 a 12/02/2027
Segunda a

Divulgagao Territorial Variavel Sexta 12/02/2026 a 12/02/2027

Gestao de Redes Sociais Variavel Diario 12/02/2026 a 12/02/2027
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Impulsionamento Digital Variavel Diario Conforme campanhas
Feiras de Certificacdao dos Cursos 14h-18h Sexta-feira (04/2026, 07/2026, 12/2026)
Dia da Beleza para Mulheres + workshop 14h-18h Sexta-feira 10/07/2026
Visitas as Escolas para Mobilizacado e
Prevencdo 09h-12h Variavel 03/2026 a 02/2027
Marco / Junho / Setembro /
Acdes em Feiras Comunitarias 09h-12h Sébado Dezembro 2026
Quinzenal - 03/2026 a
Acdes em Pracas e Territdrios 09h-12h Variavel 01/2027
Capacitacao Inicial da Equipe A definir Segunda a sexta | 12/02/2026 a 13/03/2026
Formacao Continuada da Equipe (mensal) A definir A definir 03/2026 a 02/2027
Quinzenal - 03/2026 a
Encontros Técnicos de Estudo de Caso A definir A definir 02/2027
Distribuicao de Kits Lanche em
Atendimentos e Atividades Variavel Segunda a sexta | 03/2026 a 02/2027

Roda de conversa: Direitos das Mulheres e

Aioio Alimentar iara Cursos e Oficinas Variavel Secl;unda a sexta | 03/2026 a 02/2027

Rede de Apoio 16h-17h30 Sexta-feira 27/03/2026
Oficina de Direitos das Mulheres e Rede de

Apoio 16h-18h Quinta-feira 26/03/2026
Roda de conversa Direitos das Mulheres e

Rede de Apoio 16h-17h30 Sexta-feira 10/04/2026
Oficina de Empreendedorismo Feminino e

Protagonismo 16h-18h Sexta-feira 17/04/2026
Sarau das Mulheres 10h-12h Sexta-feira 08/05/2026
Roda de conversa Empreendedorismo

Feminino 16h-17h30 Sexta-feira 15/05/2026
Oficina de Enfrentamento a Violéncia de

Género 16h-18h Sexta-feira 22/05/2026
Roda de conversa Enfrentamento a Violéncia

de Género 16h-17h30 Sexta-feira 12/06/2026
Roda de conversa: Autocuidado e Saude

Integral da Mulher 16h-17h30 Sexta-feira 19/06/2026
Oficina de Saude Integral e Autocuidado da

Mulher 16h-18h Sexta-feira 17/07/2026
Sessao de Cinema 14h-17h Sexta-feira 24/07/2026
Oficina Agosto Lilas - Prevencao da Violéncia

Doméstica 16h-18h Sexta-feira 14/08/2026
Roda de conversa Agosto Lilas - Violéncia

Doméstica Nunca Mais 16h-17h30 Sexta-feira 21/08/2026
Oficina: Lideranca Feminina e Participacao

Social 16h-18h Sexta-feira 04/09/2026
Exposicao Mulheres que Inspiram 09h-16h Sexta-feira 11/09/2026
Oficina: Financas Pessoais e Planejamento

de Vida 16h-18h Sexta-feira 18/09/2026
Roda de conversa Autocuidado e Salde

Integral da Mulher 16h-17h30 Sexta-feira 09/10/2026
Roda de conversa Financas Pessoais e

Planejamento de Vida 16h-17h30 Sexta-feira 16/10/2026
Oficina: Empoderamento Digital e Seguranca

nas Redes 16h-18h Sexta-feira 23/10/2026
Sarau das Mulheres - 22 Edicao 16h-18h Sexta-feira 06/11/2026
Oficina: Mulher e Mercado de Trabalho 16h-18h Sexta-feira 13/11/2026
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Roda de conversa Lideranca Feminina e

Participacao Social 16h-17h30 Sexta-feira 04/12/2026

Oficina de Autodefesa Feminina 16h-18h Sexta-feira 11/12/2026

Roda de conversa Autoestima e Valorizacao 08/01/2027

da Mulher 16h-17h30 Sexta-feira

Sessao de Cinema Especial 25N 14h-17h Sexta-feira 15/01/2027

Oficina de Multiplicadoras e Encerramento SoI012027

de Resultados 16h-18h Sexta-feira

Roda de conversa Enfrentamento a Violéncia 05/02/2027

de Género 16h-17h30 Sexta-feira

Oficina de Salde da Mulher 10h-11h30 Sexta-feira 06/05/2026

Oficina de Prevencao de ISTs 10h-11h30 Sexta-feira 07/08/2026

Oficina Saude Mental da Mulher 10h-11h30 Sexta-feira 04/09/2026

Oficina de Planejamento Familiar 10h-11h30 Sexta-feira 02/10/2026

Campanhas Educativas (mensais tematicas) | Variavel Segunda a sexta | 03/2026 a 02/2027

Campanha Marco Mulher Varidvel Segunda a sexta | 03/2026

Campanha Abril Laranja - Prevencdo a

Violéncia Sexual Variavel Segunda a sexta | 04/2026

Campanha Maio Furta-cor - Saude Mental Variavel Segunda a sexta | 05/2026

Campanha Junho Violeta - Prote¢do a Pessoa

Idosa Varidvel Segunda a sexta | 06/2026

Campanha OQutubro Rosa Variavel Segunda a sexta | 10/2026

Campanha Novembro Laranja - Fim da

Violéncia Contra a Mulher Varidvel Segunda a sexta | 11/2026

Mostra Integrada de Resultados 09h-12h Sexta-feira 22/01/2027

Relatérios Integral — 12/02/2026 a 12/02/2027

Evento de Encerramento Anual dos CRMB 09h-13h Sexta-feira 12/02/2027

Avaliacao Final Integral —

Prestacdao de Contas Integral —

PUBLICO ALVO BENEFICIADO

Executar a gestao dos Centros de Referéncia da Mulher Brasileira, no periodo de 12/02/2026 a
12/02/2027, abrangendo acolhimento, atendimento especializado, escuta ativa, orientagao juridico-
social, acompanhamento, encaminhamento-e promocao de autonomia econémica, destinados as

mulheres em situacdo de violéncia.

Os Centros de Referéncia da Mulher Brasileira encontram-se localizados nos seguintes enderecos:
Sol Nascente - Quadra 100, Conjunto A, Lote EC1, Trecho 02;
Sobradinho Il - Area Especial AE 06, COER, Quadra 01, Setor Oeste;

Recanto das Emas - Avenida Buriti, Quadra 203, Lote 14;

Sao Sebastiao - Area Especial AE 11, Centro de Mdltiplas Atividades.

CONTRAPARTIDA

Nao se aplica.

METODOLOGIA DAS ACOES

Nome do Evento:

| Centros de Referéncia da Mulher Brasileira

Descricdo/Etapa: | EIXO 1 - Atendimento Especializado e Humanizado
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Data do 16/03/2026 a 12/02/2027 Turno: | Matutino / Vespertino

Evento:

Local: Sol Nascente (Quadra 100 Conjunto A Lote EC1 - Trecho 02)

Sobradinho Il (Area Especial - AE 06 COER Quadra 01 Setor Oeste)
Recanto das Emas (Avenida Buriti - Quadra 203 Lote 14)

Sao Sebastido (Area Especial - AE 11 Centro de Mdltiplas Atividades).
Espacos Fisicos | Salas de atendimentos.

Disponiveis
Quantidade de participantes neste evento
Publico Diretos: 31.416 atendimentos

Previsao da Faixa etaria de atendimento Data/Turno Qtd.
(X) Adultos (a partir de 18 anos) 16/03/2026 a 12/02/2027 31416
Matutino / Vespertino '

Inscricao dos participantes
Inscricbées presencialmente / telefone / sistema

Nome do Evento: | Centros de Referéncia da Mulher Brasileira

Descricdo/Etapa: | EIXO 2 - Orientacdo e Garantia de Direitos

Data do 16/03/2026 a 12/02/2027 Turno: | Matutino / Vespertino
Evento:

Local: Sol Nascente (Quadra 100 Conjunto A Lote EC1 - Trecho 02)

Sobradinho Il (Area Especial - AE 06 COER Quadra 01 Setor Oeste)
Recanto das Emas (Avenida Buriti - Quadra 203 Lote 14)

Sao Sebastiao (Area Especial - AE 11 Centro de Mdltiplas Atividades).
Espacos Fisicos | Salas de atendimentos.

Disponiveis
Quantidade de participantes neste evento
Publico Diretos: 11.088 atendimentos

Previsao da Faixa etdria de atendimento Data/Turno Qtd.
(X) Adultos (a partir de 18 anos) 16/03/2026 a 12/02/2027 11.088
Matutino / Vespertino '

Inscricao dos participantes
Inscri¢b6es presencialmente / telefone / sistema

Nome do Evento: | Centros de Referéncia da Mulher Brasileira

Descricdo/Etapa: | EIXO 3 - Promogdo da Autonomia e Cidadania

Data do 16/03/2026 a 12/02/2027 Turno: | Matutino / Vespertino
Evento:

Local: Sol Nascente (Quadra 100 Conjunto A Lote EC1 - Trecho 02)

Sobradinho Il (Area Especial - AE 06 COER Quadra 01 Setor Oeste)
Recanto das Emas (Avenida Buriti - Quadra 203 Lote 14)

Sao Sebastiao (Area Especial - AE 11 Centro de Multiplas Atividades).
Espacos Fisicos | Salas de cursos

Disponiveis
Quantidade de participantes neste evento
Publico Diretos: 6400 atendimentos

Previsao da Faixa etaria de atendimento Data/Turno Qtd.
(X) Adultos (a partir de 18 anos) 16/03/2026 a 12/02/2027 6400
Matutino / Vespertino

Inscricao dos participantes
Inscricbées presencialmente / telefone / sistema
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Nome do Evento: | Centros de Referéncia da Mulher Brasileira

Descricao/Etapa: | EIXO 4 - Servicos complementares

Data do 16/03/2026 a 12/02/2027 Turno: | Matutino / Vespertino

Evento:

Local: Sol Nascente (Quadra 100 Conjunto A Lote EC1 - Trecho 02)

Sobradinho Il (Area Especial - AE 06 COER Quadra 01 Setor Oeste)
Recanto das Emas (Avenida Buriti - Quadra 203 Lote 14)

Sao Sebastiao (Area Especial - AE 11 Centro de Multiplas Atividades).
Espacos Brinquedoteca

Fisicos
Disponiveis
Quantidade de participantes neste evento

Publico Diretos: 7.920 atendimentos

Previsao da Faixa etaria de atendimento Data/Turno Qtd.

(x) Criancas (até 10 anos) 16/03/2026 a 12/02/2027 7.920
Matutino / Vespertino

Inscricao dos participantes
Participacdo presencialmente

Nome do Evento: | Centros de Referéncia da Mulher Brasileira
Descricao/Etapa: | EIXO 5 - Prevencéo e Informagéao

Data do Evento: 16/03/2026 a 12/02/2027 [ Turno: | Matutino / Vespertino
Local: Sol Nascente (Quadra 100 Conjunto A Lote EC1 - Trecho 02)

Sobradinho Il (Area Especial - AE 06 COER Quadra 01 Setor Oeste)
Recanto das Emas (Avenida Buriti - Quadra 203 Lote 14)

Sa0 Sebastido (Area Especial - AE 11 Centro de Multiplas Atividades).
Espacos Fisicos Disponiveis Salas de cursos e espagos internos

Quantidade de participantes neste evento

Publico Diretos: 11520 atendimentos

Previsao da Faixa etaria de atendimento Data/Turno Qtd.
(X) Adultos (a partir de 18 anos) 16/03/2026 a 12/02/2027 11520
Matutino / Vespertino

Inscricdo dos participantes
Inscricbes presencialmente / telefone / sistema

RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados esperados estdo diretamente alinhados aos objetivos especificos do projeto e aos eixos de
atuacao definidos. Eles sao mensuraveis, demonstraveis e reproduziveis:

1. Fortalecimento emocional e reducao de danos

e Fortalecimento emocional e reducao de danos, promovidos por atendimentos integral,
qualificado e humanizado.

» Atendimento psicossocial e psicolédgico com escuta qualificada, favorecendo acolhimento e
analise da demanda.

« Identificacdao e prevencao de riscos, com encaminhamentos para outras politicas publicas da
mulher.

» Ampliacdo do acesso a direitos, por meio de orientacao juridico-social sobre medidas protetivas,
processos civeis, beneficios e demais servicos.
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« Promocao do autocuidado e orientacao em saude, fortalecendo a seguranca e o bem-estar das
mulheres atendidas.

e Reducao do isolamento e fortalecimento da autonomia, com atendimentos individuais e
participacdo em atividades coletivas que estimulam vinculos e redes de apoio.

» Apoio ao rompimento imediato da situagao de violéncia, com acles articuladas entre os eixos
psicossocial, juridico-social e de orientacao em saulde.

2. Capacitacao
e Formacao de mulheres em areas técnicas e empreendedoras.

Aumento da empregabilidade e da geracao de renda entre as participantes.

Elevacao do nivel de qualificacao profissional e ampliacdao das oportunidades de trabalho e
renda;

Reducdo da vulnerabilidade econémica das mulheres em situacdo de violéncia ou risco social;

Fortalecimento de vinculos solidarios e comunitérios, por meio do trabalho coletivo e das acdes
socioeducativas; Estimulo a permanéncia e ao engajamento das participantes nas politicas
publicas voltadas a promocao da igualdade de género;

3. Acesso Continuado a Formacao

« Oferta mensal de novas turmas com inscricdes presenciais organizadas na Ultima semana de
cada més.

« Redistribuicao eficiente de vagas nao preenchidas para os equipamentos da Secretaria da
Mulher.

4. Fortalecimento da Rede de Atendimento
« Integracao dos Centros de Referéncia com os demais equipamentos da Secretaria da Mulher.

o Ampliacao da capacidade de atendimento e articulacao intersetorial.

5. Engajamento Comunitario
« Maior participagao das mulheres nas atividades dos Centros de Referéncia.

o Estimulo ao protagonismo feminino e a construcao de redes de apoio.

6. Monitoramento e Avaliacao
« Relatérios bimestrais com indicadores de inscricdo, frequéncia, conclusao e satisfacao.

« Sistematizacdo de boas praticas para replicacdo em outros territérios.

Impactos Provaveis do Projeto
Os impactos esperados vao além dos resultados imediatos e refletem transformacdes sociais e
institucionais:

o Autonomia economica das mulheres, com reducao da dependéncia financeira e
fortalecimento da autoestima.

» Reducao da situacao de violéncia, para todas as mulheres atendidas.
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« Fortalecimento das politicas publicas de género, com dados e evidéncias que subsidiam

novas acoes.

« Valorizacao dos Centros de Referéncia como espacos estratégicos de formacao,

acolhimento e cidadania.

DETALHAMENTO DAS METAS E INDICADORES

META1: METAS QUALITATIVAS E QUANTATIVAS DO EIXO 1 - Atendimento Especializado e

Humanizado

UNIDADES/PUBLICOS-ALVO

MULHERES - FEMININO - 18 ANOS OU MAIS - EM SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA

Regido Administrativa: SAO SEBASTIAO (RA XIV) - RECANTO DAS EMAS (RA XV) - SOBRADINHO Il (RA XXVI) - SOL NASCENTE/POR DO SOL

(RA XXXII)

INDICADORES

Garantir atendimento humanizado, qualificado e interdisciplinar as mulheres em

situacao de violéncia.
Meio de Verificacao: Registros no sistema ReViver Mulher; Relatérios mensais
consolidados; Pesquisas de satisfagao.

Taxa de atendimento concluido; indice de
satisfacao das usuarias.

Fortalecer a articulacao da rede de protecao, garantindo encaminhamentos
efetivos.

Meio de Verificacao: Documentacao de encaminhamentos e contrarreferéncias;
Relatérios mensais.

Taxa de encaminhamento efetivo; N2 de
contrarreferéncias registradas.

Garantir acolhimento inicial qualificado e elaboracao do PLAMU.
Meio de Verificacao: Registros de acolhimento e PLAMU anexados ao sistema;
Relatdrios mensais.

N2 de acolhimentos; N de PLAMU elaborados.

Realizar acompanhamentos sistematicos de casos de risco alto/extremo.
Meio de Verificacdao: PLAMU atualizado; Relatérios da equipe técnica.

N2 de acompanhamentos ativos; Taxa de
reincidéncia.

Assegurar atendimento interdisciplinar continuo.
Meio de Verificacao: Relatérios por eixo técnico; Registros de atendimentos.

N¢ de atendimentos por area; Proporgao de
atendimentos integrados.

Realizar 2.856 atendimentos por més. (conforme demanda)

Meio de Verificacao: Fichas de atendimento digital; Relatérios mensais consolidados.

Tempo médio de atendimento; Intervalo entre
entrada e finalizacao.

Garantir 100% dos registros de atendimentos no sistema ReViver Mulher.
Meio de Verificacao: Relatérios exportados do sistema; Indicadores internos.

Percentual de registros concluidos.

Atender 100% das demandas encaminhadas pela rede em até 5 dias uteis.
Meio de Verificacao: Relatérios mensais; Pesquisas de satisfacao.

indice de satisfacdo das usuérias.

Atingir indice minimo de 85% de satisfacao nas pesquisas com usuadrias.
Meio de Verificacao: Pesquisas de satisfagdo aplicadas presencialmente e online.

indice de satisfacdo: percentual de usuérias
que avaliam positivamente o servigo.

DETALHAMENTO DAS ACOES META 1

Etapa CRONOGRAMA POR DATA Prazo
I: 12-02-2026
1.1 Recursos Humanos (CORPO DIRETIVO)
T: 12-02-2027

PLANEJAMENTO FINANCEIRO
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META 1: METAS QUALITATIVAS E QUANTATIVAS DO EIXO 1 - Atendimento Especializado e
Humanizado

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total

DIRETOR GERAL EXECUTIVO (40H)

Profissional responsavel por planejar e orientar toda a execugdo do projeto conforme idealizado

no plano de trabalho, coordenando as equipes e delegando atividades as coordenagdes durante as fases de pré-produgéao,
producdo e pds-producdo. Atua de forma estratégica na articulagdo institucional com a Secretaria da Mulher do Distrito Federal
(SMDF), érgaos parceiros e demais instancias do poder publico, assegurando que todas as agdes estejam em conformidade
com as politicas publicas de enfrentamento a violéncia contra as mulheres e de promogéo da autonomia econémica. Formacéo
111 emglga: Gradf}agao em fAdml.nlstrag.ao, Ect.momla, ?gdago?la, Dlre|~to ou Engenharla, acresafﬁa de pos-gradu\aqao erjn.areas 1,00 12 6.000,00 R$ 72.000,00
relacionadas a Pedagogia, Psicologia, Direito, Administragdo, Gestdo de Projetos, ou outras areas correlatas as tematicas
mencionadas.

Justificativa:Cargo necessario para assegurar a gestao eficiente e o cumprimento das metas do projeto, garantindo a

integragdo das equipes e a execugao das acdes conforme os objetivos propostos. O Diretor Geral Executivo é a figura central da
governanga do projeto, responsavel por coordenar toda a execugao institucional, zelar pela conformidade legal e assegurar a
efetividade das acdes sociais. Meméria de Célculo: 1 profissional x 12 meses x R$ 6.000,00 = R$ 72.000,00. Periodo: 12 meses.
Contratagao: CLT.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL 3) (40H)

Profissional responsavel pela execugéo de atividades administrativas de maior

complexidade, que demandam conhecimento técnico, precisdo e autonomia operacional. Atua diretamente na realizagéo e
acompanhamento de processos administrativos amplos, abrangendo controle orgamentério, prestagéo de contas, apoio a
elaboragao de relatérios técnicos e financeiros, acompanhamento de admissdes, desligamentos e demais rotinas de pessoal.
Também oferece suporte direto a coordenagao do projeto na execugdo, monitoramento e avaliagéo das agdes. Formagéo:
Ensino Médio completo e experiéncia na area administrativa.

1.1.2 Justificativa: Cargo necessério para assegurar a execugao eficiente das rotinas administrativas de maior responsabilidade e 1,00 12 4.000,00 R$ 48.000,00
confidencialidade, que exigem dominio de processos financeiros, documentais e de recursos humanos. O profissional de nivel 3
é responsavel por atividades estratégicas de gestdo e controle interno, garantindo o cumprimento das normas, prazos e
obrigacdes legais do projeto, em conformidade com as diretrizes institucionais e as exigéncias do termo de colaboracdo. Atua
também como ponto de apoio técnico as equipes de nivel 1, supervisionando e orientando quanto aos fluxos administrativos e
padrdes de qualidade exigidos.

Memoéria de Célculo: 1 profissional x 12 meses x R$ 4.000,00 = R$ 48.000,00

Contratagao: CLT.

COORDENADOR DE POMOCAO E AUTONOMIA ECONOMICA

Profissional responséavel por articular politicas publicas, planejar e

avaliar as agdes voltadas a promogéo da autonomia econdmica das mulheres atendidas nos Centros de Referéncia da Mulher
Brasileira do Distrito Federal (CRMBs). Atua como elo técnico entre a OSC executora e a Subsecretaria de Promogé&o das
Mulheres (SUBPM), vinculada a Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal (SMDF), garantindo a integragao e o
alinhamento das ag6es aos principios e diretrizes da politica piblica de promog&o das mulheres. Formagéo exigida: Graduagao
1.1.3 em Administragcdo, Economia, Pedagogia, Direito, Engenharia, Gestdo Publica, Recursos Humanos, Servigo Social, Psicologia, 1,00 12 5.000,00 R$ 60.000,00
Letras ou Ciéncias Sociais. Justificativa:

A presenca de um Coordenador de Promogéo e Autonomia Econdmica é fundamental para assegurar a coeréncia

técnica e institucional entre as agdes desenvolvidas nos Centros e as diretrizes oficiais da politica publica de promog&o das
mulheres. O cargo é essencial para o fortalecimento das ages de geragdo de renda, empregabilidade e empreendedorismo
feminino, contribuindo diretamente para o empoderamento social e econémico das beneficiarias. Meméria de

Célculo: 1 profissional x 12 meses x R$ 5.000,00 = R$60.000,00. Periodo: 11 meses. Contratagdo: CLT.

COORDENADOR DE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES (40H)

Profissional responsavel por articular, acompanhar e supervisionar as agdes de enfrentamento a violéncia contra as mulheres
em todos os Centros de Referéncia da Mulher Brasileira (CRMBs). Atua na coordenacéo dos fluxos de atendimento, na orientacédo
das equipes técnicas e na integragdo com a Subsecretaria de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres (SUBEV), com a
rede de protecdo e com os demais equipamentos publicos.

O cargo demanda visdo estratégica, lideranca e capacidade de articulagdo institucional, garantindo que os atendimentos sigam
protocolos técnicos padronizados e alinhados as politicas publicas de enfrentamento a violéncia de género no ambito do Distrito
11.4 Federal. Formagéao E,X|g|da: Graduag&o em Pedagogia, D\relt.o, .PS|C?Iog|a ou Serwgo, Social; out alternativamente, graduagéo 1,00 12 5.000,00 R$ 60.000,00
completa em outra area, desde que acompanhada de especializagdo em uma das areas mencionadas.

Justificativa: A fungéo é essencial para assegurar a gestdo técnica e o alinhamento das agdes em todos os Centros de
Referéncia, promovendo a padronizagao dos atendimentos, o fortalecimento da rede e o cumprimento das diretrizes da
Secretaria da Mulher do Distrito Federal (SMDF). O cargo garante a integragdo entre as equipes e assegura a coeréncia técnica
necessaria a efetividade das politicas publicas de enfrentamento a violéncia contra as mulheres.

Memoéria de Calculo: 1 profissional x 12 meses x R$ 5.000,00 = R$60.000,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagéo: CLT.
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Item Descricao

Qtd Meses Vir Més Valor Total

COORDENARDOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO (40H)
Profissional responsavel pela gestéo integrada das &reas administrativas,

todos os processos administrativos e financeiros sejam executados de forma eficiente, legal, transparente e alinhada aos

principios da economicidade e eficiéncia. Também realiza articulagdo entre equipes, coordena fluxos de trabalho, apoia as

financeira. Justificativa:
Cargo estratégico e essencial para assegurar o funcionamento administrativo, contébil e financeiro do projeto,

115

MROSC, legislagdes vigentes e diretrizes do drgao concedente. A fungdo administrativa e financeira fortalece a governanga,
otimiza processos, reduz riscos de inconsisténcias e garante maior controle e transparéncia sobre gastos, contratos,

setores, permitindo tomadas de decis&o mais eficientes e garantindo que todas as agdes do projeto ocorram dentro dos
parametros legais, administrativos e técnicos exigidos. Memdria de Calculo: 1 profissional x 12 meses x R$ 5.000,00 = R$
60.000,00 Periodo: 12 meses. Contratagao: CLT.

financeiras, contébeis, juridicas, de compras e de logistica do projeto. Atua na supervisdo das rotinas internas, garantindo que

coordenagdes técnicas e assegura o cumprimento das normas legais, contratuais e dos parametros estabelecidos pelo MROSC
e pelos 6rgdos de controle. Formagao Exigida: Nivel Superior Completo e experiéncia comprovada nas dreas administrativa e/ou

garantindo a execugdo correta dos recursos publicos, o cumprimento das metas pactuadas e a conformidade com as normas do

pagamentos, compras e prestacdes de contas. A atuacdo integrada com a contabilidade também favorece o alinhamento entre

1,00 12 5.000,00 R$ 60.000,00

R$ 300.000,00

TOTAL GERAL: R$ 300.000,00

META2: METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DO EIXO 2 - Orientacao e Garantia de Direitos

UNIDADES/PUBLICOS-ALVO

MULHERES - FEMININO - 18 ANOS OU MAIS - EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA

(RA XXXII)

Regido Administrativa: SAO SEBASTIAO (RA XIV) - RECANTO DAS EMAS (RA XV) - SOBRADINHO I (RA XXVI) - SOL NASCENTE/POR DO SOL

INDICADORES

Reduzir a revitimizacdao por meio de protocolos integrados de atendimento
social e juridico.

Meio de Verificacao: Fichas de atendimento fisico e digital; Registros de
encaminhamentos; Relatérios mensais; Pesquisas de satisfacao.

Taxa de atendimento concluido; N2 de
encaminhamentos efetivados; N2 de PLAMU
monitorados; indice de satisfacao.

Garantir orientacao juridica e social qualificada sobre direitos, medidas
protetivas e fluxos da rede.

Meio de Verificacao: Registros de orientacao no sistema; Relatérios mensais;
Documentacdo de encaminhamentos.

N¢ de orientacdes juridicas e sociais;
Proporgdo entre atendimentos e
encaminhamentos; N2 de mulheres orientadas.

Fortalecer a integracao intersetorial com satide, assisténcia, justica e
seguranca.

Meio de Verificacao: Relatérios mensais de articulagdo; Registros de contrarreferéncias.

N2 de articulagdes e encaminhamentos
intersetoriais; Tempo médio de resposta da
rede.

Realizar, no minimo, 1008 atendimentos individuais por més na orientacao
juridica.

Meio de Verificacao: ¢ Fichas de atendimento fisico e digital com dados padronizados.
* Relatérios mensais consolidados com dados quantitativos e qualitativos.

* Relatoérios fotograficos e videograficos

Tempo médio de atendimento: intervalo entre
a entrada da usuaria e a finalizacdo do servico.

DETALHAMENTO DAS AGCOES META 2

Etapa CRONOGRAMA POR DATA Prazo
. A I: 12-02-2026
2.1 Prestacao de Servicos
T: 12-02-2027
. I: 12-02-2026
2.2 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL PARA DIVULGACAO
T: 12-02-2027

PLANEJAMENTO FINANCEIRO
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META 2: METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DO EIXO 2 - Orientacao e Garantia de Direitos

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

ASSESSORIA JURIDICA

Contratagéo de servigo juridico especializado destinado ao acompanhamento integral do projeto, desde a

assinatura do Termo de colaboragéo até a finalizagdo da prestacdo de contas. A assessoria atua em todas as etapas de

execugdo, garantindo conformidade legal, seguranga juridica e transparéncia nos processos administrativos, trabalhistas e

contratuais. O servigo contempla: Elaboragdo e revisao de contratos de prestagéo de servigos e termos de parceria;

Acompanhamento de processos administrativos e juridicos relacionados ao projeto;

Assessoria para o cumprimento das normas da Lei n? 13.019/2014 (MROSC) e legislagdo correlata;

Emissdo de pareceres juridicos e orientagdes sobre contratagoes, licitagdes, e gestéo de recursos publicos;

211 . . ) L. ) 12,00 SERVICO 3.500,00 R$ 42.000,00
Atuacao preventiva e contenciosa em defesa da OSC e dos beneficiarios do projeto;

Suporte juridico nas relagbes trabalhistas, civeis e institucionais;

Orientagdo quanto as responsabilidades legais da gestdo e a conformidade documental do projeto.

Justificativa: A assessoria juridica é indispensavel para garantir a seguranca juridica, transparéncia e regularidade na execugao

do Termo de Colaboracdo, conforme o MROSC. Este servigo resguarda os interesses da OSC e dos beneficiarios, prevenindo

riscos legais, interpretando corretamente as obrigagdes contratuais e assegurando a conformidade com as normas

administrativas e trabalhistas aplicaveis. Meméria de Calculo: 1 servigo X 12 meses x R$ 3.500,00 = R$ 42.000,00

Periodo: 12 meses Forma de Contratacao: Pessoa Juridica (P)) - servigo terceirizado especializado.

ASSESSORIA CONTABIL

Contratagéo de servigo contébil especializado responsavel pelo acompanhamento integral da execugéo

financeira e administrativa do projeto, desde a assinatura do Termo de Colaboragao até a finalizagdo da prestagdo de contas.
Atua de forma continua, garantindo o correto registro contabil, o cumprimento das obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, e a conformidade com as normas legais aplicaveis a execugao de parcerias com o poder publico.

O servigo compreende:

Elaboragdo da folha de pagamento dos profissionais e calculo dos encargos trabalhistas e previdenciarios;

Emissdo e controle das obrigacdes acessérias (eSocial, GFIP, DCTFWeb, RAIS, DIRF, entre outras);

Elaboragdo e andlise de balancetes, demonstrativos financeiros e conciliagdes bancarias;

Registro e classificagdo contabil de todas as despesas e receitas conforme plano de trabalho;

Emissdo de relatdrios contabeis e fiscais para controle interno e prestagao de contas ao érgéo concedente;

2.1.2 Orientagdo técnica a equipe gestora para garantir a correta aplicagéo dos recursos e a conformidade com o MROSC e 12,00 SERVICO 3.500,00 R$ 42.000,00
legislagdes vigentes;

Apoio no atendimento a auditorias, fiscalizagées e érgdos de controle.

Justificativa: A assessoria contabil é essencial para assegurar a transparéncia, legalidade e boa governanga financeira do
projeto. Garante o cumprimento das exigéncias fiscais, trabalhistas e contabeis, e permite a prestacdo de contas adequada ao
ente publico, conforme determina a Lei n® 13.019/2014, o Decreto n? 8.726/2016 e demais normativas da contabilidade publica
e

do terceiro setor. Atua preventivamente para evitar riscos fiscais e administrativos, reforcando a credibilidade e a lisura da
execugdo do Termo de Colaboragéo.

Meméria de Célculo: 1 servico x 12 meses x R$ 3.500,00 = R$ 42.000,00

Perfodo: 12 meses

Forma de Contratagdo: Pessoa Juridica (P)) - servico terceirizado especializado.

ASSESSORIA DE IMPRENSA

Servico especializado em comunicacéo institucional, responséavel pela criacéo, planejamento,

desenvolvimento e divulgagéo de conteldos jornalisticos e informativos sobre as agdes do projeto. A empresa contratada sera
responsavel por elaborar releases, matérias, pautas e notas para a imprensa, além de promover a insergdo de contedidos em
veiculos de comunicagdo locais, regionais e digitais. O servigo também inclui a produgédo de relatdrios de midia, clipagem e
mensuragédo de resultados, assegurando a visibilidade e a transparéncia das agdes executadas.

2.13 Justificativa: A contratag&o é necessaria para garantir a divulgagdo institucional e a visibilidade das agdes do projeto, 12,00 SERVICO 2.200,00 R$ 26.400,00
assegurando transparéncia, alcance de publico e fortalecimento da imagem da iniciativa junto a sociedade. A Assessoria de
Imprensa contribui para consolidar a credibilidade do projeto, promover a comunicagao publica e ampliar o impacto social das
atividades desenvolvidas.

Memoéria de Calculo: 1 servigo X 12 meses x R$ 2.200,00 = R$ 26.400,00

Periodo: 12 meses

Contratagé&o: Servigos de Terceiros - MEI/P)

ASSESSORIA DE COMUNICACAO

Contratagdo de empresa responsavel pelo planejamento, coordenacgdo e supervisao de todas as

acdes de comunicagdo do projeto, assegurando a integragdo entre as frentes de divulgagdo, mobilizagéo e transparéncia
publica. Atua na gestdo das estratégias de visibilidade institucional e na articulagdo entre os diferentes canais de comunicagao,
garantindo que as acdes estejam alinhadas a identidade visual e aos objetivos do projeto. E responsavel por organizar,
monitorar e consolidar os dados e contetdos institucionais do projeto, assegurando padronizagao, acessibilidade e
transparéncia. Gerenciamento de imagem institucional: Definigdo do tom de voz da comunicagao, alinhamento do discurso
institucional e garantia de consisténcia nas mensagens direcionadas ao publico interno e externo, fortalecendo a reputagédo da
2.1.4 . 12,00 SERVICO 5.000,00 R$ 60.000,00
organizagao.

Justificativa: A atuagdo da Assessoria de Comunicagao é indispensavel para garantir a execugao eficiente e articulada das
estratégias de visibilidade e divulgagéo do projeto. Responsavel por supervisionar e integrar todas as agdes de comunicagdo
institucional, assegura a qualidade técnica, a padronizagao visual e a transparéncia das informagdes prestadas a sociedade e
aos 6rgaos publicos, além de fortalecer a imagem institucional e ampliar o alcance das agdes sociais.

Memoéria de Calculo: 1 servigo x 12 meses x R$ 5.000,00 = R$ 60.000,00

Periodo: 12 meses

Contratagdo: Servigos de Terceiros - MEI/PJ
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Item Descricao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
ASSITENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Profissional responsével pelo suporte técnico e operacional ao sistema ReViver Mulher utilizado no projeto. Atua na gestdo,
atualizagdo e integridade das informagdes registradas pelas unidades, garantindo padronizagao, segurancga e confiabilidade
dos dados. Apoia as equipes técnicas e administrativas no uso da plataforma digital, contribuindo para o monitoramento,
prestacao de contas e processos tecnoldgicos.

Formag&o Exigida: Graduagdo em sistemas de informacgdo, anélise e desenvolvimento de sistemas, ciéncia da computagéo,
engenharia de software, tecnologia da informagéo (Gestéo de Tl), redes de computadores ou engenharia da computagao.
Formacao Exigida: Graduagdo em sistemas de informagé&o, andlise e desenvolvimento de sistemas, ciéncia da computacgao,
engenharia de software, tecnologia da informagé&o (Gestéo de Tl), redes de computadores ou engenharia da computagéo.

2.15 Justificativa: O Assistente de Tl é fundamental para garantir o funcionamento adequado do sistema ReViver. Sua atuagdo 12,00 SERVICO 3.300,00 R$ 39.600,00
assegura a integridade dos dados, a confiabilidade dos registros e a integragao das informagdes entre unidades, o que é
indispensével para o monitoramento, avaliagéo, prestacéo de contas e tomada de decisdes. Sem esse profissional, aumenta o
risco de inconsisténcias, falhas nos registros, perda de informagdes e prejuizos ao atendimento e a gestdo do projeto,
impactando diretamente a conformidade com o MROSC e os érgaos de controle. Suporte técnico aos usuarios, instalagao e
configuragéo de softwares e hardwares, manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos, além da gestdo de acessos e
seguranga da informagéao.

Memoéria de Calculo: 1 servigo x 12 meses x R$ 3.300,00 = R$ 39.600,00

Periodo: 12 meses

Contratagdo: Servigos de Terceiros - MEI/PJ

DESIGNER GRAFICO E GERENCIAMENTO DE REDES SOCIAIS

Profissional responsavel pela criagéo, desenvolvimento e padronizagdo da identidade visual do projeto, abrangendo desde o
planejamento de campanhas e materiais graficos até a produgdo de pegas para divulgagdo institucional e prestacdo de contas.
Atua na criagao de logotipos, artes digitais, banners, folders, posts para redes sociais, relatérios e demais materiais visuais
utilizados na comunicagdo do projeto, assegurando consisténcia estética e coeréncia com os objetivos da iniciativa.

Servigo de gerenciamento de publicidade em meios digitais, especialmente em redes sociais, realizado por profissional com
experiéncia comprovada, atuando em harmonia com os demais integrantes da equipe de comunicagéo do projeto. O servigo
compreende o planejamento, criagdo de conteldo, elaboragdo de postagens e acompanhamento do desempenho das
publicagdes, garantindo a divulgacéo eficaz das atividades e resultados do projeto.

2.1.6 . . .. ) . N - . . 12,00 SERVICO 4.300,00 R$ 51.600,00
Justificativa: A contratacdo é necesséaria para garantir a padronizagdo visual e a comunicagéo eficiente das agées do projeto,
fortalecendo sua identidade e assegurando uma apresentagdo visual atrativa e coerente em todos os meios de divulgagdo. O
Designer Grafico é fundamental para consolidar a imagem institucional e promover a visibilidade das agdes junto ao publico e
aos 6rgaos parceiros. Assegurar a visibilidade das agdes do projeto, fortalecer a comunicagéo com o publico e ampliar o
alcance das informacgdes nas plataformas digitais, contribuindo para o engajamento da comunidade e a transparéncia das
atividades realizadas.

Memoéria de Célculo: 1 servico x 12 meses x R$ 4.300,00 = R$ 51.600,00

Perfodo: 12 meses

Contratagao: Servigos de Terceiros - MEI/P)

REGISTRO VIDEOGRAFICO E CRIACAO DE ViDEO INSTITUCIONAL

Servigo especializado de captagao videogréfica com utilizagdo de duas cameras Full HD para gravacdo das atividades, eventos,
oficinas e agdes realizadas nos Centros da Mulher Brasileira. O servigo compreende a captagao de dudio e imagem profissional,
edicdo e p6s-producgdo dos videos, com insergao de legendas, trilhas sonoras, logomarcas institucionais e demais elementos
visuais necessérios a divulgagado. O material final serd entregue em formato digital e disponibilizado via link transferivel,
garantindo qualidade técnica e compatibilidade com plataformas de comunicagéo e relatérios institucionais. Servigo
especializado para criagdo de video institucional com duragdo minima de 2 minutos, voltado a apresentagéo e divulgagéo das
agbes, resultados e impactos do projeto. O servigo inclui as etapas de roteirizagdo, captagdo de imagens e entrevistas, edigéo,
insergdo de trilhas sonoras, legendas e logotipias oficiais, além da entrega do material finalizado em formato digital. O video
servird como ferramenta de comunicagao e transparéncia, podendo ser utilizado em eventos, redes sociais e prestagdes de
contas. 4 eventos em cada centro — 12 video: inauguragdo nos quatro centros; 29 video: atendimentos realizados; 32 video:

2.1.7 cursos realizados; 42 video: encerramento do projeto. 12,00 SERVICO 4.000,00 R$ 48.000,00
Justificativa: A contratacdo é necessaria para registrar e documentar as acdes do projeto, assegurando a produgdo de material
audiovisual de qualidade para prestagao de contas, relatérios e divulgagao institucional, conforme as boas praticas de
transparéncia previstas na Lei n? 13.019/2014 (MROSC). O registro videogréfico contribui para a meméria institucional, a
visibilidade das agdes e o fortalecimento da imagem do projeto junto a sociedade. O video institucional € um instrumento
essencial para a prestacao de contas e divulgagdo publica das acdes, resultados e impactos do projeto, reforgando a
transparéncia, a visibilidade e a comunicag&o social exigidas pela Lei n? 13.019/2014 (MROSC). A produgé&o audiovisual
contribui para fortalecer a imagem institucional, sensibilizar o piblico-alvo e registrar de forma permanente os resultados
alcancgados.

Meméria de Célculo: 12 servigos x R$ 4.000,00 = R$ 48.000,00.

Perfodo: 12 meses

Contratagé&o: Pessoa Juridica (P)).

REGISTRO FOTOGRAFICO

Contratagéo de profissional especializado em fotografia institucional e documental para registrar as agdes, eventos e oficinas
do projeto. O servigo inclui cobertura fotografica completa com equipamento fotogréfico completo, tratamento e edigao das
imagens, organizagdo do acervo digital e entrega dos arquivos em formato compativel com publicagbes, relatérios e redes
sociais. As imagens produzidas servirdo como instrumento de comprovagao, memdria e divulgacdo das atividades realizadas
nos Centros de Referencias da Mulher Brasileira. Carga horéria da diéria de 06:00 horas, material entregue sera: imagens
digitais editadas em alta resolugdo, galeria online e booking de fotos.

Justificativa: O registro fotogréafico é fundamental para a comprovacdo, divulgacao e valorizacao das atividades realizadas,
permitindo documentar o impacto social do projeto e atender as exigéncias de transparéncia previstas na Lei n® 13.019/2014

2.1.8 (MROSC). Além de fortalecer a visibilidade institucional, as imagens contribuem para a prestagdo de contas e para a 16,00 DIARIA 520,00 R$ 8.320,00
preservacdo da memoria visual das agdes executadas.

Produgéao de Registro Fotogréfico de no minimo 4 eventos em cada centro —

19: inauguragao nos quatro centros;

22: atendimentos realizados;

32: cursos realizados;

42: encerramento do projeto.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 16 didrias x R$ 520,00 = R$ 8.320,00.

Periodo: 12 meses.

Contratagéo: Pessoa Juridica (P)).
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5.626/2005, assegurando o direito a comunicagao plena e a participagéo igualitéria nas atividades do projeto. Dessa forma, o
servigo serd prestado de forma eventual e conforme a demanda real, observando a economicidade e a eficiéncia na aplicagdo
dos recursos publicos.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 44 horas x R$ 150,00 = R$ 6.600,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratag&o: Pessoa Juridica (P)) ou MEI - profissional habilitado em Libras.

Item Descricao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
IMPULSIONAMENTO EM REDES SOCIAIS
Contratagao de servico especializado em impulsionamento digital de postagens e links
nas redes sociais do projeto, com foco em ampliar o alcance e a visibilidade das agdes institucionais. O servigo abrange a
criagdo de campanhas patrocinadas, definicdo de publico-alvo segmentado, acompanhamento de métricas, analise de
desempenho e elaboragdo de relatérios mensais de engajamento. O objetivo é promover o fortalecimento da presenca digital
do
projeto e aumentar a participagao das beneficiarias e do publico em geral nas atividades desenvolvidas.

2.1.9 Justificativa: A contratagdo € necessaria para garantir maior visibilidade e participacdo do publico beneficiario nas atividades 12,00 SERVICO 3.000,00 R$ 36.000,00
do
projeto, ampliando o alcance das agbes de comunicagao e fortalecendo os resultados sociais. O impulsionamento digital
contribui diretamente para a divulgagao efetiva das atividades, a transparéncia das ac6es e o engajamento da comunidade nas
iniciativas promovidas. O valor destinado para as campanhas seréd de no minimo 1000,00 reais mensais.
Memoéria de Calculo: 1 servigo x 12 meses x R$ 3.000,00 = R$ 36.000,00.
Perfodo: 12 meses.
Contratagdo: Pessoa Juridica (P)).
CRIACAO DE SITE E MANUTENGAO E SUPORTE
Contratagdo de servico de programacéo do layout do site; alimentagéo do banco de dados do formulério de contato, sugestées
de duvidas, painel administrativo para gestdo de componentes e formulario do website, disparo de e-mail ao usuario por
gatilhos no site como newsletter e formulario, com dominio de duragdo de ao menos 1 ano, certificado SSL (uso de criptografia
na troca de informagdes - HTTPS), manuteng&o e suporte por 12 meses, tecnologia back end PHP Laravel, Fronte End HTML,

2.1.10 Bootstrap, Liveware; Banco de Dados MySQL. 12,00 SERVICO 3.000,00 R$ 36.000,00
Justificativa: Servigo visa atender as inscrigdes, tirar ddvidas e dilvugagao do projeto e de suas agdes durante a pré-produgéo,
produgdo e pés-produgéo.

Memoéria de Calculo: 1 servigo de criagdo x R$ 3.000 + 11 servigos de manutengao e suporte x R$ 3.000,00 = R$ 36.000,00.
Perfodo: 12 meses.

Contratagao: Pessoa Juridica (P)).

CRIACAO DE SISTEMA

O sistema tem por finalidade registrar, monitorar e gerenciar, de forma segura e integrada, os

atendimentos realizados as mulheres nos Centros, garantindo sigilo, rastreabilidade e conformidade com a Lei Geral de
Protecéo de Dados Pessoais (Lei n? 13.709/2018). (LGPD)

A solugao serd composta por cinco médulos funcionais:

1- Cadastro e Identificagdo- registro das usuarias, profissionais e instituigdes parceiras;

2- Atendimento e Encaminhamento- acompanhamento do fluxo de atendimentos sociais, psicoldgicos, juridicos e de
enfermagem;

3- Monitoramento e Indicadores - geragdo automatica de relatérios e painéis gerenciais em tempo real;

4- Comunicagéao e Transparéncia - divulgacdo de agdes e acesso restrito da equipe técnica;

5- Inscrigbes e Formagdes - gestdo de cursos, oficinas e emissdo de certificados.

2.1.11 L . h L X . X X . . 1,00 SERVICO 28.000,00 R$ 28.000,00
O servigo inclui o desenvolvimento técnico do sistema, treinamento das equipes e implantagdo nas quatro unidades de
atendimento.

Justificativa: A contratagé&o do servigo é necesséria para assegurar a padronizagao, transparéncia e eficiéncia na gestéo dos
atendimentos realizados nos Centros de Referéncia, atendendo as diretrizes da SMDF de modernizagdo administrativa e
aprimoramento das politicas publicas de enfrentamento a violéncia contra a mulher. Dessa forma, a contratagao é justificada
pela necessidade de dotar o projeto de uma ferramenta tecnolégica que fortalega a gestdo da parceria, assegure eficiéncia
operacional, transparéncia dos dados publicos e protecao das informagdes sensiveis das usuarias, contribuindo diretamente
para a qualidade e o impacto social das acdes desenvolvidas.

Meméria de Célculo: 1 servigo x R$ 28.000,00 = R$ 28.000,00.

Periodo: 1 servigo.

Contratagéo: Pessoa Juridica (P)).

EQUIPE DE MOBILIZACAO 5 PROFISSIONAIS

Responséveis pela divulgacédo ativa do projeto nas Regides Administrativas do Distrito Federal, realizando entrega de materiais
informativos, panfletagem, abordagens comunitérias e orientagédo sobre os servigos e agdes do projeto. Carga horaria de 06:00
horas a diéria.

2.1.12 | Justificativa: A mobilizag&o territorial é indispensavel para garantir o acesso da populagéo beneficidria as agdes do projeto, 220,00 DIARIA 150,00 R$ 33.000,00
contribuindo para o alcance das metas e para o fortalecimento da comunicagao com o publico-alvo.

Memoéria de Calculo: 5 profissionais x 44 diarias x R$ 150,00 = R$ 33.000,00.

Periodo: 11 meses.

Contratagéo: Pessoa Juridica (P)) ou MEI.

INTERPRETE DE LIBRAS

Contratagé&o de profissional habilitado em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para atuar em atividades do

projeto, garantindo acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia auditiva, conforme a demanda de atendimento. A
contratacéo ocorrerd mediante necessidade real, sendo acionado o profissional apenas quando houver participantes que
necessitem do servigo de tradugdo e interpretacdo em Libras.

2113 Justificativa: A presenca do intérprete é prevista na Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e no Decreto n? 44,00 HORA 150,00 R$ 6.600,00

R$ 457.520,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL PARA DIVULGACAO
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Item Descricdo Qtd Item UN VIr Unit Valor Total

PANFLETOS COUCHE

Confecgao de panfletos em papel couché 120g, 4/4 cores, tamanho meio oficio, destinados a divulgagao do

projeto, com informacdes legais, orientagdes gerais e divulgacdo das atividades. A distribuicdo seré feita pela equipe de
2.2.1 mobilizacdo em éareas de grande circulagdo préximas as instalagées do projeto, como feiras, pragas e vias principais. 100.000,00 UNIDADE 0,35 R$ 35.000,00
Justificativa: Necessario para a divulgagao das agdes e alcance do publico beneficidrio do projeto, ampliando a visibilidade e a
participagdo nas atividades. Memoria de Célculo: 100.000 unidades x R$ 0,35 = R$ 35.000,00

Forma de Aquisicdo: Contratacdo de servigo grafico para confecgéo e fornecimento de material impresso

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO

Confecgdo de certificados em papel couché liso 210g, 4x1 cores, formato A4, emitidos individualmente para os participantes
concluintes dos cursos e oficinas. Os certificados tém como finalidade comprovar a participagao efetiva e o aproveitamento
nas atividades formativas do projeto.

2.2.2 Justificativa: Necessério para validar e atestar a conclus&o das formagdes oferecidas pelo projeto, reconhecendo o esforgo e o 5.200,00 UNIDADE 7,00 R$ 36.400,00
aprendizado das mulheres atendidas.

Memoéria de Célculo: 1300 certficados x 4 centro de referéncia = 5.200 unidades x R$ 7,00 = R$ 36.400,00
Periodo: 11 més

Forma de Aquisigdo: Contratag&o de servigo grafico para confecgdo e fornecimento de certificados personalizados.

CARTILHAS COUCHE

Producdo de cartilhas informativas com 08 paginas, formato A4 (30 x 21 cm), capa e contracapa em papel

couché fosco 120g, contendo orientagdes gerais, contetidos das oficinas e informagdes sobre os direitos das mulheres. Serédo
utilizadas como material de apoio e sensibilizagéo junto ao publico atendido.

223 . L. . X K X . L. . 1.200,00 UNIDADE 4,80 R$ 5.760,00
Justificativa: Necessarias para apoiar o processo educativo e informativo do projeto, promovendo o acesso a informacgao e
reforgando o aprendizado nas atividades realizadas.

Meméria de Célculo: 300 unidades x 4 centros de refencias = 1.200 unidades x R$ 4,80 = R$ 5.760,00 Periodo: 11 més
Forma de Aquisi¢do: Contratagdo de servigo grafico especializado na confecgdo de materiais educativos e informativos.

CARTAZES 42 X 59,4 CM (A2)
cartazes institucionais para divulgagéo.
Justificativa: Necessérias para apoiar o processo educativo e informativo do projeto, promovendo o acesso a informagao e

2.2.4 R L . L . . 300,00 UNIDADE 3,80 R$ 1.140,00
reforgando o aprendizado nas atividades realizadas. Meméria de Calculo: 300 unidades x R$ 3,80 = R$ 1.140,00
Perfodo: 11 més
Forma de Aquisi¢ao: Contratagdo de servigo grafico especializado na confecgdo de materiais educativos e informativos.
R$ 78.300,00

TOTAL GERAL: R$ 535.820,00

META3: METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DO EIXO 3 - Promocao da Autonomia e
Cidadania

UNIDADES/PUBLICOS-ALVO

MULHERES - FEMININO - 18 ANOS OU MAIS - EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA

Regido Administrativa: SAO SEBASTIAO (RA XIV) - RECANTO DAS EMAS (RA XV) - SOBRADINHO I (RA XXVI) - SOL NASCENTE/POR DO SOL
(RA XXXII)

INDICADORES

Ampliar o protagonismo feminino por meio de acoes de empoderamento,
formacao cidada e qualificacao profissional. Taxa de participagdo em atividades coletivas;

Meio de Verificacao: Relatérios mensais consolidados; Pesquisas de satisfacdo NUmero de participantes em agdes educativas.
aplicadas presencialmente e online.

Fortalecer a autonomia econémica das mulheres por meio de cursos de
capacitacao, oficinas e eventos formativos. NUmero de mulheres inscritas e concluintes;
Meio de Verificacao: Listas de presenca; Relatérios pedagdgicos; Certificados emitidos; | Taxa de conclusdo das formagdes.

Registros fotograficos.

Estimular a participacao cidada e a consciéncia de direitos por meio de rodas de
conversa, palestras e acées comunitarias. NUmero de acbes socioeducativas;
Meio de Verificacao: Relatérios de rodas de conversa e palestras; Registros de acoes Participacdao média por atividade.

comunitdrias; Listas de presenca.

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>
MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14



\
L

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

289

—_—

TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

Promover 4 cursos e 1 acao coletiva por més em cada centro de referéncia
durante 11 meses (oficinas, rodas de conversa, palestras).

Meio de Verificacao: * Fichas de atendimento fisico e digital com dados padronizados.
» Contratos dos profissionais

* Notas fiscais de contratacao dos profissionais

abertos no periodo.

Taxa de atendimento concluido: nimero de
casos finalizados em relacdo ao total de casos

DETALHAMENTO DAS ACOES META 3

Etapa CRONOGRAMA POR DATA Prazo
3.1 Contratacao de equipe para a realizacao do projeto / Centro de Referéncia da Mulher 1: 12-02-2026
' Brasileira do Sol Nascente T: 12-02-2027
3.2 Contratacao de servicos de terceiros para realizacao do projeto / Centro de Referéncia 1: 12-02-2026
' da Mulher Brasileira do Sol Nascente T: 12-02-2027
3.3 Aquisicao/Locacao/ insumos para eventos / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do | I: 16-03-2026
' Sol Nascente T: 12-02-2027
. . A o I: 16-03-2026
3.4 Servicos de terceiros / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sol Nascente
T: 12-02-2027
- = P o I: 16-03-2026
3.5 Generos de alimentacao / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sol Nascente
T: 12-02-2027
- . I: 16-03-2026
3.6 MATERIAL DE LIMPEZA / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sol Nascente T 12-02-2027
" I . . I: 16-03-2026
3.7 Material de higiene / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sol Nascente
T: 12-02-2027
38 Materiais pedagogicos e de expediente para oficinas e atendimentos / Centro de I: 16-03-2026
' Referéncia da Mulher Brasileira do Sol Nascente T: 12-02-2027
L o I: 16-03-2026
3.9 KIT PRIMEIROS SOCORROS / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sol Nascente T 12-02-2027
3.10 Material de insumos para cursos / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sol I: 16-03-2026
' Nascente T: 12-02-2027

PLANEJAMENTO FINANCEIRO

META 3: METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DO EIXO 3 - Promocao da Autonomia e

Cidadania

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

PAG: 123 de

Essencial para assegurar que todas as atividades realizadas no Centro de Referéncia contribuam efetivamente

para a prevengao e o enfrentamento da violéncia contra a mulher.Necessério para garantir o cumprimento das metas e prazos
das formacdes, assegurando a qualidade técnica das atividades e a integragdo entre as equipes envolvidas no projeto. O cargo
é essencial para o acompanhamento pedagdgico e logistico das agdes, assegurando que todas as formagdes ocorram de forma
organizada, eficiente e alinhada aos objetivos do Plano de Trabalho. Meméria de

Célculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 4.000,00 = R$ 44.000,00. Periodo: 11 meses. Contratagéo: CLT.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total
COORDENADOR DE ATIVIDADES (40H) SOL NASCENTE
Profissional responsavel por integrar as atividades do Centro de Referéncia agbes
incluindo a prevencao e ao enfrentamento da violéncia contra a mulher, promovendo ambientes de acolhimento, fortalecimento
de direitos, cidadania e protecdo integral, em articulacdo com a equipe técnica e a rede de apoio, gestdo e acompanhamento
das atividades de capacitagdes do projeto, administrando cronogramas, equipe e recursos, além de supervisionar a execucéo e
a comprovacéo das agdes realizadas. Atua diretamente no planejamento dos cursos, organizagéo das turmas, suporte aos
instrutores e acompanhamento dos resultados pedagdgicos e administrativos de cada ciclo dos cursos. Atua diariamente in loco
3.1.1 no Centro de Referéncia. Formag&o Exigida: Ensino Superior Completo Justificativa: 1,00 11 4.000,00 R$ 44.000,00
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Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL 1) (40H)

Profissional responséavel por executar atividades administrativas e de apoio geral,

incluindo elaboragéo de documentos, organizagéo de arquivos, controle de materiais e sistematizacéo de relatérios. Atua em
suporte direto a coordenacéo e as equipes técnicas na execucdo das acdes, eventos e atividades operacionais do projeto,
contribuindo para o bom funcionamento das rotinas institucionais. Atua diariamente in loco no Centro de Referéncia. Formacéo
exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Cargo necessario para garantir o suporte operacional e administrativo das atividades, assegurando a organizacao

3.1.2 K . . N N X . X 1,00 11 3.200,00 R$ 35.200,00
dos processos internos, o cumprimento dos prazos e a efetividade da execucdo do plano de ag&o. O Assistente Administrativo
de Nivel 1 é essencial para manter a regularidade das rotinas didrias e a integragdo entre os setores técnico e administrativo,
contribuindo para a eficiéncia e a transparéncia na execugéao do projeto.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 3.200,00 = R$ 35.200,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

RECEPCIONISTA (40H)

Profissional responsavel por atuar na recepgdo dos Centros, realizando o controle de entrada e saida de

pessoas, atendimento ao publico, organizagdo das agendas de atendimentos e oficinas, além de prestar suporte administrativo
as equipes locais. Formacao exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Necessario para garantir o acolhimento e a organizagao do fluxo de atendimento nos Centros de Referéncia,

3.1.3 K L . L . 2,00 11 4.800,00 R$ 52.800,00

assegurando o bom funcionamento das atividades e o suporte as demandas do publico atendido.

Memdria de Célculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 2.400,00 = R$ 52.800,00.

Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

MONITOR DE ATIVIDADES LUDICAS (40H)

Profissionais responséveis por acolher e acompanhar as criangas enquanto suas

responsaveis participam dos atendimentos, conduzindo atividades lGdicas e educativas, além de garantir um ambiente seguro e
acolhedor. Formacao exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Necesséarios para assegurar o cuidado e o bem-estar das criangas durante os atendimentos as mulheres,

3.1.4 contribuindo para um ambiente de acolhimento integral e para a participag&o tranquila das beneficidrias nas atividades do 2,00 11 4.600,00 R$ 50.600,00

projeto.

Memdria de Célculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 2.300,00 = R$ 50.600,00.

Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

SERVICOS GERAIS Il - CONSERVACAO E MANUTENGCAO OPERACIONAL (40H)

Profissional responsavel pelas atividades de limpeza,

higienizagdo e conservagdo dos espacos, incluindo apoio operacional as agdes do projeto, pequenos reparos, organizagao de
ambientes externos, controle basico de materiais, apoio em eventos e articulagdo com a coordenagdo para garantir ambientes
adequados para atendimento e oficinas.

Justificativa: Necessarios devido a demanda ampliada de manutengao e conservagao, incluindo espagos externos, salas de

3.15 . . . . . . . - - . 1,00 11 2.000,00 R$ 22.000,00
atendimento, brinquedoteca, salas multiuso e drea administrativa. Por isso, faz-se necessaria a contratagdo de um profissional
com maior autonomia, dominio de rotinas de manutencéo bésica e capacidade de apoiar diferentes atividades.

Memdria de Célculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00.

Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

GARCOM (40H)

Profissional responsavel pelos servigos de copa, incluindo a organizagao e higienizagéo do espago, preparo e

distribuigdo dos kits lanche, além de oferecer suporte nas atividades que envolvem atendimento e eventos internos do projeto.
Justificativa: Necesséario para garantir o suporte logistico e operacional nas agdes do projeto, assegurando a adequada

3.1.6 distribuicdo dos lanches e o bom funcionamento dos servigos de apoio durante as atividades. 1,00 11 2.000,00 R$ 22.000,00

Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00.

Periodo: 11 meses.

Contratagéo: CLT.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM (40H)

Profissional graduado e habilitado em Enfermagem, com experiéncia em sadde da

mulher, responsével por realizar atendimentos e orientacdes de caréter preventivo e assistencial. Atua em acées de
planejamento familiar, distribuicdo de preservativos, prevencao de gravidez na adolescéncia, cuidados com a saltde da mulher e
prevengao de doengas, como o cancer de mama e do colo do Utero. Formagédo: Graduagao em Enfermagem.

Registro obrigatério: COREN - Conselho Regional de Enfermagem (ativo e regular).

3.1.7 Justificativa: Necesséario para garantir a oferta de atendimento humanizado e agdes educativas voltadas a promogao da satde 1,00 11 4.621,80 R$ 50.839,80
integral da mulher, contribuindo para o fortalecimento da rede de protecdo e prevencdo as vulnerabilidades atendidas pelo
projeto.

Meméria de Célculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 4.621,80 = R$ 50.839,80.
Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Sol Nascente.
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Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total
PROFISSIONAL DE PSICOLOGIA (40H)
Profissional graduado em Psicologia e inscrito no Conselho Regional de Psicologia, com
experiéncia em género e violéncia contra a mulher. Responsavel por realizar atendimentos psicolégicos individuais e em grupo,
acompanhamento terapéutico e encaminhamentos, bem como elaborar relatérios técnicos, participar de estudos de caso e de
atividades educativas sobre direitos humanos e salide emocional das mulheres. Formacé&o exigida: Graduagdo em Psicologia.
Registro obrigatério: CRP - Conselho Regional de Psicologia (ativo e regular).
Justificativa : Necessério para garantir o acolhimento psicoldgico qualificado e o suporte emocional as mulheres em situagéo
3.18 - P « . . . . 2,00 11 7.352,50 R$ 80.877,50
de vulnerabilidade, contribuindo para a superagao de traumas, fortalecimento da autoestima e promogé&o da autonomia e
bemestar
das beneficiarias do projeto.
Meméria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 3.676,25 = R$ 80.877,50
Perfodo: 11 meses.
Contratagdo: CLT.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PROFISSIONAL ASSISTENCIA SOCIAL (30H)
Profissional com formacgéao superior em Servigo Social e registro ativo no CRESS,
responsavel por realizar atendimentos socioassistenciais as mulheres em situagdo de vulnerabilidade, orientando e
encaminhando para servicos da rede de protecdo. Atua na elaboragao de relatérios, acompanhamento de casos, articulagdo
com a Secretaria da Mulher e demais instituicbes parceiras, além de participar de palestras, oficinas e atividades educativas
sobre género e direitos humanos. Formagé&o exigida: Graduagdo em Servico Social.
319 Reg.is.tro .obrigatério:,C.RESS - Conse!ho Regio.nal de Serv.igo Social (ativo z.e.regular). . N 2,00 11 7.371,00 R$ 81.081,00
Justificativa: Necessario para garantir o acolhimento social, a escuta qualificada e 0 encaminhamento adequado das usuérias,
fortalecendo o acesso a direitos e a integragdo das agdes do projeto com as politicas publicas voltadas a protegédo e
empoderamento das mulheres.
Meméria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 3.685,50 = R$ 81.081,00
Perfodo: 11 meses.
Contratagdo: CLT.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PROFISSIONAIS PARA ASSISTENCIA JURIDICA (40H)
Profissional graduado em Direito, com experiéncia na area de Direitos
Humanos e no atendimento a mulheres em situagdo de violéncia. Responsavel por prestar orientagao juridica, realizar
encaminhamentos ao sistema de justica, acompanhar casos e audiéncias quando necessario, elaborar relatérios técnicos e
participar de atividades educativas sobre direitos, cidadania e enfrentamento a violéncia de género. Formagéo exigida:
Graduagao em Direito.
Justificativa: Necessério para assegurar a orientagao juridica e o acesso das mulheres aos seus direitos, contribuindo para a
3.1.10 N e ) _ o - : 1,00 11 3.200,00 R$ 35.200,00
defesa, protecéo e empoderamento das beneficidrias, além de fortalecer a articulagdo do projeto com a rede de atendimento e
o
sistema de justica.
Meméria de Célculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 3.200,00 = R$ 35.200,00.
Periodo: 11 meses.
Contratagao: CLT.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
AGENTE PATRIMONIAL (NOTURNO) 12X36
Profissional responséavel pela seguranga e vigilancia das dependéncias do Centro de Referéncia da Mulher Brasileira durante o
periodo noturno, monitorando as instalagdes, controlando o acesso e prevenindo ocorréncias que comprometam a integridade
do espaco e das pessoas.
Justificativa: Necessério para garantir a seguranga ininterrupta das instalagdes e dos bens do Centro, assegurando a
3.1.11 - - . A . 2,00 12 4.027,58 R$ 48.330,96
continuidade das agdes e a protecao do patriménio durante o periodo noturno.
Memoéria de Calculo:2 profissionais x 12 meses x R$ 2.013,79 = R$ 48.330,96
Perfodo: 12 meses
Contratagdo: CLT.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
R$ 522.929,26
CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIRO
Item Descricao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
VIGILANTE (DIURNO) 12X36 SOL NASCENTE
Profissional responsével por garantir a seguranga patrimonial e fisica do Centro de Referéncia da
Mulher Brasileira durante o periodo diurno, realizando controle de acesso, monitoramento de &reas internas e externas, rondas
preventivas e apoio em situagdes de emergéncia.
3.21 e - . . . . . " . . 24,00 SERVICO 4.752,60 R$ 114.062,40
Justificativa: Necesséario para assegurar a integridade das equipes, usuérias e instalagdes do Centro, garantindo ambiente
seguro e adequado para o desenvolvimento das atividades do projeto. Memédria de Célculo:
2 profissionais x 12 meses x R$ 4.752,60 = R$ 114.062,40 Periodo: 12 meses Contratag&o: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Sol Nascente.
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Item Descricao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
PROFESSOR(A) DE ARTESANATO - CROCHE (CONFECCAO DE BONECAS E PECAS ARTESANAIS)
Profissional especializado em técnicas manuais de croché, responsavel por ministrar aulas praticas de confeccéo de bonecas e
pecas decorativas em fios, com énfase no estilo amigurumi. Atua por hora/aula, orientando as participantes no
desenvolvimento das habilidades de criagdo artesanal, coordenagéo motora e acabamento das pegas.
Justificativa: Necessario para capacitar mulheres no dominio de técnicas artesanais, possibilitando geragdo de renda por meio
da produgé&o de pegas em croché e amigurumi. O curso promove autonomia econdmica, fortalecimento da autoestima e
valorizagao dos saberes tradicionais femininos, em um ambiente acolhedor e criativo. A atividade estimula a concentragao, a
3.2.2 . . . L . o . R 252,00 HORA/AULA 86,33 R$ 21.755,16
socializacéo e o senso de pertencimento, contribuindo para a reconstrugdo da autonomia financeira e emocional das
participantes.
Meméria de Célculo:
1 profissional x 9 turmas x 28h x R$ 86,33 = R$ 21.755,16
Perfodo: 11 meses
Contratagéo: Servigos de Terceiros - MEI/PJ
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PROFESSOR(A) DE DESIGNER DE SOBRANCELHA
Professor(a) de Designer de Sobrancelha - Profissional capacitado na area de estética facial, responsavel por ministrar aulas
tedricas e préticas sobre modelagem, corregdo e manutengéo de sobrancelhas, com foco na harmonizagé&o facial e
atendimento ao cliente. Atua por hora/aula, promovendo o dominio de técnicas modernas e seguras de design, corregéo e
pigmentagao.
Justificativa: Necessario para capacitar mulheres em uma area de alta empregabilidade e facil insercdo no mercado de estética,
3.2.3 proporcionando autonomia financeira e empoderamento pessoal. O curso favorece o empreendedorismo feminino e o 160,00 HORA/AULA 93,67 R$ 14.987,20
fortalecimento da autoestima, permitindo que as participantes oferegam servicos de beleza com qualidade e seguranca, de
forma profissional e ética.
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 8 turmas x 20h X R$ 93,67 = R$ 14.987,20
Periodo: 11 meses
Contratagdo: Servicos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PROFESSOR(A) DE ATENDENTE DE FARMACIA
Professor(a) de Atendente de Farmacia - Profissional da drea da salde com experiéncia em atendimento farmacéutico,
responsavel por ministrar aulas teéricas e praticas sobre dispensagdo de medicamentos, leitura de receitas, controle de
estoque, atendimento humanizado e ética profissional. Atua por hora/aula.
Justificativa: Necesséario para capacitar mulheres para o mercado farmacéutico e de saude, oferecendo formacéo técnica de
qualidade e ampliando oportunidades de empregabilidade formal. O curso contribui para a incluséo produtiva, a autonomia
3.2.4 ) . . . L . . . L 216,00 HORA/AULA 121,00 R$ 26.136,00
financeira e o fortalecimento da autoestima das participantes, além de fomentar o desenvolvimento de habilidades sociais e
profissionais voltadas ao cuidado e a atengdo ao publico.
Meméria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 24h x R$ 121,00 = R$ 26.136,00
Perfodo: 11 meses
Contratagdo: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PROFESSOR DE MARKETING DIGITAL
Profissional especializado em marketing digital, responsavel por ministrar aulas sobre criagdo de contelido, gestao de redes
sociais, divulgagao de produtos e vendas online. Atua por hora/aula. A contratag&o ja inclui os insumos necessarios para a
atividade.
Justificativa: Necessério para capacitar mulheres em ferramentas digitais e estratégias de comunicagao que favoregam a
3.2.5 - . - . L 216,00 HORA/AULA 150,00 R$ 32.400,00
autonomia financeira e a ampliagdo de oportunidades no mercado digital.
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 24h x R$ 150,00 = R$ 32.400,00
Periodo: 11 meses
Contratagdo: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO
Responsével por ministrar aulas praticas e teéricas voltadas ao desenvolvimento de competéncias empreendedoras,
abordando planejamento de negdcios, finangas basicas, inovagao e marketing. Atua na formagao de mulheres atendidas pelo
projeto, promovendo autonomia econémica e incentivo a geragao de renda.
326 Justificativa: A Fontrautaqéo é n.ecessériaT para ofere.c.er capacitagéo profissional e fomentar o empreendedorismo feminino, 160,00 HORA/AULA 100,00 R$ 16.000,00
fortalecendo a inclusao produtiva e social das participantes.
Meméria de Calculo: 1 profissional x 8 turmas x 20h x R$ 100,00 = R$ 16.000,00
Perfodo: 11 meses
Contratagéo: Servigos de Terceiros - MEI/PJ
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PROFESSOR DE TRANCAS, PENTEADOS E CUIDADOS COM CABELOS AFRO
Profissional especializado em estética afro-brasileira, responsavel por ministrar oficinas de trangcado, penteados e cuidados
capilares, valorizando a identidade cultural e a beleza negra. Atua por hora/aula.
Justificativa: Necesséario para promover valorizagao cultural, fortalecimento da autoestima e capacitagdo técnica voltada a
3.2.7 insercao produtiva e geracao de renda por meio do segmento de beleza afro. 252,00 HORA/AULA 120,00 R$ 30.240,00
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 28h x R$ 120,00 = R$ 30.240,00
Periodo: 11 meses
Contratagéo: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Sol Nascente.
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Item

Descricao

Qtd Item

UN

VIr Unit

Valor Total

3.2.8

PALESTRANTE

Profissional convidado com especializagdo em areas como violencia de genero, empoderamento feminino,

educacéo financeira, empreendedorismo e cooperativismo. Responséavel por ministrar palestras mensais voltadas a
conscientizagao, fortalecimento pessoal e desenvolvimento das mulheres atendidas pelo projeto. As atividades envolvem a
promogao de debates, reflexes e trocas de experiéncias sobre equidade de género, autonomia econémica e cidadania, em
alinhamento com os objetivos institucionais do projeto.

Justificativa: A contratagéo é necesséaria para ampliar o conhecimento e fortalecer a autoestima das participantes, contribuindo
para sua formacéo cidada, insercao social e protagonismo feminino. As palestras reforgam os eixos de empoderamento,
educacdo transformadora e autonomia econdmica previstos no projeto, sendo fundamentais para a consolidagdo das acdes de
sensibilizagéo e fortalecimento das mulheres atendidas. Meméria de

Célculo: 1 profissional x 11 eventos x R$ 1.000,00 = R$ 11.000,00 Periodo: 11 meses Contratagdo: Servigos de Terceiros -
MEI/P)

Centro de referéncia do Sol Nascente.

11,00

HORA/AULA

1.000,00

R$ 11.000,00

3.2.9

ATRAGAO LUDICA

Contratagéo de grupo ou profissional especializado em atividades artisticas — como teatro, contagdo de

histérias ou apresentagdes musicais — para compor os eventos e entrega de certificados dos cursos. As apresentagoes tém
carater educativo e cultural, refor¢cando o reconhecimento e valorizagdo das participantes.

Justificativa: Necesséario para proporcionar momentos de integragéo, valorizagao e celebragao das conquistas das alunas,
fortalecendo o aspecto cultural e comunitério do projeto. As agdes ludicas contribuem para o bem-estar e o sentimento de
pertencimento das beneficidrias. Memoria de Calculo: 1 atracdo x 11 apresentagbes x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00
Periodo: 11 meses Contratagao: Servigos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Sol Nascente.

11,00

HORA/AULA

2.000,00

R$ 22.000,00

R$ 288.580,76

CLASSIFICACAO ECONOMICA: OUTROS

Item

Descricao Qtd Item UN

Vir Unit

Valor Total

3.3.1

SISTEMA DE SONORIZACAO SIMPLES SOL
NASCENTE

Locacao de equipamento de sonorizagao ambiente,
composto por 02 caixas de som com

pedestal, mesa de som de 04 canais e 02 microfones,
compativel com conexao a computador e adequado ao
tamanho do

espaco e nimero de participantes. O equipamento sera
utilizado para garantir a qualidade de dudio durante as
atividades do

projeto, permitindo melhor comunicagao e
acessibilidade sonora.

Justificativa: A locacéo é necesséaria para assegurar a
infraestrutura adequada de som durante as agdes do
projeto,

proporcionando clareza na comunicagao e qualidade
técnica nas apresentacdes e eventos realizados.
Memodria de Célculo: 1 unidade didria x 11 dias x R$
350,00 = R$ 3.850,00

Periodo: 11 meses

Contratagdo: Servicos de Terceiros - MEI/PJ

Centro de referéncia do Sol Nascente.

11,00 UNIDADE

350,00

R$ 3.850,00

MROSC:
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Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

3.3.2

AQUISICAO SMART TV 40\\\\

Aquisicao de aparelho de televisao Smart TV 40" Full
HD, com entrada HDMI, conexao Wi-Fi

e recursos de espelhamento de tela. O equipamento
sera utilizado como ferramenta multimidia de apoio aos
cursos, oficinas e

formacoes realizadas nos Centros de Referéncia,
possibilitando a exibigao de slides, videos instrutivos e
conteldos audiovisuais

durante as atividades pedagdgicas. Também serd
utilizado na brinquedoteca, para exibigao de filmes e
conteldos educativos

infantis, promovendo o aprendizado e o entretenimento
das criangas.

Quando nao estiver sendo utilizada nas atividades
formativas, a TV ficard instalada na recepgao dos
Centros, proporcionando as

mulheres um ambiente acolhedor e informativo, com
exibicdo de campanhas educativas, conteldos culturais
e informativos 1,00
institucionais.

Justificativa: A aquisicdo da Smart TV é fundamental
para qualificar os processos de ensino-aprendizagem e
comunicacao

visual do projeto, oferecendo suporte didatico aos
instrutores e maior interagdo com o publico atendido. O
equipamento amplia o

alcance das agdes educativas, facilita a compreensao
dos contelidos ministrados e contribui para o
fortalecimento da identidade

institucional por meio da veiculagao de informagdes e
campanhas da rede de atendimento.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x R$ 1.299,00 = R$
1.299,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

1.299,00

R$ 1.299,00
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seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 420,00 = R$
420,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
AQUISICAO DE PISCINA DE BOLINHAS 1,00X1,00
Aquisicao de piscina de bolinhas de pequeno porte, com
capacidade
aproximada para 500 bolinhas, destinada ao espago
ltdico do projeto, visando proporcionar momentos de
recreacao e interacao
entre as criangas que acompanham as mulheres
atendidas nos Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o

3.3.3 espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor, 1,00 UNIDADE 649,00 R$ 649,00
seguro e de lazer,
enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 649,00 = R$
649,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

AQUISICAO DE CAMA ELASTICA PULA PULA
TRAMPOLIM 1,52M, REDE E LONA DE SALTO COM
PROTECAO UV, 36 MOLAS REVESTIDAS EM PVC
ATE 50 KGS, MULTICOLORIDA

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

3.3.4 enquanto as responsaveis participam das atividades, 1,00 UNIDADE 589,00 R$ 589,00
oficinas e atendimentos do projeto.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x R$ 589,00 = R$
589,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

MESA INFANTIL DE ATIVIDADES PLAYGROUND
PIC-NIC COR COLORIDO

destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar

momentos de recreacao e interacao entre as criangas
que acompanham as mulheres atendidas nos Centros
de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,

3.35 1,00 UNIDADE 420,00 R$ 420,00
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seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 10 unidades x R$ 44,00 = R$
440,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ESCORREGADOR MEDIO + GANGORRA CAVALINHO
+ GANGORRA JACARE + GANGORRA NHOCA
destinada ao espaco ludico do projeto,
visando proporcionar momentos de recreagao e
interagao entre as criangas que acompanham as
mulheres atendidas nos
Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,

3.3.6 1,00 UNIDADE 649,00 R$ 649,00
seguro e de lazer,
enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 649,00 = R$
649,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

BONECA BEBE

destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar momentos de recreagao e interagao
entre as criangas que acompanham as mulheres
atendidas nos Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

3.3.7 . . . 10,00 UNIDADE 29,99 R$ 299,90
enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memoéria de Célculo: 10 unidades x R$ 29,99 = R$
299,90

Periodo: 1 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

CAMINHAO CACAMBA ARTICULADO BRINQUEDO
CARRINHO RODAS GIGANTE

destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar momentos de recreacgao e interagao entre
as criangas que acompanham as mulheres atendidas
nos Centros de

Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,

3.3.8 10,00 UNIDADE 44,00 R$ 440,00
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UN

Vir Unit

Valor Total

3.3.9

TENDA 10X10

Estrutura do tipo piramide medindo 10,00 x 10,00
metros, com cobertura em 04 dguas e armagao em
ferro

quadrado galvanizado, dotada de calhas metélicas e
revestida em lona de PVC branca antichama. Altura
minima de 2 metros e

maxima de 3 metros nos pés de sustentacado,
estaqueada com cabos de aco e estacas arredondadas
com no minimo 40 cm de

profundidade. Item essencial para infraestrutura do
evento “Dia da Beleza”. 1,00
Justificativa: A locacédo da tenda é necesséria para a
realizagao das atividades externas do projeto,
garantindo protecao

adequada contra intempéries e conforto aos
participantes e profissionais durante o evento.
Memoéria de Célculo: 1 didria x R$ 1.100,00 = R$
1.100,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de estrutura.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

DIARIA

1.100,00

R$ 1.100,00

3.3.10

LOCAGCAO DE OCTANORME

Estrutura modular em placas TS brancas, com perfis em
aluminio e iluminagdo composta por

lampadas spot lights de 100 W (uma a cada trés metros
quadrados de estande), ponto de iluminagao bivolt,
disjuntor protetor de

circuito e carpete tipo forragdo na cor grafite, aplicado
diretamente sobre piso elevado de madeirite
impermedével de

aproximadamente 5 cm (ndo incluso neste item).
Estrutura necesséria para montagem e ambientagao do
espaco do evento.

Justificativa: A locagcdo é necesséria para a criagao de
ambientes estruturados e organizados durante a
execucao das agdes do

projeto, garantindo condigées adequadas de
apresentacgao e circulagao dos participantes no “Dia da
Beleza”.

Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 53,00 = R$
5.300,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigo de locagao
de estrutura modular.

100,00

Centro de referéncia do Sol Nascente.

METRO
QUADRADO
(M?)

53,00

R$ 5.300,00
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Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 23,00 = R$
2.300,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de carpete.

100 M2 R$ 23,00 R$ 2.300,00

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
LOCAGAO DE PISO TIPO ESTRUTURADO
Estrutura necesséria para garantir a comodidade dos
participantes e a higiene do
ambiente, evitando interrupgdes das atividades em
caso de chuva e proporcionando base nivelada para
montagem de demais
estruturas do evento.
Justificativa: Item essencial para o “Dia da Beleza”, METRO
3.3.11 garantindo seguranca, conforto e estabilidade das 100,00 QUADRADO 30,00 R$ 3.000,00
demais instalagdes, (M2)
como tendas, estandes e mobiliario.
Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 30,00 = R$
3.000,00
Periodo: 1 diaria
Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de estrutura de piso.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
LOCAGCAO DE CARPETE
Locacgao de carpete com 2,2 mm de espessura, aplicado
diretamente sobre o piso estruturado,
proporcionando acabamento visual adequado e
segurancga aos participantes, evitando
escorregamentos.
Justificativa: Item necessério para compor a
ambientagao do espaco do evento “Dia da Beleza”,
contribuindo para a estética e METRO
3.3.12 100,00 QUADRADO 23,00 R$ 2.300,00
seguranca do local. (M2)

R$ 19.895,90

CLASSIFICACAO ECONOMICA: APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL
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3.4.1

EQUIPE DE APOIO SOL NASCENTE

Equipe de apoio - Profissionais de nivel médio
responsaveis pelo atendimento geral e operacional do
evento, com foco na organizagdo, suporte a
coordenacao, recepgao e auxilio nas atividades do “Dia
da Beleza”.

Justificativa: Necessaria para garantir o bom andamento
das atividades e a organizacao do espacgo, prestando
suporte direto a equipe técnica e aos participantes.
Carga horaria de 08:00 horas.

Memoéria de Célculo: 6 pessoas x 1 didria x R$ 200,00
= R$ 1.200,00

Periodo: 1 diéria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigos de
terceiros.

6,00

Centro de referéncia do Sol Nascente.

DIARIA

200,00

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: GENEROS DE ALIMENTAGCAO

Item

Descricao

Qtd Item

UN

VIr Unit Valor Total

351

KIT LANCHE SOL NASCENTE

Alimentagao armazenada em embalagem pratica, higiénica e ambientalmente adequada. Cada kit contém 01 fruta, 01
suco em embalagem longa vida, 01 barra de cereal e 01 biscoito (tipo club social ou cream cracker), todos embalados
separadamente. Os kits serao distribuidos as mulheres e seus filhos atendidos nos Centros de Referéncia, bem como aos
alunos participantes das oficinas, durante as atividades e atendimentos realizados.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para garantir a oferta de alimentag&o leve e adequada durante as oficinas e
atendimentos, promovendo bem-estar, conforto e manutengdo da energia dos participantes durante as agdes do projeto.
Memodria de Célculo: (30 kits atendimento por dia x 5 dias por semana x 4 semanas x 11 meses = 6.600 kits) + (2
encontros de cada curso por semana x 157 semanas de curso x 25 alunos por turma = 7.850 kits cursos) + 120 evento
langamento e encerramento = 14.570 unidades x R$ 15,50 = R$ 225.835,00

Perfodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

14.570,00

UNIDADE

15,50 R$ 225.835,00

352

CAFE TORRADO E MOIDO TRADICIONAL, 500G

Justificativa:

Item essencial para o preparo de café servido diariamente as mulheres atendidas, seus filhos e funcionarios do

projeto. O café contribui para o acolhimento e conforto durante os atendimentos e atividades desenvolvidas, criando um
ambiente humanizado e receptivo. Meméria de Célculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 31,99 = R$ 3.870,79

Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do: Compra direta de material de consumo alimentar.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

121,00

UNIDADE

31,99 R$ 3.870,79

3.53

ACUCAR 5KG

Justificativa: Produto necessario para o preparo de bebidas como café e sucos, utilizados na recepgao e acolhimento das
mulheres, filhos e colaboradores do projeto, garantindo o suporte basico para o consumo diario nas unidades. Meméria de
Célculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 17,99 = R$ 395,78 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisi¢do: Compra direta de material de consumo alimentar.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

17,99 R$ 395,78

354

PETA CASEIRA BISCOITO DE POLVILHO DOCE

Justificativa: Lanche leve e préatico oferecido as mulheres e criangas atendidas, bem como aos colaboradores durante o
expediente. A peta auxilia na manutengéo da hospitalidade e conforto alimentar nas dependéncias do centro. Memdria de
Calculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 8,99 = R$ 1.087,79 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de géneros alimenticios ndo pereciveis

Centro de referéncia do Sol Nascente.

121,00

UNIDADE

8,99 R$ 1.087,79

3.55

BISCOITO ROSQUINHA COCO 500G

Justificativa: Item complementar para o lanche e acolhimento, servindo como opgao de alimento leve e de facil
armazenamento. Oferecido nos intervalos das atividades e atendimentos, tanto as mulheres assistidas quanto a equipe de
trabalho. Memédria de Célculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 5,99 = R$ 724,79 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de géneros alimenticios ndo pereciveis.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

121,00

UNIDADE

5,99 R$ 724,79

3.5.6

COPO DESCARTAVEL 200ML

Justificativa: Material de uso continuo, indispenséavel para o consumo de bebidas como café, suco e dgua nas unidades do
projeto. Garantem higiene e praticidade no atendimento das mulheres e seus filhos, além do uso pela equipe técnica.
Meméria de Célculo: 22 pacotes x 11 meses x R$ 6,99 = R$ 1.691,58 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisi¢do: Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do Sol Nascente.

242,00

UNIDADE

6,99 R$ 1.691,58

MROSC:
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3.5.7

COFFE BREAK

Fornecimento de cardépio diferenciado de alimentos e bebidas ndo alcodlicas, composto por leite, café e suco (02 tipos),
refrigerante (02 tipos, normal e diet/light), d4gua, cesta de péaes, frios (03 tipos — queijos, presuntos etc.), geleias de frutas
(menta, goiaba e morango), quiches e bolos (02 tipos), salgados assados (03 tipos) e sobremesas (02 tipos de mousses e
tortas). O material e os utensilios necessérios ao servigo estéo inclusos, assegurando o atendimento integral do publico
presente.

Justificativa: A contratacdo é necessaria para oferecer alimentagdo adequada e organizada durante as cerimoénias de
encerramento e entrega de certificados as mulheres participantes dos cursos. O Coffee Break proporciona um momento de
convivéncia, integragdo e valorizagdo das conquistas das beneficidrias e seus acompanhantes. Serdo 1300 mulheres
formadas.

Memoéria de Célculo: 1300 mulheres formadas x 30,00 = R$ 39.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Contratagéo de servigo de fornecimento de alimentag&o pronta.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

1.300,00

UNIDADE

30,00 R$ 39.000,00

R$ 272.605,73

HIGIENIZACAO

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE

Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

3.6.1

AGUA SANITARIA 5L SOL NASCENTE

Produto utilizado para higienizacao e desinfeccdo de
ambientes, pisos e superficies, essencial para manter
as condicbes sanitarias adequadas nos espacos de
atendimento e administrativos do projeto.
Justificativa: Necessério para garantir a limpeza e a
desinfeccdo dos locais utilizados nas atividades,
evitando a proliferacdo de 33,00
agentes contaminantes e assegurando um ambiente
salubre.

Memoéria de Calculo: 3 unidades x 11 meses x R$ 15.00
= R$ 495.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

15,00

R$ 495,00

3.6.2

ESPONJA MULTIUSO DUPLA FACE C/4 UND
Utilizada na limpeza de superficies, utensilios e
mobilidrios, garantindo a higienizacdo

dos espagos do projeto.

Justificativa: Necesséria para o processo de limpeza e
conservacao dos ambientes.

Memdria de Célculo: 4 pacotes x 11 meses x R$ 12,82
= R$ 564,08

Periodo: 11 meses

44,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

PACOTE

12,82

R$ 564,08

MROSC:
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= R$ 482.24

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ESPONJA DE LA DE ACO 60G C/8 UND
Usada para remogao de residuos dificeis e limpeza
pesada em cozinhas e éreas de
servico.
Justificativa: Essencial para a limpeza de utensilios e
superficies metélicas.
3.6.3 L J 22,00 PACOTE 23,98 R$ 527,56
Memdria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 23.98
= R$ 527.56
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
LIMPA ALUMINIO 500ML
Produto destinado a limpeza e polimento de superficies
metélicas, como pias e utensilios.
Justificativa: Necesséario para a manutengao e
conservacao de materiais metalicos.
3.6.4 Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 10.90 11,00 UNIDADE 10,90 R$ 119,90
= R$ 119.90
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
DESINFETANTE 5L
Utilizado na limpeza e desinfecgao de pisos e banheiros,
garantindo um ambiente livre de microrganismos.
Justificativa: Necesséario para a sanitizagao dos espagos
de circulacao e atendimento.
3.6.5 Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 23.00 22,00 UNIDADE 23,00 R$ 506,00
= R$ 506.00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
DETERGENTE NEUTRO 5L
Indicado para limpeza de utensilios e superficies, nao
agride as maos nem os materiais.
Justificativa: Necesséario para garantir a limpeza e
conservacao dos utensilios.
3.6.6 Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 21.92 22,00 UNIDADE 21,92 R$ 482,24
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3.6.7

LIMPA VIDRO 500ML

Usado para limpeza e brilho de janelas, portas e
divisérias de vidro.

Justificativa: Necessario para garantir a manutencao e
aparéncia dos ambientes.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 7.99
=R$ 175.78

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

7,99

R$ 175,78

3.6.8

MULTIUSO DESENGORDURANTE 500ML
Produto para limpeza geral, especialmente de
superficies engorduradas e mobiliario.
Justificativa: Necessario para a higienizagao dos
espacos administrativos e operacionais.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 16.60
= R$ 365.20

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

16,60

R$ 365,20

3.6.9

PAPEL HIGIENICO F. SIMPLES 16X4

Material indispensavel para higiene pessoal, utilizado
nos banheiros dos espacgos de

atendimento.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene e
conforto dos usuéarios.

Memoéria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 33.00
= R$ 1,089.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

33,00

PACOTE

33,00

R$ 1.089,00

3.6.10

PAPEL TOALHA BRANCO 1000 FLS

Utilizado para secagem de maos e superficies em
banheiros e dreas administrativas.

Justificativa: Necesséario para higiene pessoal e limpeza
de &reas de uso coletivo.

Memoéria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 23.99
= R$ 791.67

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

33,00

PACOTE

23,99

R$ 791,67
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3.6.11

PAPEL TOALHA BRANCO 1X2RL 120 FLS

Utilizado para limpeza e secagem rapida de superficies
e maos em éareas de uso comum.

Justificativa: Necessario para a manutengao da higiene
dos espacos.

Memoéria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 8.99 =
R$ 296.67

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

33,00

PACOTE

8,99

R$ 296,67

3.6.12

SABAO BARRA NEUTRO 5X180G

Usado para lavagem de utensilios e higienizagao de
materiais de limpeza.

Justificativa: Necessario para limpeza geral e
manutencao da higiene.

Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 14.00
= R$ 308.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

PACOTE

14,00

R$ 308,00

3.6.13

SACO LIXO PRETO 100L

Utilizado para descarte de residuos de limpeza e uso
diario.

Justificativa: Necessario para a coleta e descarte
adequado do lixo.

Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 32.70
= R$ 719.40

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

PACOTE

32,70

R$ 719,40

3.6.14

SACO LIXO PRETO 50L

Usado para descarte de lixo leve e seco.

Justificativa: Necessario para manutencéo da limpeza
dos ambientes.

Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 20.99
= R$ 461.78

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

PACOTE

20,99

R$ 461,78
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3.6.15

LUVAS LATEX RANHURADA (PAR)

Equipamento de protegdo individual utilizado pelos
servigos gerais durante a limpeza.

Justificativa: Necesséario para seguranca e protegdo dos
profissionais.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 15.93
=R$ 175.23

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

11,00

UNIDADE

15,93

R$ 175,23

3.6.16

ALcooL 70% 1L

Utilizado para higienizagao de superficies,
equipamentos e objetos.

Justificativa: Necesséario para desinfeccdo e seguranga
sanitaria.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 10.00
= R$ 440.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

44,00

UNIDADE

10,00

R$ 440,00

3.6.17

MASCARA DESCARTAVEL TRIPLA C/ ELASTICO (CX
50 UN)

Utilizada para protecgao individual e biosseguranga.
Justificativa: Necesséario para garantir a protecéo dos
profissionais e usudrios.

Memoéria de Calculo: 1 caixa x 11 meses x R$ 20.00 =
R$ 220.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

11,00

CAIXAS

20,00

R$ 220,00

3.6.18

LUVAS NITRILICAS DESCARTAVEIS (CX 100 UN)
Utilizadas em procedimentos de limpeza e atendimento.
Justificativa: Necessérias para garantir higiene e
segurancga.

Memoéria de Calculo: 1 caixa x 11 meses x R$ 38.00 =
R$ 418.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

11,00

CAIXAS

38,00

R$ 418,00
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3.6.19

TOUCA DESCARTAVEL TNT (PCT 100)

Utilizada por profissionais durante a manipulacao de
alimentos ou atividades de limpeza.

Justificativa: Necesséaria para a segurancga e higiene
pessoal.

Memoéria de Calculo: 1 pacote x 11 meses x R$ 18.00 = 11,00
R$ 198.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

PACOTE

18,00

R$ 198,00

3.6.20

VASSOURA

Utilizada para varrigao e limpeza de pisos.
Justificativa: Necesséria para manutencao da limpeza
diria.

Meméria de Célculo: 5 unidades x R$ 30.00 = R$
150.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

5,00

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

30,00

R$ 150,00

3.6.21

RODO

Utilizado para secagem de pisos apés limpeza.
Justificativa: Necessario para auxiliar na manutencdo da
limpeza.

Memoéria de Calculo: 5 unidades x R$ 30.00 = R$
150.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

5,00

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

30,00

R$ 150,00

3.6.22

BALDE COM ESPREMEDOR

Equipamento utilizado para limpeza de pisos com
eficiéncia e economia de agua.

Justificativa: Necessario para a rotina de higienizagéo
dos espacos.

Memoéria de Célculo: 2 unidades x R$ 195,10 = R$ 2,00
390,20

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

195,10

R$ 390,20

3.6.23

PANOS DE LIMPEZA (KIT 12)

Utilizados para limpeza de mdveis, vidros e superficies.
Justificativa: Necessarios para higienizagéo e
conservagao dos espagos.

Memoéria de Calculo: 4 pacotes x R$ 33.90 = R$ 135.60 4,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

PACOTE

33,90

R$ 135,60
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BORRIFADOR SPRAY 500ML
Usado para aplicagao de produtos de limpeza e
desinfeccao.
Justificativa: Necessario para otimizar o uso de produtos
liquidos.
3.6.24 L. , ) 4,00 UNIDADE 20,80 R$ 83,20
Memédria de Calculo: 4 unidades x R$ 20.80 = R$ 83.20
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
ESCOVA SANITARIA
Utilizada para limpeza de vasos e sanitérios.
Justificativa: Necessaria para manutencao da higiene
nos banheiros.
Memoéria de Calculo: 4 unidades x R$ 29.90 = R$
3.6.25 4,00 UNIDADE 29,90 R$ 119,60
119.60
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
LIXEIRA COM TAMPA 50L
Usada para descarte adequado de residuos em
ambientes internos.
Justificativa: Necessaria para coleta e armazenamento
temporario do lixo.
3.6.26 Memédria de Célculo: 10 unidades x R$ 81,23 = R$ 10,00 UNIDADE 81,23 R$ 812,30
812,30
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PLACA PISO MOLHADO
Utilizada para sinalizacao durante a limpeza de
ambientes.
Justificativa: Necesséaria para prevengao de acidentes e
seguranca dos usuarios.
3.6.27 Meméria de Célculo: 3 unidades x R$ 47,57 = R$ 3,00 UNIDADE 47,57 R$ 142,71
142,71
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
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3.6.28

LUVAS NITRILICAS (PAR)

Equipamento de protecdo individual reutilizével,
utilizado nas atividades de limpeza.

Justificativa: Necesséario para garantir seguranca
durante o trabalho.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x R$ 20.15 = R$ 80.60
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

20,15

R$ 80,60

3.6.29

SAPATO FECHADO DE SEGURANCA (BIQUEIRA
PVC) (PAR)

Equipamento de protecdo individual destinado a
segurancga dos

profissionais de limpeza e manutengao.

Justificativa: Necesséario para evitar acidentes e garantir
segurancga durante as atividades. 4,00
Memoéria de Célculo: 4 unidades x R$ 100,75 = R$
403,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

100,75

R$ 403,00

R$ 10.820,72

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE

HIGIENIZACAO
Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
HASTES FLEXIVEIS C/75UN SOL NASCENTE
Produto utilizado para higiene.
Justificativa: Necesséario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo
projeto.
3.7.1 o i 22,00 PACOTE 5,49 R$ 120,78
Meméria de Célculo: 2 pcs x 11 meses x R$ 5,49 = R$ 120,78.
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
CREME DENTAL C/FLUOR 50GR
Produto utilizado para higiene bucal e manutengéo da saude oral.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo
projeto.
3.7.2 L ) 11,00 UNIDADE 6,99 R$ 76,89
Memoéria de Calculo: 1 un x 11 meses x R$ 6,99 = R$ 76,89
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
CREME DENTAL 120 GRAMA
Produto utilizado para higiene bucal e manutengdo da saude oral.
Justificativa: Necesséario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo
projeto.
3.7.3 L. ) 11,00 UNIDADE 8,00 R$ 88,00
Memoéria de Calculo: 1 un x 11 meses x R$ 8,00 = R$ 88,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
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Item

Descricao

Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

3.7.4

CREME HIDRATANTE 200ML

Produto utilizado para higiene.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Memdria de Célculo: 2 uns x 11 meses x R$ 13,45 = R$ 295,90

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

13,45

R$ 295,90

3.7.5

CREME PENTEAR 300GR

Produto utilizado para higiene.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo
projeto.

Memdria de Célculo: 2 uns x 11 meses x R$ 17,88 = R$ 393,36

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

17,88

R$ 393,36

3.7.6

ESCOVA CABELO VISUAL

Produto utilizado para higiene.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo
projeto.

Memdria de Célculo: 11 un X 11 meses x R$ 27,95 = R$ 307,45

Perfodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

11,00

UNIDADE

27,95

R$ 307,45

3.7.7

ESCOVA DENTAL INFANTIL

Produto utilizado para higiene.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Memdria de Célculo: 2 uns X 11 meses x R$ 17,31 = R$ 380,82

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

17,31

R$ 380,82

3.7.8

ESPONJA BANHO INFANTIL

Produto utilizado para higiene.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Memédria de Célculo: 1 un X 11 meses X R$ 5,45 = R$ 59,95

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

11,00

UNIDADE

5,45

R$ 59,95

3.7.9

LENCOS UMEDECIDOS 450 UN REFIL

Produto utilizado para higiene.

Justificativa: Necesséario para garantir a higiene pessoal e o0 bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Memédria de Célculo: 2 uns X 11 meses x R$ 14,96 = R$ 329,12

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

14,96

R$ 329,12

3.7.10

CREME ASSADURA 90GR

Produto utilizado para higiene.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o0 bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Memoria de Célculo: 1 un X 11 meses X R$ 24,49 = R$ 269,39

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

11,00

UNIDADE

24,49

R$ 269,39

3.7.11

SABONETE LiQUIDO 750ML

Utilizado para banho.

Justificativa: Necessario para higienizagéo e prevengdo de contaminagdes.
Memoéria de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 29,90 = R$ 328,90

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

11,00

UNIDADE

29,90

R$ 328,90
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Memoéria de Célculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisi¢ao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
SHAMPOO BABY 750ML
Utilizado para limpeza dos cabelos, contribuindo para a higiene pessoal.
Justificativa: Necessario para garantir o bem-estar e os cuidados bésicos.
3.7.12 Memédria de Célculo: 1 un X 11 meses x R$ 34,59 = R$ 380,49 11,00 UNIDADE 34,59 R$ 380,49
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
SHAMPOO KIDS 480ML
Utilizado para limpeza dos cabelos, contribuindo para a higiene pessoal.
Justificativa: Necessario para garantir o bem-estar e os cuidados basicos.
3.7.13 Meméria de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 18,69 = R$ 205,59 11,00 UNIDADE 18,69 R$ 205,59
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
XUXINHA ELASTICA DE CABELO
Produto utilizado para higiene e conservagao. Justificativa:
Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto.
3.7.14 . ) . L 11,00 PACOTE 7,80 R$ 85,80
Meméria de Célculo: 1 pc x 11 meses x R$ 7,80 = R$ 85,80 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
SABONETE INFANTIL BARRA 80GR
Usado para higienizagdo pessoal das méaos e corpo.
Justificativa: Essencial para garantir a limpeza e evitar a propagagao de microrganismos.
3.7.15 Memoéria de Célculo: 2 uns x 11 meses x R$ 7,20 = R$ 158,40 22,00 UNIDADE 7,20 R$ 158,40
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
SABONETE LiQUIDO ANTISSEPTICO 5L
Utilizado na limpeza das maos em &reas de uso coletivo. Justificativa:
Necessario para higienizagéo e prevengéo de contaminagdes. Memdria de Calculo:
3.7.16 . L. 11,00 UNIDADE 61,78 R$ 679,58
1un x 11 meses x R$ 61,78 = R$ 679,58 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicao:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
FRALDAS DESC M FD 4X80
Produto utilizado para higiene e conservagao.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.
3.7.17 - i 2,00 PACOTE 304,03 R$ 608,06
Membéria de Calculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
FRALDAS DESC G FD 6X46
Produto utilizado para higiene e conservagao.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o0 bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.
3.7.18 - i 2,00 PACOTE 304,03 R$ 608,06
Membéria de Calculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
FRALDAS DESC XG FD 6X44
Produto utilizado para higiene e conservagao.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o0 bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.
3.7.19 . i 2,00 PACOTE 304,03 R$ 608,06
Meméria de Calculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
FRALDAS DESC XXG FD 6X38
Produto utilizado para higiene e conservagao.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o0 bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.
3.7.20 2,00 PACOTE 304,03 R$ 608,06

R$ 6.592,66

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




ER—

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 144 de
289

TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

R$ 228,80

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
BARBANTE CRU 100G 6 FIOS, ROLO. SOL
NASCENTE
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.
3.8.1 Memédria de Célculo: 1 rolo x R$ 8,03 = R$ 8,03 1,00 ROLOS 8,03 R$ 8,03
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PAPEL A4 (210 MM X 297 MM), GRAMATURA 75
G/M?
branco, alta alvura, porosidade, opacidade, resisténcia,
durabilidade e
rigidez, estabilidade dimensional, planicidade. Aplicacao
multiuso: impressoras laser e jato de tinta, COPiadoras
e fax de folhas
soltas. Fabricado com 100% de celulose de eucalipto
reflorestado, com certificacdo fsc ou cerflor. Resma com
3.8.2 500 folhas, 110,00 RESMAS 30,00 R$ 3.300,00
devidamente embaladas.
Justificativa: Necessario para impressodes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memoéria de Célculo: 10 resmas x 11 meses x R$ 30,00
= R$ 3,300,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
BEXIGA CLASSIC N2 10 PCT. COM 50 UNIDADES
(CORES VARIADAS CARACTERISTICAS: TAMANHO:
10 MATERIAL: LATEX QUALIDADE: PROFISSIONAL.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.
3.8.3 Memoéria de Calculo: 1 pacote x 11 meses x R$ 27,55 = 11,00 PACOTE 27,55 R$ 303,05
R$ 303,05
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
BLOCO DE CREATIVE PAPER: FORMATO PADRAO
A4 210MM X 297MM E ESPESSURA DE 80G/M2. 8
CORES - MINIMO DE 40 FOLHAS/RESMA.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.
3.8.4 Memoéria de Célculo: 1 bloco x 11 meses x R$ 20,80 = 11,00 BLOCOS 20,80 R$ 228,80
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Justificativa: Utilizada para registros, assinaturas e
preenchimento de formulérios das rotinas do projeto.
Memoéria de Calculo: 1 caixa x R$ 42,77 = R$ 42,77
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
PAPEL SULFITE PARA PLOTTER. ROLO DE 610MM
X 50M, GRAMATURA DE 90G/M32,
Justificativa: Necessario para impressdes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
3.8.5 Meméria de Célculo: 2 rolos x R$ 89,91 = R$ 179,82 2,00 ROLOS 89,91 R$ 179,82
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
CANETA ESFEROGRAFICA AZUL
caneta esferogréfica, material acrilico transparente,
ponta esfera de tungsténio, tipo escrita
fina, cor tinta azul, tampa ventilada, tampa e plug da
mesma cor da tinta.Descrigdes minimas: ponta média
de 1 mm,
largura da linha 0,4mm. Caixa com 50 (cinquenta)
unidades. Prazo de validade minima: 24 (vinte e quatro
meses).
3.8.6 . ) 4,00 CAIXAS 59,45 R$ 237,80
Referéncia bic, ou de melhor qualidade.
Justificativa: Utilizada para registros, assinaturas e
preenchimento de formulérios das rotinas do projeto.
Meméria de Célculo: 4 unidades x R$ 59,45 = R$
237,80
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PINCEL SALIENTADOR MARCA TEXTO
pincel salientador fluorescente, tipo caneta marca
textos, com ponta chanfrada. Ideal
para marcar sobre originais, fotocdpias, esferogréficas e
impressos em geral. Cor: amarela. Referéncia hélios
carbex
ou similar em qualidade e desempenho. Caixa com 12
3.8.7 unidades. 1,00 CAIXAS 42,77 R$ 42,77
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Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
COLA PLASTICA, MATERIAL BASE PVA LAVAVEL
APRESENTACAO FRASCO COM BICO APLICADOR, COR
BRANCA, APLICACAO PAPEL, CORTICA, PAPELAO E
ASSEMELHADOS, FRASCO
Justificativa: Necessario para impressdes, anotacdes e
3.8.8 elaboracdo de relatérios administrativos do projeto. 2,00 UNIDADE 25,00 R$ 50,00
Memoéria de Calculo: 2 unidades x R$ 25,00 = R$ 50,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
ESTOJO COM 12 CANETINHAS HIDROGRAFICAS,
MATERIAL PLASTICO, FORMATO CORPO
CILINDRICO. PADRAO FABER CASTEL , SUPERIOR
OU SIMILAR.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
3.8.9 administrativas e pedagdgicas do projeto. 4,00 CAIXAS 17,54 R$ 70,16
Memoéria de Calculo: 4 unidades x R$ 17,54 = R$ 70,16
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
FITA ADESIVA DUPLA FACE PAPEL 12MM X 30M.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.
Memoéria de Calculo: 4 unidades x R$ 11,15 = R$ 44,60
3.8.10 , 4,00 UNIDADE 11,15 R$ 44,60
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
FITA ADESIVA PAPEL KRAFT 50MM X 50CM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.
Memodria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 25,00
3.8.11 = R$ 275,00 11,00 UNIDADE 25,00 R$ 275,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
FITA ADESIVA TRANSPARENTE 48MM X 45M.
Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos.
Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses X R$ 6,14 =
3.8.12 R$ 67,54 11,00 UNIDADE 6,14 R$ 67,54
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Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

3.8.13

FITA CREPE 48MMX50M.

Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 12,56
= R$ 138,16 11,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

12,56

R$ 138,16

3.8.14

FOLHA DE EVA 40X60 (CORES SORTIDAS) 2 MM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 5,20
= R$ 228,80 44,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

5,20

R$ 228,80

3.8.15

GRAMPEADOR DE MESA. ESTRUTURA METALICA
DE ALTA RESISTENCIA.

Tamanho médio. Capacidade 105- 210 grampos. Uso de
grampos 24/6 e 26/6. Grampeia até 25 folhas de 75g.
Justificativa: Essencial para organizagao e arquivamento
de documentos exigidos pelo MROSC. 3,00
Memoéria de Calculo: 3 unidades x R$ 25,74 = R$ 77,22
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

25,74

R$ 77,22

3.8.16

PAPEL KRAFT 80G 60CM X 150M BOBINA.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 4 unidades x R$ 115,96 = R$
463,84 4,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

115,96

R$ 463,84

3.8.17

PERCEVEJO LATONADO CAIXA COM 100 .
TAMANHO 10,5MM.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 2 caixas x R$ 8,19 = R$ 16,38 2,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

CAIXAS

R$ 16,38
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Item

Descricao

Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

3.8.18

PINCEL DESENHO, MATERIAL CABO MADEIRA OU
PLASTICO, TIPO PONTA CHATO, MATERIAL CERDA
PELO ANIMAL OU SINTETICO, TAMANHO 08.
VIROLA DE ALUMINIO.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x R$ 6,77 = R$ 40,62
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

6,00

UNIDADE

6,77

R$ 40,62

3.8.19

PLACA DE ISOPOR 2CM ESPESSURA,
COMPRIMENTO 100 CM, LARGURA 50 CM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x R$ 8,52 = R$ 51,12
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo

Centro de referéncia do Sol Nascente.

6,00

UNIDADE

8,52

R$ 51,12

3.8.20

REGUA ACRILICA TRANSPARENTE, 30 CM

com escala gravada por transferéncia de imagem,
garantindo alta precisao.

Possuindo dois micro ressaltos na face que entra em
contato com o papel para evitar o desgaste da escala.
Cantos

arredondados para maior seguranga.

Justificativa: Necessario para impressdes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memoéria de Calculo: 3 unidades x R$ 5,68 = R$ 17,04
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

3,00

UNIDADE

5,68

R$ 17,04

3.8.21

TESOURA: COM LAMINA EM ACO INOX 8 POL,
CABO EMBORRACHADO EM POLIPROPILENO.
O produto deve medir 21 cm de

comprimento.

Justificativa: Usado na preparagao e organizacao de
materiais administrativos e didaticos.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x R$ 19,37 = R$
116,22

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

6,00

UNIDADE

19,37

R$ 116,22
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3.8.22

PINCEL ATOMICO, MATERIAL PLASTICO RIGIDO,
TIPO PONTA FELTRO, TIPO CARGA RECARREGAVEL
cor: diversas, caracteristicas

adicionais ponta grossa retangular chanfrada.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 7,88
=R$ 173,36

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

7,88

R$ 173,36

3.8.23

GRAMPO 26/6 GALVANIZADO CAIXA COM 5000
UNIDADES

Justificativa: Essencial para organizagao e arquivamento
de documentos exigidos pelo MROSC.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x 11 meses x R$ 19,58
=R$ 117,48

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

6,00

UNIDADE

19,58

R$ 117,48

3.8.24

TNT EM ROLO 50 METROS - 140 CM LARGURA
MiNIMO.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 6 rolos x R$ 103,05 = R$ 618,30
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

6,00

ROLOS

103,05

R$ 618,30

3.8.25

COLA EM BASTAO 40G. INCOLOR, LAVAVEL,
COMPOSTA: E UM PRODUTO A BASE DE AGUA,
POLIMERO DE N-VINILPIRROLIDINONA,
ESTEARATO DE SODIO E GLICERINA.

Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos.

Memoéria de Célculo: 6 unidade x R$ 16,58 = R$ 99,48
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

6,00

UNIDADE

16,58

R$ 99,48
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3.8.26

FOLHA EM EVA 60 X 40CM (CORES SORTIDAS)
COM GLITTER.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Meméria de Célculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 5,20
= R$ 228,80

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

44,00

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

5,20

R$ 228,80

3.8.27

CARTOLINA DUPLA FACE COLORIDA

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 3 unidades x 11 meses x R$ 1,46
= R$ 48,18 33,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

1,46

R$ 48,18

3.8.28

SACO COM ADESIVO TRANSPARENTE 15X20 CM
MAIS 3 CM DE ABA, PACOTE COM 100 UNIDADE
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 pacote x R$ 30,16 = R$ 120,64 4,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

PACOTE

30,16

R$ 120,64

3.8.29

AQUISICAO DE TATAME

Aquisicdo de tamame eva 1x1 para o espaco ludico das
criangas. Serao 40 unidades.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 40 unidades x R$ 53,50 = R$ 40,00
2,140,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

53,50

R$ 2.140,00

3.8.30

AQUISICAO CADERNOS DE COLORIR

Aquisicao de caderno de colorir, para o espago das
criangas.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 20 unidades x 11 meses x R$ 220,00
37,03 = R$ 8.146,60

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

37,03

R$ 8.146,60
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LAPIS DE COR - ESTOJO COM 12 LAPIS DE COR,
FORMATO SEXTAVADO, ATOXICO E SEGURO PARA
USO, COM COMPRIMENTO ENTRE 9 E 10 CM.
Justificativa: Utilizado em atividades de marcacao,
rascunho e organizacao de conteldos.
3.8.31 Memodria de Célculo: 10 unidades x 11 meses x R$ 110,00 UNIDADE 12,00 R$ 1.320,00
12,00 = R$ 1,320,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
AQUISICAO DE GIZ DE CERA
Aquisicao de giz de cera, para o espaco das criangas.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.
Meméria de Célculo: 10 unidades x 11 meses x R$ 6,90
3.8.32 110,00 UNIDADE 6,90 R$ 759,00
= R$ 759,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
R$ 19.728,81
CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO
Item Descrigao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
MALETA DE PRIMEIROS SOCORROS EXCLUSIVA - UNIDADE JUSTIFICATIVA SOL NASCENTE
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de
3.9.1 i o o 1,00 UNIDADE 170,00 R$ 170,00
Calculo: 1 x 11 meses x R$ 170,00 = R$ 170,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicao:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do Sol Nascente.
ESPARADRAPOS IMPERMEAVEIS (2,5 X 90 CM) - UNIDADE
Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:
3.9.2 - . o 22,00 UNIDADE 5,00 R$ 110,00
22 unidades x R$ 5,00 = R$ 110,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do Sol Nascente.
COMPRESSAS DE GAZES ESTERIL 13 FIOS (7,5 X 7,5 CM) - UNIDADE JUSTIFICATIVA:
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Calculo:
3.9.3 X . . 22,00 UNIDADE 2,59 R$ 56,98
22 unidades x R$ 2,59 = R$ 56,98 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
MINI TESOURAS DE ACO - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
3.9.4 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo: 22,00 UNIDADE 6,37 R$ 140,14
22 unidades x R$ 6,37 = R$ 140,14 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
CAIXAS DE CURATIVOS ADESIVO FLEXIVEL - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
3.95 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo: 22,00 UNIDADE 5,99 R$ 131,78
22 unidades x R$ 5,99 = R$ 131,78 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do Sol Nascente.
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3.9.6

ANTISSEPTICOS AGUA OXIGENADA 10 VOLUMES - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Caélculo:

22 unidades x R$ 4,64 = R$ 102,08 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

4,64

R$ 102,08

3.9.7

PACOTES DE ALGODAO HIDROFILO (25 G) - UNIDADE

Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memobdria de Célculo: 22 unidades x R$ 4,40 = R$ 96,80

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

4,40

R$ 96,80

3.9.8

ROLOS DE ATADURA DE CREPOM (6 X 1,80 M) - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:

22 unidades x R$ 1,24 = R$ 27,28 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

1,24

R$ 27,28

3.9.9

SOROS FISIOLOGICOS 100ML (CLORETO DE SODIO 0,9%) - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:

22 unidades x R$ 11,59 = R$ 254,98 Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

11,59

R$ 254,98

3.9.10

ALFINETES DE METAL - UNIDADE

Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memobdria de Célculo: 66 unidades x R$ 1,00 = R$ 66,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

66,00

UNIDADE

1,00

R$ 66,00

3.9.11

PINCAS METALICA - UNIDADE

Justificativa: Material indispenséavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memoéria de Célculo: 22 unidades x R$ 6,58 = R$ 144,76

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

6,58

R$ 144,76

3.9.12

GARROTES - UNIDADE

Justificativa: Material indispenséavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memobdria de Célculo: 22 unidades x R$ 12,75 = R$ 280,50

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

22,00

UNIDADE

12,75

R$ 280,50

3.9.13

ABAIXADORES DE LINGUA DE MADEIRA - UNIDADE

Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memobdria de Célculo: 44 unidades x R$ 0,49 = R$ 21,56

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

44,00

UNIDADE

0,49

R$ 21,56

3.9.14

SACOS DE LIXO BIOLOGICO PARA DESCARTE DOS MATERIAIS - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:

44 unidades x R$ 1,20 = R$ 52,80 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

44,00

UNIDADE

1,20

R$ 52,80
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3.9.15

MEDIDOR DE PRESSAO ARTERIAL DIGITAL AUTOMATICO DE BRAGO - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de

Célculo: 1 x 11 meses x R$ 230,00 = R$ 230,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do Sol Nascente.

1,00

UNIDADE

230,00

R$ 230,00

3.9.16

KIT MEDIDOR GLICEMIA + 200 LANCETAS - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensdavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagoes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de

Célculo: 1 x 11 meses x R$ 180,00 = R$ 180,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do Sol Nascente.

1,00

UNIDADE

180,00

R$ 180,00

3.9.17

TERMOMETRO INFRAVERMELHO DIGITAL - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:

1 x 11 meses x R$ 130,00 = R$ 130,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do Sol Nascente.

1,00

UNIDADE

130,00

R$ 130,00

R$ 2.195,66

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO

Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

3.10.1

FIOS AMIGURUMI (10 CORES) SOL NASCENTE
Justificativa: Material essencial para confecg¢do de pecas
artesanais durante os cursos de croché e artesanato.
Permite a

pratica de técnicas manuais e estimula a criatividade
das participantes.

Memoéria de Calculo: 20 novelos x 8 ciclos de cursos X
R$ 9,50 = R$ 1.520,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

160,00

UNIDADE

9,50

R$ 1.520,00

3.10.2

AGULHAS DE CROCHE (2MM E 2,5MM)
Justificativa: Utilizadas nas oficinas de croché e
confeccao de amigurumis, possibilitando o
desenvolvimento de habilidades

manuais e geracao de renda.

Memoéria de Calculo: 10 unidades x 8 ciclos de cursos x
R$ 6,00 = R$ 480,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

80,00

UNIDADE

6,00

R$ 480,00

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




ER—

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 154 de
289

TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

R$ 1,00 = R$ 400,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
FIBRA DE SILICONE
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e
qualidade ao produto final.
3.10.3 Memodria de Calculo: 1,5 kg x 8 ciclos de cursos R$ 12,00 QUILOGRAMA 45,00 R$ 540,00
45,00 = R$ 540,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
ARAME GALVANIZADO 50CM
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e
qualidade ao produto final.
3.10.4 Memoéria de Calculo: 10 unidades x 8 ciclos de cursos 80,00 UNIDADE 1,00 R$ 80,00
R$ 1,00 = R$ 80,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
FITA GOMADA
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e qualidade ao produto final.
3.10.5 Memoéria de Calculo: 8 unidades x R$ 7,50 = R$ 60,00 8,00 ROLOS 7,50 R$ 60,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
OLHOS COM TRAVA N213
Justificativa: Aplicados em bonecos e amigurumis
confeccionados nas oficinas, garantindo seguranca e
acabamento
profissional.
3.10.6 Memoéria de Calculo: 50 unidades x 8 ciclos de cursos x 400,00 UNIDADE 1,00 R$ 400,00

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




ER—

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 155 de
289

TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

Item

Descricao

Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

3.10.7

BOTOES DECORATIVOS

Justificativa: Usados como elementos decorativos em
pecas de costura, croché e artesanato, valorizando o
design final.

Memoéria de Calculo: 75 unidades x 8 ciclos de cursos x
R$ 0,50 = R$ 300,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

600,00

UNIDADE

0,50

R$ 300,00

3.10.8

TINTA PARA TECIDO (6 CORES)

Justificativa: Utilizada nas oficinas de customizacao,
pintura e artesanato para personalizagao de pegas,
incentivando a

expressdo artistica.

Memoéria de Célculo: 6 frascos x 8 ciclos de cursos x R$
9,00 = R$ 432,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

48,00

FRASCOS

9,00

R$ 432,00

3.10.9

TESOURAS COSTURA ARREMATE E FITA METRICA
(KIT 2 PECAS)

Justificativa: Ferramentas bésicas e indispensaveis nas
oficinas de corte, costura e artesanato para medicbes e
acabamentos.

Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 3 kits x R$
24,90 = R$ 597,60

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

24,00

KIT

24,90

R$ 597,60

3.10.10

LINHAS E AGULHAS DE COSTURA

Justificativa: Itens fundamentais para costura manual,
ajustes e confeccao de pegas durante as oficinas de
corte e costura.

Memoéria de Calculo: 10 kits x 8 ciclos de cursos x R$
8,00 = R$ 640,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

80,00

KIT

8,00

R$ 640,00
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R$ 4,00 = R$ 800,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

PINCA PROFISSIONAL
Justificativa: Utilizada nos cursos de design de
sobrancelhas e estética, garantindo precisdo e higiene
nos atendimentos
praticos.

3.10.11 Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00 UNIDADE 8,00 R$ 1.600,00
R$ 8,00 = R$ 1.600,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
TESOURAS PEQUENAS
Justificativa: Ferramentas utilizadas em procedimentos
estéticos e artesanais que requerem cortes delicados e
detalhados.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x

3.10.12 200,00 UNIDADE 6,00 R$ 1.200,00
R$ 6,00 = R$ 1.200,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo
Centro de referéncia do Sol Nascente.
LAMINAS DESCARTAVEIS
Justificativa: Itens de uso individual e descartavel,
garantindo seguranca e higiene nas praticas de design
de sobrancelhas e
barbearia.

3.10.13 | Memdria de Célculo:8 ciclos de cursos x 250 unidades x 2.000,00 UNIDADE 0,30 R$ 600,00
R$ 0,30 = R$ 600,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
PINCEIS APLICADORES
Justificativa: Utilizados nas aulas praticas de estética,
magquiagem e design de sobrancelhas, permitindo a
aplicagao uniforme
de produtos.

3.10.14 | Memdria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00 UNIDADE 4,00 R$ 800,00
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Descricao

Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

3.10.15

HENNA EM PO (CORES VARIADAS)

Justificativa: Produto essencial nas aulas de design de
sobrancelhas, possibilitando o aprendizado de técnicas
de coloracdo e

modelagem.

Memodria de Calculo: 4 kg x R$ 220,00 = R$ 880,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

4,00

QUILOGRAMA

220,00

R$ 880,00

3.10.16

LAPIS PARA SOBRANCELHA

Lapis para sobrancelha

Justificativa: Utilizado para delinear e desenhar o
formato das sobrancelhas durante as aulas praticas.
Meméria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades X
R$ 8,00 = R$ 1.600,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

200,00

UNIDADE

8,00

R$ 1.600,00

3.10.17

REMOVEDOR DE PIGMENTO 20ML

Justificativa: Necessario para correcdes de sobrancelhas
e procedimentos de coloracdo nas aulas praticas.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 5 frascos x R$
20,00 = R$ 800,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

40,00

FRASCOS

20,00

R$ 800,00

3.10.18

ESPELHO E PENTE FINO (KIT 2 PECAS)
Justificativa: Utilizados nas oficinas de beleza e
autocuidado, fundamentais para o acompanhamento
visual dos resultados obtidos.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 200 unidades
x R$ 10,00 = R$ 2.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

200,00

UNIDADE

10,00

R$ 2.000,00

3.10.19

MASCARA HIDRATANTE (1KG)

Justificativa: Utilizada nas oficinas de cuidados capilares
e estética, contribuindo para préaticas de hidratacéo e
fortalecimento

dos fios.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 1 pote x R$
35,00 = R$ 280,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

8,00

POTES

35,00

R$ 280,00
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90,00 = R$ 2.700,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

CREME P/ PENTEAR
Justificativa: Produto complementar para finalizagao de
penteados e cuidados com os cabelos nas oficinas
praticas.
Memoéria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 1 frasco X R$

3.10.20 8,00 FRASCOS 30,00 R$ 240,00
30,00 = R$ 240,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
GEL OU POMADA MODELADORA
Justificativa: Utilizado nas aulas de penteados e
cuidados com cabelos afro e cacheados, permitindo
fixacao e modelagem.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 1 potes x R$

3.10.21 8,00 POTES 25,00 R$ 200,00
25,00 = R$ 200,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
OLEO CAPILAR
Justificativa: Usado nas oficinas de estética e beleza
para hidratagao e brilho dos cabelos, reforgando os
cuidados com a
autoestima.

3.10.22 Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 1 frasco X R$ 8,00 FRASCOS 20,00 R$ 160,00
20,00 = R$ 160,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
APLIQUES/FIBRAS SINTETICAS
Justificativa: Material utilizado para aulas de trancas,
penteados e extensdo capilar, essencial para a prética
de técnicas
profissionais.

3.10.23 Memoria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 3,75 kg x R$ 30,00 QUILOGRAMA 90,00 R$ 2.700,00
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3.10.24

ELASTICOS E PRESILHAS (KIT PACOTE 50
UNIDADES)

Justificativa: Itens indispenséveis para fixagao e
acabamento de penteados nas aulas de beleza e
autocuidado.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 2 pacotes x 16,00
R$ 30,00 = R$ 480,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

PACOTE

30,00

R$ 480,00

3.10.25

TOALHAS INDIVIDUAIS

Justificativa: Garantem higiene e seguranca durante as
praticas de beleza e estética, sendo de uso individual
das alunas e

modelos.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00
R$ 15,00 = R$ 3.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

15,00

R$ 3.000,00

3.10.26

PENTE DENTES LARGOS E ESCOVA DE CABELO
(KIT 2 PECAS)

Justificativa: Itens indispenséveis nas oficinas de beleza
e cuidados capilares, utilizados para modelagem e
higienizagdo dos fios.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 25 kits x R$ 200,00
20,00 = R$ 4.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sol Nascente.

KIT

20,00

R$ 4.000,00

3.10.27

BLOCO DE ANOTAGCOES

Justificativa: Utilizado nas oficinas para registro de
conteldos, anotagdes e praticas realizadas durante os
cursos.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 150 unidades
x R$ 2,00 = R$ 2.400,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

1.200,00

Centro de referéncia do Sol Nascente.

UNIDADE

2,00

R$ 2.400,00
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CANETA E MARCADOR DE TEXTO (KIT 2 PECAS)
Justificativa: Materiais de apoio utilizados em sala de
aula para preenchimento de apostilas, anotacdes e
dindmicas em grupo.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 300 unidades
3.10.28 2.400,00 UNIDADE 3,00 R$ 7.200,00
x R$ 3,00 = R$ 7.200,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sol Nascente.
APOSTILAS IMPRESSAS
Justificativa: Material didatico contendo o conteldo
tedrico e pratico dos seis cursos ofertados, de uso
individual por aluna.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 150 unidades
3.10.29 1.200,00 UNIDADE 7.00 R$ 8.400,00
x R$ 7,00 = R$ 8.400,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo
Centro de referéncia do Sol Nascente.
R$ 43.589,60
TOTAL GERAL: R$ 1.188.139,10
[
META4: METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DO EIXO 4 - Servicos complementares

UNIDADES/PUBLICOS-ALVO

MULHERES - FEMININO - 18 ANOS OU MAIS - EM SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA

(RA XXXII)

Regido Administrativa: SAO SEBASTIAO (RA XIV) - RECANTO DAS EMAS (RA XV) - SOBRADINHO I (RA XXVI) - SOL NASCENTE/POR DO SOL

INDICADORES

Garantir atendimento agil, acolhedor e seguro no espaco ludico e de apoio.
Meio de Verificacao: Pesquisas de satisfacdo; Relatérios mensais; Registros
fotograficos.

Tempo médio de atendimento; N2 de criangas
atendidas; Participacao em atividades
educativas.

atividades.

Promover ambiente protetivo que reduza o estresse materno e fortaleca o
vinculo mae-filho.
Meio de Verificacao: Pesquisas de satisfacdo; Relatérios de monitoramento das

Grau de adesdo ao espaco ludico; Feedback
das usuérias.

Atender 100% das criancas acompanhadas de suas mdes no espaco ludico.
Meio de Verificacao: Relatérios do espaco ludico; Listas de presenca; Registros de

N2 de atendimentos infantis; N2 de atividades

. aplicadas.
atividades.
DETALHAMENTO DAS ACOES META 4
Etapa CRONOGRAMA POR DATA Prazo
41 Contratacao de equipe para a realizacao do projeto / Centro de Referéncia da Mulher 1: 12-02-2026
' Brasileira do Sobradinho Il T:12-02-2027
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4.2 Contratacao de servicos de terceiros para realizacao do projeto / Centro de Referéncia da | I: 12-02-2026
' Mulher Brasileira do Sobradinho Il T:12-02-2027
43 Aquisicao/Locacao/ insumos para eventos / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do I: 16-03-2026
' Sobradinho Il T: 12-02-2027
. . . o B I: 16-03-2026
4.4 Servicos de terceiros / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sobradinho Il
T: 12-02-2027
. = A - . I: 16-03-2026
4.5 Generos de alimentacao / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sobradinho Il
T: 12-02-2027
A s o . I: 16-03-2026
4.6 MATERIAL DE LIMPEZA / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sobradinho Il T 12-02-2027
. L A . . I: 16-03-2026
4.7 Material de higiene / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sobradinho Ii
T: 12-02-2027
48 Materiais pedagogicos e de expediente para oficinas e atendimentos / Centro de I: 16-03-2026
' Referéncia da Mulher Brasileira do Sobradinho 11 T:12-02-2027
AL o . I: 16-03-2026
4.9 KIT PRIMEIROS SOCORROS / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Sobradinho Il T 12-02-2027
4.10 Material de insumos para cursos / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do I: 16-03-2026
' Sobradinho 1l T: 12-02-2027

PLANEJAMENTO FINANCEIRO

META 4: METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DO EIXO 4 - Servicos complementares

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

PAG: 161 de

Item Descrigao Qtd Meses Vir Més Valor Total
COORDENADOR DE ATIVIDADES (40H) SOBRADINHO 11
Profissional responsavel por integrar as atividades do Centro de Referéncia agoes
incluindo a prevencéo e ao enfrentamento da violéncia contra a mulher, promovendo ambientes de acolhimento, fortalecimento
de direitos, cidadania e protegdo integral, em articulagdo com a equipe técnica e a rede de apoio, gestdo e acompanhamento
das atividades de capacitagdes do projeto, administrando cronogramas, equipe e recursos, além de supervisionar a execugao e
a comprovacdo das acgdes realizadas. Atua diretamente no planejamento dos cursos, organizagdo das turmas, suporte aos
instrutores e acompanhamento dos resultados pedagdgicos e administrativos de cada ciclo dos cursos. Atua diariamente in loco
4.1.1 no Centro de Referéncia. Formag&o Exigida: Ensino Superior Completo Justificativa: 1,00 11 4.000,00 R$ 44.000,00
Essencial para assegurar que todas as atividades realizadas no Centro de Referéncia contribuam efetivamente
para a prevencao e o enfrentamento da violéncia contra a mulher.Necessario para garantir o cumprimento das metas e prazos
das formacdes, assegurando a qualidade técnica das atividades e a integragéo entre as equipes envolvidas no projeto. O cargo
é essencial para o acompanhamento pedagdgico e logistico das agdes, assegurando que todas as formagdes ocorram de forma
organizada, eficiente e alinhada aos objetivos do Plano de Trabalho. Memdria de
Célculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 4.000,00 = R$ 44.000,00. Periodo: 11 meses. Contratagdo: CLT.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL 1) (40H)
Profissional responsavel por executar atividades administrativas e de apoio geral,
incluindo elaboragéo de documentos, organizagdo de arquivos, controle de materiais e sistematizagdo de relatdrios. Atua em
suporte direto a coordenagao e as equipes técnicas na execugdo das agdes, eventos e atividades operacionais do projeto,
contribuindo para o bom funcionamento das rotinas institucionais. Atua diariamente in loco no Centro de Referéncia. Formagao
exigida: Ensino Médio Completo
412 Justificativa: Ca.rgo necessario para garantir o suporte oper.ac.ional e admimsttat\vo das ativida(ies, assegurando a or.g.aniza.géo 1,00 11 3.200,00 R$ 35.200,00
dos processos internos, o cumprimento dos prazos e a efetividade da execucao do plano de acao. O Assistente Administrativo
de Nivel 1 é essencial para manter a regularidade das rotinas didrias e a integragdo entre os setores técnico e administrativo,
contribuindo para a eficiéncia e a transparéncia na execugao do projeto.
Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 3.200,00 = R$ 35.200,00.
Perfodo: 11 meses.
Contratagdo: CLT.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
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Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total

RECEPCIONISTA (40H)

Profissional responsavel por atuar na recepgédo dos Centros, realizando o controle de entrada e saida de

pessoas, atendimento ao publico, organizagéo das agendas de atendimentos e oficinas, além de prestar suporte administrativo
as equipes locais. Formagao exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Necessario para garantir o acolhimento e a organizagao do fluxo de atendimento nos Centros de Referéncia,

4.1.3 X L R Lo . 2,00 11 4.800,00 R$ 52.800,00

assegurando o bom funcionamento das atividades e o suporte as demandas do publico atendido.

Memoéria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 2.400,00 = R$ 52.800,00.

Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

MONITOR DE ATIVIDADES LUDICAS (40H)

Profissionais responséveis por acolher e acompanhar as criangas enquanto suas

responsaveis participam dos atendimentos, conduzindo atividades |Gdicas e educativas, além de garantir um ambiente seguro e
acolhedor. Formacao exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Necessarios para assegurar o cuidado e o bem-estar das criangas durante os atendimentos as mulheres,

4.1.4 contribuindo para um ambiente de acolhimento integral e para a participagdo tranquila das beneficidrias nas atividades do 2,00 11 4.600,00 R$ 50.600,00

projeto.

Memoéria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 2.300,00 = R$ 50.600,00.

Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

SERVICOS GERAIS Il - CONSERVACAO E MANUTENCAO OPERACIONAL (40H)

Profissional responsavel pelas atividades de limpeza,

higienizagao e conservacéo dos espacos, incluindo apoio operacional as agdes do projeto, pequenos reparos, organizacdo de
ambientes externos, controle basico de materiais, apoio em eventos e articulagdo com a coordenacgéo para garantir ambientes
adequados para atendimento e oficinas.

Justificativa: Necessérios devido a demanda ampliada de manutencéo e conservagéo, incluindo espagos externos, salas de

4.1.5 . . . < - . . - " L 1,00 11 2.000,00 R$ 22.000,00
atendimento, brinquedoteca, salas multiuso e &rea administrativa. Por isso, faz-se necessaria a contratagdo de um profissional
com maior autonomia, dominio de rotinas de manutencgdo basica e capacidade de apoiar diferentes atividades.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

GARCOM (40H)

Profissional responséavel pelos servicos de copa, incluindo a organizacéo e higienizagdo do espaco, preparo e

distribuicao dos kits lanche, além de oferecer suporte nas atividades que envolvem atendimento e eventos internos do projeto.
Justificativa: Necessario para garantir o suporte logistico e operacional nas agdes do projeto, assegurando a adequada

4.1.6 distribuigdo dos lanches e o bom funcionamento dos servigos de apoio durante as atividades. 1,00 11 2.000,00 R$ 22.000,00

Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM (40H)

Profissional graduado e habilitado em Enfermagem, com experiéncia em saldde da

mulher, responsavel por realizar atendimentos e orientacdes de carater preventivo e assistencial. Atua em agdes de
planejamento familiar, distribuicdo de preservativos, prevencao de gravidez na adolescéncia, cuidados com a saude da mulher e
prevengéo de doengas, como o cancer de mama e do colo do Utero. Formagé&o: Graduagdo em Enfermagem.

Registro obrigatério: COREN - Conselho Regional de Enfermagem (ativo e regular).

4.1.7 Justificativa: Necesséario para garantir a oferta de atendimento humanizado e agdes educativas voltadas a promogao da satde 1,00 11 4.621,80 R$ 50.839,80
integral da mulher, contribuindo para o fortalecimento da rede de protegédo e prevencgéo as vulnerabilidades atendidas pelo
projeto.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 4.621,80 = R$ 50.839,80.

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

PROFISSIONAL DE PSICOLOGIA (40H)

Profissional graduado em Psicologia e inscrito no Conselho Regional de Psicologia, com

experiéncia em género e violéncia contra a mulher. Responsavel por realizar atendimentos psicolégicos individuais e em grupo,
acompanhamento terapéutico e encaminhamentos, bem como elaborar relatdrios técnicos, participar de estudos de caso e de
atividades educativas sobre direitos humanos e satide emocional das mulheres. Formacé&o exigida: Graduagdo em Psicologia.
Registro obrigatério: CRP - Conselho Regional de Psicologia (ativo e regular).

Justificativa : Necessario para garantir o acolhimento psicoldgico qualificado e o suporte emocional as mulheres em situagéo

4.1.8 - - " . . M . 2,00 11 7.352,50 R$ 80.877,50
de vulnerabilidade, contribuindo para a superagdo de traumas, fortalecimento da autoestima e promog&o da autonomia e
bemestar
das beneficiarias do projeto.

Memoéria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 3.676,25 = R$ 80.877,50
Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Sobradinho II.
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PROFISSIONAL ASSISTENCIA SOCIAL (30H)

Profissional com formagé&o superior em Servigo Social e registro ativo no CRESS,

responsavel por realizar atendimentos socioassistenciais as mulheres em situagao de vulnerabilidade, orientando e
encaminhando para servigos da rede de protegdo. Atua na elaboragao de relatérios, acompanhamento de casos, articulagéo
com a Secretaria da Mulher e demais instituicdes parceiras, além de participar de palestras, oficinas e atividades educativas
sobre género e direitos humanos. Formagao exigida: Graduagado em Servico Social.

Registro obrigatério: CRESS - Conselho Regional de Servigo Social (ativo e regular).

4.1.9 P - . . . - . ‘. 2,00 11 7.371,00 R$ 81.081,00
Justificativa: Necesséario para garantir o acolhimento social, a escuta qualificada e o encaminhamento adequado das usuérias,
fortalecendo o acesso a direitos e a integragdo das agées do projeto com as politicas publicas voltadas a protegéo e
empoderamento das mulheres.

Memoéria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 3.685,50 = R$ 81.081,00

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

PROFISSIONAIS PARA ASSISTENCIA JURIDICA (40H)

Profissional graduado em Direito, com experiéncia na area de Direitos

Humanos e no atendimento a mulheres em situagdo de violéncia. Responsavel por prestar orientagao juridica, realizar
encaminhamentos ao sistema de justica, acompanhar casos e audiéncias quando necessario, elaborar relatérios técnicos e
participar de atividades educativas sobre direitos, cidadania e enfrentamento a violéncia de género. Formag&o exigida:
Graduagdo em Direito.

Justificativa: Necessario para assegurar a orientag&o juridica e o acesso das mulheres aos seus direitos, contribuindo para a
defesa, protegdo e empoderamento das beneficiarias, além de fortalecer a articulagédo do projeto com a rede de atendimento e
o

sistema de justica.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 3.200,00 = R$ 35.200,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

4.1.10 1,00 11 3.200,00 R$ 35.200,00

AGENTE PATRIMONIAL (NOTURNO) 12X36

Profissional responsavel pela segurancga e vigilancia das dependéncias do Centro de Referéncia da Mulher Brasileira durante o
periodo noturno, monitorando as instalagdes, controlando o acesso e prevenindo ocorréncias que comprometam a integridade
do espago e das pessoas.

4111 JUStI.ﬁCa.tIVa: Necess?rlo para garanNnr a segu.rar:ca. ininterrupta dals instalagdes e dos bens do Centro, assegurando a 2,00 12 4.027,58 R 48.330,96
continuidade das agdes e a protecao do patriménio durante o periodo noturno.
Memoéria de Calculo:2 profissionais x 12 meses x R$ 2.013,79 = R$ 48.330,96
Perfodo: 12 meses

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

R$ 522.929,26

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

Item Descrigao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total

VIGILANTE (DIURNO) 12X36 SOBRADINHO II

Profissional responsavel por garantir a seguranga patrimonial e fisica do Centro de Referéncia da

Mulher Brasileira durante o periodo diurno, realizando controle de acesso, monitoramento de areas internas e externas, rondas
preventivas e apoio em situagdes de emergéncia.

4.2.1 Justificativa: Necessario para assegurar a integridade das equipes, usuarias e instalagdes do Centro, garantindo ambiente 24,00 SERVICO 4.752,60 R$ 114.062,40
seguro e adequado para o desenvolvimento das atividades do projeto.

Memdria de Calculo: 2 profissionais x 12 meses x R$ 4.752,60 = R$ 114.062,40
Perfodo: 12 meses Contratagao: Servigos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Sobradinho II.

PROFESSOR(A) DE ARTESANATO - CROCHE (CONFECCAO DE BONECAS E PECAS ARTESANAIS)

Profissional especializado em técnicas manuais de croché, responsavel por ministrar aulas préaticas de confecgdo de bonecas e
pecas decorativas em fios, com énfase no estilo amigurumi. Atua por hora/aula, orientando as participantes no
desenvolvimento das habilidades de criagdo artesanal, coordenagdo motora e acabamento das pegas.

Justificativa: Necessario para capacitar mulheres no dominio de técnicas artesanais, possibilitando geracdo de renda por meio
da produgéo de pegas em croché e amigurumi. O curso promove autonomia econdmica, fortalecimento da autoestima e
valorizagéo dos saberes tradicionais femininos, em um ambiente acolhedor e criativo. A atividade estimula a concentragao, a
4.2.2 . . . L . o . R 252,00 HORA/AULA 86,33 R$ 21.755,16
socializagéo e o senso de pertencimento, contribuindo para a reconstrugdo da autonomia financeira e emocional das
participantes.

Memoéria de Calculo:

1 profissional x 9 turmas x 28h x R$ 86,33 = R$ 21.755,16

Periodo: 11 meses

Contratagédo: Servigos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Sobradinho II.

PROFESSOR(A) DE DESIGNER DE SOBRANCELHA

Profissional capacitado na area de estética facial, responsavel por ministrar aulas tedricas e praticas sobre modelagem,
corregao e manutengdo de sobrancelhas, com foco na harmonizagéao facial e atendimento ao cliente. Atua por hora/aula,
promovendo o dominio de técnicas modernas e seguras de design, correcado e pigmentagao.

Justificativa: Necessario para capacitar mulheres em uma area de alta empregabilidade e facil insercdo no mercado de estética,
proporcionando autonomia financeira e empoderamento pessoal. O curso favorece o empreendedorismo feminino e o
fortalecimento da autoestima, permitindo que as participantes oferegam servicos de beleza com qualidade e seguranca, de
forma profissional e ética.

Memoéria de Calculo: 1 profissional x 8 turmas x 20h x R$ 93,67 = R$ 14.987,20

Periodo: 11 meses

Contratagdo: Servicos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Sobradinho II.

4.2.3 160,00 HORA/AULA 93,67 R$ 14.987,20
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fortalecendo o aspecto cultural e comunitério do projeto. As agdes ludicas contribuem para o bem-estar e o sentimento de
pertencimento das beneficiarias. Memoria de Calculo: 1 atracdo x 11 apresentagdes x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00 Periodo: 11
meses Contratagdo: Servigos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
PROFESSOR(A) DE ATENDENTE DE FARMACIA
Profissional da area da salide com experiéncia em atendimento farmacéutico, responsavel por ministrar aulas teéricas e
préticas sobre dispensagédo de medicamentos, leitura de receitas, controle de estoque, atendimento humanizado e ética
profissional. Atua por hora/aula.
Justificativa: Necessario para capacitar mulheres para o mercado farmacéutico e de saude, oferecendo formagao técnica de
42.4 q.ualida.de e ampliand(.) oportunidades d§ empregabil.id.ade formal/. O curso contribui para a in.cluséo produti\.@, a autono.m.ia 216,00 HORA/AULA 121,00 R$ 26.136,00
financeira e o fortalecimento da autoestima das participantes, além de fomentar o desenvolvimento de habilidades sociais e
profissionais voltadas ao cuidado e a ateng&o ao publico.
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 24h x R$ 121,00 = R$ 26.136,00
Periodo: 11 meses
Contratagéao: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Sobradinho II.
PROFESSOR DE MARKETING DIGITAL
Profissional especializado em marketing digital, responsével por ministrar aulas sobre criagdo de contelido, gestéo de redes
sociais, divulgagao de produtos e vendas online. Atua por hora/aula. A contratag&o ja inclui os insumos necessarios para a
atividade.
425 Justlﬁcatl_va:. Neces.sano para c.apaf:ltar mulhere.s em ferramentas dl(_.?lt.als e estratégias de comunicacao que favorecam a 216,00 HORA/AULA 150,00 R$ 32.400,00
autonomia financeira e a ampliagao de oportunidades no mercado digital.
Meméria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 24h x R$ 150,00 = R$ 32.400,00
Perfodo: 11 meses
Contratagéao: Servigos de Terceiros - MEI/PJ
Centro de referéncia do Sobradinho II.
PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO
Responsavel por ministrar aulas praticas e tedricas voltadas ao desenvolvimento de competéncias empreendedoras,
abordando planejamento de negdcios, finangas bésicas, inovagdo e marketing. Atua na formagao de mulheres atendidas pelo
projeto, promovendo autonomia econémica e incentivo a geragao de renda.
Justificativa: A contratagdo é necessaria para oferecer capacitagao profissional e fomentar o empreendedorismo feminino,
4.2.6 . . ) . L 160,00 HORA/AULA 100,00 R$ 16.000,00
fortalecendo a inclusdo produtiva e social das participantes.
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 8 turmas x 20h x R$ 100,00 = R$ 16.000,00
Perfodo: 11 meses
Contratagdo: Servicos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Sobradinho II.
PROFESSOR DE TRANCAS, PENTEADOS E CUIDADOS COM CABELOS AFRO
Profissional especializado em estética afro-brasileira, responséavel por ministrar oficinas de trangado, penteados e cuidados
capilares, valorizando a identidade cultural e a beleza negra. Atua por hora/aula.
Justificativa: Necessério para promover valorizagdo cultural, fortalecimento da autoestima e capacitacdo técnica voltada a
4.2.7 insercdo produtiva e geracdo de renda por meio do segmento de beleza afro. 252,00 HORA/AULA 120,00 R$ 30.240,00
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 28h x R$ 120,00 = R$ 30.240,00
Perfodo: 11 meses
Contratagé&o: Servigos de Terceiros - MEI/PJ
Centro de referéncia do Sobradinho II.
PALESTRANTE
Profissional convidado com especializagdo em areas como violencia de genero, empoderamento feminino,
educacdo financeira, empreendedorismo e cooperativismo. Responséavel por ministrar palestras mensais voltadas a
conscientizagao, fortalecimento pessoal e desenvolvimento das mulheres atendidas pelo projeto. As atividades envolvem a
promogéao de debates, reflexdes e trocas de experiéncias sobre equidade de género, autonomia econémica e cidadania, em
alinhamento com os objetivos institucionais do projeto.
4.2.8 Justificativa: A contratag@o € necesséaria para ampliar o conhecimento e fortalecer a autoestima das participantes, contribuindo 11,00 SERVICO 1.000,00 R$ 11.000,00
para sua formagé&o cidada, insercdo social e protagonismo feminino. As palestras reforcam os eixos de empoderamento,
educacao transformadora e autonomia econémica previstos no projeto, sendo fundamentais para a consolidagao das agdes de
sensibilizagéo e fortalecimento das mulheres atendidas. Meméria de
Célculo: 1 profissional x 11 eventos x R$ 1.000,00 = R$ 11.000,00 Periodo: 11 meses Contratagdo: Servigos de Terceiros -
MEI/P)
Centro de referéncia do Sobradinho II.
ATRAGAO LUDICA
Contratagéo de grupo ou profissional especializado em atividades artisticas — como teatro, contagdo de
histérias ou apresentagdes musicais — para compor os eventos e entrega de certificados dos cursos. As apresentagdes tém
carater educativo e cultural, reforgando o reconhecimento e valorizagdo das participantes.
429 Justificativa: Necesséario para proporcionar momentos de integragéo, valorizagdo e celebragéo das conquistas das alunas, 11,00 SERVICO 2.000,00 R$ 22.000,00

R$ 288.580,76

CLASSIFICACAO ECONOMICA: OUTROS
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Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

4.3.1

SISTEMA DE SONORIZACAO SIMPLES
SOBRADINHO II

Locacgao de equipamento de sonorizagao ambiente,
composto por 02 caixas de som com

pedestal, mesa de som de 04 canais e 02 microfones,
compativel com conexao a computador e adequado ao
tamanho do

espaco e nimero de participantes. O equipamento sera
utilizado para garantir a qualidade de dudio durante as
atividades do

projeto, permitindo melhor comunicagao e 11,00
acessibilidade sonora.

Justificativa: A locacdo é necesséria para assegurar a
infraestrutura adequada de som durante as agdes do
projeto,

proporcionando clareza na comunicagao e qualidade
técnica nas apresentacdes e eventos realizados.
Memodria de Célculo: 1 unidade diaria x 11 dias x R$
350,00 = R$ 3.850,00

Periodo: 11 meses

Contratagdo: Servicos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

350,00

R$ 3.850,00
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Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

4.3.2

AQUISICAO SMART TV 40\\\\\\\\\\\

Aquisicao de aparelho de televisao Smart TV 40" Full
HD, com entrada HDMI, conexao Wi-Fi

e recursos de espelhamento de tela. O equipamento
sera utilizado como ferramenta multimidia de apoio aos
cursos, oficinas e

formacoes realizadas nos Centros de Referéncia,
possibilitando a exibigao de slides, videos instrutivos e
conteldos audiovisuais

durante as atividades pedagdgicas. Também serd
utilizado na brinquedoteca, para exibigao de filmes e
conteldos educativos

infantis, promovendo o aprendizado e o entretenimento
das criangas.

Quando nao estiver sendo utilizada nas atividades
formativas, a TV ficard instalada na recepgao dos
Centros, proporcionando as

mulheres um ambiente acolhedor e informativo, com
exibicdo de campanhas educativas, conteldos culturais 100
e informativos '
institucionais.

Justificativa: A aquisicdo da Smart TV é fundamental
para qualificar os processos de ensino-aprendizagem e
comunicacao

visual do projeto, oferecendo suporte didatico aos
instrutores e maior interagdo com o publico atendido. O
equipamento amplia o

alcance das agdes educativas, facilita a compreensao
dos contelidos ministrados e contribui para o
fortalecimento da identidade

institucional por meio da veiculagao de informagdes e
campanhas da rede de atendimento.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x R$ 1.299,00 = R$
1.299,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

1.299,00

R$ 1.299,00
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seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 420,00 = R$
420,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
AQUISICAO DE PISCINA DE BOLINHAS 1,00X1,00
Aquisicao de piscina de bolinhas de pequeno porte, com
capacidade
aproximada para 500 bolinhas, destinada ao espago
ltdico do projeto, visando proporcionar momentos de
recreacao e interacao
entre as criangas que acompanham as mulheres
atendidas nos Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o

4.3.3 espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor, 1,00 UNIDADE 649,00 R$ 649,00
seguro e de lazer,
enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 649,00 = R$
649,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

AQUISICAO DE CAMA ELASTICA PULA PULA
TRAMPOLIM 1,52M, REDE E LONA DE SALTO COM
PROTECAO UV, 36 MOLAS REVESTIDAS EM PVC
ATE 50 KGS, MULTICOLORIDA

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

4.3.4 enquanto as responsaveis participam das atividades, 1,00 UNIDADE 589,00 R$ 589,00
oficinas e atendimentos do projeto.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x R$ 589,00 = R$
589,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

MESA INFANTIL DE ATIVIDADES PLAYGROUND
PIC-NIC COR COLORIDO

Destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar

momentos de recreacao e interacao entre as criangas
que acompanham as mulheres atendidas nos Centros
de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,

4.3.5 1,00 UNIDADE 420,00 R$ 420,00
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seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 10 unidades x R$ 44,00 = R$
440,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ESCORREGADOR MEDIO + GANGORRA CAVALINHO
+ GANGORRA JACARE + GANGORRA NHOCA
Destinada ao espaco ludico do projeto,
visando proporcionar momentos de recreagao e
interagao entre as criangas que acompanham as
mulheres atendidas nos
Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,

4.3.6 1,00 UNIDADE 649,00 R$ 649,00
seguro e de lazer,
enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 649,00 = R$
649,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

BONECA BEBE

Destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar momentos de recreagao e interagao
entre as criangas que acompanham as mulheres
atendidas nos Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

4.3.7 . . . 10,00 UNIDADE 29,99 R$ 299,90
enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memoéria de Célculo: 10 unidades x R$ 29,99 = R$
299,90

Periodo: 1 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

CAMINHAO CACAMBA ARTICULADO BRINQUEDO
CARRINHO RODAS GIGANTE

Destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar momentos de recreacgao e interagao entre
as criangas que acompanham as mulheres atendidas
nos Centros de

Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,

4.3.8 10,00 UNIDADE 44,00 R$ 440,00
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Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

4.3.9

TENDA 10X10

Estrutura do tipo piramide medindo 10,00 x 10,00
metros, com cobertura em 04 dguas e armagao em
ferro

quadrado galvanizado, dotada de calhas metélicas e
revestida em lona de PVC branca antichama. Altura
minima de 2 metros e

maxima de 3 metros nos pés de sustentacado,
estaqueada com cabos de aco e estacas arredondadas
com no minimo 40 cm de

profundidade. Item essencial para infraestrutura do
evento “Dia da Beleza”. 1,00
Justificativa: A locacédo da tenda é necesséria para a
realizagao das atividades externas do projeto,
garantindo protecao

adequada contra intempéries e conforto aos
participantes e profissionais durante o evento.
Memoéria de Célculo: 1 didria x R$ 1.100,00 = R$
1.100,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de estrutura.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

DIARIA

1.100,00

R$ 1.100,00

4.3.10

LOCAGCAO DE OCTANORME

Estrutura modular em placas TS brancas, com perfis em
aluminio e iluminagdo composta por

lampadas spot lights de 100 W (uma a cada trés metros
quadrados de estande), ponto de iluminagao bivolt,
disjuntor protetor de

circuito e carpete tipo forragdo na cor grafite, aplicado
diretamente sobre piso elevado de madeirite
impermedével de

aproximadamente 5 cm (ndo incluso neste item).
Estrutura necesséria para montagem e ambientagao do
espaco do evento.

Justificativa: A locagcdo é necesséria para a criagao de
ambientes estruturados e organizados durante a
execucao das agdes do

projeto, garantindo condigées adequadas de
apresentacgao e circulagao dos participantes no “Dia da
Beleza”.

Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 53,00 = R$
5.300,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigo de locagao
de estrutura modular.

100,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

METRO
QUADRADO
(M?)

53,00

R$ 5.300,00
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4.3.11

LOCACAO DE PISO TIPO ESTRUTURADO
Estrutura necesséria para garantir a comodidade dos
participantes e a higiene do

ambiente, evitando interrupgdes das atividades em
caso de chuva e proporcionando base nivelada para
montagem de demais

estruturas do evento.

Justificativa: Item essencial para o “Dia da Beleza”,
garantindo seguranca, conforto e estabilidade das 100,00
demais instalagdes,

como tendas, estandes e mobiliario.

Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 30,00 = R$
3.000,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de estrutura de piso.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

METRO
QUADRADO
(M?)

30,00

R$ 3.000,00

4.3.12

LOCAGCAO DE CARPETE

Locacgao de carpete com 2,2 mm de espessura, aplicado
diretamente sobre o piso estruturado,

proporcionando acabamento visual adequado e
segurancga aos participantes, evitando
escorregamentos.

Justificativa: Item necessério para compor a
ambientagao do espaco do evento “Dia da Beleza”,
contribuindo para a estética e

seguranca do local.

Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 23,00 = R$
2.300,00

Periodo: 1 diaria

100,00

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de carpete.

100 M2 R$ 23,00 R$ 2.300,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

METRO
QUADRADO
(M?)

23,00

R$ 2.300,00

R$ 19.895,90

CLASSIFICACAO ECONOMICA: APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL
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4.4.1

EQUIPE DE APOIO SOBRADINHO II

Equipe de apoio - Profissionais de nivel médio
responsaveis pelo atendimento geral e operacional do
evento, com foco na organizagdo, suporte a
coordenacao, recepgao e auxilio nas atividades do “Dia
da Beleza”.

Justificativa: Necessaria para garantir o bom andamento
das atividades e a organizacao do espacgo, prestando
suporte direto a equipe técnica e aos participantes.
Carga horaria de 08:00 horas.

Memoéria de Célculo: 6 pessoas x 1 didria x R$ 200,00
= R$ 1.200,00

Periodo: 1 diéria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigos de
terceiros.

6,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

DIARIA

200,00

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: GENEROS DE ALIMENTAGCAO

Item

Descricao

Qtd Item

UN

VIr Unit Valor Total

4.5.1

KIT LANCHE SOBRADINHO 11

Alimentagao armazenada em embalagem pratica, higiénica e ambientalmente adequada. Cada kit contém 01 fruta, 01
suco em embalagem longa vida, 01 barra de cereal e 01 biscoito (tipo club social ou cream cracker), todos embalados
separadamente. Os kits serao distribuidos as mulheres e seus filhos atendidos nos Centros de Referéncia, bem como aos
alunos participantes das oficinas, durante as atividades e atendimentos realizados.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para garantir a oferta de alimentag&o leve e adequada durante as oficinas e
atendimentos, promovendo bem-estar, conforto e manutengdo da energia dos participantes durante as agdes do projeto.
Memodria de Célculo: (30 kits atendimento por dia x 5 dias por semana x 4 semanas x 11 meses = 6.600 kits) + (2
encontros de cada curso por semana x 157 semanas de curso x 25 alunos por turma = 7.850 kits cursos) + 120 evento
langamento e encerramento = 14.570 unidades x R$ 15,50 = R$ 225.835,00

Perfodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

14.570,00

UNIDADE

15,50 R$ 225.835,00

4.5.2

CAFE TORRADO E MOIDO TRADICIONAL, 500G

Justificativa:

Item essencial para o preparo de café servido diariamente as mulheres atendidas, seus filhos e funcionarios do

projeto. O café contribui para o acolhimento e conforto durante os atendimentos e atividades desenvolvidas, criando um
ambiente humanizado e receptivo. Meméria de Célculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 31,99 = R$ 3.870,79

Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do: Compra direta de material de consumo alimentar.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

121,00

UNIDADE

31,99 R$ 3.870,79

4.5.3

ACUCAR 5KG

Justificativa: Produto necessario para o preparo de bebidas como café e sucos, utilizados na recepgao e acolhimento das
mulheres, filhos e colaboradores do projeto, garantindo o suporte basico para o consumo diario nas unidades. Meméria de
Célculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 17,99 = R$ 395,78 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisi¢do: Compra direta de material de consumo alimentar.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

UNIDADE

17,99 R$ 395,78

4.5.4

PETA CASEIRA BISCOITO DE POLVILHO DOCE

Justificativa: Lanche leve e préatico oferecido as mulheres e criangas atendidas, bem como aos colaboradores durante o
expediente. A peta auxilia na manutengéo da hospitalidade e conforto alimentar nas dependéncias do centro. Memdria de
Calculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 8,99 = R$ 1.087,79 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de géneros alimenticios ndo pereciveis

Centro de referéncia do Sobradinho II.

121,00

UNIDADE

8,99 R$ 1.087,79

4.5.5

BISCOITO ROSQUINHA COCO 500G

Justificativa: Item complementar para o lanche e acolhimento, servindo como opgao de alimento leve e de facil
armazenamento. Oferecido nos intervalos das atividades e atendimentos, tanto as mulheres assistidas quanto a equipe de
trabalho. Memédria de Célculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 5,99 = R$ 724,79 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de géneros alimenticios ndo pereciveis.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

121,00

UNIDADE

5,99 R$ 724,79

4.5.6

COPO DESCARTAVEL 200ML

Justificativa: Material de uso continuo, indispenséavel para o consumo de bebidas como café, suco e dgua nas unidades do
projeto. Garantem higiene e praticidade no atendimento das mulheres e seus filhos, além do uso pela equipe técnica.
Meméria de Célculo: 22 pacotes x 11 meses x R$ 6,99 = R$ 1.691,58 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisi¢do: Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do Sobradinho II.

242,00

UNIDADE

6,99 R$ 1.691,58

MROSC:
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COFFE BREAK

Fornecimento de cardépio diferenciado de alimentos e bebidas ndo alcodlicas, composto por leite, café e suco (02 tipos),
refrigerante (02 tipos, normal e diet/light), d4gua, cesta de péaes, frios (03 tipos — queijos, presuntos etc.), geleias de frutas
(menta, goiaba e morango), quiches e bolos (02 tipos), salgados assados (03 tipos) e sobremesas (02 tipos de mousses e
tortas). O material e os utensilios necessérios ao servigo estéo inclusos, assegurando o atendimento integral do publico
presente.

Justificativa: A contratacdo é necessaria para oferecer alimentagdo adequada e organizada durante as cerimoénias de
4.5.7 o N - . 1.300,00 UNIDADE 30,00 R$ 39.000,00
encerramento e entrega de certificados as mulheres participantes dos cursos. O Coffee Break proporciona um momento de
convivéncia, integragdo e valorizagdo das conquistas das beneficidrias e seus acompanhantes. Serdo 1300 mulheres
formadas.

Memoéria de Célculo: 1300 mulheres formadas x 30,00 = R$ 39.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Contratagéo de servigo de fornecimento de alimentag&o pronta.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

R$ 272.605,73

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE
HIGIENIZACAO

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

AGUA SANITARIA 5L SOBRADINHO II

Produto utilizado para higienizacao e desinfeccdo de
ambientes, pisos e superficies, essencial para manter
as condicbes sanitarias adequadas nos espacos de
atendimento e administrativos do projeto.
Justificativa: Necessério para garantir a limpeza e a
desinfeccdo dos locais utilizados nas atividades,
evitando a proliferacdo de

4.6.1 ) ) 33,00 UNIDADE 15,00 R$ 495,00
agentes contaminantes e assegurando um ambiente
salubre.

Memoéria de Calculo: 3 unidades x 11 meses x R$ 15.00
= R$ 495.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

ESPONJA MULTIUSO DUPLA FACE C/4 UND
Utilizada na limpeza de superficies, utensilios e
mobilidrios, garantindo a higienizacdo

dos espagos do projeto.

Justificativa: Necesséria para o processo de limpeza e
conservacao dos ambientes.

4.6.2 L , 44,00 PACOTE 12,82 R$ 564,08
Memoria de Célculo: 4 pacotes x 11 meses X R$ 12,82
= R$ 564,08

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.
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4.6.3

ESPONJA DE LA DE AGO 60G C/8 UND

Usada para remogao de residuos dificeis e limpeza
pesada em cozinhas e éreas de

servico.

Justificativa: Essencial para a limpeza de utensilios e
superficies metélicas.

Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 23.98
= R$ 527.56

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

PACOTE

23,98

R$ 527,56

4.6.4

LIMPA ALUMINIO 500ML

Produto destinado a limpeza e polimento de superficies
metélicas, como pias e utensilios.

Justificativa: Necesséario para a manutengao e
conservacao de materiais metalicos.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 10.90
= R$ 119.90

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

11,00

UNIDADE

10,90

R$ 119,90

4.6.5

DESINFETANTE 5L

Utilizado na limpeza e desinfecgao de pisos e banheiros,
garantindo um ambiente livre de microrganismos.
Justificativa: Necesséario para a sanitizagao dos espagos
de circulacao e atendimento.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 23.00
= R$ 506.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

UNIDADE

23,00

R$ 506,00

4.6.6

DETERGENTE NEUTRO 5L

Indicado para limpeza de utensilios e superficies, nao
agride as maos nem os materiais.

Justificativa: Necesséario para garantir a limpeza e
conservacao dos utensilios.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 21.92
= R$ 482.24

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

UNIDADE

21,92

R$ 482,24
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= R$ 791.67

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
LIMPA VIDRO 500ML
Usado para limpeza e brilho de janelas, portas e
divisérias de vidro.
Justificativa: Necessario para garantir a manutencao e
aparéncia dos ambientes.
4.6.7 Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 7.99 22,00 UNIDADE 7,99 R$ 175,78
=R$ 175.78
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
MULTIUSO DESENGORDURANTE 500ML
Produto para limpeza geral, especialmente de
superficies engorduradas e mobiliario.
Justificativa: Necessario para a higienizagao dos
espacos administrativos e operacionais.
4.6.8 Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 16.60 22,00 UNIDADE 16,60 R$ 365,20
= R$ 365.20
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
PAPEL HIGIENICO F. SIMPLES 16X4
Material indispensavel para higiene pessoal, utilizado
nos banheiros dos espacgos de
atendimento.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene e
conforto dos usuéarios.
4.6.9 L J 33,00 PACOTE 33,00 R$ 1.089,00
Memdria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 33.00
= R$ 1,089.00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
PAPEL TOALHA BRANCO 1000 FLS
Utilizado para secagem de maos e superficies em
banheiros e dreas administrativas.
Justificativa: Necesséario para higiene pessoal e limpeza
de &reas de uso coletivo.
4.6.10 Memoéria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 23.99 33,00 PACOTE 23,99 R$ 791,67
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4.6.11

PAPEL TOALHA BRANCO 1X2RL 120 FLS

Utilizado para limpeza e secagem rapida de superficies
e maos em éareas de uso comum.

Justificativa: Necessario para a manutengao da higiene
dos espacos.

Memoéria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 8.99 =
R$ 296.67

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

33,00

PACOTE

8,99

R$ 296,67

4.6.12

SABAO BARRA NEUTRO 5X180G

Usado para lavagem de utensilios e higienizagao de
materiais de limpeza.

Justificativa: Necessario para limpeza geral e
manutencao da higiene.

Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 14.00
= R$ 308.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

PACOTE

14,00

R$ 308,00

4.6.13

SACO LIXO PRETO 100L

Utilizado para descarte de residuos de limpeza e uso
diério.

Justificativa: Necessario para a coleta e descarte
adequado do lixo.

Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 32.70
= R$ 719.40

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

PACOTE

32,70

R$ 719,40

4.6.14

SACO LIXO PRETO 50L

Usado para descarte de lixo leve e seco.

Justificativa: Necessario para manutencéo da limpeza
dos ambientes.

Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 20.99
= R$ 461.78

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

PACOTE

20,99

R$ 461,78
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4.6.15

LUVAS LATEX RANHURADA (PAR)

Equipamento de protegdo individual utilizado pelos
servigos gerais durante a limpeza.

Justificativa: Necesséario para seguranca e protegdo dos
profissionais.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 15.93
=R$ 175.23

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

11,00

UNIDADE

15,93

R$ 175,23

4.6.16

ALcooL 70% 1L

Utilizado para higienizagao de superficies,
equipamentos e objetos.

Justificativa: Necesséario para desinfeccdo e seguranga
sanitaria.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 10.00
= R$ 440.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

44,00

UNIDADE

10,00

R$ 440,00

4.6.17

MASCARA DESCARTAVEL TRIPLA C/ ELASTICO (CX
50 UN)

Utilizada para protecgao individual e biosseguranga.
Justificativa: Necesséario para garantir a protecéo dos
profissionais e usudrios.

Memoéria de Calculo: 1 caixa x 11 meses x R$ 20.00 =
R$ 220.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

11,00

CAIXAS

20,00

R$ 220,00

4.6.18

LUVAS NITRILICAS DESCARTAVEIS (CX 100 UN)
Utilizadas em procedimentos de limpeza e atendimento.
Justificativa: Necessérias para garantir higiene e
segurancga.

Memoéria de Calculo: 1 caixa x 11 meses x R$ 38.00 =
R$ 418.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

11,00

CAIXAS

38,00

R$ 418,00
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4.6.19

TOUCA DESCARTAVEL TNT (PCT 100)

Utilizada por profissionais durante a manipulacao de
alimentos ou atividades de limpeza.

Justificativa: Necesséaria para a segurancga e higiene
pessoal.

Memoéria de Calculo: 1 pacote x 11 meses x R$ 18.00 = 11,00
R$ 198.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

PACOTE

18,00

R$ 198,00

4.6.20

VASSOURA

Utilizada para varrigao e limpeza de pisos.
Justificativa: Necesséria para manutencao da limpeza
diria.

Meméria de Célculo: 5 unidades x R$ 30.00 = R$
150.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

5,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

30,00

R$ 150,00

4.6.21

RODO

Utilizado para secagem de pisos apés limpeza.
Justificativa: Necessario para auxiliar na manutencdo da
limpeza.

Memoéria de Calculo: 5 unidades x R$ 30.00 = R$
150.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

5,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

30,00

R$ 150,00

4.6.22

BALDE COM ESPREMEDOR

Equipamento utilizado para limpeza de pisos com
eficiéncia e economia de agua.

Justificativa: Necessario para a rotina de higienizagéo
dos espacos.

Memoéria de Célculo: 2 unidades x R$ 195,10 = R$ 2,00
390,20

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

195,10

R$ 390,20

4.6.23

PANOS DE LIMPEZA (KIT 12)

Utilizados para limpeza de mdveis, vidros e superficies.
Justificativa: Necessarios para higienizagéo e
conservagao dos espagos.

Memoéria de Calculo: 4 pacotes x R$ 33.90 = R$ 135.60 4,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

PACOTE

33,90

R$ 135,60
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4.6.24

BORRIFADOR SPRAY 500ML

Usado para aplicagao de produtos de limpeza e
desinfeccao.

Justificativa: Necessario para otimizar o uso de produtos
liquidos.

Meméria de Célculo: 4 unidades x R$ 20.80 = R$ 83.20
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

20,80

R$ 83,20

4.6.25

ESCOVA SANITARIA

Utilizada para limpeza de vasos e sanitérios.
Justificativa: Necessaria para manutencao da higiene
nos banheiros.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x R$ 29.90 = R$
119.60

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

29,90

R$ 119,60

4.6.26

LIXEIRA COM TAMPA 50L

Usada para descarte adequado de residuos em
ambientes internos.

Justificativa: Necessaria para coleta e armazenamento
temporario do lixo.

Memoéria de Célculo: 10 unidades x R$ 81,23 = R$ 10,00
812,30

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

81,23

R$ 812,30

4.6.27

PLACA PISO MOLHADO

Utilizada para sinalizacao durante a limpeza de
ambientes.

Justificativa: Necesséaria para prevengao de acidentes e
seguranca dos usuarios.

Memoéria de Calculo: 3 unidades x R$ 47,57 = R$ 3,00
142,71

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

47,57

R$ 142,71
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4.6.28

LUVAS NITRILICAS (PAR)

Equipamento de protecdo individual reutilizével,
utilizado nas atividades de limpeza.

Justificativa: Necesséario para garantir seguranca
durante o trabalho.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x R$ 20.15 = R$ 80.60
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

20,15

R$ 80,60

4.6.29

SAPATO FECHADO DE SEGURANCA (BIQUEIRA
PVC) (PAR)

Equipamento de protecdo individual destinado a
segurancga dos

profissionais de limpeza e manutengao.

Justificativa: Necesséario para evitar acidentes e garantir
segurancga durante as atividades.

Memoéria de Célculo: 4 unidades x R$ 100,75 = R$ 403
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

100,75

R$ 403,00

R$ 10.820,72

HIGIENIZACAO

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE

Item

Descricao

Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

4.7.1

HASTES FLEXIVEIS C/75UN SOBRADINHO II

Produto utilizado para higiene.

Justificativa: Necesséario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo
projeto.

Meméria de Célculo: 2 pcs x 11 meses x R$ 5,49 = R$ 120,78.

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

PACOTE

5,49

R$ 120,78

4.7.2

CREME DENTAL C/FLUOR 50GR

Produto utilizado para higiene bucal e manutengdo da saude oral.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo
projeto.

Memobdria de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 6,99 = R$ 76,89

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

11,00

UNIDADE

6,99

R$ 76,89

4.7.3

CREME DENTAL 120 GRAMA

Produto utilizado para higiene bucal e manutengdo da saude oral. Justificativa:

Necesséario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria
de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 8,00 = R$ 88,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicdo:

Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

11,00

UNIDADE

8,00

R$ 88,00

4.7.4

CREME HIDRATANTE 200ML

Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Calculo:

2 uns x 11 meses x R$ 13,45 = R$ 295,90 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicao:

Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

UNIDADE

13,45

R$ 295,90
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Memoéria de Célculo: 1 pc x 11 meses x R$ 7,80 = R$ 85,80 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
CREME PENTEAR 300GR
Produto utilizado para higiene.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo
projeto.
4.7.5 L. , 22,00 UNIDADE 17,88 R$ 393,36
Memoria de Célculo: 2 uns x 11 meses x R$ 17,88 = R$ 393,36
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
ESCOVA CABELO VISUAL
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:
4.7.6 3 L 11,00 UNIDADE 27,95 R$ 307,45
11 un x 11 meses x R$ 27,95 = R$ 307,45 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicao:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
ESCOVA DENTAL INFANTIL
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Memdria de Calculo:
4.7.7 , N 22,00 UNIDADE 17,31 R$ 380,82
2 uns x 11 meses x R$ 17,31 = R$ 380,82 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do Sobradinho II.
ESPONJA BANHO INFANTIL
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necesséario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Calculo:
4.7.8 . N 11,00 UNIDADE 5,45 R$ 59,95
1un x 11 meses x R$ 5,45 = R$ 59,95 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
LENCOS UMEDECIDOS 450 UN REFIL
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:
4.7.9 i L 22,00 UNIDADE 14,96 R$ 329,12
2 uns x 11 meses X R$ 14,96 = R$ 329,12 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do Sobradinho II.
CREME ASSADURA 90GR
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessério para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Memdria de Calculo:
4.7.10 . _— 11,00 UNIDADE 24,49 R$ 269,39
1un x 11 meses x R$ 24,49 = R$ 269,39 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
SABONETE LiQUIDO 750ML
Utilizado para banho.
Justificativa: Necessario para higienizagdo e prevengao de contaminagdes.
4.7.11 Meméria de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 29,90 = R$ 328,90 11,00 UNIDADE 29,90 R$ 328,90
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
SHAMPOO BABY 750ML
Utilizado para limpeza dos cabelos, contribuindo para a higiene pessoal.
Justificativa: Necessario para garantir o bem-estar e os cuidados basicos.
4.7.12 Meméria de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 34,59 = R$ 380,49 11,00 UNIDADE 34,59 R$ 380,49
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
SHAMPOO KIDS 480ML
Utilizado para limpeza dos cabelos, contribuindo para a higiene pessoal.
Justificativa: Necessario para garantir o bem-estar e os cuidados basicos.
4.7.13 Memoéria de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 18,69 = R$ 205,59 11,00 UNIDADE 18,69 R$ 205,59
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
XUXINHA ELASTICA DE CABELO
Produto utilizado para higiene e conservagao. Justificativa:
Necessério para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto.
4.7.14 11,00 PACOTE 7,80 R$ 85,80
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4.7.15

SABONETE INFANTIL BARRA 80GR

Usado para higienizagdo pessoal das maos e corpo. Justificativa:

Essencial para garantir a limpeza e evitar a propagagdo de microrganismos. Meméria de Célculo:
2 uns x 11 meses x R$ 7,20 = R$ 158,40 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

UNIDADE

7,20

R$ 158,40

4.7.16

SABONETE LiQUIDO ANTISSEPTICO 5L

Utilizado na limpeza das maos em &reas de uso coletivo. Justificativa:
Necessario para higienizagéo e prevengao de contaminagdes.

Mem6ria de Célculo: 1 un x 11 meses X R$ 61,78 = R$ 679,58

Periodo: 11 meses Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.

11,00

UNIDADE

61,78

R$ 679,58

4.7.17

FRALDAS DESC M FD 4X80

Produto utilizado para higiene e conservagao.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Memoéria de Célculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

2,00

PACOTE

304,03

R$ 608,06

4.7.18

FRALDAS DESC G FD 6X46

Produto utilizado para higiene e conservagao.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o0 bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Memoéria de Célculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06

Perfodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

2,00

PACOTE

304,03

R$ 608,06

4.7.19

FRALDAS DESC XG FD 6X44

Produto utilizado para higiene e conservagao.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o0 bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Memoéria de Célculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06

Perfodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

2,00

PACOTE

304,03

R$ 608,06

4.7.20

FRALDAS DESC XXG FD 6X38

Produto utilizado para higiene e conservagao.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Memoéria de Célculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

2,00

PACOTE

304,03

R$ 608,06

R$ 6.592,66

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

4.8.1

BARBANTE CRU 100G 6 FIOS, ROLO. SOBRADINHO
1

Justificativa: Material indispensavel para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 1 rolo x R$ 8,03 = R$ 8,03 1,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de material de
consumo

Centro de referéncia do Sobradinho II.

ROLOS

8,03

R$ 8,03
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Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
PAPEL A4 (210 MM X 297 MM), GRAMATURA 75
G/M?
branco, alta alvura, porosidade, opacidade, resisténcia,
durabilidade e
rigidez, estabilidade dimensional, planicidade. Aplicacao
multiuso: impressoras laser e jato de tinta, COPiadoras
e fax de folhas
soltas. Fabricado com 100% de celulose de eucalipto
reflorestado, com certificacdo fsc ou cerflor. Resma com
4.8.2 500 folhas, 110,00 RESMAS 30,00 R$ 3.300,00
devidamente embaladas.
Justificativa: Necessario para impressodes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memodria de Célculo: 10 resmas x 11 meses x R$ 30,00
= R$ 3,300,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
BEXIGA CLASSIC N2 10 PCT. COM 50 UNIDADES
(CORES VARIADAS CARACTERISTICAS: TAMANHO:
10 MATERIAL: LATEX QUALIDADE: PROFISSIONAL.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.
4.8.3 Memoéria de Calculo: 1 pacote x 11 meses x R$ 27,55 = 11,00 PACOTE 27,55 R$ 303,05
R$ 303,05
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
BLOCO DE CREATIVE PAPER: FORMATO PADRAO
A4 210MM X 297MM E ESPESSURA DE 80G/M2. 8
CORES - MINIMO DE 40 FOLHAS/RESMA.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.
4.8.4 Memoéria de Célculo: 1 bloco x 11 meses x R$ 20,80 = 11,00 BLOCOS 20,80 R$ 228,80
R$ 228,80
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
PAPEL SULFITE PARA PLOTTER. ROLO DE 610MM
X 50M, GRAMATURA DE 90G/M32,
Justificativa: Necessario para impressdes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
4.8.5 Meméria de Célculo: 2 rolos x R$ 89,91 = R$ 179,82 2,00 ROLOS 89,91 R$ 179,82
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4.8.6

CANETA ESFEROGRAFICA AZUL

caneta esferogréfica, material acrilico transparente,
ponta esfera de tungsténio, tipo escrita

fina, cor tinta azul, tampa ventilada, tampa e plug da
mesma cor da tinta.Descrigdes minimas: ponta média
de 1 mm,

largura da linha 0,4mm. Caixa com 50 (cinquenta)
unidades. Prazo de validade minima: 24 (vinte e quatro
meses).

Referéncia bic, ou de melhor qualidade.

Justificativa: Utilizada para registros, assinaturas e
preenchimento de formulérios das rotinas do projeto.
Memédria de Célculo: 4 unidades x R$ 59,45 = R$
237,80

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo

Centro de referéncia do Sobradinho II.

4,00

CAIXAS

59,45

R$ 237,80

4.8.7

PINCEL SALIENTADOR MARCA TEXTO

pincel salientador fluorescente, tipo caneta marca
textos, com ponta chanfrada. Ideal

para marcar sobre originais, fotocdpias, esferogréficas e
impressos em geral. Cor: amarela. Referéncia hélios
carbex

ou similar em qualidade e desempenho. Caixa com 12
unidades.

Justificativa: Utilizada para registros, assinaturas e
preenchimento de formulérios das rotinas do projeto.
Meméria de Célculo: 1 caixa x R$ 42,77 = R$ 42,77
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

1,00

CAIXAS

42,77

R$ 42,77

4.8.8

COLA PLASTICA, MATERIAL BASE PVA LAVAVEL
APRESENTACAO FRASCO COM BICO APLICADOR, COR
BRANCA, APLICACAO PAPEL, CORTICA, PAPELAO E
ASSEMELHADOS, FRASCO

Justificativa: Necessario para impressodes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memoéria de Calculo: 2 unidades x R$ 25,00 = R$ 50,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

2,00

UNIDADE

25,00

R$ 50,00
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4.8.9

ESTOJO COM 12 CANETINHAS HIDROGRAFICAS,
MATERIAL PLASTICO, FORMATO CORPO
CILINDRICO. PADRAO FABER CASTEL , SUPERIOR
OU SIMILAR.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto. 4,00
Meméria de Célculo: 4 unidades x R$ 17,54 = R$ 70,16
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

CAIXAS

17,54

R$ 70,16

4.8.10

FITA ADESIVA DUPLA FACE PAPEL 12MM X 30M.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memédria de Célculo: 4 unidades x R$ 11,15 = R$ 44,60
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

11,15

R$ 44,60

4.8.11

FITA ADESIVA PAPEL KRAFT 50MM X 50CM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 25,00
= R$ 275,00 11,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

25,00

R$ 275,00

4.8.12

FITA ADESIVA TRANSPARENTE 48MM X 45M.
Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses X R$ 6,14 =
R$ 67,54 11,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

R$ 67,54

4.8.13

FITA CREPE 48MMX50M.

Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 12,56
= R$ 138,16 11,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

12,56

R$ 138,16
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4.8.14

FOLHA DE EVA 40X60 (CORES SORTIDAS) 2 MM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 5,20
= R$ 228,80 44,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

5,20

R$ 228,80

4.8.15

GRAMPEADOR DE MESA. ESTRUTURA METALICA
DE ALTA RESISTENCIA.

Tamanho médio. Capacidade 105- 210 grampos. Uso de
grampos 24/6 e 26/6. Grampeia até 25 folhas de 75g.
Justificativa: Essencial para organizagao e arquivamento
de documentos exigidos pelo MROSC. 3,00
Memoéria de Calculo: 3 unidades x R$ 25,74 = R$ 77,22
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

25,74

R$ 77,22

4.8.16

PAPEL KRAFT 80G 60CM X 150M BOBINA
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 4 unidades x R$ 115,96 = R$
463,84 4,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

115,96

R$ 463,84

4.8.17

PERCEVEJO LATONADO CAIXA COM 100 .
TAMANHO 10,5MM

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.

Memodria de Célculo: 2 caixas x R$ 8,19 = R$ 16,38 2,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

CAIXAS

R$ 16,38

4.8.18

PINCEL DESENHO, MATERIAL CABO MADEIRA OU
PLASTICO, TIPO PONTA CHATO, MATERIAL CERDA
PELO ANIMAL OU SINTETICO, TAMANHO 08.
VIROLA DE ALUMINIO.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto. 6,00
Meméria de Célculo: 6 unidades x R$ 6,77 = R$ 40,62
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

6,77

R$ 40,62

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




ER—

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 186 de
289

TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

Item

Descricao

Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

4.8.19

PLACA DE ISOPOR 2CM ESPESSURA,
COMPRIMENTO 100 CM, LARGURA 50 CM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Meméria de Célculo: 6 unidades x R$ 8,52 = R$ 51,12
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo

Centro de referéncia do Sobradinho II.

6,00

UNIDADE

8,52

R$ 51,12

4.8.20

REGUA ACRILICA TRANSPARENTE, 30 CM

Com escala gravada por transferéncia de imagem,
garantindo alta precisao.

Possuindo dois micro ressaltos na face que entra em
contato com o papel para evitar o desgaste da escala.
Cantos

arredondados para maior seguranga.

Justificativa: Necessario para impressodes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memoéria de Calculo: 3 unidades x R$ 5,68 = R$ 17,04
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

3,00

UNIDADE

5,68

R$ 17,04

4.8.21

TESOURA: COM LAMINA EM ACO INOX 8 POL,
CABO EMBORRACHADO EM POLIPROPILENO.
O produto deve medir 21 cm de

comprimento.

Justificativa: Usado na preparagao e organizacao de
materiais administrativos e didaticos.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x R$ 19,37 = R$
116,22

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

6,00

UNIDADE

19,37

R$ 116,22

4.8.22

PINCEL ATOMICO, MATERIAL PLASTICO RIGIDO,
TIPO PONTA FELTRO, TIPO CARGA RECARREGAVEL
cor: diversas, caracteristicas

adicionais ponta grossa retangular chanfrada.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 7,88
=R$ 173,36

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

UNIDADE

7,88

R$ 173,36
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4.8.23

GRAMPO 26/6 GALVANIZADO CAIXA COM 5000
UNIDADES

Justificativa: Essencial para organizagao e arquivamento
de documentos exigidos pelo MROSC.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x 11 meses x R$ 19,58
=R$ 117,48

Periodo: 11 meses

6,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

19,58

R$ 117,48

4.8.24

TNT EM ROLO 50 METROS - 140 CM LARGURA
MiNIMO.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 6 rolos x R$ 103,05 = R$ 618,30 6,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

ROLOS

103,05

R$ 618,30

4.8.25

COLA EM BASTAO 40G. INCOLOR, LAVAVEL,
COMPOSTA: E UM PRODUTO A BASE DE AGUA,
POLIMERO DE N-VINILPIRROLIDINONA,
ESTEARATO DE SODIO E GLICERINA.

Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos. 6,00
Memoéria de Célculo: 6 unidade x R$16,58 = R$ 99,48
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

16,58

R$ 99,48

4.8.26

FOLHA EM EVA 60 X 40CM (CORES SORTIDAS)
COM GLITTER.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 5,20
= R$ 228,80

Periodo: 11 meses

44,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

5,20

R$ 228,80

4.8.27

CARTOLINA DUPLA FACE COLORIDA

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 3 unidades x 11 meses x R$ 1,46
= R$ 48,18 33,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

1,46

R$ 48,18
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4.8.28

SACO COM ADESIVO TRANSPARENTE 15X20 CM
MAIS 3 CM DE ABA, PACOTE COM 100 UNIDADE
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 pacote x R$ 30,16 = R$ 120,64
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo

Centro de referéncia do Sobradinho II.

4,00

PACOTE

30,16

R$ 120,64

4.8.29

AQUISICAO DE TATAME

Aquisicdo de tamame eva 1x1 para o espaco ludico das
criangas. Serao 40 unidades.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 40 unidades x R$ 53,50 = R$
2,140,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

40,00

UNIDADE

53,50

R$ 2.140,00

4.8.30

AQUISICAO CADERNOS DE COLORIR

Aquisicao de caderno de colorir, para o espago das
criangas.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 20 unidades x 11 meses x R$
37,03 = R$ 8.146,60

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

220,00

UNIDADE

37,03

R$ 8.146,60

4.8.31

LAPIS DE COR - ESTOJO COM 12 LAPIS DE COR,
FORMATO SEXTAVADO, ATOXICO E SEGURO PARA
USO, COM COMPRIMENTO ENTRE 9 E 10 CM.
Justificativa: Utilizado em atividades de marcacao,
rascunho e organizacao de conteldos.

Memoéria de Calculo: 10 unidades x 11 meses x R$
12,00 = R$ 1,320,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

110,00

UNIDADE

12,00

R$ 1.320,00
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4.8.32

AQUISICAO DE GIZ DE CERA

Aquisicao de giz de cera, para o espaco das criangas.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Meméria de Célculo: 10 unidades x 11 meses x R$ 6,90
= R$ 759,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de material de
consumo.

110,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

6,90

R$ 759,00

R$ 19.728,81

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO

Item

Descrigao

Qtd Item

UN

Vir Unit Valor Total

49.1

MALETA DE PRIMEIROS SOCORROS EXCLUSIVA - UNIDADE JUSTIFICATIVA SOBRADINHO II
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de

Célculo: 1 x 11 meses x R$ 170,00 = R$ 170,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho I1.

1,00

UNIDADE

170,00 R$ 170,00

4.9.2

ESPARADRAPOS IMPERMEAVEIS (2,5 X 90 CM) - UNIDADE

Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:

22 unidades x R$ 5,00 = R$ 110,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisic&o:

Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

UNIDADE

5,00 R$ 110,00

4.9.3

COMPRESSAS DE GAZES ESTERIL 13 FIOS (7,5 X 7,5 CM) - UNIDADE JUSTIFICATIVA:

Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Calculo:

22 unidades x R$ 2,59 = R$ 56,98 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho I1.

22,00

UNIDADE

2,59 R$ 56,98

4.9.4

MINI TESOURAS DE ACO - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:

22 unidades x R$ 6,37 = R$ 140,14 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

UNIDADE

6,37 R$ 140,14

495

CAIXAS DE CURATIVOS ADESIVO FLEXIVEL - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Caélculo:

22 unidades x R$ 5,99 = R$ 131,78 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

UNIDADE

5,99 R$ 131,78

4.9.6

ANTISSEPTICOS AGUA OXIGENADA 10 VOLUMES - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Calculo:

22 unidades x R$ 4,64 = R$ 102,08 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho I1.

22,00

UNIDADE

4,64 R$ 102,08

4.9.7

PACOTES DE ALGODAO HIDROFILO (25 G) - UNIDADE

Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memoéria de Calculo: 22 unidades x R$ 4,40 = R$ 96,80

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

22,00

UNIDADE

4,40 R$ 96,80
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Célculo: 1 x 11 meses x R$ 180,00 = R$ 180,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho I1.

Item Descrigcao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ROLOS DE ATADURA DE CREPOM (6 X 1,80 M) - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
4.9.8 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Caélculo: 22,00 UNIDADE 1,24 R$ 27,28
22 unidades x R$ 1,24 = R$ 27,28 Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do:
Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
SOROS FISIOLOGICOS 100ML (CLORETO DE SODIO 0,9%) - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensdavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagoes
4.9.9 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo: 22,00 UNIDADE 11,59 R$ 254,98
22 unidades x R$ 11,59 = R$ 254,98 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicdo:
Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho I1.
ALFINETES DE METAL - UNIDADE
Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.
4.9.10 o i . 66,00 UNIDADE 1,00 R$ 66,00
Meméria de Célculo: 66 unidades x R$ 1,00 = R$ 66,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho I1.
PINCAS METALICA - UNIDADE
Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.
4.9.11 Meméria de Cdlculo: 22 unidades x R$ 6,58 = R$ 144,76 22,00 UNIDADE 6,58 R$ 144,76
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
GARROTES - UNIDADE
Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.
4.9.12 Memdria de Célculo: 22 unidades x R$ 12,75 = R$ 280,50 22,00 UNIDADE 12,75 R$ 280,50
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
ABAIXADORES DE LINGUA DE MADEIRA - UNIDADE
Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.
4.9.13 Memoéria de Célculo: 44 unidades x R$ 0,49 = R$ 21,56 44,00 UNIDADE 0,49 R$ 21,56
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho I1.
SACOS DE LIXO BIOLOGICO PARA DESCARTE DOS MATERIAIS - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
4.9.14 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo: 44,00 UNIDADE 1,20 R$ 52,80
44 unidades x R$ 1,20 = R$ 52,80
Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
MEDIDOR DE PRESSAO ARTERIAL DIGITAL AUTOMATICO DE BRAGO - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
4.9.15 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de 1,00 UNIDADE 230,00 R$ 230,00
Célculo: 1 x 11 meses x R$ 230,00 = R$ 230,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
KIT MEDIDOR GLICEMIA + 200 LANCETAS - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
4.9.16 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de 1,00 UNIDADE 180,00 R$ 180,00
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4.9.17

TERMOMETRO INFRAVERMELHO DIGITAL - UNIDADE
Justificativa:

Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées

emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Caélculo:

1 x 11 meses x R$ 130,00 = R$ 130,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do:
Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

1,00

UNIDADE

130,00

R$ 130,00

R$ 2.195,66

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO

Item

Descricao

Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

4.10.1

FIOS AMIGURUMI (10 CORES) SOBRADINHO II
Justificativa: Material essencial para confec¢do de pecas
artesanais durante os cursos de croché e artesanato.
Permite a

pratica de técnicas manuais e estimula a criatividade
das participantes.

Memoéria de Calculo: 20 novelos x 8 ciclos de cursos x
R$ 9,50 = R$ 1.520,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

160,00

UNIDADE

9,50

R$ 1.520,00

4.10.2

AGULHAS DE CROCHE (2MM E 2,5MM)
Justificativa: Utilizadas nas oficinas de croché e
confecgao de amigurumis, possibilitando o
desenvolvimento de habilidades

manuais e geragao de renda.

Memoéria de Calculo: 10 unidades x 8 ciclos de cursos x
R$ 6,00 = R$ 480,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

80,00

UNIDADE

6,00

R$ 480,00

4.10.3

FIBRA DE SILICONE

Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e

qualidade ao produto final.

Memoéria de Calculo: 1,5 kg x 8 ciclos de cursos R$
45,00 = R$ 540,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

12,00

QUILOGRAMA

45,00

R$ 540,00
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R$ 0,50 = R$ 300,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ARAME GALVANIZADO 50CM
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e
qualidade ao produto final.
4.10.4 Memoéria de Calculo: 10 unidades x 8 ciclos de cursos 80,00 UNIDADE 1,00 R$ 80,00
R$ 1,00 = R$ 80,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
FITA GOMADA
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e qualidade ao produto final.
4.10.5 Memoéria de Calculo: 8 unidades x R$ 7,50 = R$ 60,00 8,00 ROLOS 7,50 R$ 60,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
OLHOS COM TRAVA N213
Justificativa: Aplicados em bonecos e amigurumis
confeccionados nas oficinas, garantindo seguranca e
acabamento
profissional.
4.10.6 Memoéria de Calculo: 50 unidades x 8 ciclos de cursos x 400,00 UNIDADE 1,00 R$ 400,00
R$ 1,00 = R$ 400,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
BOTOES DECORATIVOS
Justificativa: Usados como elementos decorativos em
pecas de costura, croché e artesanato, valorizando o
design final.
Memoéria de Calculo: 75 unidades x 8 ciclos de cursos x
4.10.7 600,00 UNIDADE 0,50 R$ 300,00
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R$ 8,00 = R$ 1.600,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

TINTA PARA TECIDO (6 CORES)
Justificativa: Utilizada nas oficinas de customizacao,
pintura e artesanato para personalizagao de pegas,
incentivando a
expressdo artistica.

4.10.8 Memoéria de Célculo: 6 frascos x 8 ciclos de cursos x R$ 48,00 FRASCOS 9,00 R$ 432,00
9,00 = R$ 432,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
TESOURAS COSTURA ARREMATE E FITA METRICA
(KIT 2 PECAS)
Justificativa: Ferramentas bésicas e indispensaveis nas
oficinas de corte, costura e artesanato para medicbes e
acabamentos.

4.10.9 Memoéria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 3 kits x R$ 24,00 KIT 24,90 R$ 597,60
24,90 = R$ 597,60
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
LINHAS E AGULHAS DE COSTURA
Justificativa: Itens fundamentais para costura manual,
ajustes e confecgao de pegas durante as oficinas de
corte e costura.
Memoéria de Calculo: 10 kits x 8 ciclos de cursos x R$

4.10.10 80,00 KIT 8,00 R$ 640,00
8,00 = R$ 640,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
PINCA PROFISSIONAL
Justificativa: Utilizada nos cursos de design de
sobrancelhas e estética, garantindo precisdo e higiene
nos atendimentos
praticos.

4.10.11 Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00 UNIDADE 8,00 R$ 1.600,00
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Memodria de Calculo: 4 kg x R$ 220,00 = R$ 880,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

TESOURAS PEQUENAS
Justificativa: Ferramentas utilizadas em procedimentos
estéticos e artesanais que requerem cortes delicados e
detalhados.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x

4.10.12 200,00 UNIDADE 6,00 R$ 1.200,00
R$ 6,00 = R$ 1.200,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo
Centro de referéncia do Sobradinho II.
LAMINAS DESCARTAVEIS
Justificativa: Itens de uso individual e descartavel,
garantindo seguranca e higiene nas praticas de design
de sobrancelhas e
barbearia.

4.10.13 | Memoéria de Célculo:8 ciclos de cursos x 250 unidades x 2.000,00 UNIDADE 0,30 R$ 600,00
R$ 0,30 = R$ 600,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
PINCEIS APLICADORES
Justificativa: Utilizados nas aulas praticas de estética,
magquiagem e design de sobrancelhas, permitindo a
aplicagao uniforme
de produtos.

4.10.14 | Memoéria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00 UNIDADE 4,00 R$ 800,00
R$ 4,00 = R$ 800,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
HENNA EM PO (CORES VARIADAS)
Justificativa: Produto essencial nas aulas de design de
sobrancelhas, possibilitando o aprendizado de técnicas
de coloracdo e
modelagem.

4.10.15 4,00 QUILOGRAMA 220,00 R$ 880,00
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Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

4.10.16

LAPIS PARA SOBRANCELHA

Lapis para sobrancelha

Justificativa: Utilizado para delinear e desenhar o
formato das sobrancelhas durante as aulas praticas.
Meméria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades X
R$ 8,00 = R$ 1.600,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

200,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

8,00

R$ 1.600,00

4.10.17

REMOVEDOR DE PIGMENTO 20ML

Justificativa: Necessario para correcdes de sobrancelhas
e procedimentos de coloracdo nas aulas praticas.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 5 frascos x R$
20,00 = R$ 800,00 40,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

FRASCOS

20,00

R$ 800,00

4.10.18

ESPELHO E PENTE FINO (KIT 2 PECAS)
Justificativa: Utilizados nas oficinas de beleza e
autocuidado, fundamentais para o acompanhamento
visual dos resultados obtidos.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 200 unidades
x R$ 10,00 = R$ 2.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

200,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

UNIDADE

10,00

R$ 2.000,00

4.10.19

MASCARA HIDRATANTE (1KG)

Justificativa: Utilizada nas oficinas de cuidados capilares
e estética, contribuindo para préaticas de hidratacéo e
fortalecimento

dos fios.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 1 pote x R$ 8,00
35,00 = R$ 280,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

POTES

35,00

R$ 280,00

4.10.20

CREME P/ PENTEAR

Justificativa: Produto complementar para finalizagao de
penteados e cuidados com os cabelos nas oficinas
praticas.

Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 1 frasco X R$
30,00 = R$ 240,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

8,00

Centro de referéncia do Sobradinho II.

FRASCOS

30,00

R$ 240,00
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R$ 30,00 = R$ 480,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

GEL OU POMADA MODELADORA
Justificativa: Utilizado nas aulas de penteados e
cuidados com cabelos afro e cacheados, permitindo
fixacao e modelagem.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 1 potes x R$

4.10.21 8,00 POTES 25,00 R$ 200,00
25,00 = R$ 200,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
OLEO CAPILAR
Justificativa: Usado nas oficinas de estética e beleza
para hidratagao e brilho dos cabelos, reforgando os
cuidados com a
autoestima.

4.10.22 Memoéria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 1 frasco X R$ 8,00 FRASCOS 20,00 R$ 160,00
20,00 = R$ 160,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
APLIQUES/FIBRAS SINTETICAS
Justificativa: Material utilizado para aulas de trancas,
penteados e extensdo capilar, essencial para a pratica
de técnicas
profissionais.

4.10.23 Memodria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 3,75 kg x R$ 30,00 QUILOGRAMA 90,00 R$ 2.700,00
90,00 = R$ 2.700,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
ELASTICOS E PRESILHAS (KIT PACOTE 50
UNIDADES)
Justificativa: Itens indispenséveis para fixagao e
acabamento de penteados nas aulas de beleza e
autocuidado.

4.10.24 | Memoéria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 2 pacotes X 16,00 PACOTE 30,00 R$ 480,00
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x R$ 3,00 = R$ 7.200,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sobradinho II.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

TOALHAS INDIVIDUAIS
Justificativa: Garantem higiene e seguranca durante as
praticas de beleza e estética, sendo de uso individual
das alunas e
modelos.

4.10.25 Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00 UNIDADE 15,00 R$ 3.000,00
R$ 15,00 = R$ 3.000,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
PENTE DENTES LARGOS E ESCOVA DE CABELO
(KIT 2 PECAS)
Justificativa: Itens indispenséveis nas oficinas de beleza
e cuidados capilares, utilizados para modelagem e
higienizagdo dos fios.

4.10.26 | Memodria de Caélculo: 8 ciclos de cursos x 25 kits x R$ 200,00 KIT 20,00 R$ 4.000,00
20,00 = R$ 4.000,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
BLOCO DE ANOTACOES
Justificativa: Utilizado nas oficinas para registro de
conteldos, anotagdes e praticas realizadas durante os
Cursos.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 150 unidades

4.10.27 1.200,00 UNIDADE 2,00 R$ 2.400,00
x R$ 2,00 = R$ 2.400,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sobradinho II.
CANETA E MARCADOR DE TEXTO (KIT 2 PECAS)
Justificativa: Materiais de apoio utilizados em sala de
aula para preenchimento de apostilas, anotacdes e
dindmicas em grupo.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 300 unidades

4.10.28 2.400,00 UNIDADE 3,00 R$ 7.200,00
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APOSTILAS IMPRESSAS
Justificativa: Material didatico contendo o conteldo
tedrico e pratico dos seis cursos ofertados, de uso
individual por aluna.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 150 unidades
4.10.29 1.200,00 UNIDADE 7,00 R$ 8.400,00
x R$ 7,00 = R$ 8.400,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo
Centro de referéncia do Sobradinho II.
R$ 43.589,60
TOTAL GERAL: R$ 1.188.139,10
[
META5: METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DO EIXO 5 - Prevencao e Informacao

UNIDADES/PUBLICOS-ALVO

MULHERES - FEMININO - 18 ANOS OU MAIS - EM SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA

(RA XXXII)

Regido Administrativa: SAO SEBASTIAO (RA XIV) - RECANTO DAS EMAS (RA XV) - SOBRADINHO I (RA XXVI) - SOL NASCENTE/POR DO SOL

INDICADORES

Garantir acessibilidade e inclusao para mulheres com deficiéncia, conforme a
Lei n2 13.146/2015.

Meio de Verificacao: Relatérios mensais consolidados com dados quantitativos e
qualitativos; Pesquisas de satisfacdo aplicadas presencialmente e online.

Taxa de participagdo em atividades coletivas;
NUmero de participantes em agdes educativas
em relacao ao total de mulheres atendidas.

Promover acées de prevencao e disseminacao de informacoes sobre violéncia
de género e direitos das mulheres.

Meio de Verificacao: Relatérios de atividades; Registros fotograficos e videogréficos;
Listas de presenca.

NUmero de acbes educativas realizadas;
Alcance estimado das acdes de prevencao.

Promover 1 acao coletiva por més em cada centro de referéncia durante 11
meses (oficinas, rodas de conversa, palestras).

Meio de Verificacao: * Fichas de atendimento fisico e digital com dados padronizados.
» Contratos dos profissionais

* Notas fiscais de contratacdo dos profissionais

abertos no periodo.

Taxa de atendimento concluido: nimero de
casos finalizados em relacdo ao total de casos

DETALHAMENTO DAS ACOES META 5

Etapa CRONOGRAMA POR DATA Prazo

5.1 Contratacao de equipe para a realizacao do projeto / Centro de Referéncia da Mulher 1: 12-02-2026

' Brasileira do Recanto das Emas T:12-02-2027
5 Contratacao de servicos de terceiros para realizacao do projeto/ Centro de Referéncia da | I: 12-02-2026

' Mulher Brasileira do Recanto das Emas T:12-02-2027
53 Aquisicao/Locacao/ insumos para eventos / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do I: 16-03-2026

' Recanto das Emas T: 12-02-2027

. . N o 1: 16-03-2026

5.4 Servicos de terceiros / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Recanto das Emas T 12-02-2027
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55 Generos de alimentacao / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Recanto das I: 16-03-2026
' Emas T: 12-02-2027
A s o I: 16-03-2026
5.6 MATERIAL DE LIMPEZA / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Recanto das Emas T 12-02-2027
. L A . I: 16-03-2026

5.7 Material de higiene / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Recanto das Emas
T: 12-02-2027
58 Materiais pedagogicos e de expediente para oficinas e atendimentos / Centro de I: 16-03-2026
' Referéncia da Mulher Brasileira do Recanto das Emas T:12-02-2027
5.9 KIT PRIMEIROS SOCORROS / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Recanto das I: 16-03-2026
' Emas T: 12-02-2027
510 Material de insumos para cursos / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira do Recanto I: 16-03-2026
' das Emas T: 12-02-2027

PLANEJAMENTO FINANCEIRO

META 5: METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DO EIXO 5 - Prevencao e Informacao

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

Item

Descrigao

Qtd

Meses

Vir Més

5.1.1

COORDENADOR DE ATIVIDADES (40H) RECANTO DAS EMAS

Profissional responséavel por integrar as atividades do Centro de Referéncia agoes

incluindo a prevencéo e ao enfrentamento da violéncia contra a mulher, promovendo ambientes de acolhimento, fortalecimento
de direitos, cidadania e protegdo integral, em articulagdo com a equipe técnica e a rede de apoio, gestdo e acompanhamento
das atividades de capacitagdes do projeto, administrando cronogramas, equipe e recursos, além de supervisionar a execugao e
a comprovacdo das acgdes realizadas. Atua diretamente no planejamento dos cursos, organizagdo das turmas, suporte aos
instrutores e acompanhamento dos resultados pedagdgicos e administrativos de cada ciclo dos cursos. Atua diariamente in loco
no Centro de Referéncia. Formag&o Exigida: Ensino Superior Completo Justificativa:

Essencial para assegurar que todas as atividades realizadas no Centro de Referéncia contribuam efetivamente

para a prevencao e o enfrentamento da violéncia contra a mulher.Necessario para garantir o cumprimento das metas e prazos
das formacdes, assegurando a qualidade técnica das atividades e a integragédo entre as equipes envolvidas no projeto. O cargo
é essencial para o acompanhamento pedagdgico e logistico das agdes, assegurando que todas as formagdes ocorram de forma
organizada, eficiente e alinhada aos objetivos do Plano de Trabalho. Memdria de

Célculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 4.000,00 = R$ 44.000,00. Periodo: 11 meses. Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

1,00

11

4.000,00

5.1.2

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL 1) (40H)

Profissional responsavel por executar atividades administrativas e de apoio geral,

incluindo elaboragéo de documentos, organizagdo de arquivos, controle de materiais e sistematizagdo de relatdrios. Atua em
suporte direto a coordenagao e as equipes técnicas na execugdo das agdes, eventos e atividades operacionais do projeto,
contribuindo para o bom funcionamento das rotinas institucionais. Atua diariamente in loco no Centro de Referéncia. Formag&o
exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Cargo necessério para garantir o suporte operacional e administrativo das atividades, assegurando a organizagao
dos processos internos, o cumprimento dos prazos e a efetividade da execugdo do plano de ag&o. O Assistente Administrativo
de Nivel 1 é essencial para manter a regularidade das rotinas didrias e a integragdo entre os setores técnico e administrativo,
contribuindo para a eficiéncia e a transparéncia na execugao do projeto.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 3.200,00 = R$ 35.200,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

1,00

11

3.200,00

5.1.3

RECEPCIONISTA (40H)

Profissional responsavel por atuar na recepgdo dos Centros, realizando o controle de entrada e saida de

pessoas, atendimento ao publico, organizagdo das agendas de atendimentos e oficinas, além de prestar suporte administrativo
as equipes locais. Formag&o exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Necesséario para garantir o acolhimento e a organizagéo do fluxo de atendimento nos Centros de Referéncia,
assegurando o bom funcionamento das atividades e o suporte as demandas do publico atendido.

Meméria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 2.400,00 = R$ 52.800,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

2,00

11

4.800,00
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Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total

MONITOR DE ATIVIDADES LUDICAS (40H)

Profissionais responséveis por acolher e acompanhar as criangas enquanto suas

responsaveis participam dos atendimentos, conduzindo atividades lGdicas e educativas, além de garantir um ambiente seguro e
acolhedor. Formacao exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Necessarios para assegurar o cuidado e o bem-estar das criangas durante os atendimentos as mulheres,

5.1.4 contribuindo para um ambiente de acolhimento integral e para a participag&o tranquila das beneficidrias nas atividades do 2,00 11 4.600,00 R$ 50.600,00
projeto.

Meméria de Célculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 2.300,00 = R$ 50.600,00.
Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

SERVICOS GERAIS Il - CONSERVACAO E MANUTENGCAO OPERACIONAL (40H)

Profissional responsavel pelas atividades de limpeza,

higienizagdo e conservagdo dos espacos, incluindo apoio operacional as ages do projeto, pequenos reparos, organizagao de
ambientes externos, controle basico de materiais, apoio em eventos e articulagdo com a coordenagao para garantir ambientes
adequados para atendimento e oficinas.

Justificativa: Necessérios devido a demanda ampliada de manutengao e conservagao, incluindo espagos externos, salas de
5.1.5 . X X . L . . - N . 1,00 11 2.000,00 R$ 22.000,00
atendimento, brinquedoteca, salas multiuso e drea administrativa. Por isso, faz-se necessaria a contratagdo de um profissional
com maior autonomia, dominio de rotinas de manutencgdo bésica e capacidade de apoiar diferentes atividades.

Memdria de Célculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00.

Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

GARCOM (40H)

Profissional responsavel pelos servigos de copa, incluindo a organizagao e higienizagéo do espago, preparo e

distribuigdo dos kits lanche, além de oferecer suporte nas atividades que envolvem atendimento e eventos internos do projeto.
Justificativa: Necesséario para garantir o suporte logistico e operacional nas agdes do projeto, assegurando a adequada

5.1.6 distribuicdo dos lanches e o bom funcionamento dos servigos de apoio durante as atividades. 1,00 11 2.000,00 R$ 22.000,00
Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00.
Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM (40H)

Profissional graduado e habilitado em Enfermagem, com experiéncia em saldde da

mulher, responsavel por realizar atendimentos e orientagdes de carater preventivo e assistencial. Atua em agées de
planejamento familiar, distribuicdo de preservativos, prevencéo de gravidez na adolescéncia, cuidados com a satide da mulher e
prevengao de doengas, como o cancer de mama e do colo do Utero. Formagédo: Graduagao em Enfermagem.

Registro obrigatério: COREN - Conselho Regional de Enfermagem (ativo e regular).

5.1.7 Justificativa: Necessério para garantir a oferta de atendimento humanizado e agdes educativas voltadas a promogao da satde 1,00 11 4.621,80 R$ 50.839,80
integral da mulher, contribuindo para o fortalecimento da rede de protecdo e prevencéo as vulnerabilidades atendidas pelo
projeto.

Memoéria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 4.621,80 = R$ 50.839,80.

Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

PROFISSIONAL DE PSICOLOGIA (40H)

Profissional graduado em Psicologia e inscrito no Conselho Regional de Psicologia, com

experiéncia em género e violéncia contra a mulher. Responsavel por realizar atendimentos psicoldgicos individuais e em grupo,
acompanhamento terapéutico e encaminhamentos, bem como elaborar relatdrios técnicos, participar de estudos de caso e de
atividades educativas sobre direitos humanos e satiide emocional das mulheres. Formagéao exigida: Graduagao em Psicologia.
Registro obrigatério: CRP - Conselho Regional de Psicologia (ativo e regular).

Justificativa : Necessario para garantir o acolhimento psicoldgico qualificado e o suporte emocional as mulheres em situagao
5.1.8 . o . . i N . 2,00 11 7.352,50 R$ 80.877,50
de vulnerabilidade, contribuindo para a superagdo de traumas, fortalecimento da autoestima e promog&o da autonomia e
bemestar

das beneficidrias do projeto.

Meméria de Célculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 3.676,25 = R$ 80.877,50

Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

PROFISSIONAL ASSISTENCIA SOCIAL (30H)

Profissional com formagé&o superior em Servigo Social e registro ativo no CRESS,

responsavel por realizar atendimentos socioassistenciais as mulheres em situagéo de vulnerabilidade, orientando e
encaminhando para servigos da rede de protegdo. Atua na elaboragao de relatérios, acompanhamento de casos, articulagéo
com a Secretaria da Mulher e demais instituicbes parceiras, além de participar de palestras, oficinas e atividades educativas
sobre género e direitos humanos. Formag&o exigida: Graduagao em Servico Social.

Registro obrigatério: CRESS - Conselho Regional de Servigo Social (ativo e regular).

5.1.9 . . X X . o . - 2,00 11 7.371,00 R$ 81.081,00
Justificativa: Necessério para garantir o acolhimento social, a escuta qualificada e o encaminhamento adequado das usuérias,
fortalecendo o acesso a direitos e a integragdo das agées do projeto com as politicas publicas voltadas a protegéo e
empoderamento das mulheres.

Meméria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 3.685,50 = R$ 81.081,00

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.
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Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total

PROFISSIONAIS PARA ASSISTENCIA JURIDICA (40H)

Profissional graduado em Direito, com experiéncia na area de Direitos

Humanos e no atendimento a mulheres em situagdo de violéncia. Responsavel por prestar orientagao juridica, realizar
encaminhamentos ao sistema de justica, acompanhar casos e audiéncias quando necessario, elaborar relatérios técnicos e
participar de atividades educativas sobre direitos, cidadania e enfrentamento a violéncia de género. Formagéo exigida:
Graduagdo em Direito.

Justificativa: Necessario para assegurar a orientagdo juridica e o acesso das mulheres aos seus direitos, contribuindo para a
5.1.10 N L . . . . . 1,00 11 3.200,00 R$ 35.200,00
defesa, protecdo e empoderamento das beneficiarias, além de fortalecer a articulagdo do projeto com a rede de atendimento e
o

sistema de justica.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 3.200,00 = R$ 35.200,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

AGENTE PATRIMONIAL (NOTURNO) 12X36

Profissional responsavel pela seguranga e vigilancia das dependéncias do Centro de Referéncia da Mulher Brasileira durante o
periodo noturno, monitorando as instalagdes, controlando o acesso e prevenindo ocorréncias que comprometam a integridade
do espaco e das pessoas.

Justificativa: Necessario para garantir a seguranca ininterrupta das instalacées e dos bens do Centro, assegurando a

5.1.11 . N . A . 2,00 12 4.027,58 R$ 48.330,96
continuidade das agdes e a protegdo do patriménio durante o periodo noturno.
Meméria de Célculo:2 profissionais x 12 meses x R$ 2.013,79 = R$ 48.330,96
Periodo: 12 meses

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

R$ 522.929,26

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

Item Descricao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total

VIGILANTE (DIURNO) 12X36 RECANTO DAS EMAS

Profissional responsével por garantir a seguranga patrimonial e fisica do Centro de Referéncia da

Mulher Brasileira durante o periodo diurno, realizando controle de acesso, monitoramento de areas internas e externas, rondas
preventivas e apoio em situagdes de emergéncia.

5.2.1 Justificativa: Necesséario para assegurar a integridade das equipes, usuarias e instalagdes do Centro, garantindo ambiente 24,00 SERVICO 4.752,60 R$ 114.062,40
seguro e adequado para o desenvolvimento das atividades do projeto.

Meméria de Calculo: 2 profissionais x 12 meses x R$ 4.752,60 = R$ 114.062,40
Periodo: 12 meses Contratagao: Servigos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

PROFESSOR(A) DE ARTESANATO - CROCHE (CONFECCAO DE BONECAS E PECAS ARTESANAIS)

Profissional especializado em técnicas manuais de croché, responsavel por ministrar aulas praticas de confeccédo de bonecas e
pecas decorativas em fios, com énfase no estilo amigurumi. Atua por hora/aula, orientando as participantes no
desenvolvimento das habilidades de criagdo artesanal, coordenagéo motora e acabamento das pegas.

Justificativa: Necessario para capacitar mulheres no dominio de técnicas artesanais, possibilitando geragdo de renda por meio
da producdo de pecas em croché e amigurumi. O curso promove autonomia econdmica, fortalecimento da autoestima e
valorizagdo dos saberes tradicionais femininos, em um ambiente acolhedor e criativo. A atividade estimula a concentragao, a
5.2.2 L N . L . L . . 252,00 HORA/AULA 86,33 R$ 21.755,16
socializagéo e o senso de pertencimento, contribuindo para a reconstrugdo da autonomia financeira e emocional das
participantes.

Memdria de Calculo:

1 profissional x 9 turmas x 28h x R$ 86,33 = R$ 21.755,16

Perfodo: 11 meses

Contratagdo: Servigos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

PROFESSOR(A) DE DESIGNER DE SOBRANCELHA

Profissional capacitado na area de estética facial, responsavel por ministrar aulas tedricas e praticas sobre modelagem,
corregao e manutengéo de sobrancelhas, com foco na harmonizagéo facial e atendimento ao cliente. Atua por hora/aula,
promovendo o dominio de técnicas modernas e seguras de design, correcado e pigmentagao.

Justificativa: Necessario para capacitar mulheres em uma area de alta empregabilidade e facil insercdo no mercado de estética,
proporcionando autonomia financeira e empoderamento pessoal. O curso favorece o empreendedorismo feminino e o

5.2.3 X X . L X . 160,00 HORA/AULA 93,67 R$ 14.987,20
fortalecimento da autoestima, permitindo que as participantes oferegam servigos de beleza com qualidade e seguranga, de
forma profissional e ética.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 8 turmas x 20h x R$ 93,67 = R$ 14.987,20

Perfodo: 11 meses

Contratag&o: Servigos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

PROFESSOR(A) DE ATENDENTE DE FARMACIA

Profissional da area da salide com experiéncia em atendimento farmacéutico, responsavel por ministrar aulas teéricas e
préticas sobre dispensacédo de medicamentos, leitura de receitas, controle de estoque, atendimento humanizado e ética
profissional. Atua por hora/aula.

Justificativa: Necessario para capacitar mulheres para o mercado farmacéutico e de saude, oferecendo formacgao técnica de
524 qualidage e ampliandc? oportunidades dg empregabil.id.ade formalr. O curso contribui para a in.cluséo produti\./?, a autono.m.ia 216,00 HORA/AULA 121,00 R$ 26.136,00
financeira e o fortalecimento da autoestima das participantes, além de fomentar o desenvolvimento de habilidades sociais e
profissionais voltadas ao cuidado e a ateng&o ao publico.

Memoéria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 24h x R$ 121,00 = R$ 26.136,00

Periodo: 11 meses

Contratagéao: Servigos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Recanto das Emas.
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fortalecendo o aspecto cultural e comunitério do projeto. As agdes ludicas contribuem para o bem-estar e o sentimento de
pertencimento das beneficidrias. Memoria de Calculo: 1 atracao x 11 apresentagdes x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00
Periodo: 11 meses Contratagao: Servigos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Item Descricao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
PROFESSOR DE MARKETING DIGITAL
Profissional especializado em marketing digital, responsavel por ministrar aulas sobre criacdo de conteldo, gestao de redes
sociais, divulgagdo de produtos e vendas online. Atua por hora/aula. A contratagéo ja inclui os insumos necessarios para a
atividade.
Justificativa: Necessario para capacitar mulheres em ferramentas digitais e estratégias de comunicagdo que favoregam a
5.2.5 - . - . L 216,00 HORA/AULA 150,00 R$ 32.400,00
autonomia financeira e a ampliagéo de oportunidades no mercado digital.
Meméria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 24h x R$ 150,00 = R$ 32.400,00
Perfodo: 11 meses
Contratagdo: Servicos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO
Responsavel por ministrar aulas praticas e tedricas voltadas ao desenvolvimento de competéncias empreendedoras,
abordando planejamento de negdcios, finangas basicas, inovagdo e marketing. Atua na formacao de mulheres atendidas pelo
projeto, promovendo autonomia econémica e incentivo a geragéo de renda.
Justificativa: A contratagdo é necessaria para oferecer capacitagao profissional e fomentar o empreendedorismo feminino,
5.2.6 . « . . . 160,00 HORA/AULA 100,00 R$ 16.000,00
fortalecendo a inclusdo produtiva e social das participantes.
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 8 turmas x 20h x R$ 100,00 = R$ 16.000,00
Periodo: 11 meses
Contratagao: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
PROFESSOR DE TRANCAS, PENTEADOS E CUIDADOS COM CABELOS AFRO
Profissional especializado em estética afro-brasileira, responséavel por ministrar oficinas de trangado, penteados e cuidados
capilares, valorizando a identidade cultural e a beleza negra. Atua por hora/aula.
Justificativa: Necessario para promover valorizagao cultural, fortalecimento da autoestima e capacitagdo técnica voltada a
5.2.7 insercdo produtiva e geragéo de renda por meio do segmento de beleza afro. 252,00 HORA/AULA 120,00 R$ 30.240,00
Meméria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 28h x R$ 120,00 = R$ 30.240,00
Perfodo: 11 meses
Contratagado: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
PALESTRANTE
Profissional convidado com especializagdo em areas como violencia de genero, empoderamento feminino,
educacao financeira, empreendedorismo e cooperativismo. Responsavel por ministrar palestras mensais voltadas a
conscientizacéo, fortalecimento pessoal e desenvolvimento das mulheres atendidas pelo projeto. As atividades envolvem a
promogéo de debates, reflexdes e trocas de experiéncias sobre equidade de género, autonomia econémica e cidadania, em
alinhamento com os objetivos institucionais do projeto.
5.2.8 Justificativa: A contratacdo é necessaria para ampliar o conhecimento e fortalecer a autoestima das participantes, contribuindo 11,00 SERVICO 1.000,00 R$ 11.000,00
para sua formagé&o cidada, insergdo social e protagonismo feminino. As palestras reforcam os eixos de empoderamento,
educacao transformadora e autonomia econémica previstos no projeto, sendo fundamentais para a consolidagao das agdes de
sensibilizagéo e fortalecimento das mulheres atendidas. Meméria de
Célculo: 1 profissional x 11 eventos x R$ 1.000,00 = R$ 11.000,00 Periodo: 11 meses Contratagdo: Servigos de Terceiros -
MEI/P)
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
ATRACAO LUDICA
Contratacdo de grupo ou profissional especializado em atividades artisticas — como teatro, contagao de
histérias ou apresentagdes musicais — para compor os eventos e entrega de certificados dos cursos. As apresentagoes tém
carater educativo e cultural, reforgando o reconhecimento e valorizagdo das participantes.
Justificativa: Necessario para proporcionar momentos de integragdo, valorizagao e celebragao das conquistas das alunas,
5.2.9 11,00 SERVICO 2.000,00 R$ 22.000,00

R$ 288.580,76

CLASSIFICACAO ECONOMICA: OUTROS
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5.3.1

SISTEMA DE SONORIZACAO SIMPLES RECANTO
DAS EMAS

Locacgao de equipamento de sonorizagao ambiente,
composto por 02 caixas de som com

pedestal, mesa de som de 04 canais e 02 microfones,
compativel com conexao a computador e adequado ao
tamanho do

espaco e nimero de participantes. O equipamento sera
utilizado para garantir a qualidade de dudio durante as
atividades do

projeto, permitindo melhor comunicagao e 11,00
acessibilidade sonora.

Justificativa: A locacdo é necesséria para assegurar a
infraestrutura adequada de som durante as agdes do
projeto,

proporcionando clareza na comunicagao e qualidade
técnica nas apresentacdes e eventos realizados.
Memodria de Célculo: 1 unidade diaria x 11 dias x R$
350,00 = R$ 3.850,00

Periodo: 11 meses

Contratagdo: Servicos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

350,00

R$ 3.850,00
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5.3.2

AQUISICAO SMART TV 40\\1\\1\1\1WWWWWWL
Aquisicao de aparelho de televisao Smart TV 40" Full
HD, com entrada HDMI, conexao Wi-Fi

e recursos de espelhamento de tela. O equipamento
sera utilizado como ferramenta multimidia de apoio aos
cursos, oficinas e

formacoes realizadas nos Centros de Referéncia,
possibilitando a exibigao de slides, videos instrutivos e
conteldos audiovisuais

durante as atividades pedagdgicas. Também serd
utilizado na brinquedoteca, para exibigao de filmes e
conteldos educativos

infantis, promovendo o aprendizado e o entretenimento
das criangas.

Quando nao estiver sendo utilizada nas atividades
formativas, a TV ficard instalada na recepgao dos
Centros, proporcionando as

mulheres um ambiente acolhedor e informativo, com
exibicdo de campanhas educativas, conteldos culturais 100
e informativos '
institucionais.

Justificativa: A aquisicdo da Smart TV é fundamental
para qualificar os processos de ensino-aprendizagem e
comunicacao

visual do projeto, oferecendo suporte didatico aos
instrutores e maior interagdo com o publico atendido. O
equipamento amplia o

alcance das agdes educativas, facilita a compreensao
dos contelidos ministrados e contribui para o
fortalecimento da identidade

institucional por meio da veiculagao de informagdes e
campanhas da rede de atendimento.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x R$ 1.299,00 = R$
1.299,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

1.299,00

R$ 1.299,00
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5.3.3

AQUISICAO DE PISCINA DE BOLINHAS 1,00X1,00
Aquisicao de piscina de bolinhas de pequeno porte, com
capacidade

aproximada para 500 bolinhas, destinada ao espago
ltdico do projeto, visando proporcionar momentos de
recreacao e interacao

entre as criangas que acompanham as mulheres
atendidas nos Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 649,00 = R$
649,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

1,00

UNIDADE

649,00

R$ 649,00

5.3.4

AQUISICAO DE CAMA ELASTICA PULA PULA
TRAMPOLIM 1,52M, REDE E LONA DE SALTO COM
PROTECAO UV, 36 MOLAS REVESTIDAS EM PVC
ATE 50 KGS, MULTICOLORIDA

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x R$ 589,00 = R$
589,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

1,00

UNIDADE

589,00

R$ 589,00

5.3.5

MESA INFANTIL DE ATIVIDADES PLAYGROUND
PIC-NIC COR COLORIDO

Destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar

momentos de recreacao e interacao entre as criangas
que acompanham as mulheres atendidas nos Centros
de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 420,00 = R$
420,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

1,00

UNIDADE

420,00

R$ 420,00
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5.3.6

ESCORREGADOR MEDIO + GANGORRA CAVALINHO
+ GANGORRA JACARE + GANGORRA NHOCA
Destinada ao espaco ludico do projeto,

visando proporcionar momentos de recreagao e
interagao entre as criangas que acompanham as
mulheres atendidas nos

Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 649,00 = R$
649,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

1,00

UNIDADE

649,00

R$ 649,00

5.3.7

BONECA BEBE

Destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar momentos de recreagao e interagao
entre as criangas que acompanham as mulheres
atendidas nos Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memoéria de Célculo: 10 unidades x R$ 29,99 = R$
299,90

Periodo: 1 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

10,00

UNIDADE

29,99

R$ 299,90

5.3.8

CAMINHAO CACAMBA ARTICULADO BRINQUEDO
CARRINHO RODAS GIGANTE

Destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar momentos de recreacgao e interagao entre
as criangas que acompanham as mulheres atendidas
nos Centros de

Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 10 unidades x R$ 44,00 = R$
440,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

10,00

UNIDADE

44,00

R$ 440,00

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




ER—

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 207 de
289

TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

5.3.9

TENDA 10X10

Estrutura do tipo piramide medindo 10,00 x 10,00
metros, com cobertura em 04 dguas e armagao em
ferro

quadrado galvanizado, dotada de calhas metélicas e
revestida em lona de PVC branca antichama. Altura
minima de 2 metros e

maxima de 3 metros nos pés de sustentacado,
estaqueada com cabos de aco e estacas arredondadas
com no minimo 40 cm de

profundidade. Item essencial para infraestrutura do
evento “Dia da Beleza”. 1,00
Justificativa: A locacédo da tenda é necesséria para a
realizagao das atividades externas do projeto,
garantindo protecao

adequada contra intempéries e conforto aos
participantes e profissionais durante o evento.
Memoéria de Célculo: 1 didria x R$ 1.100,00 = R$
1.100,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de estrutura.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

DIARIA

1.100,00

R$ 1.100,00

5.3.10

LOCAGCAO DE OCTANORME

Estrutura modular em placas TS brancas, com perfis em
aluminio e iluminagdo composta por

lampadas spot lights de 100 W (uma a cada trés metros
quadrados de estande), ponto de iluminagao bivolt,
disjuntor protetor de

circuito e carpete tipo forragdo na cor grafite, aplicado
diretamente sobre piso elevado de madeirite
impermedével de

aproximadamente 5 cm (ndo incluso neste item).
Estrutura necesséria para montagem e ambientagao do
espaco do evento.

Justificativa: A locagcdo é necesséria para a criagao de
ambientes estruturados e organizados durante a
execucao das agdes do

projeto, garantindo condigées adequadas de
apresentacgao e circulagao dos participantes no “Dia da
Beleza”.

Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 53,00 = R$
5.300,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigo de locagao
de estrutura modular.

100,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

METRO
QUADRADO
(M?)

53,00

R$ 5.300,00
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5.3.11

LOCACAO DE PISO TIPO ESTRUTURADO
Estrutura necesséria para garantir a comodidade dos
participantes e a higiene do

ambiente, evitando interrupgdes das atividades em
caso de chuva e proporcionando base nivelada para
montagem de demais

estruturas do evento.

Justificativa: Item essencial para o “Dia da Beleza”,
garantindo seguranca, conforto e estabilidade das 100,00
demais instalagdes,

como tendas, estandes e mobiliario.

Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 30,00 = R$
3.000,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de estrutura de piso.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

METRO
QUADRADO
(M?)

30,00

R$ 3.000,00

5.3.12

LOCAGCAO DE CARPETE

Locacgao de carpete com 2,2 mm de espessura, aplicado
diretamente sobre o piso estruturado,

proporcionando acabamento visual adequado e
segurancga aos participantes, evitando
escorregamentos.

Justificativa: Item necessério para compor a
ambientagao do espaco do evento “Dia da Beleza”,
contribuindo para a estética e 100,00
seguranca do local.

Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 23,00 = R$
2.300,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de carpete.

100 M2 R$ 23,00 R$ 2.300,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

METRO
QUADRADO
(M?)

23,00

R$ 2.300,00

R$ 19.895,90

CLASSIFICACAO ECONOMICA: APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL
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5.4.1

EQUIPE DE APOIO RECANTO DAS EMAS

Equipe de apoio - Profissionais de nivel médio
responsaveis pelo atendimento geral e operacional do
evento, com foco na organizagdo, suporte a
coordenacao, recepgao e auxilio nas atividades do “Dia
da Beleza”.

Justificativa: Necessaria para garantir o bom andamento
das atividades e a organizacao do espacgo, prestando
suporte direto a equipe técnica e aos participantes.
Carga horaria de 08:00 horas.

Memoéria de Célculo: 6 pessoas x 1 didria x R$ 200,00
= R$ 1.200,00

Periodo: 1 diéria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigos de
terceiros.

6,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

DIARIA

200,00

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: GENEROS DE ALIMENTAGCAO

Item

Descricao

Qtd Item

UN

VIr Unit Valor Total

5.5.1

KIT LANCHE RECANTO DAS EMAS

Alimentagao armazenada em embalagem pratica, higiénica e ambientalmente adequada. Cada kit contém 01 fruta, 01
suco em embalagem longa vida, 01 barra de cereal e 01 biscoito (tipo club social ou cream cracker), todos embalados
separadamente. Os kits serao distribuidos as mulheres e seus filhos atendidos nos Centros de Referéncia, bem como aos
alunos participantes das oficinas, durante as atividades e atendimentos realizados.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para garantir a oferta de alimentag&o leve e adequada durante as oficinas e
atendimentos, promovendo bem-estar, conforto e manutengdo da energia dos participantes durante as agdes do projeto.
Memodria de Célculo: (30 kits atendimento por dia x 5 dias por semana x 4 semanas x 11 meses = 6.600 kits) + (2
encontros de cada curso por semana x 157 semanas de curso x 25 alunos por turma = 7.850 kits cursos) + 120 evento
langamento e encerramento = 14.570 unidades x R$ 15,50 = R$ 225.835,00

Perfodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

14.570,00

UNIDADE

15,50 R$ 225.835,00

5.5.2

CAFE TORRADO E MOIDO TRADICIONAL, 500G

Justificativa:

Item essencial para o preparo de café servido diariamente as mulheres atendidas, seus filhos e funcionarios do

projeto. O café contribui para o acolhimento e conforto durante os atendimentos e atividades desenvolvidas, criando um
ambiente humanizado e receptivo. Meméria de Célculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 31,99 = R$ 3.870,79

Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do: Compra direta de material de consumo alimentar.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

121,00

HORA/AULA

31,99 R$ 3.870,79

5.5.3

ACUCAR 5KG

Justificativa: Produto necessario para o preparo de bebidas como café e sucos, utilizados na recepgao e acolhimento das
mulheres, filhos e colaboradores do projeto, garantindo o suporte basico para o consumo diario nas unidades. Meméria de
Célculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 17,99 = R$ 395,78 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisi¢do: Compra direta de material de consumo alimentar.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

22,00

UNIDADE

17,99 R$ 395,78

5.5.4

PETA CASEIRA BISCOITO DE POLVILHO DOCE

Justificativa: Lanche leve e préatico oferecido as mulheres e criangas atendidas, bem como aos colaboradores durante o
expediente. A peta auxilia na manutengéo da hospitalidade e conforto alimentar nas dependéncias do centro. Memdria de
Calculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 8,99 = R$ 1.087,79 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de géneros alimenticios ndo pereciveis

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

121,00

UNIDADE

8,99 R$ 1.087,79

555

BISCOITO ROSQUINHA COCO 500G

Justificativa: Item complementar para o lanche e acolhimento, servindo como opgao de alimento leve e de facil
armazenamento. Oferecido nos intervalos das atividades e atendimentos, tanto as mulheres assistidas quanto a equipe de
trabalho. Memédria de Célculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 5,99 = R$ 724,79 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de géneros alimenticios ndo pereciveis.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

121,00

UNIDADE

5,99 R$ 724,79

5.5.6

COPO DESCARTAVEL 200ML

Justificativa: Material de uso continuo, indispenséavel para o consumo de bebidas como café, suco e dgua nas unidades do
projeto. Garantem higiene e praticidade no atendimento das mulheres e seus filhos, além do uso pela equipe técnica.
Meméria de Célculo: 22 pacotes x 11 meses x R$ 6,99 = R$ 1.691,58 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisi¢do: Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

242,00

UNIDADE

6,99 R$ 1.691,58

MROSC:
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5.5.7

COFFE BREAK

Fornecimento de cardépio diferenciado de alimentos e bebidas ndo alcodlicas, composto por leite, café e suco (02 tipos),
refrigerante (02 tipos, normal e diet/light), d4gua, cesta de péaes, frios (03 tipos — queijos, presuntos etc.), geleias de frutas
(menta, goiaba e morango), quiches e bolos (02 tipos), salgados assados (03 tipos) e sobremesas (02 tipos de mousses e
tortas). O material e os utensilios necessérios ao servigo estéo inclusos, assegurando o atendimento integral do publico
presente.

Justificativa: A contratacdo é necessaria para oferecer alimentagdo adequada e organizada durante as cerimoénias de
encerramento e entrega de certificados as mulheres participantes dos cursos. O Coffee Break proporciona um momento de
convivéncia, integragdo e valorizagdo das conquistas das beneficidrias e seus acompanhantes. Serdo 1300 mulheres
formadas.

Memoéria de Célculo: 1300 mulheres formadas x 30,00 = R$ 39.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Contratagéo de servigo de fornecimento de alimentag&o pronta.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

1.300,00

UNIDADE

30,00 R$ 39.000,00

R$ 272.605,73

HIGIENIZACAO

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE

Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

5.6.1

AGUA SANITARIA 5L RECANTO DAS EMAS
Produto utilizado para higienizacao e desinfeccdo de
ambientes, pisos e superficies, essencial para manter
as condicbes sanitarias adequadas nos espacos de
atendimento e administrativos do projeto.
Justificativa: Necessério para garantir a limpeza e a
desinfeccdo dos locais utilizados nas atividades,
evitando a proliferacdo de 33,00
agentes contaminantes e assegurando um ambiente
salubre.

Memoéria de Calculo: 3 unidades x 11 meses x R$ 15.00
= R$ 495.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

15,00

R$ 495,00

5.6.2

ESPONJA MULTIUSO DUPLA FACE C/4 UND
Utilizada na limpeza de superficies, utensilios e
mobilidrios, garantindo a higienizacdo

dos espagos do projeto.

Justificativa: Necesséria para o processo de limpeza e
conservacao dos ambientes.

Memodria de Célculo: 4 pacotes x 11 meses x R$ 12,82
= R$ 564,08

Periodo: 11 meses

44,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

12,82

R$ 564,08

MROSC:
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= R$ 482.24

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ESPONJA DE LA DE ACO 60G C/8 UND
Usada para remogao de residuos dificeis e limpeza
pesada em cozinhas e éreas de
servico.
Justificativa: Essencial para a limpeza de utensilios e
superficies metélicas.
5.6.3 L J 22,00 PACOTE 23,98 R$ 527,56
Memdria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 23.98
= R$ 527.56
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
LIMPA ALUMINIO 500ML
Produto destinado a limpeza e polimento de superficies
metélicas, como pias e utensilios.
Justificativa: Necesséario para a manutengao e
conservacao de materiais metalicos.
5.6.4 Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 10.90 11,00 UNIDADE 10,90 R$ 119,90
= R$ 119.90
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
DESINFETANTE 5L
Utilizado na limpeza e desinfecgao de pisos e banheiros,
garantindo um ambiente livre de microrganismos.
Justificativa: Necesséario para a sanitizagao dos espagos
de circulacao e atendimento.
5.6.5 Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 23.00 22,00 UNIDADE 23,00 R$ 506,00
= R$ 506.00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
DETERGENTE NEUTRO 5L
Indicado para limpeza de utensilios e superficies, nao
agride as maos nem os materiais.
Justificativa: Necesséario para garantir a limpeza e
conservacao dos utensilios.
5.6.6 Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 21.92 22,00 UNIDADE 21,92 R$ 482,24
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= R$ 791.67

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
LIMPA VIDRO 500ML
Usado para limpeza e brilho de janelas, portas e
divisérias de vidro.
Justificativa: Necessario para garantir a manutencao e
aparéncia dos ambientes.
5.6.7 Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 7.99 22,00 UNIDADE 7,99 R$ 175,78
=R$ 175.78
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
MULTIUSO DESENGORDURANTE 500ML
Produto para limpeza geral, especialmente de
superficies engorduradas e mobiliario.
Justificativa: Necessario para a higienizagao dos
espacos administrativos e operacionais.
5.6.8 Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 16.60 22,00 UNIDADE 16,60 R$ 365,20
= R$ 365.20
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
PAPEL HIGIENICO F. SIMPLES 16X4
Material indispensavel para higiene pessoal, utilizado
nos banheiros dos espacgos de
atendimento.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene e
conforto dos usuéarios.
5.6.9 L J 33,00 PACOTE 33,00 R$ 1.089,00
Memdria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 33.00
= R$ 1,089.00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
PAPEL TOALHA BRANCO 1000 FLS
Utilizado para secagem de maos e superficies em
banheiros e dreas administrativas.
Justificativa: Necesséario para higiene pessoal e limpeza
de &reas de uso coletivo.
5.6.10 Memoéria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 23.99 33,00 PACOTE 23,99 R$ 791,67
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= R$ 461.78

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
PAPEL TOALHA BRANCO 1X2RL 120 FLS
Utilizado para limpeza e secagem rapida de superficies
e maos em éareas de uso comum.
Justificativa: Necessario para a manutengao da higiene
dos espacos.
5.6.11 Memoéria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 8.99 = 33,00 PACOTE 8,99 R$ 296,67
R$ 296.67
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
SABAO BARRA NEUTRO 5X180G
Usado para lavagem de utensilios e higienizagao de
materiais de limpeza.
Justificativa: Necessario para limpeza geral e
manutencao da higiene.
5.6.12 Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 14.00 22,00 PACOTE 14,00 R$ 308,00
= R$ 308.00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
SACO LIXO PRETO 100L
Utilizado para descarte de residuos de limpeza e uso
diario.
Justificativa: Necessario para a coleta e descarte
adequado do lixo.
5.6.13 Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 32.70 22,00 PACOTE 32,70 R$ 719,40
= R$ 719.40
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
SACO LIXO PRETO 50L
Usado para descarte de lixo leve e seco.
Justificativa: Necessario para manutencéo da limpeza
dos ambientes.
Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 20.99
5.6.14 22,00 PACOTE 20,99 R$ 461,78
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5.6.15

LUVAS LATEX RANHURADA (PAR)

Equipamento de protegdo individual utilizado pelos
servigos gerais durante a limpeza.

Justificativa: Necesséario para seguranca e protegdo dos
profissionais.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 15.93
=R$ 175.23

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

11,00

UNIDADE

15,93

R$ 175,23

5.6.16

ALcooL 70% 1L

Utilizado para higienizagao de superficies,
equipamentos e objetos.

Justificativa: Necesséario para desinfeccdo e seguranga
sanitaria.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 10.00
= R$ 440.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

44,00

UNIDADE

10,00

R$ 440,00

5.6.17

MASCARA DESCARTAVEL TRIPLA C/ ELASTICO (CX
50 UN)

Utilizada para protecgao individual e biosseguranga.
Justificativa: Necesséario para garantir a protecéo dos
profissionais e usudrios.

Memoéria de Calculo: 1 caixa x 11 meses x R$ 20.00 =
R$ 220.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

11,00

CAIXAS

20,00

R$ 220,00

5.6.18

LUVAS NITRILICAS DESCARTAVEIS (CX 100 UN)
Utilizadas em procedimentos de limpeza e atendimento.
Justificativa: Necessérias para garantir higiene e
segurancga.

Memoéria de Calculo: 1 caixa x 11 meses x R$ 38.00 =
R$ 418.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

11,00

CAIXAS

38,00

R$ 418,00
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5.6.19

TOUCA DESCARTAVEL TNT (PCT 100)

Utilizada por profissionais durante a manipulacao de
alimentos ou atividades de limpeza.

Justificativa: Necesséaria para a segurancga e higiene
pessoal.

Memoéria de Calculo: 1 pacote x 11 meses x R$ 18.00 = 11,00
R$ 198.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

PACOTE

18,00

R$ 198,00

5.6.20

VASSOURA

Utilizada para varrigao e limpeza de pisos.
Justificativa: Necesséria para manutencao da limpeza
diria.

Meméria de Célculo: 5 unidades x R$ 30.00 = R$
150.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

5,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

30,00

R$ 150,00

5.6.21

RODO

Utilizado para secagem de pisos apés limpeza.
Justificativa: Necessario para auxiliar na manutencdo da
limpeza.

Memoéria de Calculo: 5 unidades x R$ 30.00 = R$
150.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

5,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

30,00

R$ 150,00

5.6.22

BALDE COM ESPREMEDOR

Equipamento utilizado para limpeza de pisos com
eficiéncia e economia de agua.

Justificativa: Necessario para a rotina de higienizagéo
dos espacos.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x R$195,10 = R$ 2,00
390,20

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

195,10

R$ 390,20

5.6.23

PANOS DE LIMPEZA (KIT 12)

Utilizados para limpeza de mdveis, vidros e superficies.
Justificativa: Necessarios para higienizagéo e
conservagao dos espagos.

Memoéria de Calculo: 4 pacotes x R$ 33.90 = R$ 135.60 4,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

PACOTE

33,90

R$ 135,60
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5.6.24

BORRIFADOR SPRAY 500ML

Usado para aplicagao de produtos de limpeza e
desinfeccao.

Justificativa: Necessario para otimizar o uso de produtos
liquidos.

Meméria de Célculo: 4 unidades x R$ 20.80 = R$ 83.20
Periodo: 11 meses

4,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

20,80

R$ 83,20

5.6.25

ESCOVA SANITARIA

Utilizada para limpeza de vasos e sanitérios.
Justificativa: Necessaria para manutencao da higiene
nos banheiros.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x R$ 29.90 = R$
119.60

Periodo: 11 meses

4,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

29,90

R$ 119,60

5.6.26

LIXEIRA COM TAMPA 50L

Usada para descarte adequado de residuos em
ambientes internos.

Justificativa: Necessaria para coleta e armazenamento
temporario do lixo.

Memodria de Célculo: 10 unidades x R$ 81,23 = R$ 10,00
812,30

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

81,23

R$ 812,30

5.6.27

PLACA PISO MOLHADO

Utilizada para sinalizacao durante a limpeza de
ambientes.

Justificativa: Necesséaria para prevengao de acidentes e
seguranca dos usuarios.

Memoéria de Calculo: 3 unidades x R$ 47,57 = R$ 3,00
142,71

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

47,57

R$ 142,71
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5.6.28

LUVAS NITRILICAS (PAR)

Equipamento de protecdo individual reutilizével,
utilizado nas atividades de limpeza.

Justificativa: Necesséario para garantir seguranca
durante o trabalho.

Memodria de Célculo: 4 unidades x R$ 20.15 = R$ 80.60
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

20,15

R$ 80,60

5.6.29

SAPATO FECHADO DE SEGURANCA (BIQUEIRA
PVC) (PAR)

Equipamento de protecdo individual destinado a
segurancga dos

profissionais de limpeza e manutengao.

Justificativa: Necesséario para evitar acidentes e garantir
segurancga durante as atividades.

Memoéria de Célculo: 4 unidades x R$ 100,75 = R$ 403
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

100,75

R$ 403,00

R$ 10.820,72

HIGIENIZACAO

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE

Item

Descricao

Qtd Item

UN

Vir Unit Valor Total

5.7.1

HASTES FLEXIVEIS C/75UN RECANTO DAS EMAS

Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:

2 pcs x 11 meses x R$ 5,49 = R$ 120,78. Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

22,00

PACOTE

5,49 R$ 120,78

5.7.2

CREME DENTAL C/FLUOR 50GR

Produto utilizado para higiene bucal e manuteng&o da saude oral. Justificativa:

Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria
de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 6,99 = R$ 76,89 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

11,00

UNIDADE

6,99 R$ 76,89

5.7.3

CREME DENTAL 120 GRAMA

Produto utilizado para higiene bucal e manuteng&o da saude oral. Justificativa:

Necessério para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria
de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 8,00 = R$ 88,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

11,00

UNIDADE

8,00 R$ 88,00

5.7.4

CREME HIDRATANTE 200ML

Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Calculo:

2 uns x 11 meses x R$ 13,45 = R$ 295,90 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

22,00

UNIDADE

13,45 R$ 295,90

5.7.5

CREME PENTEAR 300GR

Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:

2 uns x 11 meses x R$ 17,88 = R$ 393,36 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

22,00

UNIDADE

17,88 R$ 393,36
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Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ESCOVA CABELO
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necesséario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:
5.7.6 3 . 11,00 UNIDADE 27,95 R$ 307,45
11 un x 11 meses x R$ 27,95 = R$ 307,45 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicao:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
ESCOVA DENTAL INFANTIL
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Memdria de Calculo:
5.7.7 ) L 22,00 UNIDADE 17,31 R$ 380,82
2 uns x 11 meses x R$ 17,31 = R$ 380,82 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
ESPONJA BANHO INFANTIL
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necesséario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Calculo:
5.7.8 . I 11,00 UNIDADE 5,45 R$ 59,95
1un x 11 meses x R$ 5,45 = R$ 59,95 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
LENCOS UMEDECIDOS 450 UN REFIL
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:
5.7.9 i L 22,00 UNIDADE 14,96 R$ 329,12
2 uns x 11 meses X R$ 14,96 = R$ 329,12 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
CREME ASSADURA 90GR
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessério para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Memdria de Calculo:
5.7.10 . _— 11,00 UNIDADE 24,49 R$ 269,39
1un x 11 meses x R$ 24,49 = R$ 269,39 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
SABONETE LiQUIDO 750ML
Utilizado para banho. Justificativa: Necesséario para higienizagdo e prevengao de contaminagdes.
5.7.11 Meméria de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 29,90 = R$ 328,90 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao: 11,00 UNIDADE 29,90 R$ 328,90
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
SHAMPOO BABY 750ML
Utilizado para limpeza dos cabelos, contribuindo para a higiene pessoal. Justificativa:
Necessério para garantir o bem-estar e os cuidados bésicos. Meméria de Calculo:
5.7.12 i L 11,00 UNIDADE 34,59 R$ 380,49
1un x 11 meses x R$ 34,59 = R$ 380,49 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicao:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
SHAMPOO KIDS 480ML
Utilizado para limpeza dos cabelos, contribuindo para a higiene pessoal. Justificativa:
Necessario para garantir o bem-estar e os cuidados basicos. Memdria de Calculo:
5.7.13 . L. 11,00 UNIDADE 18,69 R$ 205,59
1un x 11 meses x R$ 18,69 = R$ 205,59 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicao:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
XUXINHA ELASTICA DE CABELO
Produto utilizado para higiene e conservagao. Justificativa:
- Nece%s_arlo pal:a garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos ﬁlrjos das mulheres atendidas pE.3|(.) EJI’OJetO. 11,00 PACOTE 7.80 R$ 85,80
Meméria de Célculo: 1 pc X 11 meses x R$ 7,80 = R$ 85,80 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
SABONETE INFANTIL BARRA 80GR
Usado para higienizagdo pessoal das maos e corpo. Justificativa:
Essencial para garantir a limpeza e evitar a propagagao de microrganismos. Meméria de Célculo:
5.7.15 , N 22,00 UNIDADE 7,20 R$ 158,40
2 uns x 11 meses x R$ 7,20 = R$ 158,40 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
SABONETE LiQUIDO ANTISSEPTICO 5L
Utilizado na limpeza das méaos em &reas de uso coletivo. Justificativa:
Necessario para higienizagéo e prevengéo de contaminagdes.
5.7.16 Meméria de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 61,78 = R$ 679,58 11,00 UNIDADE 61,78 R$ 679,58
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5.7.17

FRALDAS DESC M FD 4X80

Produto utilizado para higiene e conservagao.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Meméria de Calculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

PACOTE

304,03

R$ 608,06

5.7.18

FRALDAS DESC G FD 6X46

Produto utilizado para higiene e conservagao.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Meméria de Calculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

2,00

PACOTE

304,03

R$ 608,06

5.7.19

FRALDAS DESC XG FD 6X44

Produto utilizado para higiene e conservagéao.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o0 bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Meméria de Célculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

2,00

PACOTE

304,03

R$ 608,06

5.7.20

FRALDAS DESC XXG FD 6X38

Produto utilizado para higiene e conservagao.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o0 bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Memoéria de Célculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

2,00

PACOTE

304,03

R$ 608,06

R$ 6.592,66

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

5.8.1

BARBANTE CRU 100G 6 FIOS, ROLO. RECANTO
DAS EMAS

Justificativa: Material indispensavel para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memédria de Célculo: 1 rolo x R$ 8,03 = R$ 8,03
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo

1,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

ROLOS

8,03

R$ 8,03
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Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
PAPEL A4 (210 MM X 297 MM), GRAMATURA 75
G/M?
branco, alta alvura, porosidade, opacidade, resisténcia,
durabilidade e
rigidez, estabilidade dimensional, planicidade. Aplicacao
multiuso: impressoras laser e jato de tinta, COPiadoras
e fax de folhas
soltas. Fabricado com 100% de celulose de eucalipto
reflorestado, com certificacdo fsc ou cerflor. Resma com
5.8.2 500 folhas, 110,00 RESMAS 30,00 R$ 3.300,00
devidamente embaladas.
Justificativa: Necessario para impressodes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memodria de Célculo: 10 resmas x 11 meses x R$ 30,00
= R$ 3,300,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
BEXIGA CLASSIC N2 10 PCT. COM 50 UNIDADES
(CORES VARIADAS CARACTERISTICAS: TAMANHO:
10 MATERIAL: LATEX QUALIDADE: PROFISSIONAL.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.
5.8.3 Memoéria de Calculo: 1 pacote x 11 meses x R$ 27,55 = 11,00 PACOTE 27,55 R$ 303,05
R$ 303,05
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
BLOCO DE CREATIVE PAPER: FORMATO PADRAO
A4 210MM X 297MM E ESPESSURA DE 80G/M2. 8
CORES - MINIMO DE 40 FOLHAS/RESMA.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.
5.8.4 Memoéria de Célculo: 1 bloco x 11 meses x R$ 20,80 = 11,00 BLOCOS 20,80 R$ 228,80
R$ 228,80
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
PAPEL SULFITE PARA PLOTTER. ROLO DE 610MM
X 50M, GRAMATURA DE 90G/M32,
Justificativa: Necessario para impressdes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
5.8.5 Meméria de Célculo: 2 rolos x R$ 89,91 = R$ 179,82 2,00 ROLOS 89,91 R$ 179,82
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5.8.6

CANETA ESFEROGRAFICA AZUL

caneta esferogréfica, material acrilico transparente,
ponta esfera de tungsténio, tipo escrita

fina, cor tinta azul, tampa ventilada, tampa e plug da
mesma cor da tinta.Descrigdes minimas: ponta média
de 1 mm,

largura da linha 0,4mm. Caixa com 50 (cinquenta)
unidades. Prazo de validade minima: 24 (vinte e quatro
meses).

Referéncia bic, ou de melhor qualidade.

Justificativa: Utilizada para registros, assinaturas e
preenchimento de formulérios das rotinas do projeto.
Memédria de Célculo: 4 unidades x R$ 59,45 = R$
237,80

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

4,00

CAIXAS

59,45

R$ 237,80

5.8.7

PINCEL SALIENTADOR MARCA TEXTO

pincel salientador fluorescente, tipo caneta marca
textos, com ponta chanfrada. Ideal

para marcar sobre originais, fotocdpias, esferogréficas e
impressos em geral. Cor: amarela. Referéncia hélios
carbex

ou similar em qualidade e desempenho. Caixa com 12
unidades.

Justificativa: Utilizada para registros, assinaturas e
preenchimento de formulérios das rotinas do projeto.
Meméria de Célculo: 1 caixa x R$ 42,77 = R$ 42,77
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

1,00

CAIXAS

42,77

R$ 42,77

5.8.8

COLA PLASTICA, MATERIAL BASE PVA LAVAVEL
APRESENTACAO FRASCO COM BICO APLICADOR, COR
BRANCA, APLICACAO PAPEL, CORTICA, PAPELAO E
ASSEMELHADOS, FRASCO

Justificativa: Necessario para impressodes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memoéria de Calculo: 2 unidades x R$ 25,00 = R$ 50,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

2,00

UNIDADE

25,00

R$ 50,00
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5.8.9

ESTOJO COM 12 CANETINHAS HIDROGRAFICAS,
MATERIAL PLASTICO, FORMATO CORPO
CILINDRICO. PADRAO FABER CASTEL , SUPERIOR
OU SIMILAR.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto. 4,00
Memoéria de Calculo: 4 unidades x R$ 17,54 = R$ 70,16
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

CAIXAS

17,54

R$ 70,16

5.8.10

FITA ADESIVA DUPLA FACE PAPEL 12MM X 30M.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memédria de Célculo: 4 unidades x R$ 11,15 = R$ 44,60
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

11,15

R$ 44,60

5.8.11

FITA ADESIVA PAPEL KRAFT 50MM X 50CM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 25,00
= R$ 275,00 11,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

25,00

R$ 275,00

5.8.12

FITA ADESIVA TRANSPARENTE 48MM X 45M.
Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses X R$ 6,14 =
R$ 67,54 11,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

R$ 67,54

5.8.13

FITA CREPE 48MMX50M.

Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 12,56
= R$ 138,16 11,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

12,56

R$ 138,16
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5.8.14

FOLHA DE EVA 40X60 (CORES SORTIDAS) 2 MM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 5,20
= R$ 228,80 44,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

5,20

R$ 228,80

5.8.15

GRAMPEADOR DE MESA. ESTRUTURA METALICA
DE ALTA RESISTENCIA.

Tamanho médio. Capacidade 105- 210 grampos. Uso de
grampos 24/6 e 26/6. Grampeia até 25 folhas de 75g.
Justificativa: Essencial para organizagao e arquivamento
de documentos exigidos pelo MROSC. 3,00
Memoéria de Calculo: 3 unidades x R$ 25,74 = R$ 77,22
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

25,74

R$ 77,22

5.8.16

PAPEL KRAFT 80G 60CM X 150M BOBINA
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 4 unidades x R$ 115,96 = R$
463,84 4,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

115,96

R$ 463,84

5.8.17

PERCEVEJO LATONADO CAIXA COM 100 .
TAMANHO 10,5MM

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.

Memodria de Célculo: 2 caixas x R$ 8,19 = R$ 16,38 2,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

CAIXAS

R$ 16,38

5.8.18

PINCEL DESENHO, MATERIAL CABO MADEIRA OU
PLASTICO, TIPO PONTA CHATO, MATERIAL CERDA
PELO ANIMAL OU SINTETICO, TAMANHO 08.
VIROLA DE ALUMINIO.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto. 6,00
Memoéria de Calculo: 6 unidades x R$ 6,77 = R$ 40,62
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

6,77

R$ 40,62
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5.8.19

PLACA DE ISOPOR 2CM ESPESSURA,
COMPRIMENTO 100 CM, LARGURA 50 CM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x R$ 8,52 = R$ 51,12
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

6,00

UNIDADE

8,52

R$ 51,12

5.8.20

REGUA ACRILICA TRANSPARENTE, 30 CM

Com escala gravada por transferéncia de imagem,
garantindo alta precisao.

Possuindo dois micro ressaltos na face que entra em
contato com o papel para evitar o desgaste da escala.
Cantos

arredondados para maior seguranga.

Justificativa: Necessario para impressodes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memoéria de Calculo: 3 unidades x R$ 5,68 = R$ 17,04
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

3,00

UNIDADE

5,68

R$ 17,04

5.8.21

TESOURA: COM LAMINA EM ACO INOX 8 POL,
CABO EMBORRACHADO EM POLIPROPILENO.
O produto deve medir 21 cm de

comprimento.

Justificativa: Usado na preparagao e organizacao de
materiais administrativos e didaticos.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x R$ 19,37 = R$
116,22

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

6,00

UNIDADE

19,37

R$ 116,22

5.8.22

PINCEL ATOMICO, MATERIAL PLASTICO RIGIDO,
TIPO PONTA FELTRO, TIPO CARGA RECARREGAVEL
cor: diversas, caracteristicas

adicionais ponta grossa retangular chanfrada.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 7,88
=R$ 173,36

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

22,00

UNIDADE

7,88

R$ 173,36

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




ER—

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 225 de
289

TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

5.8.23

GRAMPO 26/6 GALVANIZADO CAIXA COM 5000
UNIDADES

Justificativa: Essencial para organizagao e arquivamento
de documentos exigidos pelo MROSC.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x 11 meses x R$ 19,58
=R$ 117,48

Periodo: 11 meses

6,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

19,58

R$ 117,48

5.8.24

TNT EM ROLO 50 METROS - 140 CM LARGURA
MiNIMO.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 6 rolos x R$ 103,05 = R$ 618,30 6,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

ROLOS

103,05

R$ 618,30

5.8.25

COLA EM BASTAO 40G. INCOLOR, LAVAVEL,
COMPOSTA: E UM PRODUTO A BASE DE AGUA,
POLIMERO DE N-VINILPIRROLIDINONA,
ESTEARATO DE SODIO E GLICERINA.

Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos.

Memodria de Célculo: 6 unidade x R$ 16,58 = R$
99,48

Periodo: 11 meses

6,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

16,58

R$ 99,48

5.8.26

FOLHA EM EVA 60 X 40CM (CORES SORTIDAS)
COM GLITTER.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 5,20
= R$ 228,80

Periodo: 11 meses

44,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

5,20

R$ 228,80

5.8.27

CARTOLINA DUPLA FACE COLORIDA

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 3 unidades x 11 meses x R$ 1,46
= R$ 48,18 33,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

1,46

R$ 48,18
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5.8.28

SACO COM ADESIVO TRANSPARENTE 15X20 CM
MAIS 3 CM DE ABA, PACOTE COM 100 UNIDADE
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 pacote x R$ 30,16 = R$ 120,64
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

4,00

PACOTE

30,16

R$ 120,64

5.8.29

AQUISICAO DE TATAME

Aquisicdo de tamame eva 1x1 para o espaco ludico das
criangas. Serao 40 unidades.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 40 unidades x R$ 53,50 = R$
2,140,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

40,00

UNIDADE

53,50

R$ 2.140,00

5.8.30

AQUISICAO CADERNOS DE COLORIR

Aquisicao de caderno de colorir, para o espago das
criangas.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 20 unidades x 11 meses x R$
37,03 = R$ 8.146,60

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

220,00

UNIDADE

37,03

R$ 8.146,60

5.8.31

LAPIS DE COR - ESTOJO COM 12 LAPIS DE COR,
FORMATO SEXTAVADO, ATOXICO E SEGURO PARA
USO, COM COMPRIMENTO ENTRE 9 E 10 CM.
Justificativa: Utilizado em atividades de marcacao,
rascunho e organizacao de conteldos.

Memoéria de Calculo: 10 unidades x 11 meses x R$
12,00 = R$ 1,320,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

110,00

UNIDADE

12,00

R$ 1.320,00
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AQUISICAO DE GIZ DE CERA
Aquisicao de giz de cera, para o espaco das criangas.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.
Meméria de Célculo: 10 unidades x 11 meses x R$ 6,90
5.8.32 110,00 UNIDADE 6,90 R$ 759,00
= R$ 759,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
R$ 19.728,81
CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO
Item Descrigao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
MALETA DE PRIMEIROS SOCORROS EXCLUSIVA - UNIDADE JUSTIFICATIVA RECANTO DAS EMAS
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de
5.9.1 , ) L 1,00 UNIDADE 170,00 R$ 170,00
Calculo: 1 x 11 meses x R$ 170,00 = R$ 170,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicao:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
ESPARADRAPOS IMPERMEAVEIS (2,5 X 90 CM) - UNIDADE
Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:
5.9.2 - . o 22,00 UNIDADE 5,00 R$ 110,00
22 unidades x R$ 5,00 = R$ 110,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
COMPRESSAS DE GAZES ESTERIL 13 FIOS (7,5 X 7,5 CM) - UNIDADE JUSTIFICATIVA:
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Calculo:
5.9.3 X . . 22,00 UNIDADE 2,59 R$ 56,98
22 unidades x R$ 2,59 = R$ 56,98 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
MINI TESOURAS DE ACO - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
5.9.4 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo: 22,00 UNIDADE 6,37 R$ 140,14
22 unidades x R$ 6,37 = R$ 140,14 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
CAIXAS DE CURATIVOS ADESIVO FLEXIVEL - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
5.9.5 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Caélculo: 22,00 UNIDADE 5,99 R$ 131,78
22 unidades x R$ 5,99 = R$ 131,78 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
ANTISSEPTICOS AGUA OXIGENADA 10 VOLUMES - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
5.9.6 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Calculo: 22,00 UNIDADE 4,64 R$ 102,08
22 unidades x R$ 4,64 = R$ 102,08 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
PACOTES DE ALGODAO HIDROFILO (25 G) - UNIDADE
Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.
5.9.7 Memodria de Calculo: 22 unidades x R$ 4,40 = R$ 96,80 22,00 UNIDADE 4,40 R$ 96,80
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 228 de
289

- TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

Item

Descrigcao

Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

5.9.8

ROLOS DE ATADURA DE CREPOM (6 X 1,80 M) - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Caélculo:

22 unidades x R$ 1,24 = R$ 27,28 Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

22,00

UNIDADE

1,24

R$ 27,28

5.9.9

SOROS FISIOLOGICOS 100ML (CLORETO DE SODIO 0,9%) - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensdavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagoes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:

22 unidades x R$ 11,59 = R$ 254,98 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicdo:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

22,00

UNIDADE

11,59

R$ 254,98

5.9.10

ALFINETES DE METAL - UNIDADE

Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Meméria de Célculo: 66 unidades x R$ 1,00 = R$ 66,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

66,00

UNIDADE

1,00

R$ 66,00

5.9.11

PINCAS METALICA - UNIDADE

Justificativa: Material indispenséavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memobdria de Célculo: 22 unidades x R$ 6,58 = R$ 144,76

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

22,00

UNIDADE

6,58

R$ 144,76

5.9.12

GARROTES - UNIDADE

Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memobdria de Célculo: 22 unidades x R$ 12,75 = R$ 280,50

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

22,00

UNIDADE

12,75

R$ 280,50

5.9.13

ABAIXADORES DE LINGUA DE MADEIRA - UNIDADE

Justificativa: Material indispenséavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memoéria de Calculo: 44 unidades x R$ 0,49 = R$ 21,56

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

44,00

UNIDADE

0,49

R$ 21,56

5.9.14

SACOS DE LIXO BIOLOGICO PARA DESCARTE DOS MATERIAIS - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memoéria de Célculo: 44 unidades x R$ 1,20 = R$ 52,80

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

44,00

UNIDADE

1,20

R$ 52,80

5.9.15

MEDIDOR DE PRESSAO ARTERIAL DIGITAL AUTOMATICO DE BRAGO - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de

Célculo: 1 x 11 meses x R$ 230,00 = R$ 230,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

1,00

UNIDADE

230,00

R$ 230,00

5.9.16

KIT MEDIDOR GLICEMIA + 200 LANCETAS - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de

Célculo: 1 x 11 meses x R$ 180,00 = R$ 180,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

1,00

UNIDADE

180,00

R$ 180,00

MROSC
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TERMOMETRO INFRAVERMELHO DIGITAL - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
5.9.17 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Caélculo: 1,00 UNIDADE 130,00 R$ 130,00
1 x 11 meses x R$ 130,00 = R$ 130,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
R$ 2.195,66
CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO
Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
FIOS AMIGURUMI (10 CORES) RECANTO DAS EMAS
Justificativa: Material essencial para confec¢do de pecas
artesanais durante os cursos de croché e artesanato.
Permite a
pratica de técnicas manuais e estimula a criatividade
das participantes.
5.10.1 L ) ) 160,00 UNIDADE 9,50 R$ 1.520,00
Memdria de Calculo: 20 novelos x 8 ciclos de cursos x
R$ 9,50 = R$ 1.520,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
AGULHAS DE CROCHE (2MM E 2,5MM)
Justificativa: Utilizadas nas oficinas de croché e
confecgao de amigurumis, possibilitando o
desenvolvimento de habilidades
manuais e geragao de renda.
5.10.2 Memédria de Célculo: 10 unidades x 8 ciclos de cursos x 80,00 UNIDADE 6,00 R$ 480,00
R$ 6,00 = R$ 480,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
FIBRA DE SILICONE
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e
qualidade ao produto final.
5.10.3 Memoéria de Calculo: 1,5 kg x 8 ciclos de cursos R$ 12,00 QUILOGRAMA 45,00 R$ 540,00
45,00 = R$ 540,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
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x R$ 2,00 = R$ 2.400,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ARAME GALVANIZADO 50CM
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e
qualidade ao produto final.
5.10.4 Memoéria de Calculo: 10 unidades x 8 ciclos de cursos 80,00 UNIDADE 1,00 R$ 80,00
R$ 1,00 = R$ 80,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
FITA GOMADA
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e qualidade ao produto final.
5.10.5 Memoéria de Calculo: 8 unidades x R$ 7,50 = R$ 60,00 8,00 ROLOS 7,50 R$ 60,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
OLHOS COM TRAVA N213
Justificativa: Aplicados em bonecos e amigurumis
confeccionados nas oficinas, garantindo seguranca e
acabamento
profissional.
5.10.6 Memoéria de Calculo: 50 unidades x 8 ciclos de cursos x 400,00 UNIDADE 1,00 R$ 400,00
R$ 1,00 = R$ 400,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
BLOCO DE ANOTACOES
Justificativa: Utilizado nas oficinas para registro de
conteldos, anotagdes e praticas realizadas durante os
Cursos.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 150 unidades
5.10.7 1.200,00 UNIDADE 2,00 R$ 2.400,00
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R$ 8,00 = R$ 1.600,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
TINTA PARA TECIDO (6 CORES)
Justificativa: Utilizada nas oficinas de customizacao,
pintura e artesanato para personalizagao de pegas,
incentivando a
expressdo artistica.

5.10.8 Memoéria de Célculo: 6 frascos x 8 ciclos de cursos x R$ 48,00 FRASCOS 9,00 R$ 432,00
9,00 = R$ 432,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
TESOURAS COSTURA ARREMATE E FITA METRICA
(KIT 2 PECAS)
Justificativa: Ferramentas bésicas e indispensaveis nas
oficinas de corte, costura e artesanato para medicbes e
acabamentos.

5.10.9 Memoéria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 3 kits x R$ 24,00 KIT 24,90 R$ 597,60
24,90 = R$ 597,60
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
LINHAS E AGULHAS DE COSTURA
Justificativa: Itens fundamentais para costura manual,
ajustes e confecgao de pegas durante as oficinas de
corte e costura.
Memoéria de Calculo: 10 kits x 8 ciclos de cursos x R$

5.10.10 80,00 KIT 8,00 R$ 640,00
8,00 = R$ 640,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
PINCA PROFISSIONAL
Justificativa: Utilizada nos cursos de design de
sobrancelhas e estética, garantindo precisdo e higiene
nos atendimentos
praticos.

5.10.11 Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00 UNIDADE 8,00 R$ 1.600,00
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R$ 8,00 = R$ 1.600,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

TESOURAS PEQUENAS
Justificativa: Ferramentas utilizadas em procedimentos
estéticos e artesanais que requerem cortes delicados e
detalhados.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x

5.10.12 200,00 UNIDADE 6,00 R$ 1.200,00
R$ 6,00 = R$ 1.200,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
LAMINAS DESCARTAVEIS
Justificativa: Itens de uso individual e descartavel,
garantindo seguranca e higiene nas praticas de design
de sobrancelhas e
barbearia.

5.10.13 | Meméria de Célculo:8 ciclos de cursos x 250 unidades x 2.000,00 UNIDADE 0,30 R$ 600,00
R$ 0,30 = R$ 600,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
PINCEIS APLICADORES
Justificativa: Utilizados nas aulas praticas de estética,
magquiagem e design de sobrancelhas, permitindo a
aplicagao uniforme
de produtos.

5.10.14 | Memdria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00 UNIDADE 4,00 R$ 800,00
R$ 4,00 = R$ 800,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
HENNA EM PO (CORES VARIADAS)
Justificativa: Produto essencial nas aulas de design de
sobrancelhas, possibilitando o aprendizado de técnicas
de coloracdo e

5.10.15 | modelagem. 4,00 QUILOGRAMA 220,00 R$ 880,00
Memodria de Calculo: 4 kg x R$ 220,00 = R$ 880,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
LAPIS PARA SOBRANCELHA
Lapis para sobrancelha
Justificativa: Utilizado para delinear e desenhar o
formato das sobrancelhas durante as aulas préticas.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x

5.10.16 200,00 UNIDADE 8,00 R$ 1.600,00
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Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

5.10.17

REMOVEDOR DE PIGMENTO 20ML

Justificativa: Necessario para correcdes de sobrancelhas
e procedimentos de coloracdo nas aulas praticas.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 5 frascos x R$
20,00 = R$ 800,00 40,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

FRASCOS

20,00

R$ 800,00

5.10.18

ESPELHO E PENTE FINO (KIT 2 PECAS)
Justificativa: Utilizados nas oficinas de beleza e
autocuidado, fundamentais para o acompanhamento
visual dos resultados obtidos.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 200 unidades
x R$ 10,00 = R$ 2.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

200,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

UNIDADE

10,00

R$ 2.000,00

5.10.19

MASCARA HIDRATANTE (1KG)

Justificativa: Utilizada nas oficinas de cuidados capilares
e estética, contribuindo para préaticas de hidratacéo e
fortalecimento

dos fios.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 1 pote x R$ 8,00
35,00 = R$ 280,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

POTES

35,00

R$ 280,00

5.10.20

CREME P/ PENTEAR

Justificativa: Produto complementar para finalizagao de
penteados e cuidados com os cabelos nas oficinas
praticas.

Memoéria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 1 frasco X R$
30,00 = R$ 240,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

8,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

FRASCOS

30,00

R$ 240,00

5.10.21

GEL OU POMADA MODELADORA

Justificativa: Utilizado nas aulas de penteados e
cuidados com cabelos afro e cacheados, permitindo
fixacao e modelagem.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 1 potes x R$
25,00 = R$ 200,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

8,00

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

POTES

25,00

R$ 200,00
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R$ 15,00 = R$ 3.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

OLEO CAPILAR
Justificativa: Usado nas oficinas de estética e beleza
para hidratagao e brilho dos cabelos, reforgando os
cuidados com a
autoestima.

5.10.22 Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 1 frasco X R$ 8,00 FRASCOS 20,00 R$ 160,00
20,00 = R$ 160,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
APLIQUES/FIBRAS SINTETICAS
Justificativa: Material utilizado para aulas de trancas,
penteados e extensdo capilar, essencial para a pratica
de técnicas
profissionais.

5.10.23 Memodria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 3,75 kg x R$ 30,00 QUILOGRAMA 90,00 R$ 2.700,00
90,00 = R$ 2.700,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
ELASTICOS E PRESILHAS (KIT PACOTE 50
UNIDADES)
Justificativa: Itens indispenséveis para fixagao e
acabamento de penteados nas aulas de beleza e
autocuidado.

5.10.24 | Memdria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 2 pacotes x 16,00 PACOTE 30,00 R$ 480,00
R$ 30,00 = R$ 480,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Recanto das Emas.
TOALHAS INDIVIDUAIS
Justificativa: Garantem higiene e segurancga durante as
praticas de beleza e estética, sendo de uso individual
das alunas e
modelos.

5.10.25 Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00 UNIDADE 15,00 R$ 3.000,00

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




L GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL PAG: 235 de
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL 289

. ._n;-— TERMO DE COLABORACI\O TC-1-SEM/2026 - PLANO DE TRABALHO N2 1751

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

PENTE DENTES LARGOS E ESCOVA DE CABELO
(KIT 2 PECAS)

Justificativa: Itens indispenséveis nas oficinas de beleza
e cuidados capilares, utilizados para modelagem e
higienizagdo dos fios.

5.10.26 | Memdria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 25 kits x R$ 200,00 KIT 20,00 R$ 4.000,00
20,00 = R$ 4.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

CANETA E MARCADOR DE TEXTO (KIT 2 PECAS)
Justificativa: Materiais de apoio utilizados em sala de
aula para preenchimento de apostilas, anotacdes e
dindmicas em grupo.

Meméria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 300 unidades
5.10.27 2.400,00 UNIDADE 3,00 R$ 7.200,00
x R$ 3,00 = R$ 7.200,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

APOSTILAS IMPRESSAS

Justificativa: Material didatico contendo o conteldo
tedrico e pratico dos seis cursos ofertados, de uso
individual por aluna.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 150 unidades
5.10.28 1.200,00 UNIDADE 7.00 R$ 8.400,00
x R$ 7,00 = R$ 8.400,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

BOTOES DECORATIVOS

Justificativa: Usados como elementos decorativos em
pecas de costura, croché e artesanato, valorizando o
design final.

Memoéria de Calculo: 75 unidades x 8 ciclos de cursos x
5.10.29 600,00 UNIDADE 0,50 R$ 300,00
R$ 0,50 = R$ 300,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Recanto das Emas.

R$ 43.589,60

TOTAL GERAL: R$ 1.188.139,10

METAG: Alcancar um indice de satisfacao igual ou superior a 85% entre os participantes do
evento, com base em pesquisa realizada com no minimo 50% do total de participantes

UNIDADES/PUBLICOS-ALVO

MULHERES - FEMININO - 18 ANOS OU MAIS - EM SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA
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(RA XXXII)

Regido Administrativa: SAO SEBASTIAO (RA XIV) - RECANTO DAS EMAS (RA XV) - SOBRADINHO I (RA XXVI) - SOL NASCENTE/POR DO SOL

INDICADORES

Percentual de itens/servicos contratados entregues conforme as especificacoes

Meio de Verificacao: - Pesquisa de Satisfagao aplicada com os participantes
- Avaliagdo da parceria
- Relatério de satisfacdo

Percentual de satisfacao: 85,00%

DETALHAMENTO DAS ACOES META 6

Etapa CRONOGRAMA POR DATA Prazo

6.1 Contratacao de equipe para a realizacao do projeto / Centro de Referéncia da Mulher 1: 12-02-2026
' Brasileira De Sao Sebastiao T:12-02-2027
6.2 Contratacao de servicos de terceiros para realizacao do projeto / Centro de Referéncia 1: 12-02-2026
' da Mulher Brasileira De Sao Sebastiao T:12-02-2027
6.3 Aquisicao/Locacao/ insumos para eventos / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira De | |: 16-03-2026
' Sao Sebastiao T: 12-02-2027
. . N - ~ L I: 16-03-2026

6.4 Servicos de terceiros / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira De Sao Sebastiao
T: 12-02-2027
. = P - ~ - I: 16-03-2026
6.5 Generos de alimentacao / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira De Sao Sebastiao T 12-02-2027
L o . e I: 16-03-2026
6.6 MATERIAL DE LIMPEZA / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira De Sao Sebastiao T 12-02-2027
. - A A = - I: 16-03-2026

6.7 Material de higiene / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira De Sao Sebastiao

T: 12-02-2027
6.8 Materiais pedagdgicos e de expediente para oficinas e atendimentos / Centro de I: 16-03-2026
' Referéncia da Mulher Brasileira De Sao Sebastiao T:12-02-2027
L o . e I: 16-03-2026
6.9 KIT PRIMEIROS SOCORROS / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira De Sao Sebastiao T 12-02-2027
6.10 Material de insumos para cursos / Centro de Referéncia da Mulher Brasileira De Sao I: 16-03-2026
' Sebastiao T: 12-02-2027

PLANEJAMENTO FINANCEIRO

META 6: Alcancar um indice de satisfacao igual ou superior a 85% entre os participantes do
evento, com base em pesquisa realizada com no minimo 50% do total de participantes

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)
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Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total

COORDENADOR DE ATIVIDADES (40H)

Profissional responsavel por integrar as atividades do Centro de Referéncia agoes

incluindo a prevencéo e ao enfrentamento da violéncia contra a mulher, promovendo ambientes de acolhimento, fortalecimento
de direitos, cidadania e protegdo integral, em articulagdo com a equipe técnica e a rede de apoio, gestdo e acompanhamento
das atividades de capacitagdes do projeto, administrando cronogramas, equipe e recursos, além de supervisionar a execugao e
a comprovacdo das acdes realizadas. Atua diretamente no planejamento dos cursos, organizagdo das turmas, suporte aos
instrutores e acompanhamento dos resultados pedagdgicos e administrativos de cada ciclo dos cursos. Atua diariamente in loco
6.1.1 no Centro de Referéncia. Formagé&o Exigida: Ensino Superior Completo Justificativa: 1,00 11 4.000,00 R$ 44.000,00
Essencial para assegurar que todas as atividades realizadas no Centro de Referéncia contribuam efetivamente

para a prevencao e o enfrentamento da violéncia contra a mulher.Necessario para garantir o cumprimento das metas e prazos
das formacdes, assegurando a qualidade técnica das atividades e a integragdo entre as equipes envolvidas no projeto. O cargo
é essencial para o acompanhamento pedagdgico e logistico das agdes, assegurando que todas as formagdes ocorram de forma
organizada, eficiente e alinhada aos objetivos do Plano de Trabalho. Memdria de

Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 4.000,00 = R$ 44.000,00. Periodo: 11 meses. Contratacdo: CLT.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL 1) (40H)

Profissional responsavel por executar atividades administrativas e de apoio geral,

incluindo elaboragéo de documentos, organizagdo de arquivos, controle de materiais e sistematizacdo de relatdrios. Atua em
suporte direto a coordenagao e as equipes técnicas na execugdo das agdes, eventos e atividades operacionais do projeto,
contribuindo para o bom funcionamento das rotinas institucionais. Atua diariamente in loco no Centro de Referéncia. Formacéo
exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Cargo necessério para garantir o suporte operacional e administrativo das atividades, assegurando a organizagao
6.1.2 . . . . N N . N 1,00 11 3.200,00 R$ 35.200,00
dos processos internos, o cumprimento dos prazos e a efetividade da execugéo do plano de agado. O Assistente Administrativo
de Nivel 1 é essencial para manter a regularidade das rotinas dirias e a integragdo entre os setores técnico e administrativo,
contribuindo para a eficiéncia e a transparéncia na execugao do projeto.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 3.200,00 = R$ 35.200,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagéo: CLT.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

RECEPCIONISTA (40H)

Profissional responsavel por atuar na recepgdo dos Centros, realizando o controle de entrada e saida de

pessoas, atendimento ao publico, organizagéo das agendas de atendimentos e oficinas, além de prestar suporte administrativo
as equipes locais. Formag&o exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Necessario para garantir o acolhimento e a organizagéo do fluxo de atendimento nos Centros de Referéncia,

6.1.3 I L R L . 2,00 11 4.800,00 R$ 52.800,00
assegurando o bom funcionamento das atividades e o suporte as demandas do publico atendido.
Meméria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 2.400,00 = R$ 52.800,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

MONITOR DE ATIVIDADES LUDICAS (40H)

Profissionais responsaveis por acolher e acompanhar as criangas enquanto suas

responsaveis participam dos atendimentos, conduzindo atividades lidicas e educativas, além de garantir um ambiente seguro e
acolhedor. Formacéo exigida: Ensino Médio Completo

Justificativa: Necesséarios para assegurar o cuidado e o bem-estar das criangas durante os atendimentos as mulheres,

6.1.4 contribuindo para um ambiente de acolhimento integral e para a participagéo tranquila das beneficidrias nas atividades do 2,00 11 4.600,00 R$ 50.600,00
projeto.

Memoéria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 2.300,00 = R$ 50.600,00.
Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

SERVICOS GERAIS Il - CONSERVAGAO E MANUTENCAO OPERACIONAL (40H)

Profissional responsavel pelas atividades de limpeza,

higienizagcdo e conservacdo dos espacos, incluindo apoio operacional as acbes do projeto, pequenos reparos, organizacdo de
ambientes externos, controle basico de materiais, apoio em eventos e articulacdo com a coordenacdo para garantir ambientes
adequados para atendimento e oficinas.

Justificativa: Necesséarios devido a demanda ampliada de manutengao e conservagao, incluindo espagos externos, salas de
atendimento, brinquedoteca, salas multiuso e drea administrativa. Por isso, faz-se necessaria a contratacdo de um profissional
com maior autonomia, dominio de rotinas de manutencgéo basica e capacidade de apoiar diferentes atividades.

Meméria de Calculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00.

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

6.1.5 1,00 11 2.000,00 R$ 22.000,00

GARCOM (40H)
Profissional responsavel pelos servigos de copa, incluindo a organizagao e higienizagdo do espaco, preparo e

distribuicdo dos kits lanche, além de oferecer suporte nas atividades que envolvem atendimento e eventos internos do projeto.
Justificativa: Necesséario para garantir o suporte logistico e operacional nas agbes do projeto, assegurando a adequada

6.1.6 distribuigdo dos lanches e o bom funcionamento dos servigos de apoio durante as atividades. 1,00 11 2.000,00 R$ 22.000,00
Memoéria de Célculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00.
Periodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.
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continuidade das agbes e a protecdo do patriménio durante o periodo noturno.
Memoéria de Calculo:2 profissionais x 12 meses x R$ 2.013,79 = R$ 48.330,96
Periodo: 12 meses

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total

PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM (40H)

Profissional graduado e habilitado em Enfermagem, com experiéncia em salde da

mulher, responsavel por realizar atendimentos e orientagdes de carater preventivo e assistencial. Atua em agées de
planejamento familiar, distribuicdo de preservativos, prevencao de gravidez na adolescéncia, cuidados com a satde da mulher e
prevengao de doengas, como o cancer de mama e do colo do Gtero. Formagdo: Graduagdo em Enfermagem.

Registro obrigatério: COREN - Conselho Regional de Enfermagem (ativo e regular).

6.1.7 Justificativa: Necessario para garantir a oferta de atendimento humanizado e agdes educativas voltadas a promogao da saude 1,00 11 4.621,80 R$ 50.839,80
integral da mulher, contribuindo para o fortalecimento da rede de protecéo e prevencéo as vulnerabilidades atendidas pelo
projeto.

Memoéria de Célculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 4.621,80 = R$ 50.839,80.

Perfodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

PROFISSIONAL DE PSICOLOGIA (40H)

Profissional graduado em Psicologia e inscrito no Conselho Regional de Psicologia, com

experiéncia em género e violéncia contra a mulher. Responsavel por realizar atendimentos psicoldgicos individuais e em grupo,
acompanhamento terapéutico e encaminhamentos, bem como elaborar relatérios técnicos, participar de estudos de caso e de
atividades educativas sobre direitos humanos e salide emocional das mulheres. Formacgao exigida: Graduagdo em Psicologia.
Registro obrigatério: CRP - Conselho Regional de Psicologia (ativo e regular).

6.1.8 Justificativa v:.Necessério ‘parva garantir o acolhimNento psicolégico qualiﬁ.cado e o suporte e.mocional as rrjulheres em sit.uacéo 2,00 1 7.352,50 RS 80.877,50
de vulnerabilidade, contribuindo para a superagao de traumas, fortalecimento da autoestima e promogé&o da autonomia e
bemestar
das beneficiarias do projeto.

Meméria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 3.676,25 = R$ 80.877,50

Perfodo: 11 meses.

Contratagdo: CLT.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

PROFISSIONAL ASSISTENCIA SOCIAL (30H)

Profissional com formacgao superior em Servigo Social e registro ativo no CRESS,

responsavel por realizar atendimentos socioassistenciais as mulheres em situagdo de vulnerabilidade, orientando e
encaminhando para servicos da rede de protecdo. Atua na elaboragao de relatérios, acompanhamento de casos, articulagdo
com a Secretaria da Mulher e demais instituicdes parceiras, além de participar de palestras, oficinas e atividades educativas
sobre género e direitos humanos. Formag&o exigida: Graduagdo em Servigo Social.

Registro obrigatério: CRESS - Conselho Regional de Servigo Social (ativo e regular).

6.1.9 L. L. . . . - . L. 2,00 11 7.371,00 R$ 81.081,00
Justificativa: Necessério para garantir o acolhimento social, a escuta qualificada e o encaminhamento adequado das usuérias,
fortalecendo o acesso a direitos e a integragdo das agdes do projeto com as politicas publicas voltadas a protegéo e
empoderamento das mulheres.

Meméria de Calculo: 2 profissionais x 11 meses x R$ 3.685,50 = R$ 81.081,00

Perfodo: 11 meses.

Contratagao: CLT.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

PROFISSIONAIS PARA ASSISTENCIA JURIDICA (40H)

Profissional graduado em Direito, com experiéncia na area de Direitos

Humanos e no atendimento a mulheres em situag&o de violéncia. Responsavel por prestar orientag&o juridica, realizar
encaminhamentos ao sistema de justica, acompanhar casos e audiéncias quando necessario, elaborar relatérios técnicos e
participar de atividades educativas sobre direitos, cidadania e enfrentamento a violéncia de género. Formagéo exigida:
Graduagdo em Direito.

Justificativa: Necessario para assegurar a orientagdo juridica e o acesso das mulheres aos seus direitos, contribuindo para a

6.1.10 N L . . N . . 1,00 11 3.200,00 R$ 35.200,00
defesa, protecéo e empoderamento das beneficiarias, além de fortalecer a articulagdo do projeto com a rede de atendimento e
o
sistema de justica.

Meméria de Célculo: 1 profissional x 11 meses x R$ 3.200,00 = R$ 35.200,00.
Periodo: 11 meses.
Contratagao: CLT.
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
AGENTE PATRIMONIAL (NOTURNO) 12X36
Profissional responsavel pela seguranga e vigilancia das dependéncias do Centro de Referéncia da Mulher Brasileira durante o
periodo noturno, monitorando as instalagdes, controlando o acesso e prevenindo ocorréncias que comprometam a integridade
do espaco e das pessoas.
Justificativa: Necessario para garantir a seguranca ininterrupta das instalagées e dos bens do Centro, assegurando a
6.1.11 2,00 12 4.027,58 R$ 48.330,96

R$ 522.929,26

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS
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Item Descricao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
VIGILANTE (DIURNO) 12X36
Profissional responsavel por garantir a seguranga patrimonial e fisica do Centro de Referéncia da
Mulher Brasileira durante o periodo diurno, realizando controle de acesso, monitoramento de 4reas internas e externas, rondas
preventivas e apoio em situagdes de emergéncia.
6.2.1 Justificativa: Necessario para assegurar a integridade das equipes, usuarias e instalagdes do Centro, garantindo ambiente 24,00 SERVICO 4.752,60 R$ 114.062,40
seguro e adequado para o desenvolvimento das atividades do projeto.
Meméria de Calculo: 2 profissionais x 12 meses x R$ 4.752,60 = R$ 114.062,40
Periodo: 12 meses Contratagao: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do S&o Sebasti&o.
PROFESSOR(A) DE ARTESANATO - CROCHE (CONFECGCAO DE BONECAS E PECAS ARTESANAIS)
Profissional especializado em técnicas manuais de croché, responsavel por ministrar aulas praticas de confecgao de bonecas e
pecas decorativas em fios, com énfase no estilo amigurumi. Atua por hora/aula, orientando as participantes no
desenvolvimento das habilidades de criacdo artesanal, coordenacédo motora e acabamento das pecas.
Justificativa: Necessério para capacitar mulheres no dominio de técnicas artesanais, possibilitando geracéo de renda por meio
da producao de pecas em croché e amigurumi. O curso promove autonomia econdmica, fortalecimento da autoestima e
valorizacao dos saberes tradicionais femininos, em um ambiente acolhedor e criativo. A atividade estimula a concentracdo, a
6.2.2 . . Lo . o K . 252,00 SERVICO 86,33 R$ 21.755,16
socializacéo e o senso de pertencimento, contribuindo para a reconstrucéo da autonomia financeira e emocional das
participantes.
Memoéria de Calculo:
1 profissional x 9 turmas x 28h x R$ 86,33 = R$ 21.755,16
Periodo: 11 meses
Contratagéo: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
PROFESSOR(A) DE DESIGNER DE SOBRANCELHA
Profissional capacitado na area de estética facial, responsavel por ministrar aulas tedricas e praticas sobre modelagem,
corregao e manutengao de sobrancelhas, com foco na harmonizagéao facial e atendimento ao cliente. Atua por hora/aula,
promovendo o dominio de técnicas modernas e seguras de design, correcdo e pigmentagao.
Justificativa: Necessario para capacitar mulheres em uma area de alta empregabilidade e facil insercdo no mercado de estética,
proporcionando autonomia financeira e empoderamento pessoal. O curso favorece o empreendedorismo feminino e o
6.2.3 . . - L. . h 160,00 SERVICO 93,67 R$ 14.987,20
fortalecimento da autoestima, permitindo que as participantes oferegam servigos de beleza com qualidade e seguranca, de
forma profissional e ética.
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 8 turmas x 20h x R$ 93,67 = R$14.987,20
Periodo: 11 meses
Contratagado: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
PROFESSOR(A) DE ATENDENTE DE FARMACIA
Profissional da area da salde com experiéncia em atendimento farmacéutico, responsavel por ministrar aulas teéricas e
praticas sobre dispensagao de medicamentos, leitura de receitas, controle de estoque, atendimento humanizado e ética
profissional. Atua por hora/aula.
Justificativa: Necessério para capacitar mulheres para o mercado farmacéutico e de saude, oferecendo formagéo técnica de
qualidade e ampliando oportunidades de empregabilidade formal. O curso contribui para a incluséo produtiva, a autonomia
6.2.4 ) . . . L. . . - . 216,00 SERVICO 121,00 R$ 26.136,00
financeira e o fortalecimento da autoestima das participantes, além de fomentar o desenvolvimento de habilidades sociais e
profissionais voltadas ao cuidado e a ateng&o ao publico.
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 24h x R$ 121,00 = R$ 26.136,00
Perfodo: 11 meses
Contratagdo: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do Séo Sebastiéo.
PROFESSOR DE MARKETING DIGITAL
Profissional especializado em marketing digital, responsavel por ministrar aulas sobre criagdo de conteldo, gestdo de redes
sociais, divulgagéo de produtos e vendas online. Atua por hora/aula. A contratag&o ja inclui os insumos necessarios para a
atividade.
Justificativa: Necesséario para capacitar mulheres em ferramentas digitais e estratégias de comunicagao que favoregam a
6.2.5 L K . K o 216,00 SERVICO 150,00 R$ 32.400,00
autonomia financeira e a ampliagdo de oportunidades no mercado digital.
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 24h x R$ 150,00 = R$ 32.400,00
Periodo: 11 meses
Contratagdo: Servigos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do S&o Sebastigo.
PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO
Responsével por ministrar aulas préticas e tedricas voltadas ao desenvolvimento de competéncias empreendedoras,
abordando planejamento de negdcios, finangas basicas, inovagao e marketing. Atua na formagao de mulheres atendidas pelo
projeto, promovendo autonomia econémica e incentivo a geragao de renda.
6.2.6 Justificativa: A Fontrautaqéo é n.ecesséria. para ofer§C§r capacitagdo profissional e fomentar o empreendedorismo feminino, 160,00 SERVICO 100,00 R$ 16.000,00
fortalecendo a inclusdo produtiva e social das participantes.
Meméria de Calculo: 1 profissional x 8 turmas x 20h x R$ 100,00 = R$ 16.000,00
Perfodo: 11 meses
Contratagé&o: Servigos de Terceiros - MEI/PJ
Centro de referéncia do S&o Sebastio.
PROFESSOR DE TRANCAS, PENTEADOS E CUIDADOS COM CABELOS AFRO
Profissional especializado em estética afro-brasileira, responsavel por ministrar oficinas de trancado, penteados e cuidados
capilares, valorizando a identidade cultural e a beleza negra. Atua por hora/aula.
Justificativa: Necesséario para promover valorizagao cultural, fortalecimento da autoestima e capacitagdo técnica voltada a
6.2.7 insercao produtiva e geracao de renda por meio do segmento de beleza afro. 252,00 SERVICO 120,00 R$ 30.240,00
Memoéria de Calculo: 1 profissional x 9 turmas x 28h x R$ 120,00 = R$ 30.240,00
Periodo: 11 meses
Contratagdo: Servicos de Terceiros - MEI/P)
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
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Item

Descricao

Qtd Item

UN

VIr Unit

Valor Total

6.2.8

PALESTRANTE

Profissional convidado com especializagdo em areas como violencia de genero, empoderamento feminino,

educacéo financeira, empreendedorismo e cooperativismo. Responséavel por ministrar palestras mensais voltadas a
conscientizagao, fortalecimento pessoal e desenvolvimento das mulheres atendidas pelo projeto. As atividades envolvem a
promogao de debates, reflexes e trocas de experiéncias sobre equidade de género, autonomia econémica e cidadania, em
alinhamento com os objetivos institucionais do projeto.

Justificativa: A contratagéo é necesséaria para ampliar o conhecimento e fortalecer a autoestima das participantes, contribuindo
para sua formacéo cidada, insercao social e protagonismo feminino. As palestras reforgam os eixos de empoderamento,
educacdo transformadora e autonomia econdmica previstos no projeto, sendo fundamentais para a consolidagdo das acdes de
sensibilizagéo e fortalecimento das mulheres atendidas. Meméria de

Célculo: 1 profissional x 11 eventos x R$ 1.000,00 = R$ 11.000,00 Periodo: 11 meses Contratagdo: Servigos de Terceiros -
MEI/P)

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

11,00

SERVICO

1.000,00

R$ 11.000,00

6.2.9

ATRAGAO LUDICA

Contratagéo de grupo ou profissional especializado em atividades artisticas — como teatro, contagdo de

histérias ou apresentagdes musicais — para compor os eventos e entrega de certificados dos cursos. As apresentagoes tém
carater educativo e cultural, refor¢cando o reconhecimento e valorizagdo das participantes.

Justificativa: Necesséario para proporcionar momentos de integragéo, valorizagao e celebragao das conquistas das alunas,
fortalecendo o aspecto cultural e comunitério do projeto. As agdes ludicas contribuem para o bem-estar e o sentimento de
pertencimento das beneficidrias. Memoria de Calculo: 1 atracdo x 11 apresentagbes x R$ 2.000,00 = R$ 22.000,00
Periodo: 11 meses Contratagao: Servigos de Terceiros - MEI/P)

Centro de referéncia do S&o Sebastiéo.

11,00

SERVICO

2.000,00

R$ 22.000,00

R$ 288.580,76

CLASSIFICACAO ECONOMICA: OUTROS

Item

Descricao Qtd Item UN

Vir Unit

Valor Total

6.3.1

SISTEMA DE SONORIZACAO SIMPLES

Locacao de equipamento de sonorizagao ambiente,
composto por 02 caixas de som com

pedestal, mesa de som de 04 canais e 02 microfones,
compativel com conexao a computador e adequado ao
tamanho do

espaco e nimero de participantes. O equipamento sera
utilizado para garantir a qualidade de dudio durante as
atividades do

projeto, permitindo melhor comunicagao e

Justificativa: A locacéo é necesséaria para assegurar a
infraestrutura adequada de som durante as agdes do
projeto,

proporcionando clareza na comunicagao e qualidade
técnica nas apresentacdes e eventos realizados.
Memodria de Célculo: 1 unidade didria x 11 dias x R$
350,00 = R$ 3.850,00

Periodo: 11 meses

Contratagdo: Servicos de Terceiros - MEI/PJ

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

acessibilidade sonora. 11,00 DIARIA

350,00

R$ 3.850,00

MROSC:
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6.3.2

AQUISICAO SMART TV 40\\\\\\\\\\\

Aquisicao de aparelho de televisao Smart TV 40" Full
HD, com entrada HDMI, conexao Wi-Fi

e recursos de espelhamento de tela. O equipamento
sera utilizado como ferramenta multimidia de apoio aos
cursos, oficinas e

formacoes realizadas nos Centros de Referéncia,
possibilitando a exibigao de slides, videos instrutivos e
conteldos audiovisuais

durante as atividades pedagdgicas. Também serd
utilizado na brinquedoteca, para exibigao de filmes e
conteldos educativos

infantis, promovendo o aprendizado e o entretenimento
das criangas.

Quando nao estiver sendo utilizada nas atividades
formativas, a TV ficard instalada na recepgao dos
Centros, proporcionando as

mulheres um ambiente acolhedor e informativo, com
exibicdo de campanhas educativas, conteldos culturais 100
e informativos '
institucionais.

Justificativa: A aquisicdo da Smart TV é fundamental
para qualificar os processos de ensino-aprendizagem e
comunicacao

visual do projeto, oferecendo suporte didatico aos
instrutores e maior interagdo com o publico atendido. O
equipamento amplia o

alcance das agdes educativas, facilita a compreensao
dos contelidos ministrados e contribui para o
fortalecimento da identidade

institucional por meio da veiculagao de informagdes e
campanhas da rede de atendimento.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x R$ 1.299,00 = R$
1.299,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

1.299,00

R$ 1.299,00
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seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 420,00 = R$
420,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
AQUISICAO DE PISCINA DE BOLINHAS 1,00X1,00
Aquisicao de piscina de bolinhas de pequeno porte, com
capacidade
aproximada para 500 bolinhas, destinada ao espago
ltdico do projeto, visando proporcionar momentos de
recreacao e interacao
entre as criangas que acompanham as mulheres
atendidas nos Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o

6.3.3 espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor, 1,00 UNIDADE 649,00 R$ 649,00
seguro e de lazer,
enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 649,00 = R$
649,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

AQUISICAO DE CAMA ELASTICA PULA PULA
TRAMPOLIM 1,52M, REDE E LONA DE SALTO COM
PROTECAO UV, 36 MOLAS REVESTIDAS EM PVC
ATE 50 KGS, MULTICOLORIDA

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e de lazer,

6.3.4 enquanto as responsaveis participam das atividades, 1,00 UNIDADE 589,00 R$ 589,00
oficinas e atendimentos do projeto.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x R$ 589,00 = R$
589,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

MESA INFANTIL DE ATIVIDADES PLAYGROUND
PIC-NIC COR COLORIDO

destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar

momentos de recreacao e interacao entre as criangas
que acompanham as mulheres atendidas nos Centros
de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,

6.3.5 1,00 UNIDADE 420,00 R$ 420,00
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seguro e de lazer,

enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 10 unidades x R$ 44,00 = R$
440,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ESCORREGADOR MEDIO + GANGORRA CAVALINHO
+ GANGORRA JACARE + GANGORRA NHOCA
destinada ao espaco ludico do projeto,
visando proporcionar momentos de recreagao e
interagao entre as criangas que acompanham as
mulheres atendidas nos
Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,

6.3.6 1,00 UNIDADE 649,00 R$ 649,00
seguro e de lazer,
enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memodria de Célculo: 1 unidade x R$ 649,00 = R$
649,00

Periodo: 11 més

Forma de Aquisicao: Compra direta de material
permanente.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

BONECA BEBE

destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar momentos de recreagao e interagao
entre as criangas que acompanham as mulheres
atendidas nos Centros de Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,

6.3.7 seguro e de lazer, 10,00 UNIDADE 29,99 R$ 299,90
enquanto as responsaveis participam das atividades,
oficinas e atendimentos do projeto.

Memoéria de Célculo: 10 unidades x R$ 29,99 =

R$ 299,90

Periodo: 1 més

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material.
Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

CAMINHAO CACAMBA ARTICULADO BRINQUEDO
CARRINHO RODAS GIGANTE

destinada ao espaco ludico do projeto, visando
proporcionar momentos de recreacgao e interagao entre
as criangas que acompanham as mulheres atendidas
nos Centros de

Referéncia.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para compor o
espaco infantil, garantindo um ambiente acolhedor,

6.3.8 10,00 UNIDADE 44,00 R$ 440,00
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6.3.9

TENDA 10X10

Estrutura do tipo piramide medindo 10,00 x 10,00
metros, com cobertura em 04 dguas e armagao em
ferro

quadrado galvanizado, dotada de calhas metélicas e
revestida em lona de PVC branca antichama. Altura
minima de 2 metros e

maxima de 3 metros nos pés de sustentacado,
estaqueada com cabos de aco e estacas arredondadas
com no minimo 40 cm de

profundidade. Item essencial para infraestrutura do
evento “Dia da Beleza”. 1,00
Justificativa: A locacédo da tenda é necesséria para a
realizagao das atividades externas do projeto,
garantindo protecao

adequada contra intempéries e conforto aos
participantes e profissionais durante o evento.
Memoéria de Célculo: 1 didria x R$ 1.100,00 = R$
1.100,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de estrutura.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

DIARIA

1.100,00

R$ 1.100,00

6.3.10

LOCAGCAO DE OCTANORME

Estrutura modular em placas TS brancas, com perfis em
aluminio e iluminagdo composta por

lampadas spot lights de 100 W (uma a cada trés metros
quadrados de estande), ponto de iluminagao bivolt,
disjuntor protetor de

circuito e carpete tipo forragdo na cor grafite, aplicado
diretamente sobre piso elevado de madeirite
impermedével de

aproximadamente 5 cm (ndo incluso neste item).
Estrutura necesséria para montagem e ambientagao do
espaco do evento.

Justificativa: A locagcdo é necesséria para a criagao de
ambientes estruturados e organizados durante a
execucao das agdes do

projeto, garantindo condigées adequadas de
apresentacgao e circulagao dos participantes no “Dia da
Beleza”.

Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 53,00 = R$
5.300,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigo de locagao
de estrutura modular.

100,00

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

M2/DIARIA

53,00

R$ 5.300,00
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6.3.11

LOCACAO DE PISO TIPO ESTRUTURADO
Estrutura necesséria para garantir a comodidade dos
participantes e a higiene do

ambiente, evitando interrupgdes das atividades em
caso de chuva e proporcionando base nivelada para
montagem de demais

estruturas do evento.

Justificativa: Item essencial para o “Dia da Beleza”,
garantindo seguranca, conforto e estabilidade das 100,00
demais instalagdes,

como tendas, estandes e mobiliario.

Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 30,00 = R$
3.000,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de estrutura de piso.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

M2/DIARIA

30,00

R$ 3.000,00

6.3.12

LOCAGCAO DE CARPETE

Locacgao de carpete com 2,2 mm de espessura, aplicado
diretamente sobre o piso estruturado,

proporcionando acabamento visual adequado e
segurancga aos participantes, evitando
escorregamentos.

Justificativa: Item necessério para compor a
ambientagao do espaco do evento “Dia da Beleza”,
contribuindo para a estética e 100,00
seguranca do local.

Memoéria de Célculo: 1 didria x 100 m2 x R$ 23,00 = R$
2.300,00

Periodo: 1 diaria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigco de locagao
de carpete.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

M2/DIARIA

23,00

R$ 2.300,00

R$ 19.895,90

CLASSIFICACAO ECONOMICA: APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL
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6.4.1

EQUIPE DE APOIO

Equipe de apoio - Profissionais de nivel médio
responsaveis pelo atendimento geral e operacional do
evento, com foco na organizagdo, suporte a
coordenacao, recepgao e auxilio nas atividades do “Dia
da Beleza”.

Justificativa: Necessaria para garantir o bom andamento
das atividades e a organizacao do espacgo, prestando
suporte direto a equipe técnica e aos participantes.
Carga horaria de 08:00 horas.

Memoéria de Célculo: 6 pessoas x 1 didria x R$ 200,00
= R$ 1.200,00

Periodo: 1 diéria

Forma de Aquisicao: Contratagao de servigos de
terceiros.

6,00

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

DIARIA

200,00

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: GENEROS DE ALIMENTAGCAO

Item

Descricao

Qtd Item

UN

VIr Unit Valor Total

KIT LANCHE

Alimentagao armazenada em embalagem pratica, higiénica e ambientalmente adequada. Cada kit contém 01 fruta, 01
suco em embalagem longa vida, 01 barra de cereal e 01 biscoito (tipo club social ou cream cracker), todos embalados
separadamente. Os kits serao distribuidos as mulheres e seus filhos atendidos nos Centros de Referéncia, bem como aos
alunos participantes das oficinas, durante as atividades e atendimentos realizados.

Justificativa: A aquisicdo é necesséria para garantir a oferta de alimentag&o leve e adequada durante as oficinas e
atendimentos, promovendo bem-estar, conforto e manutengdo da energia dos participantes durante as agdes do projeto.
Memodria de Célculo: (30 kits atendimento por dia x 5 dias por semana x 4 semanas x 11 meses = 6.600 kits) + (2
encontros de cada curso por semana x 157 semanas de curso x 25 alunos por turma = 7.850 kits cursos) + 120 evento
langamento e encerramento = 14.570 unidades x R$ 15,50 = R$ 225.835,00

Perfodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

14.570,00

UNIDADE

15,50 R$ 225.835,00

CAFE TORRADO E MOIDO TRADICIONAL, 500G

Justificativa:

Item essencial para o preparo de café servido diariamente as mulheres atendidas, seus filhos e funcionarios do

projeto. O café contribui para o acolhimento e conforto durante os atendimentos e atividades desenvolvidas, criando um
ambiente humanizado e receptivo. Meméria de Célculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 31,99 = R$ 3.870,79

Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do: Compra direta de material de consumo alimentar.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

121,00

UNIDADE

31,99 R$ 3.870,79

6.5.3

ACUCAR 5KG

Justificativa: Produto necessario para o preparo de bebidas como café e sucos, utilizados na recepgao e acolhimento das
mulheres, filhos e colaboradores do projeto, garantindo o suporte basico para o consumo diario nas unidades. Meméria de
Célculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 17,99 = R$ 395,78 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisi¢do: Compra direta de material de consumo alimentar.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

22,00

UNIDADE

17,99 R$ 395,78

PETA CASEIRA BISCOITO DE POLVILHO DOCE

Justificativa: Lanche leve e préatico oferecido as mulheres e criangas atendidas, bem como aos colaboradores durante o
expediente. A peta auxilia na manutengéo da hospitalidade e conforto alimentar nas dependéncias do centro. Memdria de
Calculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 8,99 = R$ 1.087,79 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de géneros alimenticios ndo pereciveis

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

121,00

UNIDADE

8,99 R$ 1.087,79

6.5.5

BISCOITO ROSQUINHA COCO 500G

Justificativa: Item complementar para o lanche e acolhimento, servindo como opgao de alimento leve e de facil
armazenamento. Oferecido nos intervalos das atividades e atendimentos, tanto as mulheres assistidas quanto a equipe de
trabalho. Memédria de Célculo: 11 unidades x 11 meses x R$ 5,99 = R$ 724,79 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de géneros alimenticios ndo pereciveis.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

121,00

UNIDADE

5,99 R$ 724,79

6.5.6

COPO DESCARTAVEL 200ML

Justificativa: Material de uso continuo, indispenséavel para o consumo de bebidas como café, suco e dgua nas unidades do
projeto. Garantem higiene e praticidade no atendimento das mulheres e seus filhos, além do uso pela equipe técnica.
Meméria de Célculo: 22 pacotes x 11 meses x R$ 6,99 = R$ 1.691,58 Periodo: 11 meses

Forma de Aquisi¢do: Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

242,00

UNIDADE

6,99 R$ 1.691,58

MROSC:
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COFFE BREAK

Fornecimento de cardépio diferenciado de alimentos e bebidas ndo alcodlicas, composto por leite, café e suco (02 tipos),
refrigerante (02 tipos, normal e diet/light), d4gua, cesta de péaes, frios (03 tipos — queijos, presuntos etc.), geleias de frutas
(menta, goiaba e morango), quiches e bolos (02 tipos), salgados assados (03 tipos) e sobremesas (02 tipos de mousses e
tortas). O material e os utensilios necessérios ao servigo estéo inclusos, assegurando o atendimento integral do publico
presente.

Justificativa: A contratacdo é necessaria para oferecer alimentagdo adequada e organizada durante as cerimoénias de
6.5.7 o N - . 1.300,00 UNIDADE 30,00 R$ 39.000,00
encerramento e entrega de certificados as mulheres participantes dos cursos. O Coffee Break proporciona um momento de
convivéncia, integragdo e valorizagdo das conquistas das beneficidrias e seus acompanhantes. Serdo 1300 mulheres
formadas.

Memoéria de Célculo: 1300 mulheres formadas x 30,00 = R$ 39.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Contratagéo de servigo de fornecimento de alimentag&o pronta.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

R$ 272.605,73

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE
HIGIENIZACAO

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

AGUA SANITARIA 5L

Produto utilizado para higienizacao e desinfeccdo de
ambientes, pisos e superficies, essencial para manter
as condicbes sanitarias adequadas nos espacos de
atendimento e administrativos do projeto.
Justificativa: Necessério para garantir a limpeza e a
desinfeccdo dos locais utilizados nas atividades,
evitando a proliferacdo de

6.6.1 ) ) 33,00 UNIDADE 15,00 R$ 495,00
agentes contaminantes e assegurando um ambiente
salubre.

Memoéria de Calculo: 3 unidades x 11 meses x R$ 15.00
= R$ 495.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

ESPONJA MULTIUSO DUPLA FACE C/4 UND
Utilizada na limpeza de superficies, utensilios e
mobilidrios, garantindo a higienizacdo

dos espagos do projeto.

Justificativa: Necesséria para o processo de limpeza e
conservacao dos ambientes.

6.6.2 L , 44,00 UNIDADE 12,82 R$ 564,08
Memoria de Célculo: 4 pacotes x 11 meses X R$ 12,82
= R$ 564,08

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.
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= R$ 482.24

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ESPONJA DE LA DE ACO 60G C/8 UND
Usada para remogao de residuos dificeis e limpeza
pesada em cozinhas e éreas de
servico.
Justificativa: Essencial para a limpeza de utensilios e
superficies metélicas.
6.6.3 L J 22,00 PACOTE 23,98 R$ 527,56
Memdria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 23.98
= R$ 527.56
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
LIMPA ALUMINIO 500ML
Produto destinado a limpeza e polimento de superficies
metélicas, como pias e utensilios.
Justificativa: Necesséario para a manutengao e
conservacao de materiais metalicos.
6.6.4 Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 10.90 11,00 UNIDADE 10,90 R$ 119,90
= R$ 119.90
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
DESINFETANTE 5L
Utilizado na limpeza e desinfecgao de pisos e banheiros,
garantindo um ambiente livre de microrganismos.
Justificativa: Necesséario para a sanitizagao dos espagos
de circulacao e atendimento.
6.6.5 Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 23.00 22,00 UNIDADE 23,00 R$ 506,00
= R$ 506.00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
DETERGENTE NEUTRO 5L
Indicado para limpeza de utensilios e superficies, nao
agride as maos nem os materiais.
Justificativa: Necesséario para garantir a limpeza e
conservacao dos utensilios.
6.6.6 Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 21.92 22,00 UNIDADE 21,92 R$ 482,24
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6.6.7

LIMPA VIDRO 500ML

Usado para limpeza e brilho de janelas, portas e
divisérias de vidro.

Justificativa: Necessario para garantir a manutencao e
aparéncia dos ambientes.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 7.99
=R$ 175.78

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

22,00

UNIDADE

7,99

R$ 175,78

6.6.8

MULTIUSO DESENGORDURANTE 500ML
Produto para limpeza geral, especialmente de
superficies engorduradas e mobiliario.
Justificativa: Necessario para a higienizagao dos
espacos administrativos e operacionais.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 16.60
= R$ 365.20

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

22,00

UNIDADE

16,60

R$ 365,20

6.6.9

PAPEL HIGIENICO F. SIMPLES 16X4

Material indispensavel para higiene pessoal, utilizado
nos banheiros dos espacgos de

atendimento.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene e
conforto dos usuéarios.

Memoéria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 33.00
= R$ 1,089.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

33,00

PACOTE

33,00

R$ 1.089,00

6.6.10

PAPEL TOALHA BRANCO 1000 FLS

Utilizado para secagem de maos e superficies em
banheiros e dreas administrativas.

Justificativa: Necesséario para higiene pessoal e limpeza
de &reas de uso coletivo.

Memoéria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 23.99
= R$ 791.67

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

33,00

PACOTE

23,99

R$ 791,67
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6.6.11

PAPEL TOALHA BRANCO 1X2RL 120 FLS

Utilizado para limpeza e secagem rapida de superficies
e maos em éareas de uso comum.

Justificativa: Necessario para a manutengao da higiene
dos espacos.

Memoéria de Calculo: 3 pacotes x 11 meses x R$ 8.99 =
R$ 296.67

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

33,00

PACOTE

8,99

R$ 296,67

6.6.12

SABAO BARRA NEUTRO 5X180G

Usado para lavagem de utensilios e higienizagao de
materiais de limpeza.

Justificativa: Necessario para limpeza geral e
manutencao da higiene.

Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 14.00
= R$ 308.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

22,00

PACOTE

14,00

R$ 308,00

6.6.13

SACO LIXO PRETO 100L

Utilizado para descarte de residuos de limpeza e uso
diério.

Justificativa: Necessario para a coleta e descarte
adequado do lixo.

Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 32.70
= R$ 719.40

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

22,00

PACOTE

32,70

R$ 719,40

6.6.14

SACO LIXO PRETO 50L

Usado para descarte de lixo leve e seco.

Justificativa: Necessario para manutencéo da limpeza
dos ambientes.

Memoéria de Calculo: 2 pacotes x 11 meses x R$ 20.99
= R$ 461.78

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

22,00

PACOTE

20,99

R$ 461,78
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6.6.15

LUVAS LATEX RANHURADA (PAR)

Equipamento de protegdo individual utilizado pelos
servigos gerais durante a limpeza.

Justificativa: Necesséario para seguranca e protegdo dos
profissionais.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 15.93
=R$ 175.23

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

11,00

UNIDADE

15,93

R$ 175,23

6.6.16

ALcooL 70% 1L

Utilizado para higienizagao de superficies,
equipamentos e objetos.

Justificativa: Necesséario para desinfeccdo e seguranga
sanitaria.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 10.00
= R$ 440.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

44,00

UNIDADE

10,00

R$ 440,00

6.6.17

MASCARA DESCARTAVEL TRIPLA C/ ELASTICO (CX
50 UN)

Utilizada para protecgao individual e biosseguranga.
Justificativa: Necesséario para garantir a protecéo dos
profissionais e usudrios.

Memoéria de Calculo: 1 caixa x 11 meses x R$ 20.00 =
R$ 220.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

11,00

UNIDADE

20,00

R$ 220,00

6.6.18

LUVAS NITRILICAS DESCARTAVEIS (CX 100 UN)
Utilizadas em procedimentos de limpeza e atendimento.
Justificativa: Necessérias para garantir higiene e
segurancga.

Memoéria de Calculo: 1 caixa x 11 meses x R$ 38.00 =
R$ 418.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

11,00

CAIXAS

38,00

R$ 418,00
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6.6.19

TOUCA DESCARTAVEL TNT (PCT 100)

Utilizada por profissionais durante a manipulacao de
alimentos ou atividades de limpeza.

Justificativa: Necesséaria para a segurancga e higiene
pessoal.

Memoéria de Calculo: 1 pacote x 11 meses x R$ 18.00 = 11,00
R$ 198.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

PACOTE

18,00

R$ 198,00

6.6.20

VASSOURA

Utilizada para varrigao e limpeza de pisos.
Justificativa: Necesséria para manutencao da limpeza
diria.

Meméria de Célculo: 5 unidades x R$ 30.00 = R$
150.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

5,00

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

30,00

R$ 150,00

6.6.21

RODO

Utilizado para secagem de pisos apés limpeza.
Justificativa: Necessario para auxiliar na manutencdo da
limpeza.

Memoéria de Calculo: 5 unidades x R$ 30.00 = R$
150.00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

5,00

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

30,00

R$ 150,00

6.6.22

BALDE COM ESPREMEDOR

Equipamento utilizado para limpeza de pisos com
eficiéncia e economia de agua.

Justificativa: Necessario para a rotina de higienizagéo
dos espacos.

Memoéria de Célculo: 2 unidades x R$ 195,10 = R$ 2,00
390,20

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

195,10

R$ 390,20

6.6.23

PANOS DE LIMPEZA (KIT 12)

Utilizados para limpeza de mdveis, vidros e superficies.
Justificativa: Necessarios para higienizagéo e
conservagao dos espagos.

Memoéria de Calculo: 4 pacotes x R$ 33.90 = R$ 135.60 4,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

PACOTE

33,90

R$ 135,60
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BORRIFADOR SPRAY 500ML
Usado para aplicagao de produtos de limpeza e
desinfeccao.
Justificativa: Necessario para otimizar o uso de produtos
liquidos.
6.6.24 L. , ) 4,00 UNIDADE 20,80 R$ 83,20
Memédria de Calculo: 4 unidades x R$ 20.80 = R$ 83.20
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
ESCOVA SANITARIA
Utilizada para limpeza de vasos e sanitérios.
Justificativa: Necessaria para manutencao da higiene
nos banheiros.
Memoéria de Calculo: 4 unidades x R$ 29.90 = R$
6.6.25 4,00 UNIDADE 29,90 R$ 119,60
119.60
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
LIXEIRA COM TAMPA 50L
Usada para descarte adequado de residuos em
ambientes internos.
Justificativa: Necessaria para coleta e armazenamento
temporario do lixo.
6.6.26 Memédria de Célculo: 10 unidades x R$ 81,23 = R$ 10,00 UNIDADE 81,23 R$ 812,30
812,30
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
PLACA PISO MOLHADO
Utilizada para sinalizacao durante a limpeza de
ambientes.
Justificativa: Necesséaria para prevengao de acidentes e
seguranca dos usuarios.
6.6.27 Meméria de Célculo: 3 unidades x R$ 47,57 = R$ 3,00 UNIDADE 47,57 R$ 142,71
142,71
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




ER—

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 254 de
289

TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

Item

Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

6.6.28

LUVAS NITRILICAS (PAR)

Equipamento de protecdo individual reutilizével,
utilizado nas atividades de limpeza.

Justificativa: Necesséario para garantir seguranca
durante o trabalho.

Memodria de Célculo: 4 unidades x R$ 20.15 = R$ 80.60
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

20,15

R$ 80,60

6.6.29

SAPATO FECHADO DE SEGURANCA (BIQUEIRA
PVC) (PAR)

Equipamento de protecdo individual destinado a
segurancga dos

profissionais de limpeza e manutengao.

Justificativa: Necesséario para evitar acidentes e garantir
segurancga durante as atividades.

Memoéria de Célculo: 4 unidades x R$ 100,75 = R$ 403
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

4,00

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

100,75

R$ 403,00

R$ 10.820,72

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
LENCOS UMEDECIDOS 450 UN REFIL
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:
6.7.1 peto pro) . 22,00 UNIDADE 14,96 R$ 329,12
2 uns x 11 meses x R$ 14,96 = R$ 329,12 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
CREME DENTAL C/FLUOR 50GR
Produto utilizado para higiene bucal e manuteng&o da saude oral. Justificativa:
Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria
6.7.2 , , o 11,00 UNIDADE 6,99 R$ 76,89
de Calculo: 1 un x 11 meses x R$ 6,99 = R$ 76,89 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do Séo Sebastido.
CREME DENTAL 120 GRAMA
Produto utilizado para higiene bucal e manutengdo da saude oral. Justificativa:
Necessério para garantir a higiene pessoal e o bem-estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria
6.7.3 ) ) o 11,00 UNIDADE 8,00 R$ 88,00
de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 8,00 = R$ 88,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicéo:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
CREME HIDRATANTE 200ML
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Calculo:
6.7.4 , - 22,00 UNIDADE 13,45 R$ 295,90
2 uns x 11 meses x R$ 13,45 = R$ 295,90 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do S&o Sebasti&o.
CREME PENTEAR 300GR
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:
6.7.5 . _— 22,00 UNIDADE 17,88 R$ 393,36
2 uns x 11 meses x R$ 17,88 = R$ 393,36 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
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6.7.6

ESCOVA CABELO

Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:

11 un x 11 meses x R$ 27,95 = R$ 307,45 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do Séo Sebastido.

11,00

UNIDADE

27,95

R$ 307,45

6.7.7

ESCOVA DENTAL INFANTIL

Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Memdria de Calculo:

2 uns x 11 meses x R$ 17,31 = R$ 380,82 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

22,00

UNIDADE

17,31

R$ 380,82

6.7.8

ESPONJA BANHO INFANTIL

Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necesséario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Calculo:

1un x 11 meses x R$ 5,45 = R$ 59,95 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

11,00

UNIDADE

5,45

R$ 59,95

6.7.9

CREME ASSADURA 90GR

Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:

1un x 11 meses x R$ 24,49 = R$ 269,39 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

11,00

UNIDADE

24,49

R$ 269,39

6.7.10

SABONETE LiQUIDO 750ML

Utilizado para banho. Justificativa: Necessério para higienizagéo e prevengéo de contaminagdes.
Memoéria de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 29,90 = R$ 328,90 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

11,00

UNIDADE

29,90

R$ 328,90

6.7.11

SHAMPOO BABY 750ML

Utilizado para limpeza dos cabelos, contribuindo para a higiene pessoal. Justificativa:
Necessario para garantir o bem-estar e os cuidados basicos. Meméria de Calculo:
1un x 11 meses x R$ 34,59 = R$ 380,49 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

11,00

UNIDADE

34,59

R$ 380,49

6.7.12

SHAMPOO KIDS 480ML

Utilizado para limpeza dos cabelos, contribuindo para a higiene pessoal. Justificativa:
Necessério para garantir o bem-estar e os cuidados bésicos. Meméria de Calculo:
1un x 11 meses x R$ 18,69 = R$ 205,59 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do Séo Sebastido.

11,00

UNIDADE

18,69

R$ 205,59

6.7.13

XUXINHA ELASTICA DE CABELO

Produto utilizado para higiene e conservagao. Justificativa:

Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas pelo projeto.
Memoéria de Célculo: 1 pc x 11 meses x R$ 7,80 = R$ 85,80 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

11,00

PACOTE

7,80

R$ 85,80

6.7.14

SABONETE INFANTIL BARRA 80GR

Usado para higienizagdo pessoal das maos e corpo. Justificativa:

Essencial para garantir a limpeza e evitar a propagagao de microrganismos. Meméria de Célculo:
2 uns x 11 meses x R$ 7,20 = R$ 158,40 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de materiais de consumo

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

22,00

UNIDADE

7,20

R$ 158,40

6.7.15

SABONETE LiQUIDO ANTISSEPTICO 5L

Utilizado na limpeza das maos em &reas de uso coletivo. Justificativa:

Necessario para higienizagao e prevengao de contaminagoes.

Memoéria de Célculo: 1 un x 11 meses x R$ 61,78= R$ 679,58 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

11,00

UNIDADE

61,78

R$ 679,58

6.7.16

FRALDAS DESC M FD 4X80

Produto utilizado para higiene e conservagéo.

Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.

Meméria de Calculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigao: Compra direta de materiais de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

2,00

PACOTE

304,03

R$ 608,06
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Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
FRALDAS DESC G FD 6X46
Produto utilizado para higiene e conservagao.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.
6.7.17 o ) 2,00 PACOTE 304,03 R$ 608,06
Meméria de Célculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
FRALDAS DESC XG FD 6X44
Produto utilizado para higiene e conservagao.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.
6.7.18 - ) 2,00 PACOTE 304,03 R$ 608,06
Meméria de Célculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
FRALDAS DESC XXG FD 6X38
Produto utilizado para higiene e conservagao.
Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-estar dos filhos das mulheres atendidas
pelo projeto.
6.7.19 - . 2,00 PACOTE 304,03 R$ 608,06
Meméria de Célculo: 2 pc x R$ 304,03 = R$ 608,06
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisigdo: Compra direta de materiais de consumo.
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
HASTES FLEXIVEIS C/75UN
Produto utilizado para higiene. Justificativa: Necessario para garantir a higiene pessoal e o bem-
estar das mulheres atendidas pelo projeto. Meméria de Célculo:
6.7.20 ) . 22,00 PACOTE 5,49 R$ 120,78
2 pcs x 11 meses x R$ 5,49 = R$ 120,78. Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢ao:
Compra direta de materiais de consumo
Centro de referéncia do S&o Sebasti&o.
R$ 6.592,66
CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO
Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
BARBANTE CRU 100G 6 FIOS, ROLO.
Justificativa: Material indispensavel para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.
Memédria de Célculo: 1 rolo x R$ 8,03 = R$ 8,03
6.8.1 1,00 ROLOS 8,03 R$ 8,03
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Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
PAPEL A4 (210 MM X 297 MM), GRAMATURA 75
G/M?
branco, alta alvura, porosidade, opacidade, resisténcia,
durabilidade e
rigidez, estabilidade dimensional, planicidade. Aplicacao
multiuso: impressoras laser e jato de tinta, COPiadoras
e fax de folhas
soltas. Fabricado com 100% de celulose de eucalipto
reflorestado, com certificacdo fsc ou cerflor. Resma com
6.8.2 500 folhas, 110,00 RESMAS 30,00 R$ 3.300,00
devidamente embaladas.
Justificativa: Necessario para impressodes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memodria de Célculo: 10 resmas x 11 meses x R$ 30,00
= R$ 3,300,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
BEXIGA CLASSIC N2 10 PCT. COM 50 UNIDADES
(CORES VARIADAS CARACTERISTICAS: TAMANHO:
10 MATERIAL: LATEX QUALIDADE: PROFISSIONAL.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.
6.8.3 Memoéria de Calculo: 1 pacote x 11 meses x R$ 27,55 = 11,00 PACOTE 27,55 R$ 303,05
R$ 303,05
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
BLOCO DE CREATIVE PAPER: FORMATO PADRAO
A4 210MM X 297MM E ESPESSURA DE 80G/M2. 8
CORES - MINIMO DE 40 FOLHAS/RESMA.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.
6.8.4 Memoéria de Célculo: 1 bloco x 11 meses x R$ 20,80 = 11,00 BLOCOS 20,80 R$ 228,80
R$ 228,80
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
PAPEL SULFITE PARA PLOTTER. ROLO DE 610MM
X 50M, GRAMATURA DE 90G/M32,
Justificativa: Necessario para impressdes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
6.8.5 Meméria de Célculo: 2 rolos x R$ 89,91 = R$ 179,82 2,00 ROLOS 89,91 R$ 179,82
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6.8.6

CANETA ESFEROGRAFICA AZUL

caneta esferogréfica, material acrilico transparente,
ponta esfera de tungsténio, tipo escrita

fina, cor tinta azul, tampa ventilada, tampa e plug da
mesma cor da tinta.Descrigdes minimas: ponta média
de 1 mm,

largura da linha 0,4mm. Caixa com 50 (cinquenta)
unidades. Prazo de validade minima: 24 (vinte e quatro
meses).

Referéncia bic, ou de melhor qualidade.

Justificativa: Utilizada para registros, assinaturas e
preenchimento de formulérios das rotinas do projeto.
Meméria de Célculo: 4 unidades x R$ 59,45= R$ 237,80
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

4,00

CAIXAS

59,45

R$ 237,80

6.8.7

PINCEL SALIENTADOR MARCA TEXTO

pincel salientador fluorescente, tipo caneta marca
textos, com ponta chanfrada. Ideal

para marcar sobre originais, fotocdpias, esferogréficas e
impressos em geral. Cor: amarela. Referéncia hélios
carbex

ou similar em qualidade e desempenho. Caixa com 12
unidades.

Justificativa: Utilizada para registros, assinaturas e
preenchimento de formulérios das rotinas do projeto.
Meméria de Célculo: 1 caixa x R$ 42,77 = R$ 42,77
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

1,00

CAIXAS

42,77

R$ 42,77

6.8.8

COLA PLASTICA, MATERIAL BASE PVA LAVAVEL
APRESENTACAO FRASCO COM BICO APLICADOR, COR
BRANCA, APLICACAO PAPEL, CORTICA, PAPELAO E
ASSEMELHADOS, FRASCO

Justificativa: Necessario para impressodes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memoéria de Calculo: 2 unidades x R$ 25,00 = R$ 50,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

2,00

UNIDADE

25,00

R$ 50,00
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6.8.9

ESTOJO COM 12 CANETINHAS HIDROGRAFICAS,
MATERIAL PLASTICO, FORMATO CORPO
CILINDRICO. PADRAO FABER CASTEL , SUPERIOR
OU SIMILAR.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto. 4,00
Meméria de Célculo: 4 unidades x R$ 17,54 = R$ 70,16
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

CAIXAS

17,54

R$ 70,16

6.8.10

FITA ADESIVA DUPLA FACE PAPEL 12MM X 30M.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x R$ 11,15 = R$
44,60 4,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

UNIDADE

11,15

R$ 44,60

6.8.11

FITA ADESIVA PAPEL KRAFT 50MM X 50CM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 25,00
=R$ 275,00 11,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

25,00

R$ 275,00

6.8.12

FITA ADESIVA TRANSPARENTE 48MM X 45M.
Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 6,14 =
R$ 67,54 11,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

R$ 67,54

6.8.13

FITA CREPE 48MMX50M.

Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos.

Memoéria de Célculo: 1 unidade x 11 meses x R$ 12,56
= R$ 138,16 11,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

12,56

R$ 138,16
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6.8.14

FOLHA DE EVA 40X60 (CORES SORTIDAS) 2 MM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 5,20
= R$ 228,80 44,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

5,20

R$ 228,80

6.8.15

GRAMPEADOR DE MESA. ESTRUTURA METALICA
DE ALTA RESISTENCIA.

Tamanho médio. Capacidade 105- 210 grampos. Uso de
grampos 24/6 e 26/6. Grampeia até 25 folhas de 75g.
Justificativa: Essencial para organizagao e arquivamento
de documentos exigidos pelo MROSC. 3,00
Memoéria de Calculo: 3 unidades x R$ 25,74 = R$ 77,22
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

25,74

R$ 77,22

6.8.16

PAPEL KRAFT 80G 60CM X 150M BOBINA.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 4 unidades x R$ 115,96 = R$
463,84 4,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

UNIDADE

115,96

R$ 463,84

6.8.17

PERCEVEJO LATONADO CAIXA COM 100 .
TAMANHO 10,5MM.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.

Memodria de Célculo: 2 caixas x R$ 8,19 = R$ 16,38 2,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

CAIXAS

R$ 16,38

6.8.18

PINCEL DESENHO, MATERIAL CABO MADEIRA OU
PLASTICO, TIPO PONTA CHATO, MATERIAL CERDA
PELO ANIMAL OU SINTETICO, TAMANHO 08.
VIROLA DE ALUMINIO.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto. 6,00
Meméria de Célculo: 6 unidades x R$ 6,77 = R$ 40,62
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

UNIDADE

6,77

R$ 40,62
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6.8.19

PLACA DE ISOPOR 2CM ESPESSURA,
COMPRIMENTO 100 CM, LARGURA 50 CM.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Meméria de Célculo: 6 unidades x R$ 8,52 = R$ 51,12
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

6,00

UNIDADE

8,52

R$ 51,12

6.8.20

REGUA ACRILICA TRANSPARENTE, 30 CM

com escala gravada por transferéncia de imagem,
garantindo alta precisao.

Possuindo dois micro ressaltos na face que entra em
contato com o papel para evitar o desgaste da escala.
Cantos

arredondados para maior seguranga.

Justificativa: Necessario para impressodes, anotacdes e
elaboracdo de relatérios administrativos do projeto.
Memoéria de Calculo: 3 unidades x R$ 5,68 = R$ 17,04
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

3,00

UNIDADE

5,68

R$ 17,04

6.8.21

TESOURA: COM LAMINA EM ACO INOX 8 POL,
CABO EMBORRACHADO EM POLIPROPILENO.
O produto deve medir 21 cm de

comprimento.

Justificativa: Usado na preparagao e organizacao de
materiais administrativos e didaticos.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x R$ 19,37 = R$
116,22

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

6,00

UNIDADE

19,37

R$ 116,22

6.8.22

PINCEL ATOMICO, MATERIAL PLASTICO RIGIDO,
TIPO PONTA FELTRO, TIPO CARGA RECARREGAVEL
cor: diversas, caracteristicas

adicionais ponta grossa retangular chanfrada.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 2 unidades x 11 meses x R$ 7,88
=R$ 173,36

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

22,00

UNIDADE

7,88

R$ 173,36
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6.8.23

GRAMPO 26/6 GALVANIZADO CAIXA COM 5000
UNIDADES

Justificativa: Essencial para organizagao e arquivamento
de documentos exigidos pelo MROSC.

Memoéria de Calculo: 6 unidades x 11 meses x R$ 19,58
=R$ 117,48

Periodo: 11 meses

6,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

19,58

R$ 117,48

6.8.24

TNT EM ROLO 50 METROS - 140 CM LARGURA
MiNIMO.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 6 rolos x R$ 103,05 = R$ 618,30 6,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

ROLOS

103,05

R$ 618,30

6.8.25

COLA EM BASTAO 40G. INCOLOR, LAVAVEL,
COMPOSTA: E UM PRODUTO A BASE DE AGUA,
POLIMERO DE N-VINILPIRROLIDINONA,
ESTEARATO DE SODIO E GLICERINA.

Justificativa: Utilizado na fixacao, reparo e montagem
de materiais administrativos e pedagdgicos. 6,00
Memoéria de Célculo: 6 unidade x R$ 16,58 = R$ 99,48
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

16,58

R$ 99,48

6.8.26

FOLHA EM EVA 60 X 40CM (CORES SORTIDAS)
COM GLITTER.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 unidades x 11 meses x R$ 5,20
= R$ 228,80

Periodo: 11 meses

44,00

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

5,20

R$ 228,80

6.8.27

CARTOLINA DUPLA FACE COLORIDA

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 3 unidades x 11 meses x R$ 1,46
= R$ 48,18 33,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

1,46

R$ 48,18
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6.8.28

SACO COM ADESIVO TRANSPARENTE 15X20 CM
MAIS 3 CM DE ABA, PACOTE COM 100 UNIDADE
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 4 pacote x R$ 30,16 = R$ 120,64
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

4,00

PACOTE

30,16

R$ 120,64

6.8.29

AQUISICAO DE TATAME

Aquisicdo de tamame eva 1x1 para o espaco ludico das
criangas. Serao 40 unidades.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.

Memoéria de Célculo: 40 unidades x R$ 53,50 = R$
2,140,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

40,00

UNIDADE

53,50

R$ 2.140,00

6.8.30

AQUISICAO CADERNOS DE COLORIR

Aquisicao de caderno de colorir, para o espago das
criangas.

Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagégicas do projeto.

Memoéria de Calculo: 20 unidades x 11 meses x R$
37,03 = R$ 8.146,60

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sdo Sebastido.

220,00

UNIDADE

37,03

R$ 8.146,60

6.8.31

LAPIS DE COR - ESTOJO COM 12 LAPIS DE COR,
FORMATO SEXTAVADO, ATOXICO E SEGURO PARA
USO, COM COMPRIMENTO ENTRE 9 E 10 CM
Justificativa: Utilizado em atividades de marcacao,
rascunho e organizacao de conteldos.

Memoéria de Calculo: 10 unidades x 11 meses x R$
12,00 = R$ 1,320,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

110,00

UNIDADE

12,00

R$ 1.320,00
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AQUISICAO DE GIZ DE CERA
Aquisicao de giz de cera, para o espaco das criangas.
Justificativa: Material indispensével para as atividades
administrativas e pedagdgicas do projeto.
Meméria de Célculo: 10 unidades x 11 meses x R$ 6,90
6.8.32 110,00 UNIDADE 6,90 R$ 759,00
= R$ 759,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de material de
consumo.
Centro de referéncia do Sdo Sebastido.
R$ 19.728,81
CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO
Item Descrigao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
MALETA DE PRIMEIROS SOCORROS EXCLUSIVA - UNIDADE JUSTIFICATIVA
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
6.9.1 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo: 1 x R$ 170,00 = R$ 170,00 1,00 UNIDADE 170,00 R$ 170,00
Periodo: 11 meses Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
ESPARADRAPOS IMPERMEAVEIS (2,5 X 90 CM) - UNIDADE
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:
6.9.2 - . o 22,00 UNIDADE 5,00 R$ 110,00
22 unidades x R$ 5,00 = R$ 110,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
COMPRESSAS DE GAZES ESTERIL 13 FIOS (7,5 X 7,5 CM) - UNIDADE JUSTIFICATIVA:
Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:
6.9.3 X B . 22,00 UNIDADE 2,59 R$ 56,98
22 unidades x R$ 2,59 = R$ 56,98 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
MINI TESOURAS DE ACO - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
6.9.4 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo: 22,00 UNIDADE 6,37 R$ 140,14
22 unidades x R$ 6,37 = R$ 140,14 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:
Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
CAIXAS DE CURATIVOS ADESIVO FLEXIVEL - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensdavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situages
6.9.5 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo: 22,00 UNIDADE 5,99 R$ 131,78
22 unidades x R$ 5,99 = R$ 131,78 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
ANTISSEPTICOS AGUA OXIGENADA 10 VOLUMES - UNIDADE
Justificativa:
Material indispenséavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
6.9.6 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo: 22,00 UNIDADE 4,64 R$ 102,08
22 unidades x R$ 4,64 = R$ 102,08 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
PACOTES DE ALGODAO HIDROFILO (25 G) - UNIDADE
Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.
6.9.7 Memodria de Calculo: 22 unidades x R$ 4,40 = R$ 96,80 22,00 UNIDADE 4,40 R$ 96,80
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.
Centro de referéncia do S&o Sebastido.
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6.9.8

ROLOS DE ATADURA DE CREPOM (6 X 1,80 M) - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Caélculo:

22 unidades x R$ 1,24 = R$ 27,28 Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

22,00

UNIDADE

1,24

R$ 27,28

6.9.9

SOROS FISIOLOGICOS 100ML (CLORETO DE SODIO 0,9%) - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensdavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagoes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:

22 unidades x R$ 11,59 = R$ 254,98 Periodo: 11 meses Forma de Aquisicdo:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

22,00

UNIDADE

11,59

R$ 254,98

6.9.10

ALFINETES DE METAL - UNIDADE

Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Meméria de Célculo: 66 unidades x R$ 1,00 = R$ 66,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

66,00

UNIDADE

1,00

R$ 66,00

6.9.11

PINCAS METALICA - UNIDADE

Justificativa: Material indispenséavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memobdria de Célculo: 22 unidades x R$ 6,58 = R$ 144,76

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisigdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

22,00

UNIDADE

6,58

R$ 144,76

6.9.12

GARROTES - UNIDADE

Justificativa: Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memobdria de Célculo: 22 unidades x R$ 12,75 = R$ 280,50

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

22,00

UNIDADE

12,75

R$ 280,50

6.9.13

ABAIXADORES DE LINGUA DE MADEIRA - UNIDADE

Justificativa: Material indispenséavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos
ou situagdes emergenciais até encaminhamento médico adequado.

Memoéria de Calculo: 44 unidades x R$ 0,49 = R$ 21,56

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicdo: Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

44,00

UNIDADE

0,49

R$ 21,56

6.9.14

SACOS DE LIXO BIOLOGICO PARA DESCARTE DOS MATERIAIS - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Célculo:

44 unidades x R$ 1,20 = R$ 52,80 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de material de consumo.

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

44,00

UNIDADE

1,20

R$ 52,80

6.9.15

MEDIDOR DE PRESSAO ARTERIAL DIGITAL AUTOMATICO DE BRAGO - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensdavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de

Célculo: 1 x 11 meses x R$ 230,00 = R$ 230,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigdo:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

1,00

UNIDADE

230,00

R$ 230,00

6.9.16

KIT MEDIDOR GLICEMIA + 200 LANCETAS - UNIDADE

Justificativa:

Material indispensével para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagdes
emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de

Célculo: 1 x 11 meses x R$ 180,00 = R$ 180,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisigao:

Compra direta de material de consumo

Centro de referéncia do S&o Sebastido.

1,00

UNIDADE

180,00

R$ 180,00
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TERMOMETRO INFRAVERMELHO DIGITAL - UNIDADE
Justificativa:
Material indispensavel para primeiros socorros, permitindo cuidados imediatos a ferimentos ou situagées
6.9.17 emergenciais até encaminhamento médico adequado. Meméria de Caélculo: 1,00 UNIDADE 130,00 R$ 130,00
1 x 11 meses x R$ 130,00 = R$ 130,00 Periodo: 11 meses Forma de Aquisi¢do:
Compra direta de material de consumo
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
R$ 2.195,66
CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO
Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
FIOS AMIGURUMI (10 CORES)
Justificativa: Material essencial para confec¢do de pecas
artesanais durante os cursos de croché e artesanato.
Permite a
pratica de técnicas manuais e estimula a criatividade
das participantes.
6.10.1 L ) ) 160,00 UNIDADE 9,50 R$ 1.520,00
Memdria de Calculo: 20 novelos x 8 ciclos de cursos x
R$ 9,50 = R$ 1.520,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sdo Sebastido.
AGULHAS DE CROCHE (2MM E 2,5MM)
Justificativa: Utilizadas nas oficinas de croché e
confecgao de amigurumis, possibilitando o
desenvolvimento de habilidades
manuais e geragao de renda.
6.10.2 Memédria de Célculo: 10 unidades x 8 ciclos de cursos x 80,00 UNIDADE 6,00 R$ 480,00
R$ 6,00 = R$ 480,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sdo Sebastido.
FIBRA DE SILICONE
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e
qualidade ao produto final.
6.10.3 Memoéria de Calculo: 1,5 kg x 8 ciclos de cursos R$ 12,00 QUILOGRAMA 45,00 R$ 540,00
45,00 = R$ 540,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicdo: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sdo Sebastido.
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R$ 0,50 = R$ 300,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ARAME GALVANIZADO 50CM
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e
qualidade ao produto final.
6.10.4 Memoéria de Calculo: 10 unidades x 8 ciclos de cursos 80,00 UNIDADE 1,00 R$ 80,00
R$ 1,00 = R$ 80,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
FITA GOMADA
Justificativa: Utilizada para o enchimento das pegas
artesanais confeccionadas nas oficinas, garantindo
acabamento e qualidade ao produto final.
6.10.5 Memoéria de Calculo: 8 unidades x R$ 7,50 = R$ 60,00 8,00 ROLOS 7,50 R$ 60,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
OLHOS COM TRAVA N213
Justificativa: Aplicados em bonecos e amigurumis
confeccionados nas oficinas, garantindo seguranca e
acabamento
profissional.
6.10.6 Memoéria de Calculo: 50 unidades x 8 ciclos de cursos x 400,00 UNIDADE 1,00 R$ 400,00
R$ 1,00 = R$ 400,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
BOTOES DECORATIVOS
Justificativa: Usados como elementos decorativos em
pecas de costura, croché e artesanato, valorizando o
design final.
Memoéria de Calculo: 75 unidades x 8 ciclos de cursos x
6.10.7 600,00 UNIDADE 0,50 R$ 300,00
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Item

Descricao

Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

6.10.8

TINTA PARA TECIDO (6 CORES)

Justificativa: Utilizada nas oficinas de customizacao,
pintura e artesanato para personalizagao de pegas,
incentivando a

expressdo artistica.

Memoéria de Célculo: 6 frascos x 8 ciclos de cursos x R$
9,00 = R$ 432,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

48,00

FRASCOS

9,00

R$ 432,00

6.10.9

TESOURAS COSTURA ARREMATE E FITA METRICA
(KIT 2 PECAS)

Justificativa: Ferramentas bésicas e indispensaveis nas
oficinas de corte, costura e artesanato para medicbes e
acabamentos.

Memoéria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 3 kits x R$
24,90 = R$ 597,60

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

24,00

KIT

24,90

R$ 597,60

6.10.10

LINHAS E AGULHAS DE COSTURA

Justificativa: Itens fundamentais para costura manual,
ajustes e confecgao de pegas durante as oficinas de
corte e costura.

Memoéria de Calculo: 10 kits x 8 ciclos de cursos x R$
8,00 = R$ 640,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

80,00

KIT

8,00

R$ 640,00

6.10.11

PINCA PROFISSIONAL

Justificativa: Utilizada nos cursos de design de
sobrancelhas e estética, garantindo precisdo e higiene
nos atendimentos

praticos.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x
R$ 8,00 = R$ 1.600,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

200,00

UNIDADE

8,00

R$ 1.600,00
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Memodria de Calculo: 4 kg x R$ 220,00 = R$ 880,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

TESOURAS PEQUENAS
Justificativa: Ferramentas utilizadas em procedimentos
estéticos e artesanais que requerem cortes delicados e
detalhados.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x

6.10.12 200,00 UNIDADE 6,00 R$ 1.200,00
R$ 6,00 = R$ 1.200,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
LAMINAS DESCARTAVEIS
Justificativa: Itens de uso individual e descartavel,
garantindo seguranca e higiene nas praticas de design
de sobrancelhas e
barbearia.

6.10.13 | Memdria de Célculo:8 ciclos de cursos x 250 unidades x 2.000,00 UNIDADE 0,30 R$ 600,00
R$ 0,30 = R$ 600,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
PINCEIS APLICADORES
Justificativa: Utilizados nas aulas praticas de estética,
magquiagem e design de sobrancelhas, permitindo a
aplicagao uniforme
de produtos.

6.10.14 | Memdria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00 UNIDADE 4,00 R$ 800,00
R$ 4,00 = R$ 800,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
HENNA EM PO (CORES VARIADAS)
Justificativa: Produto essencial nas aulas de design de
sobrancelhas, possibilitando o aprendizado de técnicas
de coloracdo e
modelagem.

6.10.15 4,00 QUILOGRAMA 220,00 R$ 880,00
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Descricao Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

6.10.16

LAPIS PARA SOBRANCELHA

Lapis para sobrancelha

Justificativa: Utilizado para delinear e desenhar o
formato das sobrancelhas durante as aulas praticas.
Meméria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades X
R$ 8,00 = R$ 1.600,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

200,00

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

8,00

R$ 1.600,00

6.10.17

REMOVEDOR DE PIGMENTO 20ML

Justificativa: Necessario para correcdes de sobrancelhas
e procedimentos de coloracdo nas aulas praticas.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 5 frascos x R$
20,00 = R$ 800,00 40,00
Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

FRASCOS

20,00

R$ 800,00

6.10.18

ESPELHO E PENTE FINO (KIT 2 PECAS)
Justificativa: Utilizados nas oficinas de beleza e
autocuidado, fundamentais para o acompanhamento
visual dos resultados obtidos.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 200 unidades
x R$ 10,00 = R$ 2.000,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

200,00

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

UNIDADE

10,00

R$ 2.000,00

6.10.19

MASCARA HIDRATANTE (1KG)

Justificativa: Utilizada nas oficinas de cuidados capilares
e estética, contribuindo para préaticas de hidratacéo e
fortalecimento

dos fios.

Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 1 pote x R$ 8,00
35,00 = R$ 280,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

POTES

35,00

R$ 280,00

6.10.20

CREME P/ PENTEAR

Justificativa: Produto complementar para finalizagao de
penteados e cuidados com os cabelos nas oficinas
praticas.

Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 1 frasco X R$
30,00 = R$ 240,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

8,00

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

FRASCOS

30,00

R$ 240,00
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R$ 30,00 = R$ 480,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

GEL OU POMADA MODELADORA
Justificativa: Utilizado nas aulas de penteados e
cuidados com cabelos afro e cacheados, permitindo
fixacao e modelagem.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 1 potes x R$

6.10.21 8,00 POTES 25,00 R$ 200,00
25,00 = R$ 200,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
OLEO CAPILAR
Justificativa: Usado nas oficinas de estética e beleza
para hidratagao e brilho dos cabelos, reforgando os
cuidados com a
autoestima.

6.10.22 Memoéria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 1 frasco X R$ 8,00 FRASCOS 20,00 R$ 160,00
20,00 = R$ 160,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
APLIQUES/FIBRAS SINTETICAS
Justificativa: Material utilizado para aulas de trancas,
penteados e extensdo capilar, essencial para a pratica
de técnicas
profissionais.

6.10.23 Memodria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 3,75 kg x R$ 30,00 QUILOGRAMA 90,00 R$ 2.700,00
90,00 = R$ 2.700,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
ELASTICOS E PRESILHAS (KIT PACOTE 50
UNIDADES)
Justificativa: Itens indispenséveis para fixagao e
acabamento de penteados nas aulas de beleza e
autocuidado.

6.10.24 | Memdria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 2 pacotes x 16,00 PACOTE 30,00 R$ 480,00
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x R$ 3,00 = R$ 7.200,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

TOALHAS INDIVIDUAIS
Justificativa: Garantem higiene e seguranca durante as
praticas de beleza e estética, sendo de uso individual
das alunas e
modelos.

6.10.25 Memodria de Célculo: 8 ciclos de cursos x 25 unidades x 200,00 UNIDADE 15,00 R$ 3.000,00
R$ 15,00 = R$ 3.000,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
PENTE DENTES LARGOS E ESCOVA DE CABELO
(KIT 2 PECAS)
Justificativa: Itens indispenséveis nas oficinas de beleza
e cuidados capilares, utilizados para modelagem e
higienizagdo dos fios.

6.10.26 | Meméria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 25 kits x R$ 200,00 KIT 20,00 R$ 4.000,00
20,00 = R$ 4.000,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
BLOCO DE ANOTACOES
Justificativa: Utilizado nas oficinas para registro de
conteldos, anotagdes e praticas realizadas durante os
Cursos.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 150 unidades

6.10.27 1.200,00 UNIDADE 2,00 R$ 2.400,00
x R$ 2,00 = R$ 2.400,00
Periodo: 11 meses
Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo.
Centro de referéncia do Sao Sebastido.
CANETA E MARCADOR DE TEXTO (KIT 2 PECAS)
Justificativa: Materiais de apoio utilizados em sala de
aula para preenchimento de apostilas, anotacdes e
dindmicas em grupo.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 300 unidades

6.10.28 2.400,00 UNIDADE 3,00 R$ 7.200,00
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Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
APOSTILAS IMPRESSAS
Justificativa: Material didatico contendo o conteldo
tedrico e pratico dos seis cursos ofertados, de uso
individual por aluna.
Memoéria de Calculo: 8 ciclos de cursos x 150 unidades
6.10.29 1.200,00 UNIDADE 7,00 R$ 8.400,00

x R$ 7,00 = R$ 8.400,00

Periodo: 11 meses

Forma de Aquisicao: Compra direta de materiais de
consumo

Centro de referéncia do Sao Sebastido.

R$ 43.589,60

TOTAL GERAL: R$ 1.188.139,10

META7: Cumprir todas as obrigacées tributarias decorrentes das contratacées sob o regime da
CLT, bem como assegurar o pagamento dos beneficios aos 69 empregados participantes do

projeto.

UNIDADES/PUBLICOS-ALVO

MULHERES - FEMININO - 18 ANOS OU MAIS - EM SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA

Regido Administrativa: SAO SEBASTIAO (RA XIV) - RECANTO DAS EMAS (RA XV) - SOBRADINHO I (RA XXVI) - SOL NASCENTE/POR DO SOL

(RA XXXII)

INDICADORES

Percentual de itens/servicos contratados entregues conforme as especificacées

Meio de Verificacao: - Contratos de trabalho

- Folha de ponto
- Holerites

- Registro na Carteira de trabalho e Providéncia Social (CTPS)

Percentual Contratacao: 100,00%

DETALHAMENTO DAS AGCOES META 7

Etapa CRONOGRAMA POR DATA Prazo
. I: 12-02-2026
7.1 CUSTEIO / BENEFICIO (CORPO DIRETIVO)
T: 12-02-2027
. i I: 12-02-2026
7.2 CUSTEIO / BENEFICIO EQUIPE TECNICA
T: 12-02-2027
I: 12-02-2026
7.3 ENCARGOS (CORPO DIRETIVO)
T: 12-02-2027
i I: 12-02-2026
7.4 ENCARGOS EQUIPE TECNICA
T: 12-02-2027

PLANEJAMENTO FINANCEIRO

META 7: Cumprir todas as obrigacoes tributdrias decorrentes das contratacoes sob o regime da CLT, bem
como assegurar o pagamento dos beneficios aos 69 empregados participantes do projeto.
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CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO / BENEFICIO

Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total

VALE TRANSPORTE CORPO DIRETIVO

Concessao de beneficio de transporte aos profissionais da gestdo técnica.
7.1.1 Justificativa: O beneficio é obrigatério conforme a CCT do SINTIBREF, garantindo o deslocamento dos trabalhadores entre 5,00 12 1.210,00 R$ 14.520,00
suas residéncias e o local de trabalho, assegurando a presenca e pontualidade das equipes. Meméria de Calculo: 5
profissionais x 22 dias x R$ 11,00 = R$ 1210/més x 12 meses = R$ 14.520,00 Periodo: 12 meses

VALE ALIMENTACAO

Concessao de auxilio alimentagdo aos profissionais da gestéo técnica.
7.1.2 Justificativa: Beneficio previsto na CCT do SINTIBREF, assegurando condigdes dignas de subsisténcia e bem-estar aos 5,00 12 3.550,80 R$ 42.609,60
trabalhadores durante a jornada, como incentivo a permanéncia e produtividade. Meméria de Calculo: 5 profissionais x 22
dias x R$ 32,28 = R$ 3.550,80/més x 12 meses = R$ 42.609,60 Periodo: 12 meses

SEGURO DE VIDA/MORTE
Cobertura securitaria para os profissionais da gestao técnica.

7.1.3 Justificativa: Exigéncia prevista na CCT do SINTIBREF, garantindo protecdo e amparo financeiro em caso de falecimento ou 5,00 12 53,60 R$ 643,20
invalidez do trabalhador. Meméria de Célculo: 5 profissionais x R$ 10,72 = R$ 53,60/més x 12 meses = R$ 643,20 Periodo:
12 meses

SEGURO BEM ESTAR INTEGRAL
Beneficio complementar de protegéo a satde e qualidade de vida.

7.1.4 Justificativa: Previsto na CCT do SINTIBREF como incentivo a manutengdo da saude integral dos trabalhadores, contribuindo 5,00 12 130,08 R$ 1.560,96
para o equilibrio fisico e mental. Meméria de Célculo: 5 profissionais x R$ 26,10 = R$ 130,08/més x 12 meses = R$
1.560,96

PLANO ODONTOLOGICO EQUIPE
Assisténcia odontolégica aos profissionais.
7.1.5 Justificativa: Estabelecido na CCT do SINTIBREF, visa garantir acompanhamento preventivo e tratamento odontoldgico, 5,00 12 99,90 R$ 1.198,80
reduzindo afastamentos e promovendo satde bucal. Meméria de Célculo: 5 profissionais x R$ 19,98 = R$ 99,90/més x 12
meses = R$ 1.198,80 Periodo: 12 meses

PROGRAMA DE ASSISTENCIA AO TRABALHO E FAMILIA - PATF
Beneficio de apoio psicoldgico e social.

7.1.6 Justificativa: Previsto na CCT do SINTIBREF, oferece suporte psicossocial, juridico e financeiro aos trabalhadores e suas 5,00 12 407,35 R$ 4.888,20
familias, promovendo equilibrio emocional e redugéo de estresse laboral. Meméria de Calculo: 5 profissionais x R$ 81,47 =
R$ 407,35/més x 12 meses = R$ 4.888,20 Periodo: 12 meses

SERVICO DE MEDICINA DO TRABALHO (ADMISSIONAL)
Exame admissional obrigatdrio.
7.1.7 Justificativa: Exigéncia legal e prevista na CCT do SINTIBREF, garante a verificacdo da aptidao fisica e mental dos 5,00 1 200,00 R$ 200,00
profissionais antes do inicio das atividades, cumprindo as normas de salde e seguranga ocupacional. Meméria de Célculo: 5
profissionais x R$ 40,00 = R$ 200,00 (custo total dos exames admissionais) Periodo: 12 meses

R$ 65.620,76

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO / BENEFICIO

Item Descricdo Qtd Meses Vir Més Valor Total

VALE TRANSPORTE

Concesséo de beneficio de transporte aos profissionais do Centro de Referéncia.

Justificativa: O beneficio é obrigatério conforme a CCT do SINTIBREF, garantindo o deslocamento diario dos trabalhadores
7.2.1 . K . R L 64,00 11 15.488,00 R$ 170.368,00
entre suas residéncias e o local de trabalho, assegurando o cumprimento das jornadas e o acesso regular as atividades do
projeto. Memdria de Célculo: 64 profissionais x 22 dias x R$ 11,00 = R$ 15.488,00/més x 11 meses = R$ 170.368,00
Perfodo: 11 meses

VALE ALIMENTAGAO

Concessao de auxilio alimentagéo aos profissionais do Centro de Referéncia.

Justificativa: Beneficio previsto na CCT do SINTIBREF, garantindo condigdes de subsisténcia e bem-estar durante a jornada de
trabalho, incentivando a permanéncia e valorizagdo dos colaboradores do projeto.

Memoéria de Calculo: 64 profissionais x 22 dias x R$ 32,28 = R$ 45.450,24/més x 11 meses = R$ 499.952,64

Periodo: 11 meses

7.2.2 64,00 11 45.450,24 R$ 499.952,64

SEGURO DE VIDA EQUIPE

Cobertura securitaria obrigatéria aos profissionais do Centro.
7.2.3 Justificativa: Previsto na CCT do SINTIBREF, garante protecdo e amparo financeiro aos familiares dos trabalhadores em caso 64,00 11 686,08 R$ 7.546,88
de morte acidental ou natural, bem como em situagdes de invalidez permanente.

Memoéria de Calculo: 64 profissionais x R$ 10,72 = R$ 686,08/més x 11 meses = R$ 7.546,88 Periodo: 11 meses

SEGURO BEM ESTAR INTEGRAL

Beneficio complementar de protecao a salde fisica e mental.
7.2.4 Justificativa: Beneficio previsto na CCT do SINTIBREF, visa garantir suporte a salde e bem-estar dos trabalhadores, atuando na 24,00 11 1.663,36 R$ 18.296,96
prevencao de doengas psicossociais e no fortalecimento da qualidade de vida no ambiente laboral.

Meméria de Calculo: 64 profissionais x R$ 26,10 = R$ 1663,36/més x 11 meses = R$ 18.296,96 Periodo: 11 meses

PLANO ODONTOLOGICO EQUIPE

Assisténcia odontoldgica preventiva e corretiva.
7.2.5 Justificativa: Previsto na CCT do SINTIBREF, o plano odontolégico assegura acompanhamento regular e tratamentos bésicos, 64,00 11 1.278,72 R$ 14.065,92
contribuindo para a manutengao da salde bucal dos trabalhadores e redugao de afastamentos.

Memoéria de Calculo: 64 profissionais x R$ 19,98 = R$ 1.278,72/més x 11 meses = R$ 14.065,92 Periodo: 11 meses
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Item Descricao Qtd Meses Vir Més Valor Total
PROGRAMA DE ASSISTENCIA AO TRABALHO E FAMILIA - PATF
Beneficio de assisténcia a salde e prevencao de doengas ocupacionais.

7.2.6 Justificativa: Estabelecido pela CCT do SINTIBREF como beneficio complementar de promogéo a saude integral, contribuindo 64,00 11 5.214,08 R$ 57.354,88
para a qualidade de vida e redugédo de afastamentos por motivos médicos.
Memoéria de Calculo: 64 profissionais x R$ 81,47 = R$ 5.214,08/més x 11 meses = R$ 57.354,88 Periodo: 11 meses
SERVICO DE MEDICINA DO TRABALHO (ADMISSIONAL)
Realizagdo de exames admissionais obrigatérios.
Justificativa: Exigéncia legal e prevista na CCT do SINTIBREF, destinada a avaliagdo da aptidéo fisica e mental dos

7.2.7 o L . . . . 64,00 1 2.560,00 R$ 2.560,00
trabalhadores antes do inicio de suas atividades, garantindo o cumprimento das normas de seguranca e salde ocupacional.
Meméria de Calculo: 64 profissionais x R$ 40,00 = R$ 2.560,00 (custo total dos exames admissionais, realizado uma Unica vez
no inicio do projeto) Periodo: 11 meses

R$ 770.145,28
CLASSIFICACAO ECONOMICA: ENCARGOS SOCIAIS

Item Descricao Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
FGTS LEI N2 8036/1990, ART. 15 CORPO DIRETIVO

731 Justificativa: Encargo obrigatério conforme a legislagdo trabalhista vigente, destinado a assegurar ao trabalhador protegédo 12,00 MES 2.000,00 R$ 24.000,00

- financeira em caso de desligamento sem justa causa. Meméria de Célculo: R$ 300.000,00 x 8,00% = R$ 24.000,00 ! (MENSAL) R R

Periodo: 12 meses
13 SALARIO - LEI N2 4090/62 MES

7.3.2 Justificativa: Beneficio legal que assegura ao trabalhador o pagamento anual equivalente a um doze avos da remuneragao por 12,00 (MENSAL) 2.082,50 R$ 24.990,00
més trabalhado. Meméria de Célculo: R$ 300.000,00 x 8,33% = R$ 24.990,00 Periodo: 12 meses
FGTS - 13 SALARIO MES

7.33 Justificativa: Incidéncia obrigatéria do FGTS também sobre o valor do 139 salario, conforme previsto na legislagao. 12,00 (MENSAL) 175,00 R$ 2.100,00
Memoéria de Célculo: R$ 300.000,00 x 0,70% = R$ 2.100,00 Periodo: 12 meses
FERIAS - DECRETO LEI N2 5.452/43 (CLT) ART. 130 MES

7.3.4 Justificativa: Encargo obrigatério que garante o direito do trabalhador ao descanso anual remunerado. 12,00 (MENSAL) 2.082,50 R$ 24.990,00
Memoéria de Célculo: R$ 300.000,00 x 8,33% = R$ 24.990,00 Periodo: 12 meses
FERIAS - GRATIFICAGAO 1/3 - CF/88, ART. 72, XVII MES

7.3.5 Justificativa: Pagamento adicional de um tergo sobre o valor das férias, conforme previsto na Constituicdo Federal. 12,00 (MENSAL) 692,50 R$ 8.310,00
Meméria de Calculo: R$ 300.000,00 x 2,77% = R$ 8.310,00 Periodo: 12 meses
AVISO PREVIO PROPORCIONAL - LEI N2 12.506/01 MES

7.3.6 Justificativa: Encargo referente ao aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, conforme previsto na CLT. 12,00 (MENSAL) 10,00 R$ 120,00
Memoéria de Célculo: R$ 300.000,00 x 0,04% = R$ 120,00 Periodo: 12 meses
RESCISAO CONTRATO DE TRABALHO - AVISO PREVIO - DECRETO LEI N2 5.452/43 (CLT) ART. 487 MES

7.3.7 Justificativa: Valor destinado a previsdo de despesas com aviso prévio em caso de rescisao contratual sem justa causa. 12,00 (MENSAL) 1.062,50 R$ 12.750,00
Memoéria de Célculo: R$ 300.000,00 x 4,25% = R$ 12.750,00 Periodo: 12 meses
RESCISAO CONTRATO DE TRABALHO - FGTS - LEI N2 8036/90 MES

7.3.8 Justificativa: Depdsito referente ao FGTS sobre as verbas rescisérias, conforme previsto na legislagao. 12,00 (MENSAL) 175,00 R$ 2.100,00
Memoéria de Célculo: R$ 300.000,00 x 0,70% = R$ 2.100,00 Periodo: 12 meses
RESCISAO CONTRATO DE TRABALHO - INSS - LEI N2 9.528/97 MES

7.3.9 Justificativa: Encargo previdencidrio incidente sobre verbas rescisérias, garantindo o cumprimento das obrigagdes sociais. 12,00 (MENSAL) 575,00 R$ 6.900,00
Meméria de Célculo:R$ 300.000,00 x 2,30% = R$ 6.900,00 Periodo: 12 meses
REAJUSTE SALARIAL MES

7.3.10 Justificativa: Reserva para eventuais reajustes salariais anuais conforme convengdes coletivas da categoria profissional. 12,00 (MENSAL) 2.000,00 R$ 24.000,00
Meméria de Célculo: R$ 300.000,00 x 8,00% = R$ 24.000,00 Periodo: 12 meses

R$ 130.260,00
CLASSIFICACAO ECONOMICA: ENCARGOS SOCIAIS

Item Descricdo Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
FGTS LEI N2 8036/1990, ART. 15 MES

7.4.1 Justificativa: Encargo obrigatério que assegura ao trabalhador reserva financeira em caso de demiss&o sem justa causa. 11,00 (MENSAL) 15.212,48 R$ 167.337,28
Memoéria de Célculo: R$ 2.091.716,77 x 8,00% = R$ 167.337,28 Periodo: 11 meses
13 SALARIO - LEI N2 4090/62 MES

7.4.2 Justificativa: Direito legal que garante ao trabalhador o recebimento anual de gratificagdo natalina proporcional ao periodo 11,00 (MENSAL) 15.840,00 R$ 174.240,00
trabalhado. Meméria de Célculo: R$ 2.091.716,77 x 8,33% = R$ 174.240,00 Periodo: 11 meses
FGTS - 13 SALARIO MES

7.4.3 Justificativa: Incidéncia legal do FGTS sobre o valor do 139 salario. 11,00 (MENSAL) 1.331,09 R$ 14.641,99
Memodria de Calculo: R$ 2.091.716,77 x 0,70% = R$ 14.641,99 Periodo: 11 meses
FERIAS - DECRETO LEI N2 5.452/43 (CLT) ART. 130 MES

7.4.4 Justificativa: Encargo obrigatério que assegura o direito a férias anuais remuneradas. 11,00 (MENSAL) 15.840,00 R$ 174.240,00
Memoéria de Calculo: R$ 2.091.716,77 x 8,33% = R$ 174.240,00 Periodo: 11 meses
FERIAS - GRATIFICAGCAO 1/3 - CF/88, ART. 72, XVII MES

7.4.5 Justificativa: Pagamento adicional constitucional sobre o valor das férias, conforme legislacéo vigente. 11,00 (MENSAL) 5.267,32 R$ 57.940,52
Memoéria de Calculo: R$ 2.091.716,77 x 2,77% = R$ 57.940,52 Periodo: 11 meses
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Item Descrigdo Qtd Item UN VIr Unit Valor Total
AVISO PREVIO PROPORCIONAL - LEI N2 12.506/01 MES

7.4.6 Justificativa: Previs&o legal de indenizagéo proporcional ao tempo de servigo em caso de desligamento sem justa causa. 11,00 (MENSAL) 76,06 R$ 836,66
Memoéria de Célculo: R$ 2.091.716,77 x 0,04% = R$ 836,66 Periodo: 11 meses
RESCISAO CONTRATO DE TRABALHO - AVISO PREVIO - DECRETO LEI N2 5.452/4 (CLT) ART. 487 MES

7.4.7 Justificativa: Valor destinado a cobertura de eventuais custos com aviso prévio em desligamentos. 11,00 (MENSAL) 8.081,63 R$ 88.897,93
Memodria de Calculo: R$ 2.091.716,77 x 4,25% = R$ 88.897,93 Periodo: 11 meses
RESCISAO CONTRATO DE TRABALHO - FGTS - LEI N2 8036/90 MES

7.4.8 Justificativa: Deposito referente ao FGTS sobre as verbas rescisérias, conforme legislagdo trabalhista. 11,00 (MENSAL) 1.331,09 R$ 14.641,99
Memoéria de Calculo: R$ 2.091.716,77 x 0,70% = R$ 14.641,99 Periodo: 11 meses
RESCISAO CONTRATO DE TRABALHO - INSS - LEI N2 9.528/97 MES

7.4.9 Justificativa: Encargo previdenciario obrigatério sobre as verbas rescisérias. 11,00 (MENSAL) 4.373,59 R$ 48.109,49
Memoéria de Calculo: R$ 2.091.716,77 x 2,30% = R$ 48.109,49 Periodo: 11 meses
REAJUSTE SALARIAL MES

7.4.10 Justificativa: Reserva destinada a cobrir reajustes salariais previstos nas convengdes coletivas da categoria profissional. 11,00 (MENSAL) 15.212,48 R$ 167.337,28
Memoéria de Célculo: R$ 2.091.716,77 x 8,00% = R$ 167.337,28 Periodo: 11 meses

R$ 908.223,14

TOTAL GERAL: R$ 1.874.249,18

EQUIPE DE TRABALHO

CARGO QUANTIDADE | UNIDADE VALOR TOTAL
MES
DIRETOR GERAL EXECUTIVO (40H) 1 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00
(MENSAL)
MES
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL 3) (40H) 1 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
(MENSAL)
- MES
COORDENADOR DE POMOGCAO E AUTONOMIA ECONOMICA 1 (MENSAL) R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
COORDENADOR DE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS MES
1 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
MULHERES (40H) (MENSAL)
MES
COORDENARDOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO (40H) 1 (MENSAL) R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
ASSESSORIA JURIDICA 12 SERVICO R$ 3.500,00 R$ 42.000,00
ASSESSORIA CONTABIL 12 SERVICO R$ 3.500,00 R$ 42.000,00
ASSESSORIA DE IMPRENSA 12 SERVICO R$ 2.200,00 R$ 26.400,00
ASSESSORIA DE COMUNICACAO 12 SERVICO R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
ASSITENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 12 SERVICO R$ 3.300,00 R$ 39.600,00
DESIGNER GRAFICO E GERENCIAMENTO DE REDES SOCIAIS 12 SERVICO R$ 4.300,00 R$ 51.600,00
REGISTRO VIDEOGRAFICO E CRIACAO DE VIDEO INSTITUCIONAL 12 SERVICO R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
REGISTRO FOTOGRAFICO 16 DIARIA R$ 520,00 R$ 8.320,00
IMPULSIONAMENTO EM REDES SOCIAIS 12 SERVICO R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
CRIACAO DE SITE E MANUTENCAO E SUPORTE 12 SERVICO R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
CRIACAO DE SISTEMA 1 SERVICO R$ 28.000,00 R$ 28.000,00
EQUIPE DE MOBILIZACAO 5 PROFISSIONAIS 220 DIARIA R$ 150,00 R$ 33.000,00
INTERPRETE DE LIBRAS 44 HORA R$ 150,00 R$ 6.600,00
MES
COORDENADOR DE ATIVIDADES (40H) SOL NASCENTE 1 (MENSAL) R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
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MES
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL 1) (40H) 1 R$ 3.200,00 R$ 3.200,00
(MENSAL)
MES
RECEPCIONISTA (40H) 2 R$ 4.800,00 R$ 9.600,00
(MENSAL)
. MES
MONITOR DE ATIVIDADES LUDICAS (40H) 2 R$ 4.600,00 R$ 9.200,00
(MENSAL)
SERVICOS GERAIS Il - CONSERVACAO E MANUTENCAO OPERACIONAL MES
1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
(40H) (MENSAL)
MES
GARCOM (40H) 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
(MENSAL)
MES
PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM (40H) 1 R$ 4.621,80 R$ 4.621,80
(MENSAL)
MES
PROFISSIONAL DE PSICOLOGIA (40H) 2 R$ 7.352,50 R$ 14.705,00
(MENSAL)
. MES
PROFISSIONAL ASSISTENCIA SOCIAL (30H) 2 R$ 7.371,00 R$ 14.742,00
(MENSAL)
. ] MES
PROFISSIONAIS PARA ASSISTENCIA JURIDICA (40H) 1 R$ 3.200,00 R$ 3.200,00
(MENSAL)
MES
AGENTE PATRIMONIAL (NOTURNO) 12X36 2 R$ 4.027,58 R$ 8.055,16
(MENSAL)
VIGILANTE (DIURNO) 12X36 SOL NASCENTE 24 SERVICO R$ 4.752,60 R$ 114.062,40
PROFESSOR(A) DE ARTESANATO - CROCHE (CONFECCAO DE
252 HORA/AULA R$ 86,33 R$ 21.755,16
BONECAS E PECAS ARTESANAIS)
PROFESSOR(A) DE DESIGNER DE SOBRANCELHA 160 HORA/AULA R$ 93,67 R$ 14.987,20
PROFESSOR(A) DE ATENDENTE DE FARMACIA 216 HORA/AULA R$ 121,00 R$ 26.136,00
PROFESSOR DE MARKETING DIGITAL 216 HORA/AULA R$ 150,00 R$ 32.400,00
PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO 160 HORA/AULA R$ 100,00 R$ 16.000,00
PROFESSOR DE TRANCAS, PENTEADOS E CUIDADOS COM CABELOS
252 HORA/AULA R$ 120,00 R$ 30.240,00
AFRO
PALESTRANTE 11 HORA/AULA R$ 1.000,00 R$ 11.000,00
ATRACAO LUDICA 11 HORA/AULA R$ 2.000,00 R$ 22.000,00
EQUIPE DE APOIO SOL NASCENTE 6 DIARIA R$ 200,00 R$ 1.200,00
MES
COORDENADOR DE ATIVIDADES (40H) SOBRADINHO I 1 (MENSAL) R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
MES
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL 1) (40H) 1 R$ 3.200,00 R$ 3.200,00
(MENSAL)
MES
RECEPCIONISTA (40H) 2 R$ 4.800,00 R$ 9.600,00
(MENSAL)
. MES
MONITOR DE ATIVIDADES LUDICAS (40H) 2 R$ 4.600,00 R$ 9.200,00
(MENSAL)
SERVICOS GERAIS Il - CONSERVACAO E MANUTENCAO OPERACIONAL MES
1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
(40H) (MENSAL)
MES
GARCOM (40H) 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
(MENSAL)
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MES
PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM (40H) 1 R$ 4.621,80 R$ 4.621,80
(MENSAL)
MES
PROFISSIONAL DE PSICOLOGIA (40H) 2 R$ 7.352,50 R$ 14.705,00
(MENSAL)
. MES
PROFISSIONAL ASSISTENCIA SOCIAL (30H) 2 R$ 7.371,00 R$ 14.742,00
(MENSAL)
. ] MES
PROFISSIONAIS PARA ASSISTENCIA JURIDICA (40H) 1 R$ 3.200,00 R$ 3.200,00
(MENSAL)
MES
AGENTE PATRIMONIAL (NOTURNO) 12X36 2 R$ 4.027,58 R$ 8.055,16
(MENSAL)
VIGILANTE (DIURNO) 12X36 SOBRADINHO II 24 SERVICO R$ 4.752,60 R$ 114.062,40
PROFESSOR(A) DE ARTESANATO - CROCHE (CONFECCAO DE
252 HORA/AULA R$ 86,33 R$ 21.755,16
BONECAS E PECAS ARTESANAIS)
PROFESSOR(A) DE DESIGNER DE SOBRANCELHA 160 HORA/AULA R$ 93,67 R$ 14.987,20
PROFESSOR(A) DE ATENDENTE DE FARMACIA 216 HORA/AULA R$ 121,00 R$ 26.136,00
PROFESSOR DE MARKETING DIGITAL 216 HORA/AULA R$ 150,00 R$ 32.400,00
PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO 160 HORA/AULA R$ 100,00 R$ 16.000,00
PROFESSOR DE TRANCAS, PENTEADOS E CUIDADOS COM CABELOS
252 HORA/AULA R$ 120,00 R$ 30.240,00
AFRO
PALESTRANTE 11 SERVICO R$ 1.000,00 R$ 11.000,00
ATRACAO LUDICA 11 SERVICO R$ 2.000,00 R$ 22.000,00
EQUIPE DE APOIO SOBRADINHO I 6 DIARIA R$ 200,00 R$ 1.200,00
MES
COORDENADOR DE ATIVIDADES (40H) RECANTO DAS EMAS 1 (MENSAL) R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
MES
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL 1) (40H) 1 R$ 3.200,00 R$ 3.200,00
(MENSAL)
MES
RECEPCIONISTA (40H) 2 R$ 4.800,00 R$ 9.600,00
(MENSAL)
. MES
MONITOR DE ATIVIDADES LUDICAS (40H) 2 R$ 4.600,00 R$ 9.200,00
(MENSAL)
SERVICOS GERAIS Il - CONSERVACAO E MANUTENCAO OPERACIONAL MES
1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
(40H) (MENSAL)
MES
GARCOM (40H) 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
(MENSAL)
MES
PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM (40H) 1 R$ 4.621,80 R$ 4.621,80
(MENSAL)
MES
PROFISSIONAL DE PSICOLOGIA (40H) 2 R$ 7.352,50 R$ 14.705,00
(MENSAL)
. MES
PROFISSIONAL ASSISTENCIA SOCIAL (30H) 2 R$ 7.371,00 R$ 14.742,00
(MENSAL)
. ] MES
PROFISSIONAIS PARA ASSISTENCIA JURIDICA (40H) 1 R$ 3.200,00 R$ 3.200,00
(MENSAL)
MES
AGENTE PATRIMONIAL (NOTURNO) 12X36 2 R$ 4.027,58 R$ 8.055,16
(MENSAL)

Gerado em 12-02-2026 16:01 por ACAO SOCIAL RENASCER =>

MROSC: 0068-02-900000001751/2026-14




L GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL PAG: 279 de
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL 289
- ._H;-— TERMO DE COLABORAGAO TC-1-SEM/2026 + PLANO DE TRABALHO N2 1751

AFRO

VIGILANTE (DIURNO) 12X36 RECANTO DAS EMAS 24 SERVICO R$ 4.752,60 R$ 114.062,40
PROFESSOR(A) DE ARTESANATO - CROCHE (CONFECCAO DE
252 HORA/AULA R$ 86,33 R$ 21.755,16
BONECAS E PECAS ARTESANAIS)
PROFESSOR(A) DE DESIGNER DE SOBRANCELHA 160 HORA/AULA R$ 93,67 R$ 14.987,20
PROFESSOR(A) DE ATENDENTE DE FARMACIA 216 HORA/AULA R$ 121,00 R$ 26.136,00
PROFESSOR DE MARKETING DIGITAL 216 HORA/AULA R$ 150,00 R$ 32.400,00
PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO 160 HORA/AULA R$ 100,00 R$ 16.000,00
PROFESSOR DE TRANCAS, PENTEADOS E CUIDADOS COM CABELOS
252 HORA/AULA R$ 120,00 R$ 30.240,00
AFRO
PALESTRANTE 11 SERVICO R$ 1.000,00 R$ 11.000,00
ATRACAO LUDICA 11 SERVICO R$ 2.000,00 R$ 22.000,00
EQUIPE DE APOIO RECANTO DAS EMAS 6 DIARIA R$ 200,00 R$ 1.200,00
MES
COORDENADOR DE ATIVIDADES (40H) 1 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
(MENSAL)
MES
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL 1) (40H) 1 R$ 3.200,00 R$ 3.200,00
(MENSAL)
MES
RECEPCIONISTA (40H) 2 R$ 4.800,00 R$ 9.600,00
(MENSAL)
. MES
MONITOR DE ATIVIDADES LUDICAS (40H) 2 R$ 4.600,00 R$ 9.200,00
(MENSAL)
SERVICOS GERAIS Il - CONSERVACAO E MANUTENCAO OPERACIONAL MES
1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
(40H) (MENSAL)
MES
GARCOM (40H) 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
(MENSAL)
MES
PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM (40H) 1 R$ 4.621,80 R$ 4.621,80
(MENSAL)
MES
PROFISSIONAL DE PSICOLOGIA (40H) 2 R$ 7.352,50 R$ 14.705,00
(MENSAL)
. MES
PROFISSIONAL ASSISTENCIA SOCIAL (30H) 2 R$ 7.371,00 R$ 14.742,00
(MENSAL)
. ] MES
PROFISSIONAIS PARA ASSISTENCIA JURIDICA (40H) 1 R$ 3.200,00 R$ 3.200,00
(MENSAL)
MES
AGENTE PATRIMONIAL (NOTURNO) 12X36 2 R$ 4.027,58 R$ 8.055,16
(MENSAL)
VIGILANTE (DIURNO) 12X36 24 SERVICO R$ 4.752,60 R$ 114.062,40
PROFESSOR(A) DE ARTESANATO - CROCHE (CONFECCAO DE
252 SERVICO R$ 86,33 R$ 21.755,16
BONECAS E PECAS ARTESANAIS)
PROFESSOR(A) DE DESIGNER DE SOBRANCELHA 160 SERVICO R$ 93,67 R$ 14.987,20
PROFESSOR(A) DE ATENDENTE DE FARMACIA 216 SERVICO R$ 121,00 R$ 26.136,00
PROFESSOR DE MARKETING DIGITAL 216 SERVICO R$ 150,00 R$ 32.400,00
PROFESSOR DE EMPREENDEDORISMO 160 SERVICO R$ 100,00 R$ 16.000,00
PROFESSOR DE TRANCAS, PENTEADOS E CUIDADOS COM CABELOS
252 SERVICO R$ 120,00 R$ 30.240,00
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PALESTRANTE 11 SERVICO R$ 1.000,00 R$ 11.000,00
ATRAGAO LUDICA 11 SERVICO R$ 2.000,00 R$ 22.000,00
EQUIPE DE APOIO 6 DIARIA R$ 200,00 R$ 1.200,00

TOTAL GERAL

R$ 1.942.938,88

QUADRO DE PREVISAO DE RECEITAS

FONTE DE RECURSO FONTE VALOR
CONTRA PARTIDA DE CONVENIOS - TESOURO - SUPERAVIT (100) 390 R$ 7.462.625,58
PARCELA MES/ANO VALOR DA PARCELA
1 02/2026 R$ 2.831.156,41
2 05/2026 R$ 1.697.334,45
3 08/2026 R$ 1.684.134,45
4 11/2026 R$ 1.250.000,27
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
PARCELA CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
1 APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL R$ 1.200,00
1 APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL R$ 1.200,00
1 APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL R$ 1.200,00
1 APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL R$ 1.200,00
1 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 5.651,73
1 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 72.340,48
1 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 25.000,00
1 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
1 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
1 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
1 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
1 CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 2.195,66
1 CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 43.589,60
1 CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 2.195,66
1 CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 43.589,60
1 CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 2.195,66
1 CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 43.589,60
1 CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 2.195,66
1 CUSTEIO/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 43.589,60

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS
CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS
CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

R$ 184.023,56
R$ 184.023,56
R$ 81.320,00
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1 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS
1 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS
1 ENCARGOS SOCIAIS
1 ENCARGOS SOCIAIS
1 GENEROS DE ALIMENTACAO
1 GENEROS DE ALIMENTACAO
1 GENEROS DE ALIMENTACAO
1 GENEROS DE ALIMENTACAO
1 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO
1 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO
1 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO
1 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO
1 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO
1 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO
1 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO
1 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO
1 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO
1 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO
1 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO
1 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO
1 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL PARA DIVULGAGAO
1 OUTROS
1 OUTROS
1 OUTROS
1 OUTROS
TOTAL PARCELA
2 CUSTEIO / BENEFICIO
2 CUSTEIO / BENEFICIO
2 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)
2 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)
2 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)
2 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOQS (CLT)
2 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)
2 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS
2 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS
2 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS
2 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS
2 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS
2 ENCARGOS SOCIAIS
2 ENCARGOS SOCIAIS

R$ 184.023,56
R$ 184.023,56
R$ 10.855,00
R$ 82.565,74
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 5.894,91
R$ 5.894,91
R$ 5.894,91
R$ 5.894,91
R$ 3.226,62
R$ 2.810,46
R$ 3.226,62
R$ 2.810,46
R$ 3.226,62
R$ 2.810,46
R$ 3.226,62
R$ 2.810,46
R$ 78.300,00
R$ 19.895,90
R$ 19.895,90
R$ 19.895,90
R$ 19.895,90

R$ 1.695.200,11

R$ 69.780,48
R$ 5.451,73
R$ 47.172,88
R$ 47.172,88
R$ 25.000,00
R$ 47.172,88
R$ 47.172,88
R$ 38.400,00
R$ 9.505,20
R$ 9.505,20
R$ 9.505,20
R$ 9.505,20
R$ 10.855,00
R$ 82.565,74
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2 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
2 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
2 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
2 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
2 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
2 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
2 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
2 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
2 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
2 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
2 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
2 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
2 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
2 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
2 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
2 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22

TOTAL PARCELA R$ 567.978,15
3 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 5.451,73
3 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 69.780,48
3 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 25.000,00
3 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
3 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
3 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
3 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
3 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
3 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
3 CUSTEIO/SERVIGOS DE TERCEIROS R$ 38.400,00
3 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
3 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
3 ENCARGOS SOCIAIS R$ 82.565,74
3 ENCARGOS SOCIAIS R$ 10.855,00
3 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
3 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
3 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
3 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
3 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
3 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
3 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
3 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
3 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO R$ 759,41
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3 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
3 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
3 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
3 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
3 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO R$ 378,22
3 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
3 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22

TOTAL PARCELA R$ 567.978,15
4 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 69.780,48
4 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 5.451,73
4 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
4 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
4 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 25.000,00
4 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
4 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
4 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 38.400,00
4 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
4 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
4 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
4 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
4 ENCARGOS SOCIAIS R$ 10.855,00
4 ENCARGOS SOCIAIS R$ 82.565,74
4 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
4 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
4 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
4 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
4 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
4 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
4 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
4 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
4 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
4 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
4 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
4 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
4 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
4 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
4 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO R$ 759,41
4 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22

TOTAL PARCELA R$ 567.978,15
5 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 5.451,73
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5 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 69.780,48
5 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
5 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOQS (CLT) R$ 25.000,00
5 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
5 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
5 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
5 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
5 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
5 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 38.400,00
5 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
5 CUSTEIO/SERVIGOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
5 ENCARGOS SOCIAIS R$ 82.565,74
5 ENCARGOS SOCIAIS R$ 10.855,00
5 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
5 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
5 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
5 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
5 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
5 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
5 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
5 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
5 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
5 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
5 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO R$ 378,22
5 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
5 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
5 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
5 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
5 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41

TOTAL PARCELA R$ 567.978,15
6 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 5.451,73
6 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 69.780,48
6 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
6 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
6 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOQS (CLT) R$ 47.172,88
6 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 25.000,00
6 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
6 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 31.800,00
6 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
6 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
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6 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
6 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
6 ENCARGOS SOCIAIS R$ 10.855,00
6 ENCARGOS SOCIAIS R$ 82.565,74
6 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
6 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
6 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
6 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
6 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
6 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
6 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
6 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
6 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
6 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
6 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
6 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
6 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
6 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
6 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
6 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41

TOTAL PARCELA R$ 561.378,15
7 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 5.451,73
7 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 69.780,48
7 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
7 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 25.000,00
7 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
7 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
7 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 47.172,88
7 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
7 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
7 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 31.800,00
7 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
7 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
7 ENCARGOS SOCIAIS R$ 82.565,74
7 ENCARGOS SOCIAIS R$ 10.855,00
7 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
7 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
7 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
7 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.782,20
7 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
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MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO
TOTAL PARCELA

CUSTEIO / BENEFICIO

CUSTEIO / BENEFICIO

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOQS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS

GENEROS DE ALIMENTACAO

GENEROS DE ALIMENTACAO

GENEROS DE ALIMENTACAO

GENEROS DE ALIMENTACAO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO

R$ 1.383,39
R$ 1.383,39
R$ 1.383,39
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22

R$ 759,41

R$ 561.378,15

R$ 5.451,73
R$ 69.780,48
R$ 47.172,88
R$ 47.172,88
R$ 47.172,88
R$ 25.000,00
R$ 47.172,88
R$ 31.800,00

R$ 9.505,20

R$ 9.505,20

R$ 9.505,20

R$ 9.505,20
R$ 10.855,00
R$ 82.565,74
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20

R$ 1.383,39

R$ 1.383,39

R$ 1.383,39

R$ 1.383,39

R$ 759,41
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22
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MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO
TOTAL PARCELA

CUSTEIO / BENEFICIO

CUSTEIO / BENEFICIO

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS

GENEROS DE ALIMENTACAO

GENEROS DE ALIMENTACAO

GENEROS DE ALIMENTACAO

GENEROS DE ALIMENTACAO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO
TOTAL PARCELA

CUSTEIO / BENEFICIO

CUSTEIO / BENEFICIO

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOQS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

R$ 759,41
R$ 378,22

R$ 561.378,15

R$ 69.780,48
R$ 5.451,73
R$ 47.172,88
R$ 25.000,00
R$ 47.172,88
R$ 47.172,88
R$ 47.172,88
R$ 9.505,20
R$ 9.505,20
R$ 9.505,20
R$ 31.800,00
R$ 9.505,20
R$ 82.565,74
R$ 10.855,00
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 1.383,39
R$ 1.383,39
R$ 1.383,39
R$ 1.383,39
R$ 759,41
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22

R$ 561.378,15

R$ 5.451,73
R$ 69.780,48
R$ 47.172,88
R$ 47.172,88
R$ 47.172,88
R$ 25.000,00
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CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS

GENEROS DE ALIMENTACAO

GENEROS DE ALIMENTACAO

GENEROS DE ALIMENTACAO

GENEROS DE ALIMENTACAO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO

MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO
TOTAL PARCELA

CUSTEIO / BENEFICIO

CUSTEIO / BENEFICIO

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOQS (CLT)

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS

ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS

GENEROS DE ALIMENTACAO

R$ 47.172,88
R$ 9.505,20
R$ 31.800,00
R$ 9.505,20
R$ 9.505,20
R$ 9.505,20
R$ 10.855,00
R$ 82.565,74
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 24.782,20
R$ 1.383,39
R$ 1.383,39
R$ 1.383,39
R$ 1.383,39
R$ 759,41
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22
R$ 759,41
R$ 378,22

R$ 561.378,15

R$ 69.780,48
R$ 5.451,73
R$ 47.172,88
R$ 25.000,00
R$ 47.172,88
R$ 47.172,88
R$ 47.172,88
R$ 9.505,20
R$ 9.505,20
R$ 9.505,20
R$ 31.800,00
R$ 9.505,20
R$ 82.565,74
R$ 10.855,00
R$ 24.783,73
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11 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.783,73
11 GENEROS DE ALIMENTAGAO R$ 24.783,73
11 GENEROS DE ALIMENTACAO R$ 24.783,73
11 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
11 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
11 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
11 MATERIAL DE CONSUMO E DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.383,39
11 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO R$ 759,41
11 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
11 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
11 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
11 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
11 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
11 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO R$ 759,41
11 MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO R$ 378,22
TOTAL PARCELA R$ 561.384,27

12 CUSTEIO / BENEFICIO R$ 5.451,73
12 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 4.027,58
12 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 4.027,58
12 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 4.027,58
12 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 25.000,00
12 CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT) R$ 4.027,58
12 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
12 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 31.800,00
12 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
12 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
12 CUSTEIO/SERVICOS DE TERCEIROS R$ 9.505,20
12 ENCARGOS SOCIAIS R$ 10.855,00
TOTAL PARCELA R$ 127.237,85

TOTAL GERAL R$ 7.462.625,58

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://parcerias.df.gov.br/consulta/arquivos_assinados/chave/5c¢39b38e9879873fc9487af054311fcc
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