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Relatério Mensal do Projeto Integrador: Disrup¢iao na Educacio Infantil
CEPI’s / Creches
Meés: maio/2025
Assunto: Diretrizes Pedagogicas e Qualidade na Educacao Infantil
Relato das vivéncias do més: maio
Dica: descrever como ocorreram os estudos e o aproveitamento na pratica.

Neste primeiro momento, dedicamo-nos a uma abordagem aprofundada dos indicadores de
qualidade, especificamente os itens 2.2 — Formag¢do Continuada, 2.3 — Condigdes de Trabalho
Adequadas e 3.3 — Planejamento Pedagogico. No tocante ao item 3, exploramos as orientagdes
gerais contidas nos subitens g, h, 1, j, k, l e m.

Durante nossas reunides, realizamos leituras alternadas de cada topico, seguidas por momentos
de contextualizagdo que permitiram um entendimento mais amplo das diretrizes. Este espaco foi
enriquecido por conversas dindmicas, onde compartilhamos opinides e promovemos a troca de
ideias sobre as praticas pedagdgicas. Além disso, aproveitamos para esclarecer pontos
relevantes contidos nos documentos que orientam nosso trabalho.

Essas discussdes ndo apenas ampliaram nosso conhecimento sobre os indicadores de qualidade,
mas também nos ajudaram a refletir sobre como podemos aplicar esses conceitos na pratica
diaria, contribuindo para um ambiente educacional mais eficaz e acolhedor.

Primeira evidéncia (inserir 2 fotos e abaixo de cada foto, explicar o contexto):

Mensagem

Estudo com abordagem nas diretrizes pedagogicas.
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Segunda evidéncia (relato de duas professoras):
INDICADORES DE QUALIDADE DA EDUCACAO INFANTIL.

A Instituicdo oferece momentos de formagdo para os professores, organizados pela coordenacao
pedagodgica. Esses momentos possibilitam que os docentes planejem suas aulas, avaliem praticas
anteriores e busquem novas ideias para qualificar o trabalho desenvolvido com as criangas.
Além disso, os professores sdo incentivados a participar de cursos oferecidos pela SEEDF, que
abordam temas relevantes relacionados a Educacgio Infantil e a inclusdo. Essas formacgoes
ocorrem durante o hordrio de trabalho e s3o remuneradas.

Os professores contam com um tempo reservado para o planejamento das atividades e para
tratar de questdes pedagogicas. Cumprindo uma carga horaria de 40 horas semanais, recebem
remuneracao conforme o piso nacional da categoria. A escola assegura um ambiente propicio ao
desenvolvimento das atividades e demonstra preocupagdo com a satude dos profissionais,
adotando acdes preventivas voltadas ao bem-estar coletivo.

O planejamento das atividades ocorre de forma continua, com espaco e tempo adequados
garantidos para esse fim. Tal planejamento apresenta objetivos definidos, contempla atividades
compativeis com a faixa etaria das criangas e propde diferentes estratégias de avaliacdo da
aprendizagem. O brincar € reconhecido como parte essencial da rotina. A escola também
promove experiéncias educativas fora do ambiente escolar, por meio de passeios e visitas
culturais, ampliando o repertorio vivencial das criangas.

Os professores realizam registros frequentes sobre o desenvolvimento e a aprendizagem das
criangas, utilizando diferentes formas de anota¢ao, como os Diarios de Classe, preenchidos
regularmente e acompanhados pela secretaria escolar. A escola mantém atualizados os registros
das reunides pedagdgicas e demais documentos oficiais, assegurando o acompanhamento das
acoes pedagogicas.

Professora: Ilzeni

Com base no estudo realizado no dia 18/06, durante o horario de coordenagdo, foi abordado o
tema “Diretrizes (SEEDF)”, que orientam o funcionamento das institui¢des de Educacao
Infantil. A atividade proporcionou aprendizado, troca de conhecimentos e reflexdes sobre
aspectos como a importancia da alimentag@o adequada, o uso do uniforme e os horarios de
atendimento. Discutiu-se que as rotinas devem ser organizadas e, em caso de alteracdes, as
familias e a instituigdo precisam ser informadas, resguardando o atendimento a crianca.

Foi destacado também que criangas com deficiéncia tém direito a um atendimento especifico,
com suporte ¢ cuidado adequados. O estudo contribuiu para a compreensdo de como a escola
deve se organizar para acolher todas as criangas com qualidade. Os topicos abordados foram
compreendidos como diretrizes que devem ser seguidas pela institui¢do de ensino

Professora: Ana Fabia Martins
Consideracoes finais da Coordenadora.

Foi um momento enriquecedor de reflexdo, com objetivo e abordagem no enriquecimento de
aprendizado do corpo docente com troca de ideias e reflexdo sobre nossa pratica.

Observacdes: corrigir o texto no ChatGPT, na terceira pessoa e sem uso de superlativos.

Janaina Brito Lima Fernandes

Coordenadora Pedagogica
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