Acao Social Renascer

A Creche Acao Social Renascer, Creche Renascer e Escola Tio Pedro, CNPJ
09.441.600/0001-60, formalizou um Termo de Colaboracdo N2 66/2023 em 09 de fevereiro de
2023, com a SEE-DF (Secretaria de Estado de Educacao) com duracao inicial de 60 meses. O
termo tem por objeto o atendimento de 134 (cento e trinta e quatro) criancas de 4 meses a 3
anos completos ou a completar até 31 de marco do ano da matricula, primeira etapa da
Educacdao Basica, em periodo integral de 10 horas diarias visando o desenvolvimento dos
aspectos fisico, psicolégico, linguistico, intelectual e social.

O valor mensal recebido para a execuc¢do desta atividade é de RS 139.301,04 (cento e
trinta e nove mil trezentos e um reais e quatro centavos), de acordocom oplano de trabal
ho com vigéncia de fevereiro de 2025 a fevereiro de 2026 sendo que:

RS 93.551,14 ( noventa e tres mil quinhentos e cinquenta e um reais e quatorze centavos)
é referente a remuneracao da equipe de trabalho, compreendendo as despesascomo
impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, férias,
décimo terceiro saldrio, vale transporte, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e
trabalhistas, conforme tabela a seguir:
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Fungéo Salério IndividualBruto INSS- Patronal PIS FGTS FGTS - RESCISORIO Projeio Anuénio Projecio de Reajuste 13° Salario 113 Férias “Vale Transporte Total por Fungéo
Diretor{a) Pedagégico(a) RS 4.203,77 RS 0,00 RS 47,08/ RS 373,72 RS 134,52 RS 84,08 R§ 25223 RS 350,17 RS 116,85 RS 0,00 RS 1.358,66
Coord. Pedagogico(a) R$ 3.712,70 R$ 0,00/ R$ 41,58 RS 330,08 RS 118,81 R§ 74,25 R§ 222,76 R$ 309,27 R$ 103,21 R$ 0,00 R$ 1.199,%4
Professor (a) 20 h RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00/ R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00
Professor (a) 40 h RS 3.592,87 RS 0,00/ RS 321,82 RS 255525 RS 918,77 RS 574,86 RS 1.724,58 RS 2.384,28 RS 799,05 RS 200,00 R$ 9.489,72
Monitor (a) R$ 1.644,24 R$ 0,00 RS 184,15 RS 146173 RS 526,16 RS 328,85 R§ 986,54 RS 1.369,65 RS 457,10 RS$ 200,00 R$ 5.514,18
Secretario(a) Escolar R$ 219232 R$ 0,00 R$ 24,55 RS 194,90 R$ 70,15 RS 43,85 R$ 131,54 R$ 182,62 R$ 60,95 R$ 300,00 R$ 1.008,56/
Mutricionista 30 h R$ 2.774,38 RS 0,00/ RS 31,07 RS 246,64 RS 88,78 RS 5549 RS 166,46 RS 231,11 R§ 77,13 RS 0,00 RS 896,68
Nutricionista 40 h RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00/ R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Porteiro (a) RS 1.844,24 RS 0,00 R$ 18,42/ RS 146,17| RS 52,62 RS 32,88 RS 98,65 RS 136,97 R$ 45,71 RS 200,00 RS 731,42
Cozinheiro (a) RS 1.694,66 R$ 0,00, R$ 37,96/ RS 301,31 RS 108,46 RS 67,79 RS 203,36 RS 282,33 R$ 94,22 RS 300,00 R$1.395,43
Serv Gor ConsiLimp R$ 1.531,34 R$ 0,00 RS 34,30 RS 272,27 RS 98,01 RS 61,25 RS 183,76 RS 255,12 RS 85,14 RS 300,00 R$ 1.289,85
Monitor(a) Volante RS 1.644,24 RS 0,00 RS 18,42/ RS 146,17 RS 52,62/ RS 32,88 RS 98,65 RS 136,97 RS 45,71 RS 0,00 RS 531,42
Auxiliar de cozinha R$ 1.631,34 R$ 0,00 R$ 17,15 RS 136,14 R$ 49,00/ R$ 30,63 R$ 91,88 R$ 127,56 R$ 42,57 R$ 300,00 RS 794,93
o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0.00| RS 0,00
o RS$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00 Rs 0,00
o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0.00| RS 0,00|
o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00| RS 0,00| RS 0,00| RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00, RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00,

TOTAL RS 26.166,10 RS 0,00 RS 776,60 RS 6.164,36 RS 2.218,90| RS 1.386,81 RS 4.160,41 RS 5.776,06 RS 1.927.65 RS 1.800,00 RS 24.210,79|

1-0 tom taiis como: partida do de até 6% sobre o saldrio bruto; pagamento somente sobre os dias letivos; distincia do local de trabalho que pode variar durante © periodo de trabaiho na Entidade o valor da passagem, gerando mensaimente algumas variacoes.

Obsorvacao 2 - Com relacao ac reajusto oste ¢ uma Projecdo que podera ser aplicada ou Ndo na sua da entre a OSC ¢ os funcionarios bem como levando em coma a viabilidade
fnanceira do moment
~ Ressalva estabelecida pela Resolugao n° 02/2020 do Conselho de Educagao do Distrito Federal. §3° do Arligo 187
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RS 29.190,10 (vinte e nove mil e cento e noventa reais e dez centavos)é destinado para
compra de Material de Consumo e Didatico Pedagdgico, conforme tabela a seguir:

2 - MATERIAL DE CONSUMO e DIDADITO PEDAGOGICO
, AEXECUTAR
Especicacdo ‘
VALORMENSAL | VALORANUAL | VALOR DOPERIODD
1 (sneros almenticios
) i Roupa de cama, mesa & banfo
2 D3 {Aauisicdo d gds de coinha
E U el de [mpeza em gerel
0 2§ IMaIena\ de Expediente
: 6 Ml sequraratigre oo
Eg A |Ma1ena\p Ara reparos manulencdo equipamentos
Eg L L Tl RAMO | muma | RI0HNME
0f 29 (Uensilos pra cozinha
N 210 Combuste eubfeant alomolo
i i Wleral idélico Pedaggio
E 22 |Binquedos Pedaqdyieas
; 203 (Meerial de higene da canca
. 204 Unfome das ciancas & Aniondrios
£09 Aqusicdo de colchoneles
216 Lo Técios! eraturanfantindo imoblzdvels
Total Material de Consumo RESANA | REMZNMN | REVSOMIAD
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RS 16.559,80 (dezesseis mil quinhentos e cinquenta e nove reais e oitenta centavos) é
destinado para pagamento de servicosde terceiros, conforme tabela a seguir:

3 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA OU JURIDICA

AEXECUTAR
VACRMENSL | VALORANAL | VALORDOPERIODO

Especficacdo

Pagamento Seniqos de Terceros com Pessoa Fisica e urdia e demais despesas
i confome Decrlo 378432016 - Atigo 4

3 Transport com fins pedagdaicos elou culurals
33 {Pagamenlode AgualEsgol

3 Pagamento de Luz

38 Pagamento de Telefone fiuo/ntemelcelar
38 Senicos de Corlabiidade

i Senvien de aprendizagem
}
3
3
3

RE1656060 | RSI%B7760 | RSS%6.16200

8 Agerte de Seguranca Patimonil | Vigia
9 |Autiora

10 Assessoria Jurdica
A1 {Pano Odontoltgico & Sequro de Vida elou benefisos da CCT
Tota de Servigos de Terceros - Pessoa Fisica ¢ Juidica RE1655000 | RS19671760 |  RY59%.15260

Total Geral Periodo 031022023 [ (B02/2028 R34 | REGTAZAE | RSSOABTY

Fisica ou Juridica

3- Serwvicos de Terceiros - Pessoa
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Abaixo ha um grafico para complementar o entendimento sobre as verbas previstas por

Mmes:

VERBAS PREVISTAS PARA O MES

B RECURSOS HUMANOS
B MATERIAL DE CONSUMO
SERVICOS TERCEIRIZADOS

TRANGFORMANDO

Vale ressaltar que o gréafico
demonstra o limite a ser gasto por
més para cada item demonstrado,
mas ndo quer dizer que
necessariamente serd gasto o valor
total. A instituicdo podera gastar um
valor inferior ao limite e
eventualmente usar essa diferenca
nos momentos em que sera
necessario ultrapasséa-lo, por
exemplo, quando h& pagamento de
férias, o limite previsto para
recursos humanos sera ultrapassado,
mas esse valor serd compensado
com aquelas diferencas, dos meses
anteriores.
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Acao Social Renascer

Informamos que nossa Instituicao Parceira compromete-se a complementar a
aplicacdo de recursos financeiros com recursos proprios ou advindos de parcerias e/ou doacoes
como Mesa Brasil, Banco de Alimentos e VEPEMA, a fim de suprir as aquisicdes de Material de
Consumo e Didatico-Pedagogico e contratacdes de Servicos de Terceiros, para garantir o
atendimento a crianca da Educacao Infantil, conforme disposto nos Parametros Nacionais de
Qualidade para a Educacao Infantil (MEC, 2006)

A apresentacao da prestacao de contas é realizada por meio do Relatdrio Informativo
da Execucado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds o término de cada trimestre e por meio do
Relatorio de Execugdao do Objeto encaminhado no prazo de 90 dias apds o término de cada
exercicio, ainda, por acompanhamento sistematico sendo feito por meio eletrénico e presencial
através de uma equipe Gestora nomeada pela Secretaria de Educacao, a qual emite um parecer
técnico conclusivo de analise de aprovacao de contas.

Com isso, nossa Instituicao cumpre o dever de prestar contas desde o inicio, a partir
do momento da liberacdo da primeira parcela dos recursos financeiros, observando todos os
prazos e normas estabelecidos no Decreto 37.843/2016 - MROSC/DF e nos atos normativos
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Transparencia Renascer

Conheca também nosso site e fique por dentro de
tudo que acontece na Acao Social Renascer.

acaosocialrenascer.org.br
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